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Department of  
Administrative Reforms and  

Public Grievances
Government of India

प्रशाासनि�क सुधाार और लोोक शिशाकायत नि�भााग

ഇന്ത്യയയിിലെ� ലെ�ൊതുു ഭരണനിിർവഹണ സംംവിധാൊനിങ്ങളുുലെെ �രി
ഷ്് കാൊരങ്ങൾക്കുു നേനിതുൃതുംം നിൽകാുകാ, ലെ�ൊതുുനേസംവനി വിതുര
ണത്തിിൽ നിവീകാരണം നേ��ൊത്സാൊഹിപ്പിിക്കുുകാ എന്നിിവയിൊണ് 
Department of Administrative Reforms and Public Grievances 
(DARPG)യിുലെെ ��ധാൊനി ഉനേ�ശ്യയ�ക്ഷ്യയങ്ങൾ.

ഭരണനിിർവഹണത്തിിലെ� �രിവർത്തിനിങ്ങൾക്കു് ഉനേത്തിജനിം 
നിൽകാുകായിും, ഭരണനിിർവഹണ സംംവിധാൊനിങ്ങലെളു നിവീകാരിക്കുു 
ന്നിതുി�ും, കാൊരയക്ഷ്യമതു വർദ്ധിിപ്പിിക്കുുന്നിതുി�ും ഭരണത്തിിലെ� 
എല്ലാൊ തു�ങ്ങളുി�ുമുള്ള സംുതുൊരയതുയിും ഉത്തിരവൊദിിതുംവും  
നേ��ൊത്സാൊഹിപ്പിിക്കുുന്നിതുി�ും DARPG നിിർണ്ണാൊയികാ �ങ്ക്് വഹി 
ക്കുുന്നിു. 

നിൂതുനിമൊയി സംമീ�നിങ്ങളുും ആധാുനിികാ സംൊനേങ്ക്തുികാവിദിയകാളുും  
��നേയിൊജനിലെപ്പിെുത്തിി, DARPG സംർക്കുൊരിലെ� വിവിധാ ���കാിയികാൾ 
കാൊരയക്ഷ്യമമൊക്കുൊനിും ലെമച്ചലെപ്പിട്ട നേസംവനി വിതുരണൊനിുഭവം ഉറപ്പിൊ
ക്കുുന്നിതുിനിും നേവണ്ടിി യിജ്ഞിിക്കുുന്നിു.

�ബ്ലിികാ് അക്കുൗണ്ടിബിി�ിറ്റിി ചാൊർനേട്ടഴ്് സ്ം നേ�ൊർ എംനേ�ൊയിീസം് (PACE)  
ലെ��ൊജകാ്റ്റി് നേകാ�� സംർക്കുൊരിലെ� DARPG-യിുലെെ State Collaboration 
Initiative (SCI) �ദ്ധിതുിയിി�ൂലെെയിൊണ് ഐ.എം.ജി. നിിർവഹിക്കുുന്നിതു്.  
സംംസ്ഥാൊനി സംർക്കുൊരുകാളുുമൊയിി സംഹകാരിച്ച് കാുറ്റിമറ്റി രീതുിയിി�ുള്ള ലെ�ൊതുു 
നേസംവനി വിതുരണം ഉറപ്പിൊക്കുുന്നിതുിനിുള്ള നിൂതുനി ആശ്യയിങ്ങൾ �ിന്ത്യൊ
ങ്ങുകാ എന്നിതുൊണ് SCI �ദ്ധിതുിയിുലെെ �ക്ഷ്യയം. 

സംംസം് ഥാൊനി സംർക്കുൊരിലെ� �ൊൻഡ്് റവനിയ�, രജിസം് നേ�െഷ്ൻ എന്നിീ വകാുപ്പിു
കാളുുമൊയിി സംഹകാരിച്ചൊണ് ഐ.എം.ജി. ഈ ലെ��ൊജകാ്റ്റി് നിെപ്പിി�ൊക്കുുന്നിതു്. 
ഈ കൈകാപ്പിുസം്തുകാത്തിിൽ, വിവിധാ തുസം്തുികാകാളുിലെ� ഉനേദിയൊഗസം് ഥാരുലെെ 
ചാുമതു�കാളുും ഉത്തിരവൊദിിതുംങ്ങളുും വയക്തമൊയിി സം്�ഷ്് െീകാരിക്കുുന്നിു. 
ഇതുി�ൂലെെ ഭരണ�രമൊയി കാൊരയക്ഷ്യമതു വർദ്ധിിപ്പിിക്കുുവൊനിും ലെ�ൊതുുജനി
നേസംവനിത്തിിലെ� നിി�വൊരം ഗണയമൊയിി ഉയിർത്തിുവൊനിും സംൊധാിക്കുുലെമന്നി് 
��തുീക്ഷ്യിക്കുുന്നിു.

Public Accountability 
Charters for Employees

tUm. dmw taml³ BÀ.
(ലെ��ൊ�സംർ & നേനിൊഡ്ൽ ഓ�ീസംർ)

Aizn³ Sn.sI.
(ലെ��ൊജകാ്റ്റി്  അനേസംൊസംിനേയിറ്റി്)
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ഇന്ത്യയയിിലെ� ലെ�ൊതുു ഭരണനിിർവഹണ സംംവിധാൊനിങ്ങളുുലെെ �രി
ഷ്് കാൊരങ്ങൾക്കുു നേനിതുൃതുംം നിൽകാുകാ, ലെ�ൊതുുനേസംവനി വിതുര
ണത്തിിൽ നിവീകാരണം നേ��ൊത്സാൊഹിപ്പിിക്കുുകാ എന്നിിവയിൊണ് 
Department of Administrative Reforms and Public Grievances 
(DARPG)യിുലെെ ��ധാൊനി ഉനേ�ശ്യയ�ക്ഷ്യയങ്ങൾ.

ഭരണനിിർവഹണത്തിിലെ� �രിവർത്തിനിങ്ങൾക്കു് ഉനേത്തിജനിം 
നിൽകാുകായിും, ഭരണനിിർവഹണ സംംവിധാൊനിങ്ങലെളു നിവീകാരിക്കുു 
ന്നിതുി�ും, കാൊരയക്ഷ്യമതു വർദ്ധിിപ്പിിക്കുുന്നിതുി�ും ഭരണത്തിിലെ� 
എല്ലാൊ തു�ങ്ങളുി�ുമുള്ള സംുതുൊരയതുയിും ഉത്തിരവൊദിിതുംവും  
നേ��ൊത്സാൊഹിപ്പിിക്കുുന്നിതുി�ും DARPG നിിർണ്ണാൊയികാ �ങ്ക്് വഹി 
ക്കുുന്നിു. 

നിൂതുനിമൊയി സംമീ�നിങ്ങളുും ആധാുനിികാ സംൊനേങ്ക്തുികാവിദിയകാളുും  
��നേയിൊജനിലെപ്പിെുത്തിി, DARPG സംർക്കുൊരിലെ� വിവിധാ ���കാിയികാൾ 
കാൊരയക്ഷ്യമമൊക്കുൊനിും ലെമച്ചലെപ്പിട്ട നേസംവനി വിതുരണൊനിുഭവം ഉറപ്പിൊ
ക്കുുന്നിതുിനിും നേവണ്ടിി യിജ്ഞിിക്കുുന്നിു.

�ബ്ലിികാ് അക്കുൗണ്ടിബിി�ിറ്റിി ചാൊർനേട്ടഴ്് സ്ം നേ�ൊർ എംനേ�ൊയിീസം് (PACE)  
ലെ��ൊജകാ്റ്റി് നേകാ�� സംർക്കുൊരിലെ� DARPG-യിുലെെ State Collaboration 
Initiative (SCI) �ദ്ധിതുിയിി�ൂലെെയിൊണ് ഐ.എം.ജി. നിിർവഹിക്കുുന്നിതു്.  
സംംസ്ഥാൊനി സംർക്കുൊരുകാളുുമൊയിി സംഹകാരിച്ച് കാുറ്റിമറ്റി രീതുിയിി�ുള്ള ലെ�ൊതുു 
നേസംവനി വിതുരണം ഉറപ്പിൊക്കുുന്നിതുിനിുള്ള നിൂതുനി ആശ്യയിങ്ങൾ �ിന്ത്യൊ
ങ്ങുകാ എന്നിതുൊണ് SCI �ദ്ധിതുിയിുലെെ �ക്ഷ്യയം. 

സംംസം് ഥാൊനി സംർക്കുൊരിലെ� �ൊൻഡ്് റവനിയ�, രജിസം് നേ�െഷ്ൻ എന്നിീ വകാുപ്പിു
കാളുുമൊയിി സംഹകാരിച്ചൊണ് ഐ.എം.ജി. ഈ ലെ��ൊജകാ്റ്റി് നിെപ്പിി�ൊക്കുുന്നിതു്. 
ഈ കൈകാപ്പിുസം്തുകാത്തിിൽ, വിവിധാ തുസം്തുികാകാളുിലെ� ഉനേദിയൊഗസം് ഥാരുലെെ 
ചാുമതു�കാളുും ഉത്തിരവൊദിിതുംങ്ങളുും വയക്തമൊയിി സം്�ഷ്് െീകാരിക്കുുന്നിു. 
ഇതുി�ൂലെെ ഭരണ�രമൊയി കാൊരയക്ഷ്യമതു വർദ്ധിിപ്പിിക്കുുവൊനിും ലെ�ൊതുുജനി
നേസംവനിത്തിിലെ� നിി�വൊരം ഗണയമൊയിി ഉയിർത്തിുവൊനിും സംൊധാിക്കുുലെമന്നി് 
��തുീക്ഷ്യിക്കുുന്നിു.
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tUm. dmw taml³ BÀ.
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ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പിലെ ഉദ്യോഗസ്‌ഥരുടെ 
ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും 
കൈപ്പുസ്‌തകം (വാല്്യയം I)

പ്്രസാധകർ:
ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ് ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
(കേരള സർക്കാരിന്റെ  നിയന്തത്രണത്തിലുള്ള സ്്വയംഭരണ സ്ഥാപനം)
വികാസ് ഭവൻ പി. ഒ., തിരുവനന്തപുരം - 695033 
ഫോ�ോൺ: 04712304341 ഇമെയിൽ: imgtvpm@gmail.com 
വെബ്: www.img.kerala.gov.in 

ഡയറക്ടർ:
ശ്്രരീ. കെ. ജയകുമാർ

2025 നവംംബർ 

ഐ.എം. ജി.യ്്ക്കക് വേണ്ടി പ്്രസിദ്ധീകരിക്കുന്നത്:
ഡോ�ോ. റാം മോ�ോഹൻ ആർ.
പ്രൊഫസർ & നോ�ോഡൽ ഓഫീസർ
DARPG - PACE പ്രൊജക്്റ്ററ്

കവർ, ഡിസൈൻ & പ്്രരിന്റിങ്:
ഓറഞ്ച് പ്്രരിന്റേഴ്‌സ് 
തിരുവനന്തപുരം 

ഈ പ്ര�സിിദ്ധീീകരണത്തിിന്റെ� പകർപ്പവകാാശംം ഇൻസ്റ്റിിറ്റ്യൂൂ�ട്ട്് ഓഫ്് മാാനേ�ജ്്മെെ
ന്റ്് ഇൻ ഗവണ്മെ�ന്റിിൽ നിിക്ഷിിപ്്തമാാണ്്. ഈ പ്ര�സിിദ്ധീീകരണംം പരിിമിിതമാായ 
വിിതരണത്തിിന്് മാാത്ര�മുുള്ളതാാണ്്. ലാാൻഡ്് റവന്യൂൂ� വകുുപ്പിിലെ� ജീീവനക്കാാർ
ക്കുംം� പൊ�ൊതുുജനങ്ങൾക്കുംം� വഴിികാാട്ടിിയെ�ന്ന നിിലയിിലുുള്ള ഒരുു പ്ര�സിിദ്ധീീകര
ണമാാണിിത്്. ഈ പുുസ്്തകത്തിിൽ ഉപയോ�ോഗിിച്ചിിരിിക്കുുന്ന ചിില ചിിത്ര�ങ്ങൾ AI 
(നിിർമ്മിിത ബുുദ്ധിി) സാാങ്കേ�തിികവിിദ്യയ ഉപയോ�ോഗിിച്ച്് നിിർമ്മിിച്ചവയാാണ്്. 



കെ�. രാാജൻ
റവന്യൂൂ�വുംം� ഭവന നിിർമ്മാാണവുംം� വകുുപ്പ്് മന്ത്രി�ി

കേരള സർക്കാർ

തിിരുുവനന്തപുുരംം
08 ഓഗസ്റ്റ് 2025

റവന്്യയൂ വകുപ്പിലെ വിവിധ ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങ
ളും സ്പഷ്ടീകരിക്കുന്ന ഈ കൈപ്പുസ്തകം പുറത്തിറക്കുന്നതിൽ അതിയായ 
സന്്തതോഷമുണ്ട്. കേന്ദദ്ര സർക്കാരിന്റെ ഡിപ്പാർട്്ട്മമെന്റ് ഓഫ് അഡ്മിനിസ്്ടട്്രരേറ്റീവ് 
റിഫോ�ോംംസ് ആൻ്റ് പബ്ലിക് ഗ്്രരീവൻസിന്റെ (DARPG) പിന്തുണയോ�ോടെ ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് 
ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ് ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് (IMG) തയ്യാറാക്കുന്ന ഈ കൈപ്പുസ്തക 
ത്തിന് വലിയ പ്്രരാധാന്്യവും പ്്രസക്തിയുമുണ്ട്.

നമ്മുടെ ഉദ്യോഗസ്ഥർക്ക് അവരുടെ ദൈനംദിന ജോ�ോലികളിൽ വ്്യക്തമായ മാർഗ്ഗ
നിർദ്ദേശം നൽകാനും, അതുവഴി കാര്്യക്ഷമതയും സുതാര്്യതയും വർദ്ധിപ്പിക്കാ
നും ഈ കൈപ്പുസ്തകം ഏറെ സഹായകമാകുമെന്ന് ഞാൻ വിശ്്വസിക്കുന്നു. 
ഓരോ�ോ ഉദ്യോഗസ്ഥനും തങ്ങളുടെ ചുമതലകളെക്കുറിച്ച് ആഴത്തിൽ മനസ്സിലാ
ക്കാനും, പൊ�ൊതുജനങ്ങൾക്ക് ഏറ്റവും മികച്ച സേവനം ഉറപ്പാക്കാനും ഇത് പ്്രചോ�ോ
ദനമാകും. ഈ ഉദ്്യമത്തിന് പിന്നിൽ പ്്രവർത്തിച്ച എല്ലാവർക്്കുും എന്റെ അഭിനന്ദ
നങ്ങൾ

സ്നേഹപൂർവ്വം,

(കെ. രാജൻ)

ആശംംസ
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പബ്ലിക് അക്കൗണ്ടബിലിറ്റി ചാർട്ടേഴ്സ് ഫോ�ോർ എംപ്്ലലോയീസ് എന്ന 
ഈ നൂതനമായ പ്രൊജക്്റ്ററ് കേന്ദദ്ര സർക്കാരിന്റെ, ഭരണപരിഷ്കാര 
വകുപ്പിന്റെ (DARPG) ധനസഹായത്്തതോടെയാണ് ഐ.എം.ജി. 
ഏറ്റെടുത്തിരിക്കുന്നത്. റവന്്യയൂ, രജിസ്്ടട്്രരേഷൻ, എന്നീ രണ്ട് വകുപ്പു
കളെ മാത്്രമേ, ഈ ഘട്ടത്തിൽ പഠനവിധേയമാക്കിയിട്ടുള്ളൂ. ഓരോ�ോ 
വകുപ്പിലുമുള്ള പ്്രത്്യയേകിച്്ചുും പൊ�ൊതുജന സമ്പർക്കമുള്ള ഉദ്യോഗ
സ്ഥ തസ്തികകളിൽ പ്്രവർത്തിക്കുന്നവർക്ക് തങ്ങളുടെ ഉത്തരവാ
ദിത്്വങ്ങളും പ്്രവർത്തനങ്ങളും എന്്തതൊക്കെയാണെന്ന് വ്്യക്തമായി 
അറിഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതുണ്ട്. ആ വ്്യക്തത കാര്്യക്ഷമതയ്്കക്കകുും മെ
ച്ചപ്പെട്ട സേവനത്തിനും വേണ്ട അനിവാര്്യമായ അറിവാണ്. ഇത് 
എല്ലാവർക്്കുും അറിവുള്ളതാണല്്ലലോ, പിന്നെ ഈ പഠനം എന്തിനാ
ണ് എന്ന് ചോ�ോദ്്യയം ഉയരുക സ്്വവാഭാവികം. ഒരു വകുപ്പിൽ നിശ്ചിത 
തസ്തികയിൽ നിയമിക്കപ്പെടുന്ന ഒരു വ്്യക്തി, തന്റെ ചുമതലകൾ 
എന്തെന്ന് ഗ്്രഹിക്കുന്നത്, തന്റെ മുൻഗാമിയുടെ പ്്രവർത്തനങ്ങളിൽ 
നിന്്നുും, മറ്റ് സഹപ്്രവർത്തകരുടെയും മേലുദ്യോഗസ്ഥരുടെയും നിർ
ദ്ദേശങ്ങളിൽ നിന്്നുും സൂചനകളിൽ നിന്നുമായിരിക്്കുും. ചെയ്തുകൊ�ൊ
ണ്ടിരിക്കുന്ന പ്്രവൃത്തികൾ മുന്്നനോട്ടുകൊ�ൊണ്ടുപോ�ോകുന്നതിൽ തന്റെ 
ഉത്തരവാദിത്തങ്ങൾ ഒതുങ്ങുന്നു എന്ന ധാരണയിൽ പലരും കാല
ക്്രമേണ എത്തിച്ചേരുന്നു.

ആമുുഖക്കുുറിിപ്പ്് 

ഇൻസ്റ്റിിറ്റ്യൂ�ൂട്ട്് ഓഫ്് മാാനേ�ജ്്മെെന്റ്് ‌
ഇൻ ഗവണ്മെ�ന്റ്്



ഇവിടെയാണ് ഈ പഠനത്തിന്റെ പ്്രസക്തി. ഓരോ�ോ തസ്തികയും സൃ
ഷ്ടിക്കപ്പെട്ട സന്ദർഭത്തിൽ, നിശ്ചിതമായ അനേകം ലക്ഷഷ്യങ്ങളും പ്്ര
തീക്ഷകളും ഉണ്ടായിരിക്്കാാം. എന്നാൽ, കാലാന്തരത്തിൽ അവയുടെ 
വ്്യയാപ്തി ചുരുങ്ങി, ഏറ്റവും അടിയന്തരവും അനിവാര്്യവുമായ പ്്രവൃ
ത്തികൾ മാത്്രമായിത്തീരുന്നു. അപ്്പപോൾ, ഏതൊ�ൊരു ലക്ഷഷ്യത്്തതോടു
കൂടി ഒരു തസ്തിക നിലവിൽ വന്്നനോ, ആ ലക്ഷ്യം സങ്്കകോചിക്കാൻ 
തുടങ്ങുന്നു. ദൈനംദിന പ്്രവൃത്തികൾ ഭാഗികമായും, വിപുലമായ 
പല ചുമതലകളും വിസ്മൃതമാവുകയും ചെയ്യുന്നു. അപ്്പപോഴാണ് 
ജനങ്ങൾക്ക് സേവനദാതാവിൽ നിന്്നുും കിട്ടുന്ന സേവനത്തിലും 
പ്്രതികരണത്തിലും അതൃപ്തിയും അപര്്യയാപ്തതയും അനുഭവപ്പെ
ടുന്നത്. ചുമതലകൾ കൃത്്യമായി ക്രോഡീകരിക്കുന്നതിലൂടെ ഓരോ�ോ 
ജീവനക്കാരന്റെയും അവരുടെ തസ്തികയുടെ സേവനം കൂടുതൽ 
സമഗ്്രവും, സംഗതവുമായിത്തീരുന്നു. അത്, ജനങ്ങളുടെ സംതൃ
പ്തിയായി രൂപാന്തരപ്പെടുന്നു.  

ഈ പ്രൊജക്ടിന്റെ യഥാർത്ഥ പ്്രരാധാന്്യയം ഇതാണ്. അക്കാരണം 
കൊ�ൊണ്ടുതന്നെ ഇതിന്റെ നിർവഹണം ഐ.എം.ജി.-യെ കൂടുതൽ 
ചാരിതാർത്ഥഥ്യമാക്കുന്നു. ഈ റിപ്്പപോർട്ടിന്റെ പ്്രയോ�ോജനം ജീവന
ക്കാർക്്കുും ജനങ്ങൾക്്കുും ധാരാളമായി ലഭിക്കാൻ സാധിക്കട്ടെ 
എന്നാശംസിക്കുന്നു. 

( കെ. ജയകുമാർ )

കെ�. ജയകുുമാാർ
ഡയറക്ടർ 
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ഒരു ജനാധിപത്്യ വ്്യവസ്ഥയുടെ ഭരണപരമായ മികവ് അളക്കപ്പെടുന്നത് സാധാരണ 
പൗരന് സേവനങ്ങൾ എത്്രത്്തതോളം ലളിതമായും സുതാര്്യമായും ലഭ്്യമാവുന്നു എന്നതിനെ 
ആശ്്രയിച്ചാണ്. സംസ്ഥാന ഭരണത്തിൽ പൗരനും ഭരണകൂടവും തമ്മിലുള്ള നിർണ്ണായക 
ബന്ധം ഊട്ടിയുറപ്പിക്കുന്നതിൽ റവന്്യയൂ വകുപ്പ് വഹിക്കുന്ന പങ്ക് അതുല്്യമാണ്. വകുപ്പിലെ 
മുൻനിര ഉദ്യോഗസ്ഥരാണ് വകുപ്പിന്റെ ഉദ്ദേശലക്ഷഷ്യങ്ങൾ ജനങ്ങളിലേക്ക് എത്തിക്കുന്ന 
പ്്രധാന കണ്ണികൾ.

ഒരുു ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്ഥന്് തന്റെ� കർത്തവ്യയമേ�ഖലയിിലെ� ചുുമതലകളെ� കുുറിിച്ച്് സംംശയലേ�ശ്യയമന്യേ�േ 
വ്യയക്തത കൈൈവരിിക്കുുക എന്നത്് പലപ്പോ�ോഴും�ം ഒരുു വെ�ല്ലുുവിിളിിയാാണ്്. ചുുമതലകളും�ം ഉത്ത
രവാാദിിത്വവങ്ങളിിലുുമുുള്ള അവ്യയക്തത, തീീരുുമാാനങ്ങൾ എടുുക്കുുന്നതിിലെ� കാാലതാാമസത്തിിനുംം� 
സേ�വന വിിതരണത്തിിലെ� ഏകീീകൃൃതസ്വവഭാാവംം നഷ്്ടപ്പെ�ടുുന്നതിിനുംം� കാാരണമാായേ�ക്കാംം�. 
ഈ തിിരിിച്ചറിിവിിന്റെ�യുംം� അവയ്്ക്ക്് ഒരുു പരിിഹാാരംം കാാണേ�ണ്ടതിിന്റെ�യുംം� അനിിവാാര്യയതയിിൽ 
നിിന്നാാണ്് ഈ കൈൈപ്പുുസ്്തകംം പിിറവിിയെ�ടുുക്കുുന്നത്്.

ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും ആധികാരികമായി ക്രോഡീകരിച്ച് 
അവർക്ക് വഴികാട്ടാൻ ഉതകുന്ന ഒരു ദീപസ്തംഭമായി വർത്തിക്കുക എന്നതാണ് ഈ ഗ്്ര
ന്ഥത്തിന്റെ മുഖ്്യ ഉദ്ദേശ്്യയം. ഈ സമാഹാരം കേവലം ഒരു പുസ്തകം എന്നതിലുപരി ഓരോ�ോ 
ഉദ്യോഗസ്ഥനെയും ശാക്തീകരിക്കുന്നതിലേക്കുള്ള ഒരു ഉപാധിയാണ്. തങ്ങളുടെ അധി
കാരങ്ങളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളെയും അതിന്റെ അതിർവരമ്പുകളെയും കുറിച്ച് കൃത്്യമായ 
അവഗാഹം നേടുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥർക്ക് ആത്മവിശ്്വവാസത്്തതോടെയും മികവോ�ോടെയും കാലവി
ളംബം ഇല്ലാതെയും തീരുമാനങ്ങൾ എടുക്കാൻ സാധിക്്കുും എന്നത് നിസ്തർക്കമാണ്. ഈ 
ഉദ്്യമത്തിന്റെ പ്്രയോ�ോജനം ഉദ്യോഗസ്ഥർക്ക് പുറമേ, സേവങ്ങൾക്കായി സർക്കാർ കാര്്യയാല
യങ്ങളെ ആശ്്രയിക്കുന്ന പൊ�ൊതുജനങ്ങൾക്്കുും ലഭ്്യമാകും. 

പ്ര�വേ�ശിിക

ഇൻസ്റ്റിിറ്റ്യൂ�ൂട്ട്് ഓഫ്് മാാനേ�ജ്്മെെന്റ്് ‌
ഇൻ ഗവണ്മെ�ന്റ്്



കേന്ദദ്ര സർക്കാരിന്റെ ഡിപ്പാർട്്ട്മമെന്റ് ഓഫ് അഡ്മിനിസ്്ടട്്രരേറ്റീവ് റിഫോ�ോംംസ് ആൻ്റ് പബ്ലിക് 
ഗ്്രരീവൻസിന്റെ (DARPG) പിന്തുണയോ�ോടെ ഐ.എം.ജി. നടപ്പിലാക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്‌ഥർക്കാ
യുള്ള പബ്ലിക് അക്കൗണ്ടബിലിറ്റി ചാര്‍ട്ടർ (PACE) പ്രൊജക്ടിന്റെ ഭാഗമായി പ്്രസിദ്ധീകരി
ക്കുന്ന ഈ കൈപ്പുസ്തകം, വിവിധ തലത്തിലുള്ള ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥ
രുടെ  പങ്ക് സംക്ഷിപ്തമായി  വിവരിക്കുന്നു. ബഹുമുഖമായ ജോ�ോലിയുടെ ബാഹുല്്യവും 
നിർവ്വഹിക്കേണ്ട പങ്്കുും പരിഗണിച്ച് ഈ കൈപ്പുസ്തകം രണ്ടു വാല്്യങ്ങളിലായി  പ്്രസിദ്ധീ
കരിക്കുന്നു. 

ഈ സമാഹാരം കഴിയുന്നത്്ര സമഗ്്രമാക്കാൻ ശ്്രമിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിലും, റവന്്യയൂ ഭരണത്തിന്റെ 
അനുദിനം വികാസം കൈവരുന്നതുമായ സ്്വഭാവം കണക്കിലെടുക്കുമ്്പപോൾ ചില വിഷ
യങ്ങൾ വിട്ടുപോ�ോയിരിക്കാനുള്ള സാധ്്യത തള്ളിക്കളയുന്നില്ല. നിയമത്തിൽ കാലാനുസൃത 
മാറ്റങ്ങളും ഭേദഗതികളും ഉണ്ടായേക്്കാാം, ആ ഘട്ടത്തിൽ നിർവ്വഹിക്കേണ്ട ചുമതലകളിലും 
മാറ്റങ്ങൾ വന്നേക്്കാാം,  അവ ബന്ധപ്പെട്ട നിയമങ്ങളോ�ോട് ചേര്‍‍ത്്ത് വായിക്കേണ്ടതും നിർവ്വ
ഹിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

ഈ ഗ്്രന്ഥത്തിന് അനുബന്ധമായി റവന്്യയൂ വകുപ്പിൽ സാധാരണയായി ഉപയോ�ോഗിക്കു
ന്ന സാങ്കേതിക പദങ്ങളുടെ അർത്ഥം വ്്യക്തമാക്കുന്ന ഒരു പദാവലി (Glossary) ഉൾപ്പെ
ടുത്തിയിട്ടുണ്ട്.  റവന്്യയൂ ഭരണരംഗത്ത് മികവിന്റെയും കാര്്യക്ഷമതയുടെയും ഒരു പുതിയ 
സംസ്കാരം വളർത്തിയെടുക്കാൻ ഈ ഉദ്്യമം സഹായകരമാകും എന്ന് പ്്രതീക്ഷിക്കു
ന്നു. ഇത്തരത്തിൽ ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ കരങ്ങളിൽ അറിവിന്റെ കൈവിളക്ക് എത്തുമ്്പപോൾ 
നമ്മുടെ പൊ�ൊതുസേവനരംഗം കൂടുതൽ ദീപ്തവും ജനസൗഹൃദപരവുമായി തീരും. 

( ഡോ�ോ. റാം മോ�ോഹൻ ആർ.)

ഡോ�ോ. റാം�ം മോ�ോഹൻ ആർ.
പ്രൊ��ൊഫസർ & നോ�ോഡൽ ഓഫീീസർ 

DARPG - PACE പ്രൊജക്്റ്ററ് 





This publication is developed under the 
Public Accountability Charters for Employees (PACE) Project 

supported by the 
Department of Administrative Reforms and Public Grievances, 

Government of India 
under the

State Collaboration Initiative (SCI) scheme 





ഈ കൈൈപ്പുുസ്്തകംം തയ്യാാറാാക്കുുന്നതിിൽ വിിവിിധ ഘട്ടങ്ങളിിൽ സഹാായംം നൽകിിയ ചുുവടെെ സൂൂചിി
പ്പിിക്കുുന്നവർക്ക്് നന്ദിി പ്ര�കാാശിിപ്പിിക്കുുന്നുു:

1.	 ബഹുു. റവന്യൂൂ�വുംം� ഭവന നിിർമ്മാാണവുംം� വകുുപ്പ്് മന്ത്രി�ി ശ്രീ�ീ. കെ�. രാാജൻ.

2.	 എല്ലാാ പിിന്തുുണയുംം� സഹാായവുംം� നൽകിിയ Government of India, Department of 
Administrative Reforms and Public Grievances (DARPG) സെക്്രട്ടറി Shri. V. Srinivas, 
IAS, അഡിഷണൽ സെക്്രട്ടറി Shri. Puneet Yadav IAS, ഡയറക്ടർ Shri. Tushaba Shinde 
IRPS, അണ്ടർ സെക്്രട്ടറി Smt. Vandana Nangia, സെക്ഷൻ ഓഫീസർ Shri. Vidush Sain.

3.	 എല്ലാാ മാാർഗ്ഗനിിർദേ�ശവുംം� പ്രോ��ോത്സാാഹനവുംം� നൽകിിയ ഐ.എംം.ജിി. ഡയറക്ടർ  
ശ്രീ�ീ. കെ�. ജയകുുമാാർ.

4.	 മുുൻ റവന്യൂൂ� വകുുപ്പ്് പ്രി�ിൻസിിപ്പൽ സെ�ക്ര�ട്ടറിി ശ്രീ�ീമതിി ടിിങ്കുു ബിിസ്വാാ�ൾ ഐ.എ.എസ്്., റവന്യൂൂ� 
വകുപ്പ് സെക്്രട്ടറി ശ്്രരീ. എം.ജി. രാജമണിക്്യയം ഐ.എ.എസ്., റവന്്യയൂ വകുപ്പ് അഡീഷണൽ 
സെക്്രട്ടറി ശ്്രരീമതി എ. ഗീത ഐ.എ.എസ്., ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണർ ശ്്രരീ. ജീവൻ ബാബു 
ഐ.എ.എസ്., ജോ�ോയിന്റ് ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണർ, ശ്്രരീമതി മീര കെ. ഐ.എ.എസ്., 
ILDM എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് ഡയറക്ടർ ശ്്രരീ. അനു എസ്. നായർ ഐ.എ.എസ്. വിവിധ ജില്ലാ കള
ക്ടർമാർ.

5.	 ഈ ഉദ്യയമത്തിിന്റെ� വകുുപ്പുുതല നോ�ോഡൽ ഓഫീീസറാായ ഇൻസ്റ്റിിറ്റ്യൂൂ�ട്ട്് ഓഫ്് ലാാൻഡ്് ആൻഡ്് 
ഡിിസാാസ്റ്റർ മാാനേ�ജ്്മെെന്റ്് (ILDM) എക്്സിിക്യൂൂ�ട്ടീീവ്് ഡയറക്ടർ, അസിിസ്റ്റന്റ്് നോ�ോഡൽ ഓഫീീസ
റാായ ILDM ഡയറക്ടർ (അക്കാാദമിിക്്സ്്). ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി കളക്ടറും�ം ILDM ഡയറക്ടറുുമാായ (അക്കാാ
ദമിിക്കസ്്) ശ്രീ�ീ. മുുഹമ്മദ്് സഫീീർ ഇ., ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി കളക്ടറും�ം മുുൻ ILDM ഡയറക്ടറുുമാായ (അക്കാാ
ദമിിക്കസ്്) ശ്രീ�ീ. ജയമോ�ോഹൻ വിി.

6.	 ഈ ഉദ്യയമത്തിിന്റെ� പൂൂർത്തീീകരണത്തിിന്് സുുപ്ര�ധാാന പങ്ക്് വഹിിച്ച ടാാസ്്ക്് ഫോ�ോഴ്്സ്്, റിിസോ�ോഴ്്സ്് 
ഗ്്രരൂപ്പ് അംഗങ്ങൾ.

7.	 വിിവിിധ ജിില്ലാാ കളക്ടറേ�റ്റിിലെ�യുംം� താാലുുക്കിിലെ�യുംം� ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്് ഥർ, ലാാൻഡ്് റവന്യൂൂ� വകുുപ്പിിലെ� 
സീനിയർ ക്ലർക്ക് ശ്്രരീ. റെജി സി. ആർ. (ഇടുക്കി കളക്ടറേറ്റ്), സീനിയർ ക്ലർക്ക് ശ്്രരീമതി അയന 
എസ്. സുരേഷ് (ILDM), ക്ലർക്ക് ശ്്രരീ. ലിതിൻ കൃഷ്ണ (ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണറേറ്റ്). 

8.	 എല്ലാാവിിധ സഹാായ സഹകരണങ്ങളും�ം നൽകിിയ ഐ.എംം.ജിി.യിിലെ� എല്ലാാ ഫാാക്കൽറ്റിി അംം
ഗങ്ങൾക്്കുും മറ്റ് എല്ലാ ഉദ്യോഗസ്ഥർക്്കുും.

ഡോ�ോ. റാം�ം മോ�ോഹൻ ആർ.

നന്ദിി 





പേര് ഉദ്യോഗപ്പേര്

ശ്്രരീ. കൃഷ്ണകുമാർ കെ. ഡെപ്്യയൂട്ടി കളക്ടർ

ശ്്രരീ. ജോ�ോർജ് ജോ�ോസഫ് ഡെപ്്യയൂട്ടി കളക്ടർ (റിട്ട.)

ശ്്രരീ. നാദർഷൻ വി. പി. തഹസിൽദാർ (റിട്ട.)

ശ്്രരീ. ബി. അശോ�ോക് തഹസിൽദാർ (റിട്ട.)

ശ്്രരീ. എൽ. സൂര്്യനാരായണൻ തഹസിൽദാർ (റിട്ട.)

ശ്്രരീ. അരുൺ ജെ. എൽ. സീനിയർ സൂപ്്രണ്ട്

ശ്്രരീ. റഹീം എം. തഹസിൽദാർ

ശ്്രരീ. ഹരികുമാർ ആർ. തഹസിൽദാർ

ശ്്രരീ. സുരേഷ് എസ്. ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ

ശ്്രരീ. ബൈജു ജി. ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ

ശ്്രരീ. കെ. ജയകുമാർ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ

ശ്്രരീ. ജെയ്‌സൺ മാത്്യയു ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ

ശ്്രരീ. സന്്തതോഷ് കുമാർ വി. വില്ലേജ് ഓഫീസർ

ശ്്രരീ. രാജേഷ് ആർ. വില്ലേജ് ഓഫീസർ

ശ്്രരീ. മനോ�ോജ് സുകുമാർ വില്ലേജ് ഓഫീസർ

ശ്്രരീ. ജബോ�ോയ് മാത്്യയു വില്ലേജ് ഓഫീസർ

ശ്്രരീ. ഗിരീഷ് കുമാർ കെ.എസ്. വില്ലേജ് ഓഫീസർ

ശ്്രരീ. സജിത്ത് ശിവാനന്ദൻ റവന്്യയൂ ഇൻസ്‌പെക്ടർ

ശ്്രരീ. റാൺ വിജയ് വി.പി. റവന്്യയൂ ഇൻസ്‌പെക്ടർ

ശ്്രരീ. രതീഷ് എം. റവന്്യയൂ ഇൻസ്‌പെക്ടർ

ശ്്രരീ. യഗേഷ് ബി. സീനിയർ ക്ലർക്ക്

ശ്്രരീമതി ശ്്രരീജ ചന്ദദ്രൻ സീനിയർ ക്ലർക്ക്

ശ്്രരീ. ഹരിചന്ദദ്രപ്്രസാദ് സി. സീനിയർ ക്ലർക്ക്

ശ്്രരീമതി ലതികുമാരി ഒ.ജി. ടൈപ്പിസ്റ്റ് 

ടാാസ്്ക്്ഫോ�ോഴ്്സ്് / ‌
റിിസോ�ോഴ്്സ്് ഗ്രൂ�ൂപ്പ്് അംംഗങ്ങൾ 





ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വ
ങ്ങളും സ്പഷ്‌ടീകരിക്കുന്ന ഈ കൈപ്പുസ്തകത്തിൻ്റെ ഒന്്നാാം വാല്്യത്തിൽ 
തഹസിൽദാർ / ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ കേഡർ തസ്‌തികകളിലെ ജീവന
ക്കാരുടെ വിവിധങ്ങളായ ഉത്തരവാദിത്തങ്ങളാണ് വിശദമായി പ്്രതിപാദി
ക്കുന്നത്. 

ഇതിൽ താലൂക്ക് തഹസിൽദാർ, തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ), കൂടാതെ റവന്്യയൂ 
റിക്കവറി, ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണൽ, ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കൽ, ഭൂമി പതിവ്, ദേവസ്്വവം, 
പുഞ്ച തുടങ്ങിയ വിഭാഗങ്ങളിലെ സ്പെഷ്്യൽ തഹസിൽദാർമാരുടെ ചുമത
ലകളും ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നു. 

തുടർന്ന്, ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ, ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട്, വാല്്യയുവേഷൻ അസി
സ്റ്റൻ്റ് എന്നീ തസ്തികകളുടെ ചുമതലകളും ഈ വാല്്യത്തിൽ ഉൾക്്കകൊള്ളി
ച്ചിട്ടുണ്ട്. ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർമാരുടെ ചുമതലകൾ തഹസിൽദാരുടെ 
കർത്തവ്്യങ്ങളുമായി ബന്ധപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതിനാൽ, ഈ രണ്ടു ഭാഗങ്ങളും 
ചേർത്തുവായിക്കുന്നത് പ്്രസ്തുത ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളെ
ക്കുറിച്ച് ഒരു പൂർണ്ണമായ ധാരണ ലഭിക്കുന്നതിന് സഹായകരമായിരിക്്കുും.

പ്ര�സാാധകക്കുുറിിപ്പ്്



ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ പങ്ക്ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ പങ്ക്
സദ്ഭരണം എന്ന ലക്ഷ്യം പ്്രരായോ�ോഗികമാക്കുന്ന
തിൽ ഭരണകൂടത്തെ സഹായിക്കുന്നത്, ഭരണ
സംവിധാനത്തിന്റെ നട്ടെല്ല് (Backbone of Public 
Service) എന്ന് വിശേഷിപ്പിക്കപ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥ
വൃന്ദമാണ്. നയമോ�ോ പദ്ധതിയോ�ോ എന്തുതന്നെയാ
യാലും അത് ജനങ്ങളിലേക്ക് എത്തിക്കുന്നതിലും 
വിജയകരമായി നടപ്പാക്കുന്നതിലും ഉദ്യോഗസ്ഥർ
ക്കുള്ള പങ്ക് നിർണ്ണായകമാണ്. സർക്കാരുകളുടെ 
നയങ്ങൾക്്കുും ലക്ഷഷ്യങ്ങൾക്്കുും സ്്വപ്നങ്ങൾക്്കുും 

ജീവൻ നൽകുന്നത് ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ കാര്്യക്ഷമ
തയും അർപ്പണബോ�ോധവും പ്്രതിബദ്ധതയുമാണ്. 
സർക്കാർ ഓഫീസുകളുടെ സുഗമമായ പ്്രവർ
ത്തനത്തിനും സമയബന്ധിതമായ സേവനലഭ്്യത 
ഉറപ്പാക്കുന്നതിലും അവരുടെ പങ്ക് ഒഴിച്ചുകൂടാ
നാവാത്തതാണ്. ആയതിനാൽ, ഉദ്യോഗസ്ഥർ 
ഔദ്യോഗിക കൃത്്യനിർവഹണം എന്നതിലേക്ക് ചു
രുങ്ങാതെ പൗരന്റെ വികാസത്തിനും ക്ഷേമത്തി
നുമായി യത്നിക്കുക എന്നത് കാലത്തിന്റെ അനി
വാര്്യതയാണ്.

പ്രാ�ാരംംഭംം
ആധുനിക ഭരണസംവിധാനം, കേവലം നയങ്ങളും നിയമങ്ങളും നടപ്പാ
ക്കുന്ന ഒരു പ്്രവർത്തന ശൈലിയിൽ നിന്ന് വലിയ അളവിൽ വികാസം 
പ്്രരാപിച്ചിരിക്കുന്നു. ഒരു ക്ഷേമരാഷ്്ടട്്രത്തിൽ പൗരന്മാരുടെ അവകാശ
ങ്ങൾ സംരക്ഷിക്കപ്പെടുകയും, ജനങ്ങളുടെ പങ്കാളിത്തം ഉറപ്പാക്കുകയും, 
സുസ്ഥിരമായ വികസന പ്്രവർത്തനങ്ങൾ സാധ്്യമാക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
രീതിയിൽ ഈ ഭരണനിർവഹണം പുനർനിർവചിക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു.

ആധുനിക ഭരണനിർവഹണം (Modern Governance) വിവരസാങ്കേതിക
വിദ്്യയുടെ വളർച്ചയും സാമൂഹ്്യ മാറ്റങ്ങളെയും ഉൾക്്കകൊണ്ട് ഭരണപരമായ 
കാര്്യക്ഷമതയും ഫലപ്്രരാപ്തിയും സുതാര്്യതയും ഉറപ്പാക്കാൻ ലക്ഷഷ്യമിടു
ന്നു. കാലാനുസൃതമായ മാറ്റങ്ങളിലൂടെ ജനങ്ങളോ�ോട് കൂടുതൽ അടുത്ത് 
പ്്രവർത്തിക്കുകയും  അവരുടെ പ്്രതീക്ഷകൾക്കനുസരിച്ച് ഉയരുകയും 
ജീവിതം ക്ഷേമകരവും സുഖകരമാക്കുകയും ചെയ്യുക എന്നതാണ് പുതിയ  
ഭരണക്്രമം.

ആധുനിക ഭരണ നിർവഹണത്തിന്റെ ഉദാത്തമായ രൂപമാണ് സദ്ഭരണം 
(Good Governance). ഒരു സർക്കാർ എത്്രത്്തതോളം ജനാധിപത്്യ മൂല്്യങ്ങൾ 
ഉൾക്്കകൊള്ളുന്നുവോ�ോ, അത്്രത്്തതോളം അത് ജനവിശ്്വവാസം നേടി സദ്ഭരണ 
തത്്വങ്ങളോ�ോട് താദാത്മ്യം പ്്രരാപിക്്കുും. അതുവഴി വികസനവും ഉൾപ്പെടുത്ത
ലും തുല്്യതയും നിയമവാഴ്ചയും ഉറപ്പാക്കി, ഉത്തരവാദിത്്വത്്തതോടെയും സു
താര്്യമായും മുന്നേറുകയും ചെയ്്യുും. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ചുമതലകൾ വ്്യക്തമായി ‌ചുമതലകൾ വ്്യക്തമായി ‌
നിർവചിക്കുന്നതിന്റെ‌നിർവചിക്കുന്നതിന്റെ‌

പ്്രരാധാന്്യയംപ്്രരാധാന്്യയം

ഉത്തരവാദിത്്വവം 
(Accountability): 
ഓരോ�ോ ഉദ്യോ
ഗസ്ഥന്റെയും 
(ഔദ്യോഗിക സ്ഥാ
നപരമായ) പങ്ക് 
നിർവചിക്കുന്നതി
ലൂടെ, ജോ�ോലിയിൽ 
ഉത്തരവാദിത്ത
ബോ�ോധം ഉറപ്പാ
ക്കാൻ സാധിക്കു
ന്നു. തങ്ങളുടെ 
പ്്രവർത്തനങ്ങൾ
ക്്കുും തീരുമാന
ങ്ങൾക്്കുും ഓരോ�ോ 
ഉദ്യോഗസ്ഥനും 
നേരിട്ട് ഉത്തരവാ
ദിയാകുമ്്പപോൾ, 
അത് വകുപ്പിന്റെ 
പ്്രവർത്തന 
മികവിനെ പരി
പോ�ോഷിപ്പിക്കുന്നു.

ജനവിശ്്വവാസം 
(Public Trust): 
കാര്്യക്ഷമതയും 
സുതാര്്യതയും 
വർദ്ധിക്കുന്നതി
ലൂടെ പൊ�ൊതുജന
ങ്ങൾക്ക് സർക്കാ
രിലുള്ള വിശ്്വവാസം 
വർദ്ധിക്കുന്നു. 
സർക്കാരിന്റെയും 
വകുപ്പിന്റെയും 
പ്്രവർത്തനം ജന
കീയവും ജനസൗ
ഹൃദവുമായ ഒരു 
സമീപനത്തിന് 
വഴിയൊ�ൊരുക്കുന്നു.

മികച്ച തൊ�ൊഴിൽ 
സംസ്കാരം 
(Enhanced 
Work Culture): 
വ്്യക്തമായ മാർ
ഗ്ഗനിർദ്ദേശങ്ങൾ 
നൽകുന്നതിലൂടെ, 
കാര്്യക്ഷമവും 
പ്്രതിബദ്ധതയും 
ഉറപ്പാക്കുന്ന ഒരു 
പുതിയ തൊ�ൊഴിൽ 
സംസ്കാരം 
രൂപപ്പെടുത്താൻ 
സഹായിക്കുന്നു.

ശേഷി വികസനം 
(Capacity Building): 
ഓരോ�ോ തസത്ിക
യ്്കക്കകുും ആവശ്്യമായ 
അറിവും കഴിവും 
എന്തെല്ലാമാണെന്ന് 
കൃത്്യമായി നിർവ
ചിക്കപ്പെടുമ്്പപോൾ, 
ജീവനക്കാർക്ക് 
ഏത ്മേഖലയിലാ
ണ ്പരിശീലനം 
വേണ്ടതെന്ന് എളു
പ്പത്തിൽ തിരിച്ചറി
യാനും അവരുടെ 
കഴിവുകൾ അതിന് 
അനുയോ�ോജ്്യമായി 
വികസിപ്പിക്കാനും 
സാധിക്കുന്നു.

മെച്ചപ്പെട്ട ‌
സേവനലഭ്്യത ‌
(Improved 
Service 
Delivery): 

ഏത് ആവശ്്യ
ത്തിനായി ഏത് 
ചുമതല വഹിക്കു
ന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനെ 
സമീപിക്കണം 
എന്നതിനെക്കു
റിച്ച് പൊ�ൊതുജന
ങ്ങൾക്ക് ആശയ 
വ്്യക്തത കൈ
വരുന്നു. ഇത് 
കാലവിളംബം 
കൂടാതെ സേവന
ങ്ങൾ ലഭ്്യമാക്കാൻ 
സഹായിക്കുന്നു.

കാര്്യക്ഷമത 
(Efficiency): 
ജോ�ോലിയെക്കു
റിച്ച് വ്്യക്തമായ 
ധാരണ ലഭിക്കു
ന്നതിനാൽ, ചുമ
തലകൾ സമയ
ബന്ധിതമായി 
നിർവഹിക്കാൻ 
ഉദ്യോഗസ്ഥർക്ക് 
സാധിക്കുന്നു. 

സുതാര്്യത 
(Transparency): 
ചുമതലകളിൽ 
വ്്യക്തത കൈ
വരുന്നതിനാൽ, 
ഭരണപരമായ 
വിഷയങ്ങളിൽ 
സുതാര്്യതയും, 
അഴിമതിക്കുള്ള 
സാഹചര്്യവും 
സാധ്്യതയും പരി
മിതപ്പെടുന്നു. 

01 02 03 04

05 06 07

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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നിയമപരമായ പശ്ചാത്തലം: ‌നിയമപരമായ പശ്ചാത്തലം: ‌
വിവരാവകാശ, സേവനാവകാശ നിയമവിവരാവകാശ, സേവനാവകാശ നിയമ
ങ്ങൾങ്ങൾ

വിവരാവകാശ നിയമത്തിലെ 
വകുപ്പ് 4 (1) (ബി) പ്്രകാരം, 
ഓരോ�ോ പൊ�ൊതു അധികാരി

യും തങ്ങളുടെ ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും 
ഉത്തരവാദിത്തങ്ങളും ഉൾപ്പെടെയുള്ള വിവര
ങ്ങൾ സ്്വമേധയാ പ്്രസിദ്ധീകരിക്കാൻ ബാധ്്യസ്ഥ
രാണ്. പൊ�ൊതുജനങ്ങൾക്ക് വകുപ്പിന്റെ പ്്രവർ
ത്തനങ്ങൾ സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ അപേക്ഷ 
നൽകാതെ മുൻകൂട്ടി ലഭ്്യമാക്കുക എന്നതാണ് 
ഇതിന്റെ ലക്ഷ്യം. ഓരോ�ോ ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെയും ചു
മതലകൾ വ്്യക്തമായി നിർവചിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, 
പബ്ലിക് ഇൻഫർമേഷൻ ഓഫീസർക്ക് (PIO) വിവ
രങ്ങൾ വേഗത്തിൽ ശേഖരിച്ച് നിയമപരമായ സമ
യപരിധിക്കുള്ളിൽ മറുപടി നൽകാൻ സാധിക്്കുും. 
ഇത് പൊ�ൊതുഭരണത്തിൽ സുതാര്്യതയും ഉത്തര
വാദിത്തബോ�ോധവും ഉറപ്പാക്കുന്നു.

സമയബന്ധിതമായി സേവനങ്ങൾ ഉറപ്പാക്കുന്ന
തിൽ സേവനാവകാശ നിയമം (RTS) നിർണ്ണായക 
പങ്ക് വഹിക്കുന്നു. നിശ്ചിത സമയത്തിനുള്ളിൽ 
സേവനം നൽകാനോ�ോ അല്ലെങ്കിൽ അതിനുള്ള 
കാരണം രേഖാമൂലം അറിയിക്കാനോ�ോ ഈ നിയമം 
നിഷ്കർഷിക്കുന്നു. സേവനാവകാശ നിയമത്തി
ന്റെ ഫലപ്്രദമായ നടത്തിപ്പിന് ഓരോ�ോ ഉദ്യോഗ
സ്ഥന്റെയും ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്തങ്ങളും 
വ്്യക്തമായി നിർവചിക്കേണ്ടത് അനിവാര്്യമാണ്. 
ഇത് ഉദ്യോഗസ്ഥരെ കൂടുതൽ ഉത്തരവാദിത്തമു
ള്ളവരാക്കുകയും, സേവനങ്ങൾ നൽകുന്നതിലെ 
കാലതാമസം ഒഴിവാക്കുകയും ചെയ്യുന്നു. വിവരാ
വകാശ, സേവനാവകാശ നിയമങ്ങൾ പരസ്പര
പൂരകങ്ങളായി വർത്തിച്ച്, കാര്്യക്ഷമവും സുതാര്്യ
വുമായ ഭരണത്തിന് അടിത്തറയിടുന്നു.

കൈപ്പുസ്തകം: ‌കൈപ്പുസ്തകം: ‌
ലക്ഷഷ്യവും ഉപയോ�ോഗവുംലക്ഷഷ്യവും ഉപയോ�ോഗവും
സിംഗിൾ സോ�ോഴ്സ് ഓഫ് ട്്രരൂത്ത്  
(Single Source of Truth)

ഒരു ഭരണസംവിധാനത്തിലെ എല്ലാ പങ്കാളികളും 
തീരുമാനങ്ങളെടുക്കാനും പ്്രവർത്തിക്കാനും ഒരേ 
വിവരശേഖരത്തെ ആശ്്രയിക്കുന്ന സംവിധാനമാ
ണ് 'സിംഗിൾ സോ�ോഴ്സ് ഓഫ് ട്്രരൂത്ത്'. വിവിധയിട
ങ്ങളിൽ ചിതറിക്കിടക്കുന്ന വിവരങ്ങൾ മൂലമുണ്ടാ
കുന്ന ആശയക്കുഴപ്പങ്ങൾ ഒഴിവാക്കി കൃത്്യതയും 
സ്ഥിരതയും ഉറപ്പാക്കുകയാണ് ഈ കൈപ്പുസ്ത
കത്തിന്റെ പ്്രധാന ലക്ഷ്യം. സർക്കാരും വകുപ്്പുും 
കാലാകാലങ്ങളിൽ പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന വിവിധ 
ഉത്തരവുകളും മാർഗ്ഗനിർദ്ദേശങ്ങളും സമന്്വയിപ്പി
ച്ച്, ഓരോ�ോ ഉദ്യോഗസ്ഥനും തന്റെ ചുമതലകളെക്കു
റിച്ച് വ്്യക്തത കൈവരുത്തുക എന്നതാണ് ഈ 
ഉദ്്യമത്തിന്റെ ലക്ഷ്യം.

ഈ കൈപ്പുസ്തകം ഒരു ആധികാരിക രേഖ 
എന്നതിലുപരി, ഉദ്യോഗസ്ഥരെ യഥാർത്ഥ ജന
സേവകരാക്കി മാറ്റുന്നതിനുള്ള ഒരു ഉത്തേജകം 
കൂടിയായി വർത്തിക്കുന്നു.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 

18



കൈപ്പുസ്തകത്തിന്റെ പ്്രരായോ�ോഗിക ഉപയോ�ോഗംകൈപ്പുസ്തകത്തിന്റെ പ്്രരായോ�ോഗിക ഉപയോ�ോഗം
ഈ കൈപ്പുസ്തകം വിവിധ തലങ്ങളിലുള്ളവർക്ക് എങ്ങനെ പ്്രയോ�ോജനപ്പെടുത്്താാം 
 എന്ന് താഴെക്്കകൊടുക്കുന്നു:

ഉപഭോ�ോക്താവ് (User) എങ്ങനെ ഉപയോ�ോഗിക്്കാാം ലഭിക്കുന്ന പ്്രയോ�ോജനങ്ങൾ

പൊ�ൊതുജനം (Public)

വകുപ്പിന്റെ സേവനങ്ങൾക്കായി 
നിയുക്തരായ ഉദ്യോഗസ്ഥരെ 
കണ്ടെത്താനും, പരാതികൾ 
നൽകുന്നതിനുള്ള ശരിയായ 
സംവിധാനം കണ്ടെത്താനും ഇത് 
ഉപയോ�ോഗിക്്കാാം.

സേവനങ്ങൾ കൃത്്യ സമയത്ത് 
ലഭിക്കുന്നു. അനാവശ്്യമായ കാല
താമസം ഒഴിവാക്കുന്നു. സേവനദാ
താക്കളിൽ സുതാര്്യതയും വിശ്്വവാസ
വും ഉറപ്പാക്കുന്നു.

പുതിയ ജീവനക്കാർ  
(New Employees)

വകുപ്പിന്റെ ഘടന, പദവികൾ, ചു
മതലകൾ, നിയമങ്ങൾ, നടപടിക്്ര
മങ്ങൾ എന്നിവ മനസ്സിലാക്കാൻ 
ഒരു വഴികാട്ടിയായി ഉപയോ�ോഗി
ക്്കാാം.

ജോ�ോലിയിൽ വ്്യക്തമായ ധാരണ 
ലഭിക്കുന്നു. വേഗത്തിൽ വകുപ്പിന്റെ 
ഭാഗമാകാനും കാര്്യക്ഷമമായി പ്്ര
വർത്തിക്കാനും സഹായിക്കുന്നു.

നിലവിലെ ജീവനക്കാർ 
(Existing Employees)

ചുമതലകളിൽ അവ്്യക്തതയുണ്ടാ
കുമ്്പപോൾ കൃത്്യത ഉറപ്പാക്കാനുള്ള 
ആധികാരിക മാർഗ്ഗരേഖയായി 
കണക്കാക്്കാാം. സഹപ്്രവർത്തകരു
ടെ ചുമതലകൾ മനസ്സിലാക്്കാാം.

ദൈനംദിന കാര്്യങ്ങൾ സുഗമമായി 
നടത്തുന്നതിന് സഹായിക്കുന്നു. 
ജോ�ോലിയിൽ കൂടുതൽ കാര്്യക്ഷമത
യും ആത്മവിശ്്വവാസവും കൈവരി
ക്കുന്നു.

സൂപ്പർവൈസർമാർ /  
ഉയർന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥർ

കീഴ് ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകൾ 
നിരീക്ഷിക്കാനും വിലയിരുത്താ
നും, വകുപ്പിന്റെ നയങ്ങൾ സ്ഥി
രതയോ�ോടെ നടപ്പാക്കുന്നുവെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കാനും ഉപയോ�ോഗിക്്കാാം.

ടീം അംഗങ്ങളെ കാര്്യക്ഷമമായി 
നയിക്കാൻ സഹായിക്കുന്നു. 
ജോ�ോലിയിൽ ആശയക്കുഴപ്പങ്ങൾ 
ഒഴിവാക്കുന്നു.

വകുപ്പ് (Department)

നിയമപരവും ഭരണപരവുമായ 
വിഷയങ്ങളിൽ ഒരു റഫറൻസായി 
ഉപയോ�ോഗിക്്കാാം. പുതിയ തസ്തിക
കൾ രൂപീകരിക്കുമ്്പപോൾ ഇവയെ 
അടിസ്ഥാനപ്പെടുത്്താാം.

പ്്രവർത്തനങ്ങളിൽ ഏകീകരണം 
ഉറപ്പാക്കുന്നു. നിയമപരമായ പരിര
ക്ഷ നൽകുന്നു. പൊ�ൊതുജനങ്ങളോ�ോ
ടുള്ള പ്്രതിബദ്ധത ഉറപ്പിക്കുന്നു.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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റവന്്യയൂ ഭരണത്തിന്റെ പശ്ചാത്തലംറവന്്യയൂ ഭരണത്തിന്റെ പശ്ചാത്തലം
കേരളത്തിലെ റവന്്യയൂ ഭരണത്തിന് നൂറ്റാണ്ടുകളു
ടെ ചരിത്്രമുണ്ട്. ജന്മിത്്വ, നാടുവാഴിത്്വ, നാട്ടുരാജ്്യ 
ഭരണക്്രമങ്ങളിലൂടെ റവന്്യയൂ വകുപ്പ്  നൂറ്റാണ്ടുകള്‍ 
നീണ്ട പരിണാമദശ പിന്നിട്ടാണ് ഇന്നു കാണുന്ന 
രൂപത്തിലെത്തിയത്.  1956-ൽ ഐക്്യകേരളം ഭാ
ഷാടിസ്ഥാനത്തില്‍ രൂപീകരിക്കുന്നതിനു മുന്്‍പപ് 
ഓരോ�ോ പ്്രദേശത്്തുും ഭൂമിയില്‍ വ്്യത്്യസ്തമായ 
അനുഭവക്്രമങ്ങളും അതിനനുസരിച്ചുള്ള റവന്്യയൂ 
ഭരണക്്രമവുമായിരുന്നു നിലവിലുണ്ടായിരുന്നത്. 
അക്കാലത്ത് ഭൂമിയുടെ നിയന്തത്രണം പ്്രധാനമാ
യും ജന്മിമാരുടേയും ക്ഷേത്്രങ്ങളുടേയും അധീന
തയിലായിരുന്നു. നാട്ടുരാജാക്കന്മാര്‍‍ക്്ക് രാജഭോ�ോഗ
ത്തിനുള്ള അവകാശമാണുണ്ടായിരുന്നത്. 

ഉപജീവനമാര്‍ഗ്ഗമെന്നതിലുപരി കാര്്‍ഷഷികവൃത്തി 
ഉത്പാദനപരമായ തൊ�ൊഴില്്‍മമേഖലയായി മാറിയ 
സാഹചര്്യത്തിലാണ് ഭൂനികുതി എന്ന ആശയ
ത്തിന് തുടക്കമാകുന്നത്. 1800-കളിലാണ് ഈ 
ആശയം പ്്രബലമാകുന്നത്.  കാര്്‍ഷഷിക വിളക
ളുടെ വിഹിതം എന്ന നിലയിലാണ് ആദ്്യകാല
ത്ത് ഭൂനികുതി ഈടാക്കിയിരുന്നത്. കൂടുതല്‍ 
ഭൂപ്്രദേശങ്ങളില്‍ ആധിപത്്യയം സ്ഥാപിക്കാനുള്ള 
മനുഷ്്യരുടെ കിടമത്സരം ഭൂമിയിന്മേലുള്ള അധിനി
വേശങ്ങളിലേയ്്കക്കകുും, അതുവഴിയുള്ള അവകാശ
ബന്ധങ്ങളിലേക്്കുും വഴി തെളിച്ചു എന്നു പറയാം. 
ഭൂമിയിന്മേല്‍ സ്ഥാപിച്ച ആദ്്യത്തെ അവകാശം 

ജന്മാവകാശമായിരുന്നു. പിന്നീട് നിരവധി അവ
കാശബന്ധങ്ങളും, കോ�ോയ്മകളും പിറവിയെടു
ത്തു.

ഭൂനികുതി കൃത്്യമായി തിട്ടപ്പെടുത്തി പിരിച്ചെടു
ക്കുന്നതിന് കണ്ടെഴുത്ത്, കേട്ടെഴുത്ത് തുടങ്ങിയ 
സെറ്റില്്‍മമെന്റ് രീതികളാണ് ആദ്്യയം ആരംഭിച്ചത്. 
അതിനുശേഷം കുറച്ചുകൂടി മികച്ച രീതിയില്‍ 
സർവെ ചെയ്ത് ഒഴുക്, ആയക്കെട്ട്, തണ്ടപ്പേര്‍ 
എന്നിങ്ങനെ രേഖകളുണ്ടാക്കുകയും രേഖകള്‍ 
പരിപാലിക്കുന്നതിനായി കൂടുതല്‍ ഉദ്യോഗസ്ഥരെ 
നിയമിക്കുകയും ചെയ്തു. 1800-കളുടെ അവസാ
നത്തില്‍ റവന്്യയൂ സെറ്റില്്‍മമെന്റ്  ഡിപ്പാര്്‍ടട്ടട്മമെന്‍‍റ് രൂ
പീകരിച്ചു. അന്നത്തെ നാട്ടുരാജാക്കന്മാരാണ് ഈ 
റവന്്യയൂ സെറ്റില്്‍മമെന്‍‍റിന് നേതൃത്്വവം കൊ�ൊടുത്തത്. 
1886 മുതല്‍ 1915 വരെയുള്ള കാലഘട്ടത്തിലാണ് 
ശാസ്്തത്്രരീയമായ സെറ്റില്്‍മമെന്‍‍റ് നടത്തി റിക്കാര്്‍ഡഡു
കള്‍ റവന്്യയൂ ഭരണത്തിന് കൈമാറുന്നത്. ഈ സെ
റ്റില്്‍മമെന്റ് റിക്കാര്്‍ഡഡുകളില്‍ ഫീല്്‍ഡഡ് മെഷര്്‍മമെന്റ് 
സ്കെച്ചുകളും, സെറ്റില്്‍മമെന്റ് രജിസ്റ്ററും ഇന്്നുും 
പ്്രചാരത്തിലുള്ള രേഖകളാണ്. സ്്വവാതന്ത്ര്യാനന്തരം 
റീസർവെ വരുന്നതുവരെ ഈ രേഖകളെ ആശ്്രയി
ച്ചാണ് റവന്്യയൂ ഭരണം നടത്തിവന്നിട്ടുള്ളത്. 

ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പിന്റെ ഘടനലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പിന്റെ ഘടന
കേരള സര്‍‍ക്്കാരിന്റെ ഭരണവകുപ്പായ റവന്്യയൂ 
വകുപ്പിനു കീഴിലാണ് ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ് പ്്ര

ലാാൻഡ്് റവന്യൂൂ� വകുുപ്പ്് 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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വര്‍‍ത്്തിക്കുന്നത്. 1998-ലെ വിപുലമായ വകുപ്പ് 
പുനഃസംഘടനയുടെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ റവന്്യയൂ 
ബോ�ോര്്‍ഡഡ് നിര്‍ത്തലാക്കുകയും ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ 
കമ്മീഷണര്‍ മേധാവിയായി നിലവിലെ ഔദ്യോ
ഗിക ശ്്രരേണി വിന്്യസിക്കുകയും ചെയ്തു. ഭര
ണസൗകര്്യത്തിനായി സംസ്ഥാന ഭൂവിഭാഗത്തെ 
റവന്്യയൂ ജില്ലകളായും, റവന്്യയൂ ഡിവിഷനുകളായും, 
താലൂക്കുകളായും, വില്ലേജുകളായും വിഭജിച്ചിട്ടുണ്ട്. 

ജില്ലയിലെ റവന്്യയൂ ഭരണത്തിന്റെ മേധാവി ജില്ലാ 
കളക്ടറാണ്. റവന്്യയൂ ഡിവിഷനില്‍ സബ്കളക്ടര്‍/
റവന്്യയൂ ഡിവിഷണല്‍ ഓഫീസർ, താലൂക്ക് തല
ത്തില്‍ തഹസില്്‍ദദാർ, വില്ലേജ് തലത്തില്‍ വില്ലേജ് 
ഓഫീസർ എന്നിവർ റവന്്യയൂ ഭരണ ചുമതലകള്‍ 
നിര്‍വഹിക്കുന്നു. സംസ്ഥാനത്തെ മൂന്ന് സോ�ോണു
കളായി തിരിച്ച് റവന്്യയൂ വിജിലന്്‍സസ് വിഭാഗവും 
നാല് സോ�ോണുകളായി തിരിച്ച് താലൂക്ക് ലാന്്‍ഡഡ് 
ബോ�ോര്്‍ഡഡുകളും പ്്രവര്‍‍ത്്തിക്കുന്നുണ്ട്.

പ്്രവര്‍ത്തന വ്്യയാപ്തിപ്്രവര്‍ത്തന വ്്യയാപ്തി
ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ മാന്്വല്‍ അടിസ്ഥാനമാക്കിയാണ് 
റവന്്യയൂ ഓഫീസുകളുടെ പ്്രവര്‍ത്തനം ക്്രമീകരിച്ചി
ട്ടുള്ളത്. ആറു വാല്്യങ്ങളായാണ് ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ 
മാന്്വല്‍ തയാറാക്കാൻ തീരുമാനിച്ചിട്ടുള്ളത്. കമ്മി
ഷണറേറ്റ് മാന്്വല്‍, റവന്്യയൂ ഡിവിഷണല്‍ ഓഫീസ് 
മാന്്വല്‍, വില്ലേജ് ഓഫീസ് മാന്്വല്‍ എന്നിങ്ങനെ 
മൂന്ന് വാല്്യങ്ങൾ ഇതിനോ�ോടകം പ്്രസിദ്ധീകരിച്ചു.  

ഇന്‍ഡ്യന്‍ ഭരണഘടനയുടെ ഏഴാം ഷെഡ്്യയൂളി
ല്‍ പരാമർശിക്കുന്ന രണ്്ടാാം ലിസ്റ്റിലെ 18, 45, 49 
എന്നീ എന്്‍ടട്രരികളില്‍ വിവരിക്കുന്ന ഭൂമിയുമായി 
ബന്ധപ്പെട്ട ആക്ടുകളിലും ചട്ടങ്ങളിലും വിവരി
ക്കുന്ന വിഷയങ്ങളാണ് ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ് 
പ്്രധാനമായും കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്നത്. ഭൂമിയുമാ
യി ബന്ധപ്പെട്ട നികുതി നിർണ്ണയവും സമാഹര
ണവും,  ഭൂമിയുടെ പരിപാലനവും എന്നിവയാണ് 
ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പിന്റെ പ്്രധാന കര്‍ത്തവ്്യ
ങ്ങള്‍. ഇതിനുപുറമെ നിരവധി ഭരണകാര്്യങ്ങളും 
റവന്്യയൂ ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ നിര്‍വഹിക്കുന്നു. ഫീല്്‍ഡഡ് 
തലത്തില്‍ മികച്ച ഉദ്യോഗസ്ഥ വിന്്യയാസമില്ലാത്ത 
ഇതര വകുപ്പുകള്‍ കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്ന നിയമ
ങ്ങള്‍ റവന്്യയൂ വകുപ്പുവഴിയാണ് നടപ്പിലാക്കുന്നത്. 

റവന്്യയൂ വകുപ്പ് മറ്റു വകുപ്പുകളുടെ മാതൃവകുപ്പാ
യി കരുതപ്പെടുന്നതിനാൽ ഏതെങ്കിലും ഭരണവ
കുപ്പ് സ്്വതന്തത്രമായി ഏറ്റെടുത്ത് നടപ്പിലാക്കാത്ത 
ഭരണകാര്്യ വിഷയങ്ങള്‍ അവശിഷ്ട വിഷയങ്ങ
ളായി കണക്കാക്കി റവന്്യയൂ ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ നേരിട്ട് 
നിര്‍വഹിക്കുന്നു. ഇതു സംബന്ധിച്ച മുഴുവന്‍ 
ഉത്തരവാദിത്തങ്ങളും ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ മാന്്വലില്‍ 
ക്രോഡീകരിക്കുന്നുണ്ട്. 

ഉത്തരവാദിത്തങ്ങളുടെ നിര്‍വഹണംഉത്തരവാദിത്തങ്ങളുടെ നിര്‍വഹണം
സംസ്ഥാന സര്‍‍ക്്കാരിന്റെ ഭൂനയം അടിസ്ഥാനമാ
ക്കിയാണ് റവന്്യയൂ ഭരണത്തിനുള്ള നിയമനിര്‍‍മ്്മാ
ണം നടക്കുന്നത്. ഈ നിയമങ്ങളെ അതിന്റെ 
ഉദ്ദേശ്്യശുദ്ധിയോ�ോടെ വകുപ്പ് നടപ്പിലാക്കി വരുന്നു. 
നിയമങ്ങളില്‍ ഹൈക്്കകോടതിയും സുപ്്രരീീംകോ�ോട
തിയും ഓരോ�ോ കാലത്്തുും നടത്തുന്ന അവലോക
നവും പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന മാര്‍ഗ്ഗനിര്‍‍ദ്്ദേശങ്ങളും 
വകുപ്പ് തികഞ്ഞ ശ്്രദ്ധയോ�ോടെ പഠിച്ച് യഥാസമയം 
നടപ്പിലാക്കിവരുന്നു.

ഭൂമിയുടെ സർവെ ശാസ്്തത്്രരീയമായി നിര്‍വഹിച്ച് 
ഭൂരേഖകള്‍ കൃത്്യതയോ�ോടെ പ്്രസിദ്ധീകരിക്കുന്ന
തിന് സർവെ ഡയറക്ടറേറ്്റുും, ഭൂപരിഷ്കരണ പ്്രവ
ര്‍ത്തനങ്ങള്‍ കാര്്യക്ഷമമായി നടപ്പിലാക്കുന്നതിന് 
സ്റ്റേറ്റ് ലാന്്‍ഡഡ് ബോ�ോര്്‍ഡുും ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പി
നെ സഹായിക്കുന്നു.  ഇലക്ഷന്‍ വകുപ്്പുും ദുരന്ത 
നിവാരണ വകുപ്്പുും ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പുമുഖേ
നയാണ് ആ വകുപ്പിന്റെ പ്്രവര്‍ത്തനങ്ങള്‍ നടത്തി
വരുന്നത്. സെന്‍സസ് പ്്രവര്‍ത്തനവും ഏകോ�ോപി
പ്പിക്കുന്നത് ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പാണ്. 

എക്സിക്്യയുട്ടീവ് മജിസ്്ടട്്രരേറ്റുമാരായി റവന്്യയൂ വകു
പ്പിലെ  തഹസിൽദാർ മുതലുള്ള ഉയർന്ന ഉദ്യോഗ
സ്ഥരെയാണ് സര്‍‍ക്്കാര്‍ നിയമിക്കുന്നത്. ഭാരതീയ 
നാഗരിക സുരക്ഷാ സംഹിതയിലെ മാര്‍ഗ്ഗനിര്‍‍ദ്്ദേ
ശങ്ങള്‍ പ്്രകാരമാണ് എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് മജിസ്്ടട്്രരേറ്റു
മാര്‍ പ്്രവര്‍‍ത്്തിക്കുന്നത്. നീതിനിര്‍വഹണത്തില്‍ 
ജുഡീഷ്്യല്‍ കോ�ോടതികളെ സഹായിക്കുന്ന ചുമത
ലകളും റവന്്യയൂ ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ നിര്‍വഹിക്കുന്നുണ്ട്.  
റവന്്യയൂ കോ�ോടതികളായി പ്്രവര്‍‍ത്്തിക്കുന്ന റവന്്യയൂ 
ഓഫീസുകളുമുണ്ട്. സ്്വവാഭാവിക നീതിതത്്വങ്ങള്‍ 
പാലിച്ച് സംക്ഷിപ്തമായി തീരുമാനം എടുക്കേണ്ട 
വിഷയങ്ങളാണ് റവന്്യയൂ കോ�ോടതികളില്‍ തീര്‍‍പ്്പാ
ക്കുന്നത്. മെയിന്റനന്്‍സസ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലുകളും, 
ലാന്്‍ഡഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലുകളും, താലൂക്ക് ലാന്്‍ഡഡ് 
ബോ�ോര്്‍ഡഡുകളും വ്്യവസ്ഥാപിതമായ രീതിയില്‍ 
‘അഡ്ജൂഡിക്കേറ്റ്’ (Adjudicate) ചെയ്താണ് തീരു
മാനമെടുക്കുന്നത്. കാലതാമസം ഒഴിവാക്കുന്നതി
നായി വില്ലേജ്-താലൂക്ക് തലങ്ങളില്‍ സമ്മറിനടപ
ടികള്‍ സ്്വവീകരിച്ചാണ് തീരുമാനമെടുക്കുന്നത്.

മറ്റേതൊ�ൊരു വകുപ്പിലും പൊ�ൊതുസ്ഥാപനങ്ങളി
ലും കുടിശ്ശികയാകുന്ന റവന്്യയൂ വരവിനങ്ങള്‍ 
ഭൂനികുതി കുടിശ്ശിക എന്നപോ�ോലെ പിരിച്ചെടുക്കു
ന്നതിന് റവന്്യയൂ ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍‍ക്്ക് അധികാരമുണ്ട്. 
അതുപോ�ോലെ തദ്ദേശ സ്്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങ
ള്‍‍ക്്കു ലഭിക്കേണ്ട കെട്ടിട നികുതിയും, അധിക 
നികുതിയും പിരിച്ചെടുക്കുന്നത് ലാന്്‍ഡഡ് റവന്്യയൂ 
വകുപ്പാണ്. 
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തഹസിൽദാർ (Tahsildar)

•	 പൊ�ൊതുു ചുുമതലകൾ (General Duties)

•	 എക്്സിിക്യൂൂ�ട്ടീീവ്് മജിിസ്്ട്രേ�േറ്റ്് (Executive 
Magistrate)

•	 പ്രേ��ത വിിചാാരണ (Inquest)

•	 ആയുുധ നിിയമംം, 1959 (Arms Act, 1959)

•	 എക്്സ്്പ്ലോ�ോസീീവ്് ആക്ട്്, 1884 (Explosives 
Act, 1884)

•	 ദുുരന്തനിിവാാരണംം (Disaster Management)

•	 കേ�രള ഭൂൂനിികുുതിി ആക്ട്്, 1961 (Kerala Land 
Tax Act, 1961)

•	 ജലസേ�ചന നിികുുതിി (Irrigation Tax)

•	 കെ�ട്ടിിടനിികുുതിി, കെ�ട്ടിിട അധിിക നിികുുതിി 
(Building Tax, Additional Building Tax)

•	 തോ�ോട്ട നിികുുതിി (Plantation Tax)

•	 ഭൂൂമിി പാാട്ടംം (Land Lease)

•	 സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Certificate)

	» ഭൂൂമിിയുുടെെ വിില നിിർണ്ണയ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് 
(Land Valuation Certificate)

	» സോ�ോൾവൻസിി സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Solvency 
Certificate)

	» നേ�റ്റിിവിിറ്റിി സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Nativity 
Certificate)

	» ഡൊ�ൊമിിസൈൈൽ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് 
(Domicile Certificate)

	» One and the Same Certificate

	» ബന്ധുുത്വവ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Relationship 
Certificate)

	» വിിധവ / വിിഭാാര്യയൻ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് 
(Widow / Widower Certificate)

	» ആശ്രി�ിത സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Dependency 
Certificate)

	» കുുടും�ംബാംം�ഗത്വവ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Family 
Membership Certificate)

	» അനന്തരാാവകാാശ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Legal 
Heirship Certificate)

	» മൈൈനോ�ോറിിറ്റിി സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Minority 
Certificate)

 D
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	» അഗതിി സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Destitute 
Certificate)

	» ജാാതിി / സമുുദാായ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Caste / 
Community Certificate)

	» ഭാാഷാാ ന്യൂൂ�നപക്ഷ വിിഭാാഗമാാണെ�ന്ന 
സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Certificate stating 
Linguistic Minority status)

	» മിിശ്ര�ജാാതിി വിിവാാഹ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് 
(Inter-caste Marriage Certificate)

	» വരുുമാാന സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് (Income 
Certificate)

	» നോ�ോൺ-ക്രീ�ീമിിലെ�യർ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് 
(Non-Creamy Layer Certificate)

	» EWS Certificate (Economically 
Weaker Section Certificate)

	» Defacto Certificate

•	 മുുഖ്യയമന്ത്രി�ിയുുടെെ ദുുരിിതാാശ്വാാ�സനിിധിി (Chief 
Minister's Distress Relief Fund)

•	 സമാാശ്വാാ�സ തൊ�ൊഴിിൽ ദാാന പദ്ധതിി 
(Compassionate Employment Scheme)

•	 കേ�രള കെ�ട്ടിിട വാാടക നിിയന്ത്ര�ണ നിിയമംം, 
1965 (Kerala Buildings (Lease and Rent 
Control) Act, 1965)

•	 മുുദ്ര�പ്പത്ര�നിിയമംം (Stamp Act)

•	 ബഡ്്സ്് നിിയമംം 2019 (BUDS Act 2019)

•	 ഇലക്ഷൻ (Election)

•	 സെ�ൻസസ്് (Census)

•	 കേ�രള ട്രെ�െഷർ ട്രോ��ോവ്് ആക്്ട്്, 1968 (Kerala 
Treasure Trove Act, 1968)

•	 ന്യാാ�യവിില (Fair Value)

•	 ഡിിസ്്ട്ര�ക്ഷൻ ഓഫ്് റെെക്കോ�ോർഡ്് 
(Destruction of Records)

•	 ഭൂൂമിി കൈൈമാാറ്റംം (Land Transfer)

•	 താാലൂൂക്ക്് വിികസന സമിിതിി (Taluk 
Development Committee)

•	 ഭൂൂമിി പതിിവ്് (Land Assignment)

•	 റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി (Revenue Recovery)

•	 കാാർഡമംം സെ�റ്റിിൽമെെന്റ്് (Cardamom 
Settlement)

•	 തഹസിിൽദാാർ (ഭൂൂരേ�ഖ) (Tahsildar (Land 
Records)

•	 ഭൂൂരേ�ഖാാ പരിിപാാലനംം (Land Records 
Management)
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•	 സർവെ� ആന്റ്് ബൗൗണ്ടറീീസ്് ആക്ട്് 
(Survey and Boundaries Act)

•	 പോ�ോക്കുുവരവ്് (Mutation)

•	 റവന്യൂൂ�-വനംം വകുുപ്പ്് സംംയുുക്ത പരിിശോ�ോ
ധന (Revenue-Forest Department Joint 
Inspection)

•	 സർട്ടിിഫിിക്കറ്റുുകൾ (ഭൂൂരേ�ഖ) 
(Certificates (Land Records))

•	 ഭൂൂവിിനിിയോ�ോഗംം (Land Use)

•	 കേ�രള നെ�ൽവയൽ - തണ്ണീീർത്തട സംംര
ക്ഷണ നിയമം (Kerala Conservation of 
Paddy Land and Wetland Act)

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിിയുുടെെ സംംരക്ഷണംം 
(Protection of Government Land)

•	 ധാാതുുഖനനംം (Mineral Mining)

•	 നാാഷണൽ ട്ര�സ്റ്റ്് ആക്ട്്, 1999 (National 
Trust Act, 1999)

•	 നദിിതീീരസംംരക്ഷണവുംം� മണൽവാാരൽ 
നിയന്തത്രണവും (River Bank Protection 
and Sand Mining Control)

•	 കേ�രള എസ്്ചീീറ്റ്്സ്് ആൻഡ്് ഫോ�ോർഫീീ
ച്ചർ ആക്ട് 1964 (Kerala Escheats and 
Forfeitures Act, 1964)

•	 ഭൂൂമിി വിിട്ടൊ�ൊഴിിയൽ (Land 
Relinquishment)

•	 ദേ�ശീീയ കുുടും�ംബക്ഷേ�മ പദ്ധതിി 
(National Family Welfare Scheme)

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുുകളുുടെെ പരിിശോ�ോധ
നയും ജമാബന്തിയും (Inspection of 
Village Offices and Jamabandi)

•	 പൊ�ൊന്നുംം�വിില തഹസിിൽദാാർ (Land 
Acquisition Tahsildar) (Land 
Acquisition Tahsildar)

•	 ദേ�ശീീയ പാാതകൾക്ക്് വേ�ണ്ടിിയുുള്ള 
സ്ഥലമെടുപ്പ് (Land Acquisition for 
National Highways)

•	 തഹസിിൽദാാർ (ദേ�വസ്വംം�) [Tahsildar 
(Devaswom)]

•	 തഹസിിൽദാാർ - പുുഞ്ച (Tahsildar - 
Puncha)

•	 കേ�രളാാ ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ നിിയമംം (Kerala 
Land Reforms Act)

•	 ലാാൻഡ്് ട്രൈൈ�ബ്യൂൂ�ണലുുകൾ (Land 
Tribunals)

•	 മറ്റുുള്ളവ (Miscellaneous)
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ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ / ജൂനിയർ സൂപ്്ര
ണ്ട് / വാല്്യയുവേഷൻ അസിസ്റ്റന്റ് (Deputy 
Tahsildar / Junior Superintendent / 
Valuation Assistant)

•	 പൊ�ൊതുു ചുുമതലകൾ (താാലൂൂക്ക്് ഓഫീീസ്്) 
(General Duties (Taluk Office))

•	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (ആസ്ഥാാനംം) 
(Deputy Tahsildar (Headquarters))

•	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (കെ�ട്ടിിട 
നികുതി) (Deputy Tahsildar (Building 
Tax))

•	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (ഇലക്ഷൻ) 
(Deputy Tahsildar (Election))

•	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (പരിിശോ�ോധന) 
(Deputy Tahsildar (Inspection))

•	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (ഭൂൂരേ�ഖ സംംര
ക്ഷണം-LRM) (Deputy Tahsildar (Land 
Record Management - LRM))

•	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (റവന്യൂൂ� റിിക്ക
വറി) (Deputy Tahsildar (Revenue 
Recovery))

•	 ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ഭൂൂമിിപതിിവ്്) (Junior 
Superintendent (Land Assignment))

•	 ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ഭൂൂവിിനിിയോ�ോഗ
വും ദുരന്തനിവാരണവും) (Junior 
Superintendent (Land Use and 
Disaster Management))

•	 ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ഭൂൂസംംരക്ഷണ
വും പോ�ോക്കുവരവ് അപ്പീലും) (Junior 
Superintendent (Land Conservancy 
and Mutation Appeal))

•	 ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ധനകാാര്യം�ം) (Junior 
Superintendent (Finance))

•	 അസിിസ്റ്റന്റ്് പുുഞ്ച സ്്പെ�ഷ്യയൽ ഓഫീീസർ 
(Assistant Puncha Special Officer)

•	 സ്്പെ�ഷ്യയൽ ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ 
(കാർഡമം സെറ്റിൽമെന്റ്) (Special 
Deputy Tahsildar (Cardamom 
Settlement))

•	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (കെ�.ഡിി.എച്ച്്.) 
(Deputy Tahsildar (KDH))

•	 വാാല്യുു�വേ�ഷൻ അസിിസ്റ്റന്റ്് (Valuation 
Assistant)

പദാവലി (Glossary)
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സംസ്ഥാന ഭരണനിർവഹണത്തിൽ ഭൂമിയുമായി 
ബന്ധപ്പെട്ട കാര്്യങ്ങളിൽ ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകു
പ്പിന് സുപ്്രധാനമായ പങ്കുണ്ട്. ഭൂനികുതി പിരിവ്, 
രേഖാ പരിപാലനം, ഭൂമി സംരക്ഷണം, ഭൂമി ഏറ്റെ
ടുക്കൽ തുടങ്ങിയ നിർണായക ചുമതലകൾ 
റവന്്യയൂ വകുപ്പിന്റെ പ്്രധാന ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളാ
ണ്. ഈ വ്്യവസ്ഥാപിതമായ ഭരണക്്രമത്തിന്റെ 
കാര്്യക്ഷമമായ നിർവഹണത്തിന് താലൂക്ക് തല
ത്തിൽ "തഹസിൽദാർ" എന്ന പദവി സുപ്്രധാന 
പങ്കാണ് വഹിക്കുന്നത്.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പിൽ താലൂക്കാഫീസിന്റെ 
ഭരണപരമായ തലവനാണ് തഹസിൽദാർ. 
"തഹസിൽ" (താലൂക്ക്) + "ദാർ" (അധികാരി) എന്ന 
പദസമുച്ചയത്തിൽ നിന്നാണ് ഈ സ്ഥാനനാമം 
ഉരുത്തിരിഞ്ഞത്. തഹസിൽദാരുടെ പ്്രരാഥമിക 
ചുമതലയിൽ ഭൂനികുതി പിരിവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
കാര്്യങ്ങളിലുള്ള നിരീക്ഷണം, സർക്കാരിലേക്ക് 
പിരിച്ചെടുക്കേണ്ടതായ  റവന്്യയൂ കളക്ഷൻ, ഭൂമി 
ഏറ്റെടുക്കൽ, റവന്്യയൂ റിക്കവറി, ഭൂരേഖാ പരിപാല
നം എന്നിവ ഉൾപ്പെടുന്നു. 

സംസ്ഥാനത്ത് എല്ലാ തഹസിൽദാർമാരും ഗസറ്റ
ഡ് ഓഫീസർമാരാണ് (Gazetted Officers). ജില്ലാ 
റവന്്യയൂ ഭരണസംവിധാനം നിയന്ത്രിക്കുന്നതിന് 
ജില്ലാ കളക്ടറെ താലൂക്ക് തലത്തിൽ സഹായി
ക്കേണ്ടത് താലൂക്ക് തഹസിൽദാരുടെയും ഭൂരേഖ 
തഹസിൽദാരുടെയും ചുമതലയാണ്. ജില്ലാ കള
ക്ടറുടെയും സബ് കളക്ടറുടെയും റവന്്യയൂ ഡിവി
ഷണൽ ഓഫീസറുടെയും നിയന്തത്രണങ്ങൾക്ക് 
വിധേയമായി പ്്രത്്യയേകമായി ചുമതലപ്പെടുത്തുന്ന 
കർത്തവ്്യങ്ങളും ഇവർ നിർവഹിക്കേണ്ടതുണ്ട്. 
താലൂക്ക് ഓഫീസിന്റെയും വില്ലേജ് ഓഫീസുകളു

ടെ പൊ�ൊതുവായിട്ടുള്ള ഭരണനിർവഹണ ചുമതല 
(എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റെ അടക്കം) നിർ
വഹിക്കേണ്ടത് താലൂക്ക് തഹസിൽദാരാണ്. 
ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണറുടെ 23.06.2000-ലെ 
LRM17/3970/2000 നമ്പർ നടപടിക്്രമം അനുസരി
ച്ച് ചുമതലപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള വിഷയങ്ങൾ മാത്്രമാ
ണ് തഹസിൽദാർ ഭൂരേഖയുടെ അധികാരപരിധി
യിൽ വരുന്നത്. 

റവന്്യയൂ വകുപ്പുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ചില പ്്രത്്യയേക 
വിഷയങ്ങളിൽ ചുമതല നിർവഹിക്കുന്നതിനായി 
സർക്കാർ അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളവരാണ് 
സ്പെഷ്്യൽ തഹസിൽദാർ (റവന്്യയൂ റിക്കവറി),  
സ്പെഷ്്യൽ തഹസിൽദാർ (ഭൂമി പതിവ്), സ്പെ
ഷ്്യൽ തഹസിൽദാർ (ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയുണൽ),  
സ്പെഷ്്യൽ തഹസിൽദാർ (പൊ�ൊന്്നുും വില), സ്പെ
ഷ്്യൽ തഹസിൽദാർ (ദേവസ്്വവം), സ്പെഷ്്യൽ തഹ
സിൽദാർ (പുഞ്ച) എന്നിവർ.

ജീവനക്കാരുടെ സേവനവേതന വ്്യവസ്ഥകളു
മായി ബന്ധപ്പെട്്ടുും അച്ചടക്കപരിപാലനം അട
ക്കമുള്ള കാര്്യയാലയത്തിന്റെ ഭരണനിർവഹണ 
കാര്്യങ്ങളിലും എല്ലാ തഹസിൽദാർക്കുമുള്ള 
പൊ�ൊതുചുമതലകൾ ഒന്നുതന്നെയാണ്. എന്നാൽ 
പ്്രത്്യയേക വിഷയങ്ങളുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ചുമതല
കൾ അതാത് വിഷയവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട നിലവി
ലുള്ള നിയമങ്ങൾക്്കുും ചട്ടങ്ങൾക്്കുും സർക്കാർ 
ഉത്തരവുകള്‍ക്കും സർക്കുലറുകൾക്്കുും വിധേയ
മായി നിർവഹിക്കേണ്ടതാണ്. റവന്്യയൂ റിക്കവറിയു
മായി ബന്ധപ്പെട്ട സ്പെഷ്്യൽ തഹസിൽദാരുടെ 
കാര്്യയാലയം ഇല്ലാത്ത താലൂക്കുകളിൽ പ്്രസ്തുത 
ചുമതല കൂടി ബന്ധപ്പെട്ട താലൂക്ക് തഹസിൽദാർ 
നിർവഹിക്കേണ്ടതാണ്. 

തഹസിിൽദാാർ 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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താലൂക്ക് ഓഫീസിൻ്റെ ഭരണപരമായ തലവനും താലൂ
ക്കിൻ്റെ എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് മജിസ്്ടട്്രരേറ്റുമാണ് താലൂക്ക് 
തഹസിൽദാർ. താലൂക്ക് ഓഫീസിന്റെ ഭരണപരമായ 
ചുമതലകളുടെ മേൽനോ�ോട്ടം, റവന്്യയൂ പിരിവ്, ദുരന്ത
നിവാരണം, ക്്രമസമാധാനപാലനം, പൊ�ൊതുജനങ്ങൾ
ക്ക് നൽകുന്ന വിവിധ സേവനങ്ങൾ എന്നിവയുടെ 
ഏകോ�ോപനവും മേൽനോ�ോട്ടവും നിർവഹിക്കുന്നു. 
വില്ലേജ് ഓഫീസർ മുതൽ താലൂക്ക് ഓഫീസിലെ ഡെ
പ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ വരെയുള്ള എല്ലാ ഉദ്യോഗസ്ഥരു
ടെയും നിയന്തത്രണാധികാരിയായും പ്്രവർത്തിക്കുന്നു.

താാലൂൂക്ക്് തഹസിിൽദാാർ

താലൂക്കിലെ ഭൂരേഖകളുടെ ശാസ്്തത്്രരീയമായ പരി
പാലനമാണ് തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ)യുടെ പ്്രധാന 
ചുമതല. പോ�ോക്കുവരവ്, റീസർവെയുമായി ബന്ധ
പ്പെട്ട പരാതികൾ, അതിർത്തി നിർണ്ണയം, ഭൂമി സം
ബന്ധമായ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ നൽകൽ എന്നിവ 
കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്നു. ഭൂവിനിയോ�ോഗം, ഭൂസംരക്ഷ
ണം തുടങ്ങിയ വിഷയങ്ങളിലും നടപടികൾ സ്്വവീക
രിക്കുന്നു.

തഹസിിൽദാാർ (ഭൂൂരേ�ഖ)

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡിന്റെ ഭൂസ്്വത്തുക്കളുടെ സംരക്ഷണ
വും പരിപാലനവുമാണ്  ദേവസ്്വവം തഹസിൽദാരുടെ 
പ്്രധാന ഉത്തരവാദിത്തം. ദേവസ്്വവം ഭൂമിയിലെ കയ്യേറ്റ
ങ്ങൾ ഒഴിപ്പിക്കുക, ഭൂമി സംബന്ധമായ തർക്കങ്ങൾ 
കൈകാര്്യയം ചെയ്യുക, ഭൂമിയിൽ നിന്നുള്ള വരുമാനം 
ഉറപ്പാക്കുക എന്നിവ ഇദ്ദേഹത്തിൻ്റെ ചുമതലകളിൽ 
ഉൾപ്പെടുന്നു. 

സർക്കാർ ഭൂമി ഭൂരഹിതർക്്കുും മറ്റ് അർഹരായ
വർക്്കുും പതിച്ചുനൽകുന്നതിനുള്ള നടപടിക്്രമ
ങ്ങൾക്ക് നേതൃത്്വവം നൽകുന്നു. പതിച്ചു നൽകേ
ണ്ട ഭൂമിയുടെ ലിസ്റ്റ് തയ്യാറാക്കുന്നതിന് നേതൃത്്വവം 
നൽകുക, അപേക്ഷകൾ സ്്വവീകരിച്ച് തീർപ്പാക്കുക, 
ഭൂമി പതിവ് കമ്മിറ്റിയുടെ കൺവീനറായി പ്്രവർ
ത്തിക്കുക എന്നിവയാണ് പ്്രധാന ചുമതലകൾ. 
അർഹരായവർക്ക് പട്ടയം നൽകി ഭൂമിയുടെ ഉടമ
സ്ഥാവകാശം ഉറപ്പാക്കുന്നു.

തഹസിിൽദാാർ (ദേ�വസ്വംം�) 

തഹസിിൽദാാർ (ഭൂൂമിി പതിിവ്്)

പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസർ എന്ന നിലയിൽ പു
ഞ്ചകൃഷിയുടെ സുഗമമായ നടത്തിപ്പിന് നേതൃത്്വവം 
നൽകുന്നു. പാടശേഖരങ്ങളിലെ വെള്ളം വറ്റിക്കുന്ന
തിനും ജലസേചനം നിയന്ത്രിക്കുന്നതിനും മേൽനോ�ോ
ട്ടം വഹിക്കുന്നു. പുഞ്ചകൃഷിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് 
കർഷകരുടെയും വിവിധ വകുപ്പുകളുടെയും പ്്രവർ
ത്തനങ്ങൾ ഏകോ�ോപിപ്പിക്കുന്നു.

തഹസിിൽദാാർ (പുുഞ്ച)

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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സർക്കാർ ഖജനാവിലേക്്കുും വിജ്ഞാപിത സ്ഥാപ
നങ്ങൾക്്കുും ലഭിക്കേണ്ട കുടിശ്ശിക തുകകൾ റവന്്യയൂ 
റിക്കവറി നിയമപ്്രകാരം പിരിച്ചെടുക്കുന്നതിന് 
നേതൃത്്വവം നൽകുന്നു. ഇതിനായി കുടിശ്ശികക്കാരുടെ 
സ്ഥാവര-ജംഗമ വസ്തുക്കൾ ജപ്തി ചെയ്യുകയും 
ലേലം നടത്തുകയും ചെയ്യുന്നു. നിയമനടപടികളിലൂ
ടെ സർക്കാരിന് ലഭിക്കേണ്ട പണം സമയബന്ധിതമാ
യി ഈടാക്കി നൽകുന്നു.

തഹസിിൽദാാർ (റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി)

പൊ�ൊതു ആവശ്്യങ്ങൾക്കായി സ്്വകാര്്യ ഭൂമി ഏറ്റെടു
ക്കുന്ന നടപടികൾക്ക് നേതൃത്്വവം നൽകുന്നു. 2013-
ലെ ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കൽ നിയമപ്്രകാരം വിജ്ഞാപനം 
പുറപ്പെടുവിക്കുക, ഭൂമിയുടെ വില നിർണ്ണയിക്കുക, 
നഷ്ടപരിഹാരം കണക്കാക്കി അവാർഡ് പാസാ
ക്കുക എന്നിവയാണ് പ്്രധാന ചുമതലകൾ. ഭൂമി 
ഏറ്റെടുത്ത് ബന്ധപ്പെട്ട വകുപ്പുകൾക്ക് കൈമാറു
ന്നതും പ്്രധാന ചുമതലകളിൽ പെടുന്നു.

തഹസിിൽദാാർ (ഭൂൂമിി ഏറ്റെെടുുക്കൽ) 

ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലായി ബന്ധപ്പെട്ട കേരള 
ഭൂപരിഷ്കരണ നിയമപ്്രകാരമുള്ള കേസുകൾ 
കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്നു. കുടിയായ്മ, കുടികിടപ്പ് 
എന്നിവ സംബന്ധിച്ച അപേക്ഷകളിൽ വിചാരണ 
നടത്തി തീർപ്പ് കൽപ്പിക്കുന്നു. അർഹരായ കർഷ
കർക്്കുും കുടികിടപ്പുകാർക്്കുും ഭൂമിയിൽ സ്ഥിരാവ
കാശം നൽകുന്നതിനുള്ള ക്്രയ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ 
(പട്ടയം) നൽകുന്നത് പ്്രധാന ചുമതലയാണ്.

തഹസിിൽദാാർ (ലാാൻഡ്് ട്രൈൈ�ബ്യുു�ണൽ)

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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പൊ�ൊതുു ചുുമതലകൾ

•	 സർക്കാാരിിൻ്റെ� നയപരമാായ തീീരുുമാാനങ്ങൾ 
നടപ്പിലാക്കുന്നതിന് ഓഫീസ് സംവിധാനം 
കാര്്യക്ഷമമായി പ്്രവർത്തിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തുക.

•	 പൊ�ൊതുുജനങ്ങൾക്ക്് ഗുുണമേ�ന്മയുുള്ള സേ�വ
നങ്ങൾ സേവനാവകാശ നിയമം, പൗരാവകാ
ശരേഖ എന്നിവ പ്്രകാരം സമയബന്ധിതമാ
യും മുൻഗണനാക്്രമത്തിലും സുതാര്്യമായും 
നൽകുന്നതിന് ആവശ്്യമായ നടപടികൾ സ്്വവീ
കരിക്കുക.

•	 എല്ലാാ അപേ�ക്ഷകളും�ം പരാാതിികളും�ം ഫ്ര�ണ്ട്് 
ഓഫീസ് വഴി സ്്വവീകരിക്കുന്നതിനും അപേക്ഷ
കൾക്്കുും പരാതികൾക്്കുും കൃത്്യമായി കൈ
പ്പറ്റ് രസീത് നൽകുന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക.  

•	 ഫ്ര�ണ്ട്് ഓഫീീസ്് പ്ര�വർത്തനങ്ങളുുമാായിി ബന്ധ
പ്പെട്ട് ജീവനക്കാരെ നിയമിക്കുക. പ്്രസ്തുത 
ജീവനക്കാർ തങ്ങളിൽ ഏൽപ്പിക്കപ്പെട്ട ചുമ
തലകൾ യഥാവിധി നിർവഹിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 വിിവിിധ സേ�വനങ്ങൾക്കാായിി താാലൂൂക്ക്് 
ഓഫീസിൽ എത്തുന്ന പൊ�ൊതുജനങ്ങൾക്ക് 
ആവശ്്യമായ അടിസ്ഥാന സൗകര്്യങ്ങൾ ഉറ
പ്പുവരുത്തുക.

•	 താാലൂൂക്കിിന്റെ� പരിിധിിയിിൽ വരുുന്ന എല്ലാാ 
വില്ലേജ് ഓഫീസുകളിലും അടിസ്ഥാന സൗക
ര്്യങ്ങൾ ഉണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ജീീവനക്കാാർക്ക്് ഓഫീീസ്് പ്ര�വർത്തന
ങ്ങൾ ഫലപ്്രദമായി നിർവഹിക്കുന്നതിന് 

ഒരു ഓഫീസിന്റെ മേലധികാരി എന്നനിലയിൽ തഹസില്്‍ദദാരില്‍ ഭരണപര
മായ പൊ�ൊതു ചുമതലകൾ നിക്ഷിപ്തമാണ്.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ആധുനിക സാങ്കേതിക വിദ്്യയുടെ സഹായം 
ഉൾപ്പെടെയുള്ള സൗകര്്യങ്ങൾ ഏർപ്പെടു
ത്തുക.

•	 വിിവര സാാങ്കേ�തിിക വിിദ്യയയിിലൂൂടെെ പൊ�ൊതുുജന
ങ്ങൾക്ക് ലഭ്്യമാകുന്ന സേവനങ്ങളെക്കുറിച്ച് 
ബോ�ോധവൽക്കരണം നൽകുന്നതിനുള്ള ക്്രമീ
കരണങ്ങൾ നടത്തുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ കാാര്യയക്ഷമമാായ പ്ര�വർത്ത
നത്തിന് ശാസ്്തത്്രരീയമായി ജോ�ോലി വിഭജനം 
നടത്തി, കാലാകാലങ്ങളിൽ ഓഫീസ് ഉത്തര
വുകൾ പരിഷ്കരിക്കുക. 

•	 തൻപതിിവേ�ട്് (Personal Register), Monthly 
Business Statement എന്നിവ കൃത്്യമായ ഇട
വേളകളിൽ പരിശോ�ോധിച്ച് ജീവനക്കാർ തങ്ങ
ളിൽ നിക്ഷിപ്തമായ ചുമതലകൾ കൃത്്യമായി 
നിർവഹിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 മേ�ൽപറഞ്ഞ രജിിസ്റ്ററുുകൾ, എല്ലാാ മാാസവുംം� 
ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ / ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് 
പരിശോ�ോധിക്കുന്നു എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ കാാര്യയക്ഷമത വിിലയിിരുുത്തിി 
പോ�ോരായ്മകൾ കണ്ടെത്തിയാൽ, ആവശ്്യ
മായ പരിശീലനം നൽകാനുള്ള നടപടികൾ 
സ്്വവീകരിക്കുക. 

•	 ഓഫീീസ്് പ്ര�വർത്തനങ്ങൾ മെെച്ചപ്പെ�ടുുത്തുു
ന്നതിനായി സർക്കാർ അംഗീകരിച്ചിട്ടുള്ള 
വിവിധ സോ�ോഫ്്റ്ററ്‌വെയറുകൾ ജീവനക്കാർ 
പൂർണ്ണമായും ഫലപ്്രദമായും ഉപയോ�ോഗിക്കു
ന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 കൃൃത്യയതയാാർന്ന റെെക്കോ�ോർഡ്് പരിിപാാലനത്തിി
നും സമയബന്ധിതമായ സേവനവിതരണ
ത്തിനുമായി റെക്്കകോർഡുകൾ ക്്രമീകരിക്കു
കയും റെക്്കകോർഡ് റൂം സജ്ജമാക്കുകയും  
ആവശ്്യമായ ക്്രമീകരണങ്ങൾ നടത്തുകയും 
ചെയ്യുക.

•	 കാാലാാവധിി കഴിിഞ്ഞ രേ�ഖകൾ നിിയമപരമാാ
യി നശിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീക
രിക്കുക.

•	 സേ�വനംം പൗൗരകേ�ന്ദ്രീ�ീകൃൃതമാായിി നൽകുുന്നതിിന്് 
സാധ്്യമായ നൂതന മാർഗ്ഗങ്ങൾ രൂപപ്പെടു
ത്തുക.

•	 ഓഫീീസിിലെ� ഫർണിിച്ചർ, ഇലക്ട്രോ��ോണിിക്് 
അനുബന്ധ ഉപകരണങ്ങളും അവയുമായി 
ബന്ധപ്പെട്ട രേഖകളും രജിസ്റ്ററുകളും സൂ
ക്ഷിക്കുകയും കാലാകാലങ്ങളിൽ ഭൗതിക 
പരിശോ�ോധനയിലൂടെ അവയുടെ കൃത്്യമായ 
പരിപാലനം ഉറപ്പുവരുത്തുകയും ചെയ്യുക.

•	 ജീീവനക്കാാർ ഓഫീീസിിന്റെ� പൊ�ൊതുു അച്ചടക്ക 
മാനദണ്ഡങ്ങൾക്കനുസരിച്ച് പ്്രവർത്തിക്കു
ന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 സർക്കാാരിിൽ നിിന്നോ�ോ മേ�ലധിികാാരിികളിിൽ 
നിന്്നനോ ലഭിക്കുന്ന എല്ലാ ഉത്തരവുകളും 
അറിയിപ്പുകളും എല്ലാ ഉദ്യോഗസ്ഥർക്്കുും 
സർക്കുലേറ്റ് (Circulate) ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 ഹാാജർ പുുസ്്തകംം, പേ�ഴ്്സണൽ ക്യാാ�ഷ്് ഡിിക്ല
റേഷൻ രജിസ്റ്റർ, മൂവ്മെന്റ് രജിസ്റ്റർ  എന്നിവ 
കൃത്്യമായി പരിപാലിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവ
രുത്തുക.

•	 നോ�ോട്ടീീസ്് ബോ�ോർഡിിൽ പ്ര�സിിദ്ധീീകരിിക്കുുന്നതിി
നായി ലഭിക്കുന്ന എല്ലാ അറിയിപ്പുകളും പ്്ര
സിദ്ധീകരിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ഫീീൽഡ്് പരിിശോ�ോധനയുംം� മറ്റ്് അന്വേ�േഷണങ്ങ
ളും സമയബന്ധിതമായി പൂർത്തിയാക്കുന്നു
ണ്ടെന്്നുും മേലധികാരികൾക്ക് ആവശ്്യമായ 
റിപ്്പപോർട്ട് കൃത്്യമായി സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെ
ന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 പൊ�ൊതുുജനങ്ങളുുമാായുംം� വിില്ലേ�ജ്് ഉദ്യോ�ോ�ഗ
സ്ഥരുമായും സൗഹാർദ്ദപരമായ ബന്ധം 
കാത്തുസൂക്ഷിക്കുകയും ഓഫീസിലെ എല്ലാ 
ജീവനക്കാരും അത് പിന്തുടരുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പാക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 ഓഫീീസ്് മേ�ലധിികാാരിി എന്ന നിിലയിിൽ നട
ത്തേണ്ട എല്ലാ യോ�ോഗങ്ങളും കൃത്്യമായി സം
ഘടിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരി
ക്കുക.

•	 നിിശ്ചിിത സമയ പരിിധിിക്കുു മുുമ്പ്് യോ�ോഗ 
നോ�ോട്ടീസ് അംഗങ്ങൾക്ക് നൽകുകയും, അം
ഗങ്ങൾ കൈപ്പറ്റി എന്ന് ഉറപ്പാക്കുകയും 
ചെയ്യുക.

•	 യോ�ോഗങ്ങളുുടെെ തീീരുുമാാനങ്ങളും�ം മിിനുുട്്സുംം� 
കൃത്്യമായി രേഖപ്പെടുത്തുന്നതിന് ആവ
ശ്്യമായ ജീവനക്കാരെ നിയോ�ോഗിക്കുകയും 
അവർ അത് കൃത്്യമായി നിർവഹിക്കുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുകയും ചെയ്യുക.

•	 നിിയോ�ോഗിിക്കപ്പെ�ട്ട ജീീവനക്കാാർ യോ�ോഗത്തിിന്റെ� 
മിനുട്സ് സമയബന്ധിതമായി തയ്യാറാക്കി 
എല്ലാ അംഗങ്ങൾക്്കുും നൽകുന്നുണ്ടെന്്നുും 
നോ�ോട്ടീസ് ബോ�ോർഡിൽ പ്്രസിദ്ധീകരിക്കുന്നു
ണ്ടെന്്നുും മിനുട്സ് പകർപ്പ് ആമുഖ കത്ത് 
സഹിതം ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് അയക്കുന്നുണ്ടെ
ന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് തലത്തിിൽ ഏതെ�ങ്കിിലുംം� കമ്മിിറ്റിി

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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കളിൽ പങ്കെടുക്കാൻ മേലുദ്യോഗസ്ഥരിൽ 
നിന്ന് അറിയിപ്പ് ലഭിച്ചാൽ, കൃത്്യ സമയത്ത് 
തന്നെ പ്്രസ്തുത യോ�ോഗത്തിൽ പങ്കെടുക്കുക
യും വിവരം മേലധികാരിക്ക് സമയബന്ധിത
മായി റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ ശമ്പളവുംം� മറ്റ്് ആനുുകൂൂല്യയ
ങ്ങളും യഥാസമയം നൽകുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ ശമ്പള റിിക്കവറിികൾ, മറ്റ്് 
ഡിഡക്ഷനുകൾ എന്നിവ എല്ലാ മാസവും 
നിശ്ചിത തീയതിക്കു മുമ്പ് ഈടാക്കുകയും 
ആദായനികുതി റിട്ടേണുകൾ കൃത്്യമായി 
ഫയൽ ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുകയും 
ചെയ്യുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ സേ�വന പുുസ്്തകങ്ങളിിൽ 
യഥാസമയം ആവശ്്യമായ രേഖപ്പെടുത്തലു
കൾ വരുത്തി സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തുക.

•	 ജീീവനക്കാാർക്ക്് അർഹമാായ അവധിി അനുുവ
ദിച്ച് നൽകുകയും ലീവ് രജിസ്റ്റർ സാക്ഷഷ്യപ്പെ
ടുത്തുകയും ചെയ്യുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ പെ�ൻഷൻ ആനുുകൂൂല്യയങ്ങൾ 
സമയബന്ധിതമായി ലഭ്്യമാക്കുന്നതിന് ആവ
ശ്്യമായ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 എല്ലാാ വർഷവുംം� ജനുുവരിി 15-ന്് മുുമ്പാായിി 
ജീവനക്കാരുടെ വാർഷിക സ്്വത്ത് വിവര 
പത്്രരിക (Annual Property Statement) 
SPARK മുഖേന ഫയൽ ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർമാാരും�ം താാലൂൂക്ക്് 
ഓഫീസിലെ മറ്റ് ജീവനക്കാരും അവധിയെ
ടുക്കുന്ന സാഹചര്്യങ്ങളിൽ പകരം ജീവന
ക്കാർക്ക് ചുമതല നൽകുക.

•	 എല്ലാാ ജീീവനക്കാാരും�ം ചുുമതല കൈൈമാാറുു
മ്്പപോൾ ചാർജ് രജിസ്റ്ററിൽ രേഖപ്പെടുത്തുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസിിലെ�യുംം� താാലൂൂക്ക്് ഓഫീീസിി
ലെയും എല്ലാ ജീവനക്കാരുടെയും വിവര
ങ്ങൾ HRMS മോ�ോഡ്്യയൂളിൽ കൃത്്യമായി രേഖ
പ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ആവശ്യയമാായ സന്ദർഭങ്ങളിിൽ ജീീവനക്കാാർ
ക്ക് എതിരെ നിയമാനുസൃത അച്ചടക്ക നടപ
ടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ഓഫീീസ്് നടത്തിിപ്പിിന്് ആവശ്യയമാായ സ്റ്റേ�ഷന
റി സാധനങ്ങൾ വാങ്ങുന്നതിന് സ്റ്റോർ പർ
ച്ചേസ് മാനുവൽ പ്്രകാരമുള്ള നടപടികൾ 
സ്്വവീകരിക്കുക.  ജില്ലാ സ്റ്റേഷനറി  ഓഫീസിൽ 

നിന്്നുും ഇ-മിസ്റ്റ് / TERMS പോ�ോർട്ടലിൽ 
ലോ�ോഗിൻ ലഭ്്യമാക്കുക. (https://terms.kerala.
gov.in) 

•	 ഇലക്ട്രോ��ോണിിക്് ഉപകരണങ്ങൾക്ക്് കൃൃത്യയമാായ 
മെയിന്റനൻസ് ലഭ്്യമാക്കുന്നതിന് റവന്്യയൂ 
വകുപ്പ് നിർമ്മിച്ചിട്ടുള്ള AMS മോ�ോഡ്്യയൂളിൽ          
(https://lrd.kerala.gov.in)  വാറന്റി / AMC 
എന്നിങ്ങനെ തരംതിരിച്ച് എല്ലാ ഇലക്്ട്രരോ
ണിക് ഉപകരണങ്ങളും സീരിയൽ നമ്പർ 
സഹിതം എൻട്്രരി ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവ
രുത്തുക. 

•	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ / ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് 
എന്നിവരുടെ കോ�ോൺഫിഡൻഷ്്യൽ റിപ്്പപോർട്ട് 
SCORE സോ�ോഫ്്റ്ററ്‌വെയർ വഴി പരിശോ�ോധിക്കു
കയും Reviewing ഓഫീസർക്ക് സമർപ്പിക്കു
കയും ചെയ്യുക.

•	 ഓഫീീസ്് മുുദ്ര�കൾ, ഫാാക്്സിിമിിലിി (Facsimile), 
ഡിജിറ്റൽ സിഗ്നേച്ചർ തുടങ്ങിയവ സുരക്ഷിത
മായി സൂക്ഷിക്കുക.

•	 ഓഫീീസ്് ആവശ്യയത്തിിന്് അനുുവദിിച്ചിിട്ടുുള്ള 
വാഹനത്തിന്റെ Custodian എന്ന നിലയിൽ 
അവയുടെ ഉപയോ�ോഗം നിയമപരമാണെന്്നുും 
ലോ�ോഗ്ബുക്ക് എന്നിവ നാളതീകരിച്ച് സൂക്ഷി
ക്കുന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 വാാഹനങ്ങളുുടെെ ഇൻഷുുറൻസ്് സമയബന്ധിി
തമായി പുതുക്കുക, ഇന്ധന ക്ഷമത വർഷ
ത്തിൽ ഒരിക്കൽ പരിശോ�ോധിക്കുക, ഫിറ്റ്‌നസ് 
സർട്ടിഫിക്കറ്റ് സമയബന്ധിതമായി ലഭ്്യമാ
ക്കുക എന്നിവക്കായി ആവശ്്യമായ നടപടി
കൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 റവന്യൂൂ� ഓഫീീസുുകളിിൽ നിിന്നുംം� നൽകുുന്ന 
എല്ലാ സേവനങ്ങളുടെയും വിവരങ്ങൾ ഉൾ
ക്്കകൊള്ളുന്ന ബോ�ോർഡുകൾ ഓഫീസിൽ സ്ഥാ
പിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 സേ�വനാാവകാാശ നിിയമപ്ര�കാാരംം നിിശ്ചയിിക്ക
പ്പെട്ട സമയപരിധിക്കകം അർഹരായവർക്ക് 
സേവനം നൽകുകയോ�ോ നൽകാൻ കഴിയാ
ത്തതിന്റെ കാരണം രേഖാമൂലം അപേക്ഷക
നെ അറിയിക്കുകയോ�ോ ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുുകളിിൽ നിിന്ന്് നൽകുുന്ന 
വിവിധ സേവനങ്ങളുടെ അപ്പീൽ അധികാരി 
താലൂക്ക് തഹസിൽദാർ ആയതിനാൽ 
അപ്പീൽ നൽകിയ കക്ഷിയെ കേട്ടതിനുശേ
ഷം പരാതി പരിഹരിക്കുകയോ�ോ കക്ഷിക്ക് 
മറുപടി നൽകുകയോ�ോ ചെയ്യുക. ഇതുമായി 
ബന്ധപ്പെട്ട രേഖകളും രജിസ്റ്ററുകളും കൃത്്യ

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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മായി രേഖപ്പെടുത്തി സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 വിിവരാാവകാാശ നിിയമംം 2005 പ്ര�കാാരംം എല്ലാാ 
സെക്ഷനുകൾക്്കുും സംസ്ഥാന പൊ�ൊതുവി
വരാവകാശ ഓഫീസറെ (SPIO) നിയമിക്കേ
ണ്ടതും വിവരാവകാശ നിയമ പ്്രകാരമുള്ള 
ഒന്്നാാം അപ്പീൽ അധികാരിയായി പ്്രവർത്തി
ക്കേണ്ടതുമാണ്.  

•	 വിിവരാാവകാാശ നിിയമപ്ര�കാാരംം സ്വവമേ�ധയാാ പ്ര�
സിദ്ധീകരിക്കേണ്ട വിവരങ്ങൾ [വകുപ്പ് 4(1)
(ബി)] പ്്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുക.

•	 വിിവരാാവകാാശംം സംംബന്ധിിച്ച വാാർഷിിക റിി
പ്്പപോർട്ട് യഥാസമയം സംസ്ഥാന വിവരാവ
കാശ കമ്മീഷന് സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തുക. 

•	 സർക്കാാരിിലേ�ക്ക്് ലഭിിക്കേ�ണ്ട വിിവിിധയിിനംം 
നികുതികൾ യഥാസമയം ചുമത്തുകയും 
പിരിച്ചെടുക്കുകയും ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തുന്നതിന് ആവശ്്യമായ പരിശോ�ോധന
കൾ നടത്തുക. ഇതിനായി ജീവനക്കാരെ കാ
ലാകാലങ്ങളിൽ ചുമതലപ്പെടുത്തി ഉത്തരവ് 
നൽകുക.

•	 വിിവിിധയിിനംം നിികുുതിികൾ കൃൃത്യയമാായിി പിിരിി
ച്ചെടുക്കുന്നതിന് റിക്കവറി നടപടികൾ സ്്വവീ
കരിക്കുക. [കേരള റവന്്യയൂ റിക്കവറി ആക്ട് 
പ്്രകാരം റിക്്വസിഷൻ (Requisition) അതോ�ോ
റിറ്റിയായി കൂടി പ്്രവർത്തിക്കുക.]

•	 അനധിികൃൃത നിിർമ്മാാണംം ഉൾപ്പെ�ടെെയുുള്ള 
നിലവിലുള്ള നിയമങ്ങളുടെയും ചട്ടങ്ങളുടെ
യും ലംഘനങ്ങൾ കണ്ടെത്തുക, മേലധികാ
രികൾക്ക് നിലവിലുള്ള നിയമങ്ങൾക്ക് അനു
സൃതമായി വിവരങ്ങൾ റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുക. 
ആവശ്്യമായ സന്ദർഭങ്ങളിൽ നിയമാനുസൃ
തമായ പിഴയും നികുതിയും ചുമത്തുന്നതിനു
ള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുകയും ഇവ പിരി
ച്ചെടുക്കുന്നുവെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക.

•	 മുുഖ്യയമന്ത്രി�ിയുുടെെ ദുുരിിതാാശ്വാാ�സ നിിധിിയിിൽ 
നിന്ന് പൊ�ൊതുജനങ്ങളിൽ നിന്്നുും ധനസഹാ
യത്തിനായി ലഭിക്കുന്ന അപേക്ഷകളിൽ 
CMDRF പോ�ോർട്ടൽ വഴി നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക. 
വില്ലേജ് ഓഫീസുകളിൽ നിന്ന് റിപ്്പപോർട്ട് ലഭി
ക്കാനുള്ളവയെക്കുറിച്ച് വില്ലേജ് ഓഫീസർമാ
രുടെ യോ�ോഗത്തിൽ ചർച്ച ചെയ്യുകയും തുടർ
നടപടി സ്്വവീകരിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 CMO പോ�ോർട്ടലിിൽ ലഭിിക്കുുന്ന എല്ലാാ പരാാതിിക
ളും തീർപ്പാക്കുകയോ�ോ മറുപടി നൽകുകയോ�ോ 
ചെയ്യുക. 

•	 ക്യാാ�ഷ്് ബുുക്ക്്, സബ്്സിിഡറിി ക്യാാ�ഷ്് ബുുക്ക്്, 
ഡേ ബുക്ക് എന്നിവ പ്്രതിദിനം ക്്ലലോസ് 
ചെയ്ത് സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തുക.

•	 പണമാായിി സൂൂക്ഷിിക്കേ�ണ്ട തുുക എത്ര�യെ�ന്ന്് 
ബോ�ോധ്്യപ്പെട്ട് ക്്യയാഷ് ചെസ്റ്റിൽ സൂക്ഷിക്കുക
യും ചെസ്റ്റിൻ്റെ ഒരു താക്്കകോൽ വ്്യക്തിപര
മായ സുരക്ഷിത സൂക്ഷിപ്പിൽ വയ്്ക്കകേണ്ടതു
മാണ്.

•	 ചെ�ക്ക്് ബുുക്കുുകളുുടെെ സുുരക്ഷിിതമാായ സൂൂ
ക്ഷിപ്പ് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ട്ര�ഷറിി, ബാാങ്ക്് അക്കൗൗണ്ടുുകൾ കൃൃത്യയ
മായ ഇടവേളകളിൽ  റീകൺസിലിയേ
ഷൻ (Reconciliation) നടത്തി ക്്ലലോസിംഗ് 
ബാലൻസ് ബോ�ോധ്്യപ്പെടുക.

•	 Income Tax/ GST/ Cess / ക്ഷേ�മനിിധിി ബോ�ോർ
ഡിലേക്ക് അടയ്്ക്കകുവാനുള്ള തുകകൾ 
എന്നിവ യഥാസമയം ഈടാക്കി ഒടുക്കുക
യും റിട്ടേണുകൾ യഥാസമയം ബന്ധപ്പെട്ടവർ
ക്ക് സമർപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുക, ബന്ധപ്പെട്ട 
രജിസ്റ്ററുകൾ നാളതീകരിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പാക്കുക.

•	 പ്ര�തിിമാാസ DCB-യുംം� (ഡിിമാാൻ്റ്് കളക്ഷൻ 
ബാലൻസ്), വാർഷിക DCB-യും തയ്യാറാക്കു
ന്നതിന് നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 അക്കൗൗണ്ടുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട ഫയലുുകളും�ം 
രജിസ്റ്ററുകളും രസീത് ബുക്കുകളും റെ
ക്്കകോർഡുകളും നാളതീകരിച്ച് സൂക്ഷിക്കുന്നു
വെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ഓരോ�ോ സാാമ്പത്തിിക വർഷംം അവസാാനിി
ക്കുമ്്പപോഴും അക്കൗണ്ടുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
ഫയലുകളും രജിസ്റ്ററുകളും വൗച്ചറുകളും 
രേഖകളും പ്്രതിമാസ പരിശോ�ോധന നടത്തി 
തയ്യാറാക്കിയിട്ടുള്ളത് യഥാവിധി സൂക്ഷിച്ചിട്ടു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 അക്കൗൗണ്ട്് ജനറലിിന്റെ� ഓഡിിറ്റ്്, ജിില്ലാാതല 
പരിശോ�ോധന, ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണറേ
റ്റിൽ നിന്നുള്ള പരിശോ�ോധന, മറ്റ് മേലുദ്യോഗ
സ്ഥരുടെ പരിശോ�ോധന എന്നിവ സംബന്ധിച്ച 
അറിയിപ്പ് ലഭിച്ചാലുടൻ എല്ലാ സെക്ഷനുക
ളിലേക്്കുും വിവരം അറിയിക്കുകയും എല്ലാ 
ജീവനക്കാരിലും വിവരം എത്തിയിട്ടുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 ഓഡിിറ്റ്് / പരിിശോ�ോധനയ്്ക്ക്് ഹാാജരാാക്കേ�ണ്ട 
രേഖകൾ കൃത്്യമായി ഓഡിറ്റ് അധികാരികൾ
ക്ക് കൈമാറുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ഓഡിിറ്റ്് എൻക്വവയറിികൾക്ക്് ഉടനടിി കൃൃത്യയ

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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മായ മറുപടി ലഭ്്യമാക്കുന്നതിനുള്ള നടപടി 
സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ഓഡിിറ്റ്് / പരിിശോ�ോധന റിിപ്പോ�ോർട്ടുുകൾ ലഭിിച്ച 
ഉടൻ, ഒബ്ജക്ഷനുകളുടെ വിവരങ്ങൾ ജീവ
നക്കാർക്ക് വിതരണം ചെയ്യുകയും, മറുപടി 
വാങ്ങി രേഖപ്പെടുത്തുകയും, ഓഡിറ്റ് / പരി
ശോ�ോധന എൻക്്വയറിയിൽ നിന്ന് ഒഴിവാക്കു
ന്നതിനായി ശിപാർശകൾ ഉൾപ്പെടുത്തി 
റിപ്്പപോർട്ട് അയച്ചുനൽകുന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പാ
ക്കുക.

•	 പരമാാവധിി ഓൺലൈൈൻ സംംവിിധാാനത്തിി
ലൂടെ മാത്്രരം സേവനം നൽകുന്നതിന് ശ്്രമി
ക്കേണ്ടതാണ്. എന്നിരുന്നാലും അടിയന്തര 
സാഹചര്്യത്തിൽ മാന്്വൽ ആയി സേവനം 
നൽകേണ്ടി വന്നാൽ ആയതിന്റെ അപേക്ഷാ 
രജിസ്റ്റർ, വിതരണ രജിസ്റ്റർ എന്നിവ നാളതീ
കരിച്ച്  സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 താാലൂൂക്ക്് തലത്തിിലുുള്ള ദുുരന്ത നിിവാാരണ പ്ര�
വർത്തനങ്ങൾ ഏകോ�ോപിപ്പിക്കുക.

•	 ആവശ്യയമാായ സന്ദർഭങ്ങളിിൽ ദുുരന്ത 
നിവാരണം, വരൾച്ച / വെള്ളപ്്പപൊക്ക ദുരിതാ
ശ്്വവാസ പ്്രവർത്തനങ്ങൾ സംഘടിപ്പിക്കുക.

•	 ദുുരിിതാാശ്വാാ�സ കേ�ന്ദ്ര�ങ്ങൾ പരിിപാാലിിക്കുുന്നതിി
നുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 മാാന്യയമാായ പെ�രുുമാാറ്റവുംം� പ്ര�വർത്തനവുംം� ഉറ
പ്പാക്കുക.

•	 വിിവിിധ ജനപ്ര�തിിനിിധിികൾ ഉന്നയിിക്കുുന്ന സംം
ശയങ്ങൾക്ക് തൃപ്തികരമായ മറുപടി നൽ
കുകയും അവർ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന ഔദ്യോ
ഗിക വിവരങ്ങൾ യഥാസമയം നൽകുകയും 
ചെയ്യുക. 

•	 അധിികാാര വിിനിിയോ�ോഗത്തിിലുംം� കർത്തവ്യയ 
നിർവഹണത്തിലും നിയമപരിധികൾ പാലി
ക്കുക.

•	 ജനപ്ര�തിിനിിധിികളുുമാായിി ഇടപഴകുുമ്പോ�ോൾ കൃൃ
ത്്യമായ പ്രോട്്ടടോക്്കകോൾ പ്്രകാരമുള്ള പെരു
മാറ്റം ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ആശയവിിനിിമയത്തിിലുംം� അംംഗവിിക്ഷേ�പത്തിി
ലും സംഭാഷണത്തിലും പരസ്പര ബഹുമാന
വും മാന്്യതയും പുലർത്തുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ പരാാതിികളും�ം പ്ര�ശ്്നങ്ങളും�ം 
ക്ഷമയോ�ോടെ കേൾക്കുകയും ഉചിതമായ 
പരിഹാരം കാണുകയും ചെയ്യുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട പ്ര�വർ
ത്തനങ്ങളിലെ സങ്കീർണതകളിൽ വില്ലേജ് 

ജീവനക്കാർക്ക് ആവശ്്യമായ സഹായങ്ങൾ 
നൽകുകയും അവരുമായി നിരന്തരം ആശയ
വിനിമയം നടത്തുകയും ചെയ്യുക.

•	 സേ�വനംം നൽകുുന്നതിിന്് അപാാകതകളോ�ോ 
പരാതികളോ�ോ ഉണ്ടെങ്കിൽ പരിഗണിക്കേണ്ട
തും അവ പരിഹരിക്കുന്നതിന് മുൻകൈ 
എടുക്കുക.

•	 ഓഫീീസിിന്റെ� പ്ര�വർത്തനങ്ങളുുമാായിി ബന്ധ
പ്പെട്ട് പൊ�ൊതുജനങ്ങൾക്ക് ഉണ്ടാകുന്ന പ്്ര
ശ്നങ്ങൾ ശ്്രദ്ധാപൂർവ്വം കേട്ട് (Empathetic 
Feeling) നിയമാനുസൃത പരിഹാരം നിർദ്ദേശി
ക്കുക.

•	 കോ�ോടതിികൾ, ട്രൈൈ�ബ്യൂൂ�ണൽ തുുടങ്ങിിയ നീീ
തിന്്യയായ സംവിധാനങ്ങളുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് 
വരുന്ന വിഷയങ്ങൾ സംബന്ധിച്ച് അഡ്്വക്കേ
റ്റ് ജനറലിന് റിപ്്പപോർട്ട് നൽകുക.

•	 കോ�ോടതിികൾ, ട്രൈൈ�ബ്യൂൂ�ണൽ, കമ്മീീഷനുുകൾ 
തുടങ്ങിയ നീതിന്്യയായ സംവിധാനങ്ങൾ ആവ
ശ്്യപ്പെടുന്ന രേഖകൾ ഹാജരാക്കുന്നതിനും 
ആവശ്്യമായ സന്ദർഭങ്ങളിൽ ഹാജരാകുന്ന
തിനും വേണ്ട നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക. 

•	 ഹൈൈക്കോ�ോടതിിയുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട വിിഷ
യങ്ങൾ അഡ്്വക്കേറ്റ് ജനറൽ ഓഫീസിൽ 
റവന്്യയൂ വകുപ്പ് നിയമിച്ചിട്ടുള്ള ലെയ്സൺ 
ഓഫീസറുമായി (Liaison Officer) നിരന്തരം 
ബന്ധം പുലർത്തുകയും സംശയനിവാരണം 
നടത്തുകയും ചെയ്യുക.

•	 കോ�ോടതിി ഉത്തരവ്് സർക്കാാരിിന്് എതിിരാായിിട്ടാാ
ണെങ്കിൽ ഉടനടി കോ�ോടതി വിധി നടപ്പാക്കു
ന്നതിന് മുമ്പ് Appeal Provision ഉണ്ടെങ്കിൽ 
ആയത് സംബന്ധിച്ച് വിവരം ജില്ലാ കളക്ടറെ 
അറിയിക്കേണ്ടതും ജില്ലാ കളക്ടറുടെ നിർദ്ദേ
ശപ്്രകാരം പ്്രവർത്തിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

•	 ആവശ്യയമുുള്ള സന്ദർഭങ്ങളിിൽ നിിയമങ്ങളിി
ലോ�ോ ചട്ടങ്ങളിലോ�ോ സംബന്ധിച്ച നിയമോ�ോപ
ദേശം ജില്ലാ ലോ�ോ ഓഫീസറിൽ (District Law 
Officer) നിന്ന് തേടുക.

•	 കോ�ോടതിി നടപടിികളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട എല്ലാാ 
രജിസ്റ്ററുകളും ഫയലുകളും നാളതീകരിച്ച് 
സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 നിിയമങ്ങൾ പാാലിിക്കുുകയുംം� പൗൗരന്മാാർക്ക്് തുു
ല്്യനീതി ഉറപ്പാക്കുകയും ചെയ്യുക. 

•	 ഓഫീീസിിലെ� എല്ലാാ ജീീവനക്കാാർക്കുംം� വഴിികാാ
ട്ടിയും മാർഗ്ഗദർശിയുമായി പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 ഓഫീീസിിലേ�യോ�ോ വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസിിലേ�യോ�ോ 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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തസ്തികകളിൽ ഒഴിവ് വരുന്ന സാഹചര്്യ
ത്തിൽ വിവരം ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് റിപ്്പപോർട്ട് 
ചെയ്യേണ്ടതും ഒഴിവ് നികത്തപ്പെടുന്നതുവ
രെ പകരം ജീവനക്കാരന് ചുമതല നൽകേ
ണ്ടതുമാണ്.

•	 SPARK-ൽ ഇ-സർവീീസ്് ബുുക്കിിലെ� രേ�ഖപ്പെ�
ടുത്തലുകളുടെ കൃത്്യത ഉറപ്പാക്കുക.

•	 നോ�ോൺ ഗസറ്റഡ്് ജീീവനക്കാാരുുടെെ വാാർഷിിക 
ഇൻക്്രരിമെൻ്റ്, ആർജിത അവധി, സറണ്ടർ തു
ടങ്ങിയ ആനുകൂല്്യങ്ങൾ അംഗീകരിക്കുക.

•	 നിിശ്ചിിത ഉത്തരവുുകൾ പ്ര�കാാരമാാണ്് ജീീവന
ക്കാർ ജോ�ോലിയിൽ പ്്രവേശിക്കുന്നതെന്്നുും 
വിടുതൽ ചെയ്യുന്നതെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 ഓഫീീസ്് പ്ര�വർത്തന സമയങ്ങളിിൽ ജീീവ
നക്കാർ ഔദ്യോഗിക ആവശ്്യങ്ങൾക്കായി 
പുറത്ത് പോ�ോകുമ്്പപോൾ മൂവ്മെൻ്റ് രജിസ്റ്ററിൽ 
രേഖപ്പെടുത്തലുകൾ വരുത്തിയെന്ന് ഉറപ്പാ
ക്കുക.

•	 സ്ഥാാപനത്തിിൽ നിിർദിിഷ്്ട മാാനദണ്ഡങ്ങൾ
ക്ക് അനുസൃതമായി ശുചിത്്വപൂർണ്ണമായ 
അന്തരീക്ഷം ഉറപ്പാക്കുക.

•	 GPF, GIS, SLI, NPS, GPAIS, MEDISEP എന്നിി
വയിൽ ജീവനക്കാരുടെ പങ്കാളിത്തം ഉറപ്പാ
ക്കുക.

•	 എല്ലാാ സെ�ക്ഷനുുകളിിലുംം� ഇ-ഓഫീീസ്് 
(e-office) സംവിധാനം കാര്്യക്ഷമമായി പ്്ര
വർത്തിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ഫയലുുകളുുടെെ പെ�ൻഡൻസിി (Pendency) കൃൃ
ത്്യമായ ഇടവേളകളിൽ വിലയിരുത്തുക.

•	 തപാാലുുകൾ കൃൃത്യയമാായ രേ�ഖപ്പെ�ടുുത്തലുുക
ളോ�ോടെ നിർദിഷ്ട ഉദ്യോഗസ്ഥർക്ക് കൈമാറി
യിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ ഓൺലൈൈൻ സ്ഥലംംമാാറ്റ 
അപേക്ഷകൾ പരിശോ�ോധിച്ച് ജില്ലാ കളക്ടർ
ക്ക് ഫോ�ോർവേഡ് ചെയ്യുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ ശമ്പള ബിില്ലുുകൾ, അലവൻ

സ് ബില്ലുകൾ, കണ്ടിജൻ്റ് ബില്ലുകൾ എന്നിവ 
വ്്യവസ്ഥാപിതമായ നിയമങ്ങൾക്്കുും ചട്ട
ങ്ങൾക്്കുും വിധേയമായാണ് തയ്യാറാക്കിയിട്ടു
ള്ളതെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ഓരോ�ോ സെ�ക്ഷനിിലുംം� അവശേ�ഷിിക്കുുന്ന 
ജോ�ോലികൾ, പ്്രതിമാസ സംഗ്്രഹങ്ങൾ, 
അരിയർ ലിസ്റ്റ് തുടങ്ങിയവ എല്ലാ മാസവും 
ജീവനക്കാരുടെ യോ�ോഗം വിളിച്ച് വിലയിരു
ത്തുക.

•	 നിിലവിിലുുള്ള നിിർദ്ദേ�ശങ്ങൾക്കുംം� ചട്ടങ്ങൾ
ക്്കുും അനുസൃതമായി ശമ്പള സർട്ടിഫിക്കറ്റു
കൾ നൽകിയെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ETR-5 പോ�ോർട്ടലിിന്റെ� കാാര്യയക്ഷമമാായ പ്ര�വർ
ത്തനം ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 2000 രൂൂപയ്്ക്കുു മുുകളിിലുുള്ള തറവാാടക ഇന
ത്തിലുള്ള സെക്്യയൂരിറ്റി ഡെപ്്പപോസിറ്റ് സ്്വവീക
രിക്കുകയും നടപടികൾ പൂർത്തിയാകുന്ന 
മുറയ്്ക്കക് അവ റിലീസ് ചെയ്യുന്നുവെന്ന് ഉറ
പ്പാക്കുക.

•	 പുുതിിയതാായിി ജോ�ോലിിയിിൽ പ്ര�വേ�ശിിക്കുുന്ന 
ജീവനക്കാരുമായി ബന്ധപ്പെട്ട രേഖകൾ പരി
ശോ�ോധിക്കുകയും SPARK-ൽ ഉൾപ്പെടുത്തുന്ന
തിന് ആവശ്്യമായ നടപടികൾ ഉറപ്പാക്കുക.

•	 കാാലാാകാാലങ്ങളിിലെ� വ്യയവസ്ഥകൾക്ക്് അനുു
സൃതമായി ജീവനക്കാരുടെ പൊ�ൊതു പ്രൊവി
ഡൻ്റ് ഫണ്ടിൽ (GPF) നിന്നുള്ള താൽക്കാലിക 
വായ്പകൾ അനുവദിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടി
കൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 സർക്കാാരോ�ോ വിിവിിധ കമ്മീീഷനുുകളോ�ോ ലീീഗൽ 
സർവ്വീസ് അതോ�ോറിറ്റികളോ�ോ കാലാകാലങ്ങ
ളിൽ സംഘടിപ്പിക്കുന്ന അദാലത്തുകളിൽ 
ആവശ്്യപ്പെടുന്നപക്ഷം  പങ്കെടുക്കുകയും 
നടത്തിപ്പ് ചുമതല ഏൽപ്പിക്കുന്നപക്ഷം 
ആയത് നിർവ്വഹിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 കാാര്യാ�ാലയത്തിിലുംം� കീീഴ്് കാാര്യാ�ാലയങ്ങളിിലുംം� 
POSH Act 2013 പ്്രകാരം Internal Complaints 
Committee (ICC) രൂപീകരിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തുക. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)

35



എക്്സിിക്യൂൂ�ട്ടീീവ്് ‌
മജിിസ്്ട്രേ�േറ്റ്്

•	 ജിില്ലാാ ഭരണകൂൂടവുംം� പോ�ോലീീസുുമാായിി സഹക
രിച്ച് തന്റെ അധികാര പരിധിയിൽ ക്്രമവും 
സമാധാനവും നിലനിർത്തുകയും സാമൂഹ്്യ 
സുരക്ഷയും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ആരാാധനാാലയങ്ങൾ, മതപരമാായ ചടങ്ങുു
കൾ, ഉത്സവങ്ങൾ, ആഘോ�ോഷങ്ങൾ, പൊ�ൊതു
സമ്മേളനങ്ങൾ എന്നിവ നിയന്ത്രിക്കണം.

•	 വിിശിിഷ്്ട വ്യയക്തിികൾക്കുംം�, പൗൗരപ്ര�മുുഖർ

ക്്കുും, ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റെ ഉത്തരവനുസരി
ച്ച് പോ�ോലീസ് വകുപ്പുമായി സഹകരിച്ച് സംര
ക്ഷണം ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 വിിപത്തുുകൾ തടയുുന്നതിിനാായിി പൊ�ൊതുുയിിട
ങ്ങളിൽ നിയന്തത്രണങ്ങൾ ഏർപ്പെടുത്തുക.

•	 പൊ�ൊതുുമുുതൽ നശിിപ്പിിക്കുുന്നത്് തടയുുക.

•	 ആയുുധങ്ങളുുടേേയുംം� സ്്ഫോ�ോടക വസ്്തുുക്കളുു
ടേയും അനധികൃത ഉപയോ�ോഗം തടയുക.

2023-ലെ ഭാരതീയ നാഗരിക സുരക്ഷ സംഹിതയിലാണ് (BNSS) എക്സി
ക്്യയൂട്ടീവ് മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റെ നിയമനങ്ങളും അധികാരങ്ങളും ചുമതലകളും 
പ്്രതിപാദിച്ചിട്ടുള്ളത്. BNSS 2023-ലെ 14,16,17 വകുപ്പുകളിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ 
അനുസരിച്ച് ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റെ പൊ�ൊതുവായുള്ള നിയന്തത്രണങ്ങൾക്ക് വി
ധേയമായി, ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റേയും, സബ് ഡിവിഷണൽ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റേ
യും സബോ�ോർഡിനേറ്റ് എന്ന നിലയിലാണ് തഹസിൽദാർ എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റെ കടമകളും കർത്തവ്്യങ്ങളും നിറവേറ്റുന്നത്. എക്സിക്്യയൂട്ടീ
വ് മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ് എന്ന നിലയിൽ തഹസിൽദാർക്ക് മുൻകരുതൽ നടപടികളു
മായി ബന്ധപ്പെട്ടതും  നിയമപരവുമായിട്ടുള്ള അധികാരങ്ങളും ചുമതലക
ളും ഉണ്ട്.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 

36



•	 ലഹരിി വസ്്തുുക്കൾ, വിിദ്വേ�േഷ പ്ര�ചാാരണംം 
എന്നിവ തടയുക.

•	 അനധിികൃൃത സമരങ്ങൾ, ഗൂൂഢാാലോ�ോചനകൾ 
തടയുക.

•	 അനധിികൃൃത പ്ര�സിിദ്ധീീകരണങ്ങൾ, പ്ര�ചാാര
ണങ്ങൾ എന്നിവ നിയന്ത്രിക്കുക.

•	 പൊ�ൊതുുജനാാരോ�ോഗ്യംം�, മലിിനീീകരണ നിിയന്ത്ര�
ണം എന്നിവയുടെ മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 പ്ര�കൃൃതിിദുുരന്തങ്ങൾ, അപകടങ്ങൾ, പകർച്ച
വ്്യയാധികൾ എന്നിവ ഉണ്ടാകുമ്്പപോൾ ജനങ്ങ
ളുടെ സുരക്ഷയ്്ക്കകായി വിവിധ വകുപ്പുകളെ 
ഏകോ�ോപിപ്പിച്ചു കൊ�ൊണ്ട് പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 സർക്കാാരിിന്റെ� ക്രി�ിമിിനൽ അന്വേ�േഷണ നടപടിി
കളെ സഹായിക്കുക.

•	 പോ�ോലീീസുംം�, നീീതിി ന്യാാ�യ വകുുപ്പുംം�, റവന്യൂൂ� 
വകുപ്്പുും തമ്മിലുള്ള ബന്ധം മെച്ചപ്പെടുത്തു
ന്നതിന് ആവശ്്യമായ നടപടികൾ സ്്വവീകരി
ക്കുക.

•	 എക്്സിിക്യൂൂ�ട്ടീീവ്് മജിിസ്്ട്രേ�േറ്റിിന്റെ� സാാന്നിിധ്യയ
ത്തിലും അധികാരപരിധിയിലും കുറ്റം ചെ
യ്യപ്പെടുമ്്പപോൾ കുറ്റക്കാരെ സ്്വയം അറസ്റ്റ് 
ചെയ്യുകയോ�ോ, അറസ്റ്റ് ചെയ്യാൻ ഏതെങ്കിലും 
ആൾക്ക് ഉത്തരവ് നൽകാവുന്നതും, ഇതിലട
ങ്ങിയിട്ടുള്ള ജാമ്്യ വ്്യവസ്ഥയിൽ കസ്റ്റഡിയി
ലേക്ക് commit ചെയ്യാവുന്നതുമാണ് (BNSS 
വകുപ്പ് 41).

•	 ഏതെ�ങ്കിിലുംം� സ്ഥലത്ത്് കളവുു മുുതലോ�ോ, വ്യാാ�ജ 
നിർമ്മിത രേഖകളോ�ോ, നിരോ�ോധിത വസ്തു 
ക്കളോ�ോ സൂക്ഷിച്ചിട്ടുള്ളതായോ�ോ, വിൽപ്പന 
നടത്തുന്നതായോ�ോ ബോ�ോധ്്യപ്പെട്ടാൽ ജില്ലാ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റേയോ�ോ, സബ് ഡിവിഷൻ മജി
സ്്ടട്്രരേറ്റിന്റേയോ�ോ ഉത്തരവിന് വിധേയമായി  
പ്്രവർത്തിക്കുക (BNSS വകുപ്പ് 97).

•	 നിിയമ വിിരുുദ്ധമാായിി ഏതെ�ങ്കിിലുംം� ആളുുകളെ� 
തടഞ്ഞു വച്ചിട്ടുള്ളതായി ബോ�ോധ്്യയം വന്നാൽ 
ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റേയോ�ോ, സബ് ഡിവിഷൻ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റേയോ�ോ ഉത്തരവിന് വിധേയമാ
യി പ്്രവർത്തിക്കുക (BNSS വകുപ്പ് 100).

•	 നിിയമ വിിരുുദ്ധമാായ ഏതെ�ങ്കിിലുംം� ഉദ്ദേ�ശത്തിി
ന് ഒരു സ്്തത്്രരീയെയോ�ോ 18 വയസ്സിൽ താഴെ 
പ്്രരായമുള്ള പെൺകുട്ടിയെയോ�ോ അന്്യയായമാ
യി തടങ്കലിൽ വച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ബോ�ോധ്്യമായാൽ 
ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റേയോ�ോ, സബ് ഡിവിഷൻ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റേയോ�ോ ഉത്തരവിന് വിധേയമാ
യി പ്്രവർത്തിക്കുക (BNSS വകുപ്പ് 101).

•	 പൊ�ൊതുുസമൂൂഹത്തിിന്റെ�  സമാാധാാനത്തിിന്് 
തടസ്സം ഉണ്ടാകാൻ ഇടയുള്ള ഒരു സംഘ
ത്്തതോട് പിരിഞ്ഞു പോ�ോകാൻ എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് ആജ്ഞാപിക്കാവുന്നതാണ്.

•	 പ്ര�സ്്തുുത സംംഘംം പിിരിിഞ്ഞുു പോ�ോകാാത്ത 
സാഹചര്്യത്തിൽ അവരെ പിരിച്ചുവിടാൻ 
സിവിൽ ബലപ്്രയോ�ോഗം നടത്താവുന്നതുമാ
ണ് (BNSS വകുപ്പ് 148).

•	 അക്ര�മാാസക്തമാായ നിിയമവിിരുുദ്ധ സംംഘ
ങ്ങളെ പിരിച്ചുവിടാൻ സായുധസേനകളെ 
ഉപയോ�ോഗിക്കാവുന്നതും അതിനുവേണ്ടി 
തടഞ്ഞു വെക്കൽ, അറസ്റ്റ് മുതലായവ നട
ത്താവുന്നതുമാണ് (BNSS വകുപ്പ് 149).

•	 ഇത്തരത്തിിൽ ഉത്തമവിിശ്വാാ�സത്തോ�ോടെെ 
ചെയ്ത കൃത്്യങ്ങളുടെ പേരിൽ ഇവ ചെയ്ത 
ഉദ്യോഗസ്ഥൻ കുറ്റക്കാരനാവുകയില്ല. അദ്ദേ
ഹത്തെ പ്രോസിക്്യയൂഷൻ നടത്തേണ്ട സാ
ഹചര്്യമുണ്ടായാൽ സർക്കാരിന്റെ മുൻകൂർ 
അനുമതി വാങ്ങേണ്ടതുമാണ് (BNSS വകുപ്പ് 
151).

•	 സമാാധാാന പാാലനത്തിിനുംം�, നല്ല നടപ്പിിനുുള്ള 
ജാമ്്യയം ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിനുമായി BNSS 
വകുപ്പ്  126 മുതൽ 143 വരെയുള്ള വകുപ്പുക
ളനുസരിച്ച് സബ് ഡിവിഷണൽ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ് 
കോ�ോടതിയിൽ നടത്തപ്പെടുന്ന അന്്വവേഷണവി
ചാരണകളുടേയും  തുടർനടപടികളുടേയും  
ഭാഗമായി സബ് ഡിവിഷൻ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ് ചുമ
തലപ്പെടുത്തുന്ന എല്ലാ കർത്തവ്്യങ്ങളും സമ
യബന്ധിതമായി നിർവഹിക്കേണ്ടതാണ്.

•	 പൊ�ൊതുുസ്ഥലത്തുുണ്ടാാകുുന്ന നിിയമവിിരുുദ്ധ
മായ തടസ്സങ്ങൾ, സമൂഹത്തെ ദോ�ോഷക
രമായി ബാധിക്കുന്ന വ്്യയാപാരം, സ്റ്റോക്ക്, 
തൊ�ൊഴിൽ, അപകട സാധ്്യതയുള്ള പദാർ
ത്ഥങ്ങളുടെ നിർമ്മാണം, അപകട സാധ്്യത
യുള്ള വൃക്ഷങ്ങൾ, കെട്ടിടങ്ങൾ, അപകടം 
പതിയിരിക്കുന്ന വഴി, കുളം, കിണർ, അപകട
കരമായ മൃഗം തുടങ്ങിയ പൊ�ൊതുശല്്യങ്ങളിലി
ന്മേലുള്ള പരാതികൾ തീർപ്പുകൽപ്പിക്കുന്നതി
ന്റെ ഭാഗമായി (BNSS വകുപ്പ് 152-162), സബ് 
ഡിവിഷണൽ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ് ചുമതലപ്പെടുത്തു
ന്ന കർത്തവ്്യങ്ങൾ നിർവഹിക്കുകയും ഉത്ത
രവുകൾ നടപ്പാക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 മനുുഷ്യയജീീവനോ�ോ, രക്ഷക്കോ�ോ ഉള്ള അപാായംം,  
ലഹള, അടിപിടി തുടങ്ങിയ അടിയന്തര സ്്വ
ഭാവമുള്ള പൊ�ൊതുശല്്യങ്ങൾ തടയുന്നതിന് 
ഒരു വ്്യക്തിക്്കകോ, ഒരു പ്്രത്്യയേക സ്ഥലത്ത് 
താമസിക്കുന്നവർക്്കകോ, ഒരു പ്്രത്്യയേക സ്ഥല

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ത്ത് ചെല്ലുന്നവർക്്കകോ ബാധമാക്കിക്്കകൊണ്ട് 
BNSS വകുപ്പ്  163 പ്്രകാരം ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേ
റ്റ് പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന ഉത്തരവിന്മേൽ ജില്ലാ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ് ചുമതലപ്പെടുത്തുന്ന കടമകൾ 
യഥാസമയം നിർവഹിക്കുകയും, റിപ്്പപോർട്ട് 
നൽകേണ്ടതുമാണ്.

•	 ഭൂൂമിിയോ�ോ, ജലമോ�ോ അവയുുടെെ അതിിരുുക
ളോ�ോ സംബന്ധിച്ച് സമാധാനലംഘനം ഉണ്ടാ
കാനിടയുള്ള സാഹചര്്യങ്ങളിലോ�ോ (BNSS 
വകുപ്പ് 164), തർക്കവസ്തു  ജപ്തി ചെയ്തു 
റിസീവറെ നിയമിക്കുന്നതിലോ�ോ (വകുപ്പ് 
165), ഭൂമിയോ�ോ ജലമോ�ോ ഉപയോ�ോഗിക്കാനുള്ള 
അവകാശം സംബന്ധിച്്ചചോ  സബ് ഡിവി
ഷണൽ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ് സ്്വവീകരിക്കുന്ന അന്്വവേ
ഷണ വിചാരണയുടേയും, നടപടികളുടെയും 
ഭാഗമായി ലഭിക്കുന്ന നിർദ്ദേശങ്ങളും, ഉത്തര
വുകളും നടപ്പാക്കുക.

•	 BNSS വകുുപ്പ്്  164 മുുതൽ 166 വരെെയുുള്ള വകുു
പ്പുകൾ പ്്രകാരമുള്ള കേസുകളിൽ സ്ഥലത്ത് 
പോ�ോയുള്ള അന്്വവേഷണം ആവശ്്യമായി വരു
മ്്പപോൾ അത്തരം അന്്വവേഷണം നടത്തുന്നതി
ന് ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്്ററോ, സബ് ഡിവിഷണൽ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്്ററോ ചുമതലപ്പെടുത്തുകയും മാർ
ഗനിർദ്ദേശങ്ങൾ നൽകുകയും ചെയ്താൽ 
അപ്്രകാരം പ്്രവർത്തിക്കേണ്ടതും റിപ്്പപോർട്ട് 
യഥാസമയം സമർപ്പിക്കേണ്ടതുമാണ്. പ്്ര
സ്തുത റിപ്്പപോർട്ട് കേസിൽ തെളിവായി സ്്വവീ
കരിക്കുന്നതാണ് (BNSS വകുപ്പ് 167).

•	 ജിില്ലാാ മജിിസ്്ട്രേ�േറ്റോ�ോ, സബ്് ഡിിവിിഷണൽ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്്ററോ ആരംഭിച്ചിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും 
കേസ് തീർപ്പാക്കുന്നതിനായി ഏൽപ്പിച്ചുത
ന്ന് ഉത്തരവായാൽ അപ്്രകാരം ചെയ്യാനുള്ള 
കാരണങ്ങൾ രേഖപ്പെടുത്തിക്്കകൊണ്ട് തീർപ്പ് 
കൽപ്പിച്ചു ഉത്തരവാകേണ്ടതും റിപ്്പപോർട്ട് 
നൽകേണ്ടതുമാണ് (BNSS വകുപ്പ് 451).  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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പ്രേ��ത വിിചാാരണ

•	 BNSS 2023 വകുുപ്പ്് 194,196 എന്നിിവയിിലെ� 
വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരമാണ് പ്്രരേത വിചാരണ 
നടത്തുന്നത്.

•	 വിിവാാഹംം കഴിിഞ്ഞ്് ഏഴുു വർഷത്തിിനുുള്ളിിൽ 
ഒരു സ്്തത്്രരീ ആത്മഹത്്യ ചെയ്യുകയോ�ോ സം
ശയകരമായ സാഹചര്്യത്തിൽ മരണപ്പെ
ടുകയോ�ോ, അപ്്രകാരമാണ് മരണപ്പെട്ടതെ
ന്ന് സംശയിക്കുകയോ�ോ, പരാതിപ്പെടുകയോ�ോ 
ചെയ്താൽ ഒരു എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് മജസ്്ടട്്രരേറ്റ് 
പ്്രരേതവിചാരണ നടത്തേണ്ടതാണ് [BNSS 
വകുപ്പ്  194(3)].

•	 സർക്കാാരോ�ോ, ജിില്ലാാ മജിിസ്്ട്രേ�േറ്റോ�ോ, സബ്് ഡിി
വിഷണൽ മജിസ്്ടട്്രരേറ്്ററോ അധികാരപ്പെടു
ത്തിയ എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് പ്്രരേത
വിചാരണ നടത്താൻ അധികാരമുണ്ട് [BNSS 
വകുപ്പ്  194(4)].

•	 കസ്റ്റഡിി മരണംം, കസ്റ്റഡിിയിിലെ� ബലാാൽസംംഗ 
മരണം, പോ�ോലീസ് വെടിവയ്്പ്പപിലെ മരണം, 
മറവ് ചെയ്ത ശരീരം പുറത്തെടുത്ത് പരി
ശോ�ോധിക്കൽ എന്നിവയിൽ സബ് ഡിവിഷൻ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ് നേരിട്ടാണ് പ്്രരേതവിചാരണ നട
ത്തുന്നത്.

•	 ജിില്ലാാ മജിിസ്്ട്രേ�േറ്റോ�ോ, സബ്് ഡിിവിിഷണൽ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്്ററോ രേഖാമൂലം അധികാരപ്പെടു
ത്തി ഉത്തരവ് തരുന്ന എല്ലാ കേസുകളിലും 
തഹൽസിൽദാർ പ്്രരേതവിചാരണ നടത്തി റി
പ്്പപോർട്ട് തയ്യാറാക്കി സമർപ്പിക്കണം.

•	 എക്്സിിക്യൂൂ�ട്ടീീവ്് മജിിസ്്ട്രേ�േറ്റ്് നേ�രിിട്ട്് മൃൃതശരീീ
രം ഉള്ള സ്ഥലത്ത് എത്തി പരിശോ�ോധന നട
ത്തണം.

•	 മരണപ്പെ�ട്ട വ്യയക്തിിയുുടെെ ബന്ധുുക്കളെ� അറിി
യിച്ച് (മാതാപിതാക്കൾ, സഹോ�ോദരീ-സഹോ�ോ

സംശയാസ്പദവും, അസ്്വവാഭാവികവുമായ മരണങ്ങളിൽ മരണകാരണ
ത്തെക്കുറിച്്ചുും മരണപരിസരത്തെക്കുറിച്്ചുും നടത്തുന്ന പ്്രരാഥമിക അന്്വവേ
ഷണമാണ് പ്്രരേത വിചാരണ.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ദരന്മാർ, ഭാര്്യ-ഭർത്താവ്, മക്കൾ) സാന്നിധ്്യയം 
ഉറപ്പുവരുത്തണം [BNSS വകുപ്പ്  196(5)].

•	 അയൽവാാസിികളും�ം, മാാന്യയന്മാാരുുമാായ രണ്ടോ�ോ, 
അതിൽ അതിലധികമോ�ോ (പരമാവധി 5) 
ആളുകളുടെ സാന്നിധ്്യത്തിലായിരിക്കണം 
പ്്രരേതവിചാരണ നടത്തേണ്ടത്.

•	 ശാാസ്്ത്രീ�ീയ രീീതിികൾ അവലംംബിിച്ച്് ചിിട്ടയോ�ോ
ടും, ശ്്രദ്ധയോ�ോടും കൂടി നല്ല വെളിച്ചം ഉറപ്പാ
ക്കി പ്്രരേതവിചാരണ നടത്തി തെളിവുകൾ 
രേഖപ്പെടുത്തണം.

•	 പ്രേ��തവിിചാാരണ റിിപ്പോ�ോർട്ടിിൽ മൃൃതശരീീരത്തിി
ന്റേയും കൃത്്യ സ്ഥലത്തിന്റേയും വിവരണം 
ഉണ്ടായിരിക്കണം.

•	 കൃൃത്യയസ്ഥലത്തിിന്റെ� സമഗ്ര�മാായ ഒരുു രേ�ഖാാ
ചിത്്രരം തയ്യാറാക്കി, അവിടെയുള്ള ഓരോ�ോ 
വസ്തുക്കൾക്്കുും പ്്രത്്യയേകം നമ്പർ കൊ�ൊടുത്ത് 
അവയിൽ നിന്്നുും മൃതശരീരത്തിലേക്കുള്ള 
അകലവും, അളവും രേഖപ്പെടുത്തണം.

•	 സാാമ്പിിളുുകൾ, സ്വാാ�ബുുകൾ, സ്്മീീയറുുകൾ, 
ബഹ്്യരന്ധധ്രങ്ങൾ, അവയവങ്ങൾ, ശ്്രവങ്ങൾ, 
ബലപ്്രയോ�ോഗലക്ഷണങ്ങൾ, പരിസരഗന്ധം 
എന്നിവ വിവരണത്തിൽ ഉൾപ്പെടുത്തണം.

•	 ശരീീരത്തിിലുുണ്ടാായ നിിറഭേ�ദങ്ങൾ ഏതെ�ല്ലാം�ം 
ഭാഗങ്ങളിലാണെന്ന് കൃത്്യമായി രേഖപ്പെടു
ത്തണം.

•	 വെ�ട്ടുുകൾ, കുുത്തുുകൾ, മുുറിിവുുകൾ, ചതവുു
കൾ, കരിവാളിപ്പുകൾ എന്നിവയുടെ സ്ഥാനം 
അളവുകൾ സഹിതം വേർതിരിച്ച് രേഖപ്പെടു
ത്തണം.

•	 മറുുക്്, പച്ചകുുത്ത്്, തഴമ്പുുകൾ, കാാതുുകുുത്ത്്, 
ജോ�ോലി ചെയ്യുമ്്പപോൾ ഉണ്ടാകുന്ന തഴമ്പ്, 
അരിമ്പാറ, മറ്റ് പാടുകൾ, പുള്ളികൾ മുതലാ
യവ രേഖപ്പെടുത്തണം.

•	 പല്ല്്, മോ�ോണ, ചുുണ്ട്്, തലമുുടിി, വിിരലടയാാളംം 
തുടങ്ങിയവയുടെ പ്്രത്്യയേകതകൾ രേഖപ്പെടു
ത്തണം.

•	 കണ്ണ്്, വാായ, കഴുുത്ത്്, കൈൈകാാലുുകൾ 
എന്നിവ ചലിപ്പിച്ചു നോ�ോക്കുമ്്പപോൾ കാണുന്ന 
പ്്രത്്യയേകതകൾ രേഖപ്പെടുത്തണം.

•	 ദേ�ഹത്ത്് പറ്റിിപ്പിിടിിച്ചിിരിിക്കുുന്ന വസ്്തുുക്കൾ, 
കൈകൾക്കുള്ളിൽ പിടിച്ചിരിക്കുന്ന വസ്തു
ക്കൾ, പ്്രരാണികളുടെ സാന്നിധ്്യയം എന്നിവ രേ
ഖപ്പെടുത്തണം.

•	 മൃൃതദേ�ഹത്തിിൻ്റെ�യുംം�, കൃൃത്യയസ്ഥലത്തിിൻ്റെ�
യും, എല്ലാ തെളിവുകളും വീഡിയോ�ോയിൽ 
പകർത്തുകയും, കളർ ഫോ�ോട്്ടടോകൾ എടു
ക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 കഴിിയുുന്നടത്തോ�ോളംം ഒരുു അളവുു ടേേപ്പ്് (tape) 
വെച്ച് ക്്ലലോസപ്പ് (Close-up) ദൃശ്്യങ്ങൾ പകർ
ത്തണം.

•	 തയ്യൽക്കാാർ ഉപയോ�ോഗിിക്കുുന്ന തരംം (loose 
measuring tape) ആണ് ഇതിന് ഉപയോ�ോ
ഗിക്കുന്നത്. ചിത്്രങ്ങൾ പിന്നീട് യഥാർത്ഥ 
വലുപ്പത്തിൽ എൻലാർജ് (enlarge) ചെയ്യു
ന്നതിന് വേണ്ടിയാണ് സ്കെയിൽ കൂടി ചിത്്ര
ത്തിൽ ഉൾക്്കകൊള്ളിക്കുന്നത്.

•	 ഫോ�ോട്ടോ�ോകൾ പിിന്നീീട്് മാാറ്റംം വരുുത്താാതിിരിിക്കാാ
നായി അവയുടെ നെഗറ്റീവ്, സിഡി, പെൻ
ഡ്്രരൈവ് എന്നിവ വാങ്ങി സൂക്ഷിക്കേണ്ട
താണ്.

•	 പ്രേ��തവിിചാാരണ ആരംംഭിിച്ചാാൽ അത്് അന്ന്് 
തന്നെ എഴുതി തീർക്കേണ്ടതാണ്. അതിന്റെ 
പൂർത്തീകരണം മറ്്ററൊരു ദിവസത്തേക്ക് മാറ്റി
വെക്കരുത്.

•	 പ്രേ��തത്തിിന്റെ� തല മുുതൽ പാാദംം വരെെയോ�ോ, 
പാദം മുതൽ തല വരെയോ�ോ സൂക്്ഷ്്മമായി 
പരിശോ�ോധിച്ചു വിവരങ്ങൾ രേഖപ്പെടുത്ത
ണം.

•	 മൃൃതശരീീരത്തിിൻ്റെ� ഊഷ്്മാാവ്്, നിിറഭേ�ദങ്ങൾ, 
പേശികളുടെ ദൃഢത സ്്വകാര്്യ വസ്തുക്കളു
ടെയും അന്്യ വസ്തുക്കളുടെയും സാന്നിധ്്യയം 
ശരീരത്തിന്റെ കിടപ്പ്, സ്ഥാനം, കാൽ, തല 
എന്നിവയുടെ അവസ്ഥ പരിശോ�ോധിച്ച് രേഖ
പ്പെടുത്തണം.

•	 നാാവ്് കടിിച്ചുു പിിടിിക്കുുക, ഉദരംം വീീർക്കുുക, 
നിറവ്്യത്്യയാസം ഉള്ളഭാഗത്തിന് ചുറ്്റുും നീര് 
കാണുക തുടങ്ങിയ പ്്രത്്യയേകതകളും രേഖ
പ്പെടുത്തണം.

•	 ആഭരണംം, വസ്്ത്ര�ത്തിിന്റെ� തരംം, മാാർക്കുു
കൾ, വസ്്തത്്രരം കീറുകയോ�ോ, കരിയുകയോ�ോ 
ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ഏത് ശരീരഭാഗത്തിന് 
അടുത്താണ് എന്നിവ പരിശോ�ോധിച്ച് രേഖപ്പെ
ടുത്തണം.

•	 പ്രേ��ത വിിചാാരണ നടപടിികൾ പൂൂർത്തിിയാായാാ
ലുടൻ, മൃതശരീരം പോ�ോസ്്റ്്ററ്മമോർട്ടം നടത്തി 
ബന്ധുക്കൾക്ക് കൈമാറുന്നതിന് ക്ഷമ
തയുള്ളതും ഉത്തരവാദിത്തമുള്ളതുമായ 
പോ�ോലീസ് ഓഫീസർക്ക് ഏൽപ്പിച്ചു കൊ�ൊടുത്ത് 
സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി വാങ്ങേണ്ടതുമാണ്.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ആയുുധ നിിയമംം,‌
1959

1959-ലെ ആയുധ നിയമം അനുസരിച്ച്, ഒരു സാധാരണ പൗരന് നിരോ�ോ
ധിതമല്ലാത്ത തോ�ോക്കിന് ലൈസൻസ് നൽകാനുള്ള പ്്രധാന അധികാരി 
ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റ് (DM) ആണ്. ലൈസൻസ് നൽകുക, പുതുക്കുക, നിരസി
ക്കുക, റദ്ദാക്കുക അല്ലെങ്കിൽ താൽക്കാലികമായി നിർത്തലാക്കുക എന്നി
വയ്്ക്കകുള്ള അധികാരം ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിൽ നിക്ഷിപ്തമാണ്. തോ�ോക്ക് 
ലൈസൻസിനായുള്ള അപേക്ഷകൾ സ്്വവീകരിക്കുന്നതും നടപടിക്്രമങ്ങൾ 
പൂർത്തിയാക്കുന്നതും ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിന്റെ ഓഫീസാണ്. അപേക്ഷകന്റെ 
പശ്ചാത്തലം, ലൈസൻസ് ആവശ്്യത്തിനുള്ള കാരണം, പോ�ോലീസ് റിപ്്പപോർ
ട്ട്, മറ്റ് യോ�ോഗ്്യതകൾ എന്നിവ വിശദമായി പരിശോ�ോധിക്കണം. ലൈസൻസ് 
നൽകുന്നതിന് മുമ്പായി പോ�ോലീസ് നടത്തുന്ന അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട് നിർ
ണായകമാണ്. അപേക്ഷകന്റെ താമസസ്ഥലം, സാമ്പത്തിക സ്ഥിതി തുട
ങ്ങിയ വിവരങ്ങൾക്കായി പ്്രരാദേശിക അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്്ടുും ആവശ്്യപ്പെ
ടാറുണ്ട്.

ജില്ലയിൽ നൽകിയിട്ടുള്ളതും പുതുക്കിയതും റദ്ദാക്കിയതുമായ എല്ലാ 
തോ�ോക്ക് ലൈസൻസുകളുടെയും കൃത്്യമായ രേഖകളും രജിസ്റ്ററുകളും 
സൂക്ഷിക്കേണ്ടത് ജില്ലാ കളക്ട്രേറ്റിന്റെ ഉത്തരവാദിത്തമാണ്. ലൈസൻസ് 
വ്്യവസ്ഥകൾ ലംഘിക്കുന്നവർക്കെതിരെ നിയമനടപടി സ്്വവീകരിക്കാൻ 
പോ�ോലീസിന് ആവശ്്യമായ സഹായം നൽകുന്നതിനും, റദ്ദാക്കപ്പെട്ട ലൈ
സൻസുകൾ പ്്രകാരം കൈവശം വെച്ചിരിക്കുന്ന ആയുധങ്ങൾ കണ്ടുകെട്ടു
ന്നതുൾപ്പെടെയുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുന്നതിനും ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് 
ഉത്തരവാദിത്്വമുണ്ട്. ചുരുക്കത്തിൽ, തോ�ോക്ക് ലൈസൻസ് നൽകുന്നതിലും 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)

41



•	 സ്വവന്തംം ആവശ്യയത്തിിനാായിി നിിയമപരമാാ
യി ആയുധങ്ങളോ�ോ വെടിമരുന്നുകളോ�ോ 
കൈവശം വയ്്ക്കകുന്ന ഒരാൾ, അവ മറ്്ററൊ
രാൾക്ക് വിൽക്കാനോ�ോ കൈമാറാനോ�ോ ശ്്ര
മിക്കുമ്്പപോൾ, അയാൾ തൻ്റെ ഉദ്ദേശ്്യത്തെ
ക്കുറിച്ച് അധികാരപരിധിയുള്ള ജില്ലാ 
മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിനെയോ�ോ അടുത്തുള്ള പോ�ോലീസ് 
സ്റ്റേഷനിലെ ചുമതലയുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥനെ
യോ�ോ രേഖാമൂലം അറിയിക്കാതിരുന്നാൽ, 
അത് ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുക. 

•	 ലൈൈസൻസിിനാായുുള്ള അപേ�ക്ഷകന്റെ� സ്ഥിിര 
താമസം, സാമ്പത്തിക സ്ഥിതി തുടങ്ങിയ കാ
ര്്യങ്ങളിൽ പ്്രരാദേശിക അന്്വവേഷണം നടത്തി 
ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് റിപ്്പപോർട്ട് നൽകുക.

•	 ലൈൈസൻസ്് വ്യയവസ്ഥകൾ ലംംഘിിക്കുുകയോ�ോ, 
ലൈസൻസ് റദ്ദാക്കപ്പെടുകയോ�ോ ചെയ്ത 
വ്്യക്തികളിൽ നിന്ന് ആയുധങ്ങൾ പിടിച്ചെ
ടുക്കുന്നതുൾപ്പടെയുള്ള നിയമനടപടികളിൽ 
പോ�ോലീസിന് ആവശ്്യമായ സഹായം നൽ
കുന്നതിന് ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റെ നിർദ്ദേശ 
പ്്രകാരം പ്്രവർത്തിക്കുക. 

•	 വിിൽപ്പന / കൈൈമാാറ്റംം സംംബന്ധിിച്ച്് നൽകുു
ന്ന അറിയിപ്പിൽ, വിൽക്കുന്ന / കൈമാറുന്ന 
ആയുധങ്ങളുടെയും വെടിമരുന്നുകളുടെ
യും കൃത്്യമായ വിവരങ്ങളോ�ോ, അവ സ്്വവീക
രിക്കുന്ന വ്്യക്തിയുടെ പൂർണ്ണമായ വിവര
ങ്ങളോ�ോ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ റിപ്്പപോർട്ട് 
ചെയ്യുക.

•	 ആയുുധങ്ങളുുടെെയുംം� വെ�ടിിമരുുന്നുുകളുുടെെയുംം� 
വിൽപ്പന / കൈമാറ്റം സംബന്ധിച്ച വിവരം 
ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിനെയോ�ോ പോ�ോലീസിനെയോ�ോ 
അറിയിച്ച് നാൽപ്പത്തിയഞ്ച് ദിവസമെങ്കിലും 
പൂർത്തിയാകുന്നതിന് മുമ്പ് വിൽപ്പനയോ�ോ 
കൈമാറ്റമോ�ോ നടന്നതായി ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെ
ട്ടാൽ, ഉടൻതന്നെ വിവരം റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുക.

•	 ലൈൈസൻസ്് ഇല്ലാാത്ത വ്യയക്തിികൾ തമ്മിിലോ�ോ, 
നിയമപരമല്ലാത്ത രീതിയിലോ�ോ ആയുധങ്ങളു
ടെയും വെടിമരുന്നുകളുടെയും വിൽപ്പനയോ�ോ 
കൈമാറ്റമോ�ോ നടക്കുന്നതായി ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെ
ട്ടാൽ, ഉടൻതന്നെ ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് റി
പ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുക.

•	 ആയുുധങ്ങളുുടെെയുംം� വെ�ടിിമരുുന്നുുകളുുടെെയുംം� 
ഉടമസ്ഥാവകാശത്തിലോ�ോ കൈവശാവകാ
ശത്തിലോ�ോ ഉണ്ടാകുന്ന സംശയാസ്പദമായ 
മാറ്റങ്ങൾ ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ (കൃത്്യമായ 
രേഖകളില്ലാതെ നടക്കുന്ന കൈമാറ്റങ്ങൾ), 
ഉടൻ തന്നെ ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് റിപ്്പപോർട്ട് 
ചെയ്യുക.

•	 ഒരുു വ്യയക്തിിയുുടെെ തോ�ോക്ക്് ലൈൈസൻസ്് 
കാലാവധി കഴിഞ്ഞാലോ�ോ, താൽക്കാലികമാ
യി നിർത്തിവച്ചാലോ�ോ, റദ്ദാക്കിയാലോ�ോ, അല്ലെ
ങ്കിൽ മറ്റേതെങ്കിലും നിയമപരമായ കാരണ
ങ്ങളാൽ തോ�ോക്്കകോ വെടിമരുന്്നനോ കൈവശം 
വെക്കാൻ അനുമതിയില്ലാതായാൽ, അയാൾ 
അത് അടുത്തുള്ള പോ�ോലീസ് സ്റ്റേഷനിലോ�ോ, 
ലൈസൻസുള്ള ആയുധ വ്്യയാപാരിയുടെ 
അടുത്്തതോ ഏൽപ്പിക്കേണ്ടതുണ്ട്. യൂണിയൻ 
സായുധ സേനയിലെ അംഗമാണെങ്കിൽ, 
യൂണിറ്റ് ആയുധപ്പുരയിലാണ് ഏൽപ്പിക്കേ
ണ്ടത്. ഇതിന് വിരുദ്ധമായ കാര്്യങ്ങൾ ശ്്ര
ദ്ധയിൽ പെട്ടാൽ തഹസിൽദാർ ഉടൻ ജില്ലാ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് വിവരം റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുക.

•	 പുുതുുതാായിി ലൈൈസൻസ്് ലഭിിക്കുുകയോ�ോ നിി
ലവിലുള്ളത് പുതുക്കുകയോ�ോ ചെയ്യുമ്്പപോൾ 
ലൈസൻസി ലൈസൻസും ആയുധവും 
തഹസിൽദാർ മുമ്പാകെ ഹാജരാക്കേണ്ടതും 
ബന്ധപ്പെട്ട രജിസ്റ്ററിൽ രേഖപ്പെടുത്തലുകൾ 
വരുത്തി സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണ്.  

അതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട നിയമപരമായ കാര്്യങ്ങൾ നടപ്പിലാക്കുന്നതിലും 
ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിനും ജില്ലാ കളക്ട്രേറ്റിനും സുപ്്രധാനമായ പങ്കുണ്ട്. റവന്്യയൂ 
ഭരണത്തിന്റെ ജില്ലാ തലവൻ എന്ന നിലയ്്ക്കക് ഇക്കാര്്യത്തിൽ ജില്ലാ കള
ക്ടറെ സഹായിക്കുന്നതിനുള്ള ഉത്തരവാദിത്്വവം താലൂക്ക് തലത്തിൽ തഹ
സിൽദാർക്കാണ്. Arms Act - മായി ബന്ധപ്പെട്ട്  താലൂക്ക് തഹസിൽദാരുടെ 
ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും ചുവടെ ചേർത്തിരിക്്കുും പ്്രകാരമാണ്:

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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•	 NOC-ക്കാായിി അപേ�ക്ഷിിക്കപ്പെ�ട്ട സ്ഥലംം നിില
വിലുള്ള നിയമങ്ങൾ അനുസരിച്ച് സുരക്ഷാ 
മാനദണ്ഡങ്ങൾ പാലിക്കുന്നുണ്്ടടോ എന്ന് പരി
ശോ�ോധിക്കുക.

•	 സ്ഥാാപനത്തിിൻ്റെ� സ്ഥാാനംം, ജനവാാസ മേ�
ഖലകളിൽ നിന്നുള്ള അകലം, ഭൂമിയുടെ 
രേഖകൾ (ഉടമസ്ഥാവകാശം, ഉപയോ�ോഗത്തി
നുള്ള അനുമതി), പരിസരത്തുള്ള മറ്റ് സ്ഥാപ

നങ്ങൾ, Road Accessibility, പ്്രധാന റോ�ോഡ്, 
റെയിൽപ്പാത എന്നിവയിൽ നിന്നുള്ള അകലം 
മുതലായ വിവരങ്ങൾ ശേഖരിക്കുക.

•	 നിിർദ്ദിിഷ്്ട സ്ഥലത്തെ� സുുരക്ഷാാ സംംവിിധാാന
ങ്ങൾ (അഗ്നിശമന മാർഗ്ഗങ്ങൾ, മതിയായ 
സ്ഥലം, അപകട സാധ്്യതകൾ കുറയ്്ക്കകുന്ന
തിനുള്ള സംവിധാനങ്ങൾ) എന്നിവ പരിശോ�ോ
ധിക്കുക.

സ്�്ഫഫോോടകവസ്തുക്കൾ നിർമ്മിക്കുന്നതിനോ�ോ, സംഭരിക്കുന്നതിനോ�ോ, വിൽ
ക്കുന്നതിനോ�ോ ഉള്ള സ്ഥാപനങ്ങൾ ആരംഭിക്കുന്നതിന്, പെട്രോളിയം 
ആൻഡ് എക്്സസ്്പപ്്ലലോസീവ്സ് സേഫ്്റ്ററി ഓർഗനൈസേഷനിൽ (PESO) നി
ന്നുള്ള ലൈസൻസ് ഒരു നിർബന്ധിത അനുമതിയാണ്. ഈ ലൈസൻസ് 
ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള സുപ്്രധാനമായ ഒരു മുന്്നനോടിയാണ് ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റ് 
(DM) നൽകുന്ന നിരാക്ഷേപ സാക്ഷഷ്യപത്്രരം (No Objection Certificate). 
NOC നൽകുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട്, ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റ് ആവശ്്യപ്പെടുന്ന 
പക്ഷം, അപേക്ഷയ്്ക്്കടിസ്ഥാനമായ സ്ഥലം പരിശോ�ോധിച്ച് വസ്‌തുതാപര
മായ റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കേണ്ട സുപ്്രധാനമായ ഉത്തരവാദിത്തം തഹസിൽ
ദാർക്കാണ്. ഈ നിയമത്തിനും ചട്ടങ്ങൾക്്കുും കീഴിൽ, സ്�്ഫഫോോടകവസ്തു  
നിയമങ്ങളുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് തഹസിൽദാർ നിർവഹിക്കേണ്ടുന്ന പ്്രധാന
പ്പെട്ട ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും ചുമതലകളും ചുവടെ ചേർക്കുന്നു :

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 സ്ഥലപരിിശോ�ോധനയുുടെെയുംം� വിിവരശേ�ഖര
ണത്തിൻ്റെയും അടിസ്ഥാനത്തിൽ ഒരു വി
ശദമായ റിപ്്പപോർട്ട്, കണ്ടെത്തലുകളും ശി
പാർശകളും സഹിതം ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിന് 
സമർപ്പിക്കുക.

•	 സ്്ഫോ�ോടക വസ്്തുുക്കളുുടെെ അനധിികൃൃത 
നിർമ്മാണമോ�ോ വിൽപ്പനയോ�ോ നടക്കുന്നത് ശ്്ര
ദ്ധയിൽ പെട്ടാൽ ഉടൻ തന്നെ അത് തടയുന്ന
തിന് വേണ്ട നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കേണ്ടതും 
വിവരം ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേ
ണ്ടതുമാണ്.

•	 സ്്ഫോ�ോടകവസ്്തുുക്കളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് 
അപകടങ്ങൾ ഉണ്ടായാൽ, രക്ഷാപ്്രവർത്ത
നം, ദുരിതാശ്്വവാസം, അന്്വവേഷണം എന്നിവ
യുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ് ഏൽ
പ്പിക്കുന്ന ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങൾ കൃത്്യതയോ�ോടെ 
നിർവ്വഹിക്കുക. 

•	 പൊ�ൊതുു സുുരക്ഷയെ� മുുൻനിിർത്തിി പരിിശോ�ോ
ധനകൾ നടത്തുന്നതിന് ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ് 
നിർദ്ദേശിക്കുന്ന പക്ഷം ആയത് നിർവ്വഹിച്ച് 
റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുക.

•	 അമിിട്ടുുകൾ ഉണ്ടാാക്കുുന്നതിിന്് 15 കിിലോ�ോഗ്രാ�ാ
മിൽ കവിയാത്ത വെടിമരുന്ന് കൈവശം 
വയ്്ക്കകുന്നതിനും ഒരേ സമയം 200 എണ്ണ
ത്തിൽ കവിയാത്ത അമിട്ടുകൾ കൈവശം 
വയ്്ക്കകുന്നതിനും നൽകിയിട്ടുള്ള ലൈസൻ
സിന് വിരുദ്ധമായി എന്തെങ്കിലും ശ്്രദ്ധയിൽ 
പെട്ടാൽ ആയത് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
[ലൈസൻസ് (ഫോ�ോംം LE-2)]

•	 കൃൃഷിി ആവശ്യയങ്ങൾക്കോ�ോ ചെ�റിിയ ഖനിികൾ
ക്്കകോ ആയി ക്ലാസ് 1, 2, 3 വിഭാഗങ്ങളിൽപ്പെട്ട 
25 കിലോ�ോഗ്്രരാമിൽ കവിയാത്ത സ്�്ഫഫോോടകവ
സ്തുക്കളും നിർദ്ദിഷ്ട അളവിൽ ഡിറ്റണേറ്ററു
കളും ഫ്്യയൂസുകളും ഒരു മാഗസിനിൽ സൂക്ഷി
ക്കുന്നതിനുള്ള ലൈസൻസ് (ഫോ�ോംം LE-3). 
ഇതിനു വിരുദ്ധമായി എന്തെങ്കിലും ശ്്രദ്ധയിൽ 
പെട്ടാൽ ആയത് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

•	 കിിണറുുകൾ കുുഴിിക്കുുന്നതിിന്് ഒരുു കംംപ്ര�സ്സർ 
(Compressor) ഘടിപ്പിച്ച മോ�ോട്്ടടോർ ട്്രക്ക് അല്ലെ
ങ്കിൽ ട്്രരാക്ടറിൽ പരിമിതമായ അളവിൽ ക്ലാസ് 
2 അല്ലെങ്കിൽ 3 വിഭാഗങ്ങളിൽപ്പെട്ട സ്�്ഫഫോോട
കവസ്തുക്കൾ, ഡിറ്റണേറ്ററുകൾ, ഫ്്യയൂസുകൾ 
എന്നിവ കൈവശം വയ്്ക്കകുന്നതിനും കൊ�ൊ
ണ്ടുപോ�ോകുന്നതിനുമുള്ള ലൈസൻസ് (ഫോ�ോംം 
LE-4). ഇതിനു വിരുദ്ധമായി എന്തെങ്കിലും ശ്്ര
ദ്ധയിൽ പെട്ടാൽ ആയത് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ട
താണ്. 

•	 ഒരുു കടയിിൽ പരിിമിിതമാായ അളവിിൽ ചെ�റിിയ 
ആയുധങ്ങളിൽ ഉപയോ�ോഗിക്കുന്ന വെടിമരു

ന്ന്, നിർമ്മിത പടക്കങ്ങൾ, ഇന്തത്യൻ നിർമ്മിത 
ഹരിത പടക്കങ്ങൾ അല്ലെങ്കിൽ സ്പാർക്ലറു
കൾ, പൈറോ�ോ-ടെക്നിക് ഉപകരണ സ്�്ഫഫോോ
ടകവസ്തുക്കൾ എന്നിവ കൈവശം വെച്ച് 
വിൽക്കുന്നതിനുള്ള ലൈസൻസ് (ഫോ�ോംം LE-
5). 5 കിലോ�ോഗ്്രരാമിൽ കവിയാത്ത വെടിമരുന്്നുും 
50 മീറ്ററിൽ കവിയാത്ത സുരക്ഷാ ഫ്്യയൂസും 
ഉപയോ�ോഗത്തിനായി കൈവശം വയ്്ക്കകുന്നതി
നുള്ള ലൈസൻസ് (ഫോ�ോംം LE-5). ഇതിനു വി
രുദ്ധമായി എന്തെങ്കിലും ശ്്രദ്ധയിൽ പെട്ടാൽ 
ആയത് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

•	 100 കിിലോ�ോഗ്രാ�ാമിിൽ കവിിയാാത്ത നിിർമ്മിിത പട
ക്കങ്ങളും 500 കിലോ�ോ ഗ്്രരാമിൽ കവിയാത്ത 
Amorces & Sparkles ഉം കൈവശം വയ്്ക്കകു
ന്നതിന് ലൈസൻസിലെ വ്്യവസ്ഥകൾക്ക്  വി
രുദ്ധമായി എന്തെങ്കിലും ശ്്രദ്ധയിൽ പെട്ടാൽ 
ആയത് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

•	 ലൈൈസൻസ്് നൽകുുന്നതിിന്് മുുമ്പാായിി സ്ഥല
ത്തിന്റെ നിയമാനുസൃത കൈവശം, പട്ടയം 
കിട്ടിയ ഭൂമിയാണോ�ോ, തരം മാറ്റം ചെയ്ത 
ഭൂമിയാണോ�ോ, തോ�ോട്ട ഭൂമിയാണോ�ോ, അറ്റാച്്ച്മമെ
ന്റ് ഉള്ള ഭൂമിയാണോ�ോ എന്നിവ വിശദമായി 
അന്്വവേഷണം നടത്തി റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടത് 
തഹസിൽദാരുടെ ഉത്തരവാദിത്്വമാണ്. 

•	 എക്്സ്്പ്ലോ�ോസിിവ്് മാാഗസിിൻ അതാായത്് LE-3 
ലൈസൻസ് കൊ�ൊടുക്കുമ്്പപോൾ ദൂരപരിധി സം
ബന്ധിച്ച് അതായത് മാഗസിൻ സ്ഥാപിക്കുന്ന 
സ്ഥലത്തിൽ നിന്നുമുള്ള ദൂരപരിധി സംബന്ധി
ച്ച് സ്കെച്്ചുും മഹസ്സറും തയ്യാറാക്കി നൽകുന്നതി
നുള്ള ഉത്തരവാദിത്്വവം തഹസിൽദാർക്കാണ്. 

•	 പടക്ക കടയാാണെ�ങ്കിിൽ കട സ്ഥാാപിിക്കുുന്ന 
സ്ഥലത്തിന്റെ സമീപം Inflammable ആയിട്ടു
ള്ള സാധനങ്ങൾ വിൽക്കുന്ന കടകളുണ്്ടടോ 
എന്ന് പരിശോ�ോധിക്കേണ്ടതാണ്. (ഉദാഹര
ണത്തിന് പെയിന്റ് കട, മണ്ണെണ്ണ സ്റ്റോറേജ് 
അതുപോ�ോലെ എളുപ്പത്തിൽ തീ പിടിക്കുവാൻ 
സാധ്്യതയുള്ള സാധനങ്ങൾ) ഇത്തരത്തിലെ
ന്തെങ്കിലും ശ്്രദ്ധയിൽപെട്ടാൽ വിവരം റിപ്്പപോർ
ട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

•	 പൊ�ൊതുു പ്ര�ദർശനത്തിിനാായിി പടക്കങ്ങൾ 
കൈവശം വെച്ച് ഉപയോ�ോഗിക്കുന്നതിനുള്ള 
ലൈസൻസ് (ഫോ�ോംം LE-6)  ലഭിച്ചിട്ടുണ്്ടടോ 
എന്ന് പരിശോ�ോധിക്കുക.

•	 ഉത്സവ വേ�ളകളിിൽ താാൽക്കാാലിിക കടകളിിൽ 
പടക്കങ്ങൾ കൈവശം വെച്ച് വിൽക്കുന്നതി
നുള്ള താൽക്കാലിക ലൈസൻസുകൾ ലഭിച്ചി
ട്ടുണ്്ടടോ എന്ന് പരിശോ�ോധിക്കുക.

•	 ചിില സന്ദർഭങ്ങളിിൽ സ്്ഫോ�ോടകവസ്്തുുക്കൾ 
നിർമ്മിക്കുന്നതിനും, വിൽപ്പനയ്്ക്കകായി 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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കൈവശം വയ്്ക്കകുന്നതിനും, ഉപയോ�ോഗിക്കു
ന്നതിനും, കൊ�ൊണ്ടുപോ�ോകുന്നതിനും ഉള്ള 
ലൈസൻസുകൾക്ക് ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിന്റെ 
മുൻകൂർ അനുമതി ആവശ്്യമാണ്. ആയത് 
ലഭിച്ചിട്ടുണ്്ടടോ എന്ന് പരിശോ�ോധിക്കുക.

•	 മുുൻകൂൂർ അനുുമതിി നൽകുുമ്പോ�ോൾ, ആവശ്യയ
മായ സുരക്ഷാ അകലങ്ങൾ കാണിക്കുന്ന പ്ലാ
നുകളും ഫോ�ോംം DE-2 വും അടങ്ങിയ അനുമതി 
പത്്രത്തിന്റെ ഒരു പകർപ്പ് അപേക്ഷയിൽ ലഭി
ച്ചിട്ടുള്ളത് പരിശോ�ോധിച്ച് സ്ഥല പരിശോ�ോധന 
നടത്തി കൃത്്യത ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 നിിർദ്ദിിഷ്്ട സൈൈറ്റ്് 1952-ലെ� ഇന്ത്യയൻ മൈൈൻസ്് 
ആക്ടിന് കീഴിൽ വരാത്തതാണെങ്കിൽ ആയത് 
റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

•	 NOC നൽകുുന്നതിിന്്, അപേ�ക്ഷകന്റെ� പൂൂർവ്വച
രിത്്രരം, സൈറ്റിന്റെ നിയമാനുസൃതമായ കൈ
വശാവകാശം, ഉദ്ദേശ്്യത്തിന്റെ സത്്യസന്ധത, 
പൊ�ൊതുതാൽപ്പര്്യയം എന്നിവ സംബന്ധിച്ച് പ്്രരാ
ദേശിക അന്്വവേഷണം നടത്തേണ്ടതും റിപ്്പപോർ
ട്ടിൽ ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണ്.

•	 പാാറമടകളിിൽ സ്ഥാാപിിക്കുുന്ന 100 കിിലോ�ോ 
ഗ്്രരാമിനു മുകളിലുള്ള എക്്സസ്്പപ്്ലലോസീവ് 
മാഗസീൻ സ്ഥാപിക്കുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട്  
പൊ�ൊതുജനങ്ങളുടെ എതിർപ്പുകൾ ക്ഷണിച്ചു
കൊ�ൊണ്ട് ഒരു അറിയിപ്പ് പ്്രസിദ്ധീകരിക്കുന്ന 
പക്ഷം എന്തെങ്കിലും എതിർപ്പുകൾ ശ്്രദ്ധ
യിൽ പെട്ടാൽ ആയത് ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിനെ 
അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 വെ�ടിിമരുുന്നുുകൾ ഒഴിികെ�യുുള്ള സ്്ഫോ�ോടകവ
സ്തുക്കൾ സൂക്ഷിക്കുന്ന ഒരു ഫാക്ടറിക്്കകോ 
മാഗസിനോ�ോ ലൈസൻസിക്ക് നൽകിയിട്ടുള്ള 
സുരക്ഷാ ജീവനക്കാരുടെ മതിയായ എണ്ണം 
സംബന്ധിച്ച റിപ്്പപോർട്ട് ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റ് 
ആവശ്്യപ്പെടുന്ന പക്ഷം ആയത് പരിശോ�ോധിച്ച് 
നൽകുക. 

•	 വെ�ടിിമരുുന്നുുകൾ ഒഴിികെ�യുുള്ള സ്്ഫോ�ോടക
വസ്തുക്കൾ നിർമ്മിച്ചത്, ലഭിച്ചത്, വിറ്റത്, 
കൈമാറിയത്, ഉപയോ�ോഗിച്ചത്, നശിപ്പിച്ചത്, 
ഇറക്കുമതി ചെയ്തത് അല്ലെങ്കിൽ കയറ്റി 
അയച്ചത് എന്നിവയുടെ ത്്രരൈമാസ കണക്കു
കൾ ലൈസൻസി ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിന് സമർ
പ്പിക്കേണ്ടതാണ്. ഇതിനു വിരുദ്ധമായി എന്തെ
ങ്കിലും ശ്്രദ്ധയിൽ പെട്ടാൽ ആയത് ജില്ലാ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

•	 ലൈൈസൻസ്് ലഭിിക്കുുന്നതിിനാായിി അപേ�ക്ഷ
കൻ സമർപ്പിക്കുന്ന സുരക്ഷാ മാനേജ്‌മെന്റ് 
പ്ലാൻ സംബന്ധിച്ച് സ്ഥല പരിശോ�ോധന നടത്തി 
അഭിപ്്രരായം രേഖപ്പെടുത്തി റിപ്്പപോർട്ടിനൊ�ൊപ്പം 
ജില്ലാ മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിന് സമർപ്പിക്കുക.

•	 എക്്സിിക്യൂൂ�ട്ടീീവ്് മജിിസ്്ട്രേ�േറ്റ്് എന്ന പദവിി 
ഉപയോ�ോഗിച്ച് താലൂക്ക് പരിധിയിലുള്ള മാഗ
സിനുകൾ ആറുമാസത്തിലൊ�ൊരിക്കൽ പരി
ശോ�ോധിക്കേണ്ടതും നിയമത്തിന്റെയോ�ോ ചട്ടങ്ങ
ളുടെയോ�ോ ലംഘനങ്ങൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ ആയത് 
റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതും സുരക്ഷാ ജീവനക്കാ
രുടെ പര്്യയാപ്തത വിലയിരുത്തി വിവരം ജില്ലാ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതുമാണ്.

•	 സ്്ഫോ�ോടകവസ്്തുുക്കൾ കൈൈകാാര്യം�ം ചെ�യ്യുുന്ന 
ഏതെങ്കിലും ഫാക്ടറിയിലോ�ോ, മാഗസിനിലോ�ോ, 
സ്ഥലത്്തതോ അപകടകരമായ രീതികൾ നി
ലനിൽക്കുന്നുണ്ടെങ്കിൽ അത് തടയേണ്ടതും 
വിവരം ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് അടിയന്തരമായി 
റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതുമാണ്. 

•	 ലൈൈസൻസ്് അല്ലെ�ങ്കിിൽ പാാസ്് കൈൈവശംം 
വച്ചിട്ടുള്ള ഏതൊ�ൊരാളോ�ോ, സ്�്ഫഫോോടകവസ്തു
ക്കൾ കൊ�ൊണ്ടുപോ�ോകുന്നതിന്റെ ചുമതലയു
ള്ള വ്്യക്തിയോ�ോടോ�ോ രേഖകൾ ഹാജരാക്കാൻ 
ആവശ്്യപ്പെടാവുന്നതാണ്. 

•	 ചീീഫ്് കൺട്രോ��ോളർ ഒഴിികെ�യുുള്ള ഏതെ�ങ്കിി
ലും ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ഏതെങ്കിലും സ്�്ഫഫോോടകവ
സ്തുക്കളോ�ോ അനുബന്ധ രേഖകളോ�ോ പിടിച്ചെ
ടുക്കുകയോ�ോ, തടഞ്ഞുവെക്കുകയോ�ോ, നീക്കം 
ചെയ്യുകയോ�ോ ചെയ്താൽ, ബന്ധപ്പെട്ട ജില്ലാ 
മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിന് ഉടൻ തന്നെ വിവരം അറിയി
ക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 ഒരുു അപകടംം സംംഭവിിച്ചാാൽ, ഉടനടിി ജിില്ലാാ 
മജിസ്‌ട്്രരേറ്റിന് അറിയിപ്പ് നൽകുക.

•	 ലൈൈസൻസ്് ലഭിിച്ച സ്ഥലത്തിിന്് ചുുറ്റും�ം പാാലിി
ക്കേണ്ട സുരക്ഷാ അകലങ്ങൾ ഫോ�ോംം DE-2 
സൂചിപ്പിക്കുന്ന പ്്രകാരം പാലിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ലൈൈസൻസിിക്ക്് ലൈൈസൻസ്് ലഭിിച്ച സ്ഥലത്തിി
ന്റെ നിയമാനുസൃതമായ കൈവശാവകാശം 
നഷ്ടപ്പെട്ടാൽ, ലൈസൻസി ക്്രരിമിനൽ കുറ്റ
ത്തിന് ശിക്ഷിക്കപ്പെട്ടാൽ, അല്ലെങ്കിൽ പൊ�ൊതു 
സമാധാനത്തിനും സുരക്ഷയ്്കക്കകുും NOC റദ്ദാ
ക്കേണ്ടത് അത്്യയാവശ്്യമാണെങ്കിൽ, വിവരം 
ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

•	 തന്റെ� അധിികാാരപരിിധിിയിിൽപ്പെ�ട്ട ഏതെ�ങ്കിി
ലും സ്ഥലത്ത് പെട്രോൾ പമ്പ് സ്ഥാപിക്കു
ന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് ലഭി
ക്കുന്ന നിരാക്ഷേപ പത്്രത്തിനായുള്ള (NOC) 
അപേക്ഷകളിന്മേൽ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന റിപ്്പപോർ
ട്്ടുും അനുബന്ധ രേഖകളും സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി 
സമയബന്ധിതമായി സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതും, ജില്ലാ കളക്ടറുടെ തുടർ 
നിർദ്ദേശങ്ങൾക്കനുസരിച്ച് പ്്രവർത്തിക്കേണ്ട
തുമാണ്.  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ദുുരന്ത നിിവാാരണംം
Disaster Management Act, 2005 നടപ്പിലാക്കുകയും തുടർന്ന് The 
Disaster Management (Notice Of Alleged Offence) Rules, 2007 (Central 
Rules) എന്ന പേരിൽ ദുരന്ത നിവാരണത്തിന് ചട്ടങ്ങൾ കൂടി രൂപീകരിച്ചി
ട്ടുള്ളതുമാണ്. ദുരന്ത നിവാരണ നിയമത്തിന്റെയും ചട്ടത്തിന്റെയും തുടർച്ച 
യായി സംസ്ഥാന സർക്കാർ Kerala State Disaster Management Rules, 
2007 എന്ന പേരിൽ ചട്ടങ്ങൾ പുറപ്പെടുവിക്കുകയും Kerala State 
Disaster Management Rules - Amendment 2010, Kerala State Disaster 
Management Rules - Amendment 2015 എന്നിങ്ങനെ ചട്ടത്തിൽ ഭേദഗതി 
വരുത്തുകയും ചെയ്തിട്ടുള്ളതാണ്.  

ദുരന്തങ്ങളോ�ോടുള്ള പ്്രതികരണം എന്നതിലുപരി, ദുരന്തങ്ങൾക്കെതിരായ 
തയ്യാറെടുപ്പ്, മുൻകരുതൽ, ലഘൂകരണം, പുനരധിവാസം, പുനർനിർമ്മാ
ണം തുടങ്ങിയ എല്ലാ ഘടകങ്ങളെയും സമന്്വയിപ്പിച്ച് ഒരു സമഗ്്രമായ 
സമീപനം എന്ന രീതിയിലുള്ള സംസ്ഥാന സർക്കാരിന്റെ ദുരന്ത നിവാരണ 
നയപ്്രകാരം സമൂഹത്തിൽ ജീവനും സ്്വത്തിനും നാശനഷ്ടം ഉണ്ടാക്കുന്ന 
ദുരന്തങ്ങളുടെ ആഘാതം കുറയ്്ക്കകുന്നതിലേക്ക് വിവിധ മാർഗ്ഗനിർദ്ദേശ
ങ്ങൾ പുറപ്പെടുവിക്കാറുണ്ട്. സർക്കാർ ഏജൻസികളുടെയും സാമൂഹിക 
കൂട്ടായ്മകളുടെയും സംയോ�ോജിത ശ്്രമങ്ങളിലൂടെ ദുരന്തങ്ങളെ നേരിടാനും 
സമൂഹത്തെ സുരക്ഷിതമാക്കാനുമുള്ള പുതിയ രീതികൾക്ക് ഇത് വഴിയൊ�ൊ
രുക്കി. കേരള റവന്്യയൂ ദുരന്ത നിവാരണ വകുപ്പിന്റെ നേതൃത്്വത്തിൽ ദുരന്ത
ങ്ങൾക്്കുും കാലാവസ്ഥാ വ്്യതിയാനങ്ങൾക്കുമെതിരെ ജനങ്ങളുടെ ശേഷി 
വർദ്ധിപ്പിക്കാനുള്ള പ്്രവർത്തനങ്ങൾ കൂടി നടത്തിവരുന്നു. ദുരന്തങ്ങളെ

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ക്കുറിച്ച് ജനങ്ങളിൽ അവബോ�ോധം സൃഷ്ടിക്കുക, അടിയന്തര പ്്രതികരണ 
സമിതികൾ രൂപീകരിക്കുക, പരിശീലനം നൽകി അവരുടെ ശേഷി വർദ്ധിപ്പി
ക്കുക, വിഭവ സാമൂഹിക അപകട ഭൂപടം തയ്യാറാക്കുക, സുരക്ഷിത സ്ഥാ
നങ്ങളിലേക്ക് ജനങ്ങളെ മാറ്റിപാർപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള പദ്ധതികൾ ആസൂത്്ര
ണം ചെയ്യുക, പ്്രരാദേശിക പ്്രശ്നങ്ങൾക്ക് മുൻഗണന നൽകി പരിഹാരം 
കാണുക, വില്ലേജുതല ദുരന്ത നിവാരണ പദ്ധതി തയ്യാറാക്കുക എന്നിവ
യാണ് പ്്രധാന ലക്ഷഷ്യങ്ങൾ. ദുരന്ത നിവാരണ പ്്രവർത്തനങ്ങളുടെ ജില്ലാ
തല ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ജില്ലാ കളക്ടറും താലൂക്ക് തലത്തിൽ പ്്രവർത്തനങ്ങൾ 
ഏകോ�ോപിപ്പേക്കണ്ട ചുമതലയും, എമർജൻസി ഓപ്പറേഷൻ സെന്ററിന്റെ 
നിരീക്ഷണവും നടത്തേണ്ടത് അതാത് താലൂക്കിലെ തഹസിൽദാർ ആണ്. 
ദുരന്ത നിവാരണ അതോ�ോറിറ്റി പുറത്തിറക്കിയിട്ടുള്ള ഓറഞ്ച് ബുക്്കുും 
അതിലെ Standard Operating Procedure (SOP) പ്്രകാരം കാര്്യങ്ങൾ നിർ
വ്വഹിക്കേണ്ടതും SOP വില്ലേജ് തലം മുതൽ തയ്യാറാക്കി സൂക്ഷിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതുമാണ്. ദുരന്ത നിവാരണ നിയമത്തിന്റെയും ചട്ടത്തി
ന്റെയും മാർഗ്ഗനിർദ്ദേശങ്ങളുടെയും അടിസ്ഥാനത്തിൽ ചുവടെ ചേർത്തിരി
ക്്കുും പ്്രകാരമുള്ള ചുമതലകൾ തഹസിൽദാരിൽ നിക്ഷിപ്തമാണ് :

സ്കൂൾ സുരക്ഷയുമായി ബന്ധപ്പെട്ടവ:സ്കൂൾ സുരക്ഷയുമായി ബന്ധപ്പെട്ടവ:
•	 താാലൂൂക്ക്് തലത്തിിൽ പ്ര�വർത്തിിക്കുുന്ന സ്്കൂൂ

ളുകളിലെ കുട്ടികൾക്്കുും ജീവനക്കാർക്്കുും 
അടിയന്തര സാഹചര്്യങ്ങൾ നേരിടുന്നതിനു
ള്ള നിർദ്ദേശം മുൻകൂട്ടി നൽകിയിട്ടുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ജിില്ലാാ കളക്ടർ നേ�തൃൃത്വംം� നൽകുുന്ന ജിില്ലാാ 
സ്കൂൾ സുരക്ഷാ ഉപദേശക സമിതിയുടെ 
നിർദ്ദേശങ്ങൾ പാലിക്കുക. 

•	 സ്്കൂൂൾ സുുരക്ഷാാ സമിിതിി എല്ലാാ സ്്കൂൂളുുകളിി
ലും രൂപീകരിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 ജിില്ലാാ ദുുരന്ത നിിവാാരണ അതോ�ോറിിറ്റിിയുുടെെ 
സഹായത്്തതോടെ താലൂക്ക് പരിധിയിലുള്ള 
എല്ലാ സ്കൂളുകളിലും ദുരന്തനിവാരണ 
ആസൂത്്രണ രേഖ തയ്യാറാക്കുന്നതിന് 
സ്കൂൾ സുരക്ഷാ സമിതിയെ സഹായിക്കുക.

•	 സംംസ്ഥാാന ദുുരന്ത നിിവാാരണ അതോ�ോറിിറ്റിി പുു
റത്തിറക്കിയ സ്കൂൾ സുരക്ഷാ മാനദണ്ഡ
ങ്ങൾ സ്കൂൾ സുരക്ഷാ സമിതിയ്്ക്കക് ലഭ്്യമാ
ക്കുകയും ആവശ്്യമെങ്കിൽ വിവരിക്കുകയും 
ചെയ്യുക. 

വെള്ളപൊ�ൊക്കം, മണ്ണിടിച്ചിൽ, ഉരുൾവെള്ളപൊ�ൊക്കം, മണ്ണിടിച്ചിൽ, ഉരുൾ
പൊ�ൊട്ടൽ, വരൾച്ച:പൊ�ൊട്ടൽ, വരൾച്ച:
•	 ജിില്ലാാ ദുുരന്ത നിിവാാരണ അതോ�ോറിിറ്റിി

യിൽ നിന്്നുും ലഭിക്കുന്ന  ആസൂത്്രണം, 
ഏകോ�ോപനം, നടത്തിപ്പ് എന്നിവ ഉത്തരവാദി
ത്്വത്്തതോടെ നടപ്പിലാക്കുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് എമർജൻസിി ഓപ്പറേ�ഷൻ സെ�ന്ററിി
ന്റെ പ്്രവർത്തനം നിരീക്ഷിക്കുക. അതിനായി 
ആവശ്്യമായ ജീവനക്കാരെ ചുമതലപ്പെടു
ത്തുക. 

•	 ദുുരന്ത നിിവാാരണ പ്ര�വർത്തനങ്ങളിിൽ ഇൻ
സിഡന്റ് കമാന്റർ (Incident Commandor) 
എന്ന നിലയിൽ പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 ദേ�ശീീയ ദുുരന്ത നിിവാാരണ അതോ�ോറിിറ്റിിയുുടെെ
യും സംസ്ഥാന ദുരന്ത നിവാരണ അതോ�ോറിറ്റി
യുടെയും ജില്ലാ ദുരന്ത നിവാരണ അതോ�ോറിറ്റി
യുടെയും  മാർഗ്ഗനിർദ്ദേശങ്ങൾക്കനുസരിച്ച് 
താലൂക്ക് തലത്തിൽ ദുരന്ത നിവാരണ നടപ
ടികൾ കൈക്്കകൊള്ളുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് പരിിധിിയിിൽ വരുുന്ന ദുുരന്ത സാാധ്യയത
യുള്ള പ്്രദേശങ്ങൾ കണ്ടെത്തുകയും പ്്രതി
രോ�ോധ, ലഘൂകരണ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കു
കയും ചെയ്യുന്നുവെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് പരിിധിിയിിലുുള്ള റവന്യൂൂ� ഉൾപ്പെ�ടെെയുു
ള്ള സർക്കാർ വകുപ്പുകൾ ദുരന്ത നിവാരണ 
പദ്ധതികൾ നടപ്പിലാക്കുന്നത് നിരീക്ഷിക്കുക.   

•	 ദുുരന്തങ്ങൾ തടയുുന്നതിിനുംം� ലഘൂൂകരിിക്കുുന്ന
തിനും വേണ്ട നടപടികൾ ഉടനടി സ്്വവീകരിക്കു
ന്നുവെന്ന് ഉറപ്പാക്കാൻ ജില്ലാ കളക്ടർ നൽകു
ന്ന നിർദ്ദേശങ്ങൾക്കനുസൃതമായി താലൂക്ക് 
തലത്തിലുള്ള അധികാരികളുമായി ചേർന്ന് 
പ്്രവർത്തിക്കുകയും അവർക്ക് മാർഗ്ഗനിർദ്ദേ
ശങ്ങൾ നൽകുകയും ചെയ്യുക.   

•	 ദുുരന്തങ്ങൾ തടയുുന്നതിിനുംം� ലഘൂൂകരിിക്കുു

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ന്നതിനും ആവശ്്യമായ നടപടികൾ സ്്വവീകരി
ക്കാൻ താലൂക്ക് തലത്തിലുള്ള എല്ലാ ഓഫീസ് 
മേധവികൾക്്കുും  തദ്ദേശ സ്്വയംഭരണ അധി
കാരികൾക്്കുും നിർദ്ദേശം നൽകുക.   

•	 താാലൂൂക്ക്് തലത്തിിലുുള്ള ദുുരന്ത നിിവാാരണ റെെ
സ്�്പപോോൺസ് പദ്ധതികളും മാർഗ്ഗനിർദ്ദേശങ്ങ
ളും തയ്യാറാക്കുകയും ജില്ലാ ദുരന്ത നിവാരണ 
അതോ�ോറിറ്റിയുമായി അവലോ�ോകനം ചെയ്യു
കയും കാലാനുസൃതമായി പുതുക്കുന്നതിനു 
സഹായിക്കുകയും ചെയ്യുക.    

•	 ദുുരന്ത സാാഹചര്യയങ്ങളെ�യുംം� ദുുരന്തങ്ങളെ�യുംം� 
എങ്ങനെ നേരിടണം എന്നതിനെക്കുറിച്ച് 
തീരുമാനമെടുക്കുകയും അതിനനുസരിച്ച് പ്്ര
വർത്തിക്കുകയും ചെയ്യുക.   

•	 താാലൂൂക്കിിലെ� എല്ലാാ ഓഫീീസുുകളും�ം തദ്ദേ�ശ 
സ്്വയംഭരണ അധികാരികളും ജില്ലാ ദുരന്തനി
വാരണ പദ്ധതി അനുസരിച്ചാണ് പ്്രവർത്തി
ക്കുന്നതെന്്നുും  ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് തലത്തിിൽ ദുുരന്ത നിിവാാരണത്തിിൽ 
ഏർപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന സർക്കാർ വകുപ്പുകൾ, 
നിയമപരമായ സ്ഥാപനങ്ങൾ, മറ്റ് സംഘട
നകൾ എന്നിവയുടെ പ്്രവർത്തനങ്ങൾക്ക് 
ഉപദേശം നൽകുകയും സഹായിക്കുകയും 
ഏകോ�ോപിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുക.   

•	 തദ്ദേ�ശ സ്വവയംംഭരണ അധിികാാരിികൾക്ക്് 
അവരുടെ ചുമതലകൾ ഫലപ്്രദമായി നിർ
വഹിക്കുന്നതിന് ആവശ്്യമായ സാങ്കേതിക 
സഹായവും ഉപദേശവും ജില്ലാ ദുരന്തനിവാ
രണ അതോ�ോറിറ്റി മുഖാന്തരം ലഭ്്യമാക്കുന്നതി
ന് നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.   

•	 ദുുരന്തങ്ങൾ തടയുുന്നതിിനുംം� ലഘൂൂകരിിക്കുുന്ന
തിനും വേണ്ട വ്്യവസ്ഥകൾ ഉൾപ്പെടുത്തുന്ന
തിന് സർക്കാർ വകുപ്പുകൾ, നിയമപരമായ 
അധികാരികൾ, അല്ലെങ്കിൽ തദ്ദേശ സ്്വയം
ഭരണ അധികാരികൾ എന്നിവയുടെ പദ്ധ
തികൾ അവലോ�ോകനം ചെയ്യുന്നതിന് ജില്ലാ 
ദുരന്ത നിവാരണ അതോ�ോറ്റിയെ സഹായി
ക്കുക.    

•	 താാലൂൂക്കിിലെ� ഏതെ�ങ്കിിലുംം� പ്ര�ദേ�ശത്തെ� 
നിർമ്മാണങ്ങൾ പരിശോ�ോധിച്ച് ദുരന്തങ്ങൾ 
തടയുന്നതിനും ലഘൂകരിക്കുന്നതിനുമുള്ള 
മാനദണ്ഡങ്ങൾ പാലിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാ
ക്കാൻ ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരികൾക്ക് നിർദ്ദേ
ശം നൽകുക. വിവരങ്ങൾ ഉടൻ തന്നെ ജില്ലാ 
ദുരന്ത നിവാരണ അതോ�ോറിറ്റിയെ അറിയി
ക്കുക.    

•	 ദുുരിിതാാശ്വാാ�സ കേ�ന്ദ്ര�ങ്ങളാായിി ഉപയോ�ോഗിിക്കാാ

വുന്ന കെട്ടിടങ്ങളും സ്ഥലങ്ങളും കണ്ടെത്തു
കയും അവയുടെ ലിസ്ററ്ററും ബന്ധപ്പെടേണ്ട 
ആളുകളുടെ ഫോ�ോൺ നമ്പരും ശേഖരിച്ച് നാ
ളതീകരിച്ച് സൂക്ഷിക്കുക. 

•	 ഇത്തരംം കെ�ട്ടിിടങ്ങളിിലുംം� സ്ഥലങ്ങളിിലുംം� കുു
ടിവെള്ളവും ശുചിത്്വ സൗകര്്യങ്ങളും ഉറപ്പാ
ക്കുക.    

•	 ദുുരിിതാാശ്വാാ�സ, രക്ഷാാപ്ര�വർത്തന സാാമഗ്രി�ി
കൾ സംഭരിക്കുകയോ�ോ അത്തരം സാമഗ്്രരി
കൾ ലഭ്്യമാക്കാൻ വേണ്ട തയ്യാറെടുപ്പുകൾ 
നടത്തുകയോ�ോ ചെയ്യുന്നതിന് ജില്ലാ ദുരന്ത 
നിവാരണ അതോ�ോറിറ്റിയെ സഹായിക്കുക.   

•	 ദുുരന്ത നിിവാാരണ പ്ര�വർത്തനങ്ങളിിൽ ഏർ
പ്പെട്ടിരിക്കുന്ന NGO-കളെ പ്രോത്സാഹിപ്പിക്കു
ന്നതിന് ജില്ലാ ദുരന്ത നിവാരണ അതോ�ോറിറ്റി
യെ സഹായിക്കുക.    

•	 താാലൂൂക്ക്് പരിിധിിയിിൽ ആശയവിിനിിമയ സംം
വിധാനങ്ങൾ ശരിയായ രീതിയിൽ പ്്രവർത്തി
ക്കുന്നുണ്ടെന്്നുും ദുരന്ത നിവാരണ ഡ്്രരില്ലുകൾ 
കൃത്്യമായ ഇടവേളകളിൽ നടത്തുന്നതിനും 
നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ദുുരന്തങ്ങൾ സംംഭവിിക്കുുന്നതിിന്് മുുമ്പ്് തന്നെ� 
ദുരന്തസാധ്്യതയുള്ള സ്ഥലത്തുനിന്്നുും 
ആളുകളെ ഒഴിപ്പിച്ച് സുരക്ഷിത ഇടങ്ങളിലേ
യ്്ക്കക് പാർപ്പിക്കുക. അതിനായി സാധ്്യമായ 
രീതിയിൽ ക്്യയാമ്പുകൾ സംഘടിപ്പിക്കുക. 

•	 Ltr. No. 33-2/2015-NDM-I dated 17th April 
2015 from Ministry of Home Affairs, Govt. 
of India യുടെ പ്്രകാരമുള്ള നിരക്കിൽ അടി
യന്തര ഘട്ടങ്ങളിൽ ഉപയോ�ോഗിക്കാനുള്ള ടാർ
പ്പാളിൻ, പന്തൽ എന്നിവ കെട്ടി നൽകുന്നവ
രുമായി റേറ്റ് (Rate) കോ�ോൺട്്രരാക്ട് ക്ഷണിച്ച് 
തീരുമാനമാക്കി സൂക്ഷിക്കുക. കൂടാതെ 
അത്്യയാവശ്്യ ഘട്ടങ്ങളിൽ ഉപയോ�ോഗിക്കാൻ 
ആവശ്്യമായ വാഹനങ്ങൾ, ജനറേറ്റർ, മണ്ണു
മാന്തി യന്തത്രങ്ങൾ, ക്്രരെയിനുകൾ, ദുരിതാ
ശ്്വവാസ വസ്തുക്കൾ എന്നിവയും മുൻകൂർ 
റേറ്റ് കോ�ോൺട്്രരാക്ട് ക്ഷണിച്ചു തീരുമാനമാക്കി 
സൂക്ഷിക്കുക. എല്ലാത്തരം കോ�ോൺട്്രരാക്ടുകളും 
ആവശ്്യമാണെങ്കിൽ മാത്്രരം ഉപയോ�ോഗിക്കുക.

•	 ഇതിിന്് ആവശ്യയമാായ ഫോ�ോർമാാറ്റ്് Handbook 
on Disaster Management – Volume 
2 – Emergency Operations Centres & 
Emergency Support Functions Plan, Kerala 
യിൽ ലഭ്്യമാണ്.

•	 മുുൻകൂൂർ റേ�റ്റ്് (Rate) കോ�ോൺട്രാ�ാക്ട്് ക്ഷണിിച്ച്് 
ജില്ലാ കളക്ടർ അംഗീകരിക്കാത്ത ഇത്തരത്തി

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ലുള്ള ഒരു പ്്രവർത്തനങ്ങളും നടത്താൻ പാ
ടില്ലാത്തതാണ്.

•	 ദുുരന്തംം നേ�രിിട്ട വീീടുുകളുുടെെ തകർച്ച തോ�ോത്് 
കണക്കാക്കി 3 ദിവസത്തിനകം വില്ലേജ് 
ഓഫീസർ റിപ്്പപോർട്ട് നൽകേണ്ടതാണെന്ന് 
സർക്കാർ നിർദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ളതിനാൽ, ആയത് 
ലഭിക്കുന്നുണ്ടെന്്നുും റിപ്്പപോർട്ട് വില്ലേജ് ഓഫീ
സറിൽ നിന്്നുും വാങ്ങി ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് 
സമർപ്പിക്കുന്നതിനും ശ്്രദ്ധിക്കുക. 

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിിയിിൽ താാമസിിക്കുുന്നവരുുടെെ വീീ
ടുകളുടെ നാശനഷ്ടം കണക്കാക്കി വില്ലേജ് 
ഓഫീസറിൽ നിന്്നുും റിപ്്പപോർട്ട് തേടേണ്ടതും, 
ലഭിച്ചാലുടൻ തന്നെ ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർ
പ്പിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

•	 എല്ലാാ ദുുരിിതാാശ്വാാ�സ ധനസഹാായങ്ങളും�ം 
DBT (Direct Beneficiary Transfer) ആയതി
നാൽ എല്ലാ ദുരിത ബാധിതരുടെയും ബാങ്ക് 
അക്കൗണ്ട് വിവരങ്ങൾ കൂടി റിപ്്പപോർട്ടിൽ 
ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്.

•	 ചുുരുുങ്ങിിയത്് ഒന്ന്് എന്ന നിിലയ്്ക്ക്് വിില്ലേ�
ജിൽ ദുരിതാശ്്വവാസ ക്്യയാമ്പ് നടത്തുന്നതിന് 
ആവശ്്യമായ കെട്ടിടങ്ങളുടെ വിവരങ്ങൾ 
ശേഖരിച്ച് സൂക്ഷിക്കേണ്ടതും ഡാറ്റാ ജില്ലാ 
കളക്ടർക്ക് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതുമാണ്. 

•	 സർക്കാാർ ഉടമസ്ഥതയിിൽ അല്ലാാത്തതാായ 
കെട്ടിടങ്ങൾക്ക് Ltr. No. 33-2/2015-NDM-I 
dated 17th April 2015 from Ministry of 
Home Affairs, Govt. of India പ്്രകാരം 
റേറ്റ് കോ�ോൺട്്രരാക്ട് സൂക്ഷിക്കുക. ആവശ്്യ
മാണെങ്കിൽ ഉപയോ�ോഗിക്കുക. ഇതിനാവ
ശ്്യമായ ഫോ�ോർമാറ്റ് Handbook on Disaster 
Management – Volume 2 – Emergency 
Operations Centres & Emergency Support 
Functions Plan, Kerala യിൽ ലഭ്്യമാണ്.

•	 ഇത്തരത്തിിലുുള്ള കെ�ട്ടിിടങ്ങളിിൽ നിിന്ന്് സ്്കൂൂ
ളുകളും വിദ്്യയാഭ്്യയാസ സ്ഥാപനങ്ങളും പരമാവ
ധി ഒഴിവാക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 റേ�റ്റ്് കോ�ോൺട്രാ�ാക്ട്് സൂൂക്ഷിിച്ചിിട്ടുുള്ള എല്ലാാ 
കെട്ടിടങ്ങളുടെയും ഒരു താക്്കകോൽ വില്ലേജ് 
ഓഫീസർ സൂക്ഷിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 ക്യാാ�മ്പുുകളിിൽ ആവശ്യയമാായ പച്ചക്കറിിയുംം�, 
ഭക്ഷഷ്യധാന്്യങ്ങളും, മത്സസ്യവും, മാംസവും, 
എണ്ണയും, പാചക വാതകവും ലഭ്്യമാക്കു
ന്നതിന്, സപ്ലൈകോ�ോ, കൺസ്്യയൂമർഫെഡ്, 
ഹോ�ോർട്ടികോ�ോർപ്പ്, മത്സസ്യഫെഡ്, കെപ്�്കകോോ 
എന്നിവയുമായി കരാർ ഉണ്ടാക്കുക.

•	 ഇത്തരംം സാാധനങ്ങളുുടെെ ലഭ്യയത, ക്യാാ�മ്പുുക
ളിൽ ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിന് ഈ സ്ഥാപനങ്ങ
ളുടെ ഉദ്യോഗസ്ഥർക്ക് മുൻകൂട്ടി നിർദ്ദേശം 
നൽകുക. 

•	 ഇത്തരംം സ്ഥാാപനങ്ങളിിൽ സാാധനങ്ങളുുടെെ 
ലഭ്്യതയിെല്ലങ്കിൽ പ്്രസ്തുത സ്ഥാപനങ്ങളു
ടെ താലൂക്്ക്്തല അധികാരികളിൽ നിന്്നുും 
സാക്ഷഷ്യപത്്രരം വാങ്ങി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതും 
പ്്രരൈവറ്റ് ആയി ലഭ്്യത ഉറപ്പാക്കേണ്ടതുമാണ്. 

•	 ഇലക്ഷൻ സമയത്തേ�ത്് പോ�ോലെ� 8 ക്യാാ�മ്പുു
കൾക്ക് ഒരു ഉദ്യോഗസ്ഥൻ എന്ന നിലയിൽ 
സെക്ടർ ഓഫീസറെ ചുമതലപ്പെടുത്തുന്നതി
ന് ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ലിസ്റ്റ് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് 
സമർപ്പിക്കുക. 

•	 എല്ലാാ ക്യാാ�മ്പുുകളിിലുംം� ക്യാാ�മ്പ്് പരിിപാാലന 
കമ്മിറ്റി രൂപീകരിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 കേ�രളാാ വാാട്ടർ അതോ�ോറിിറ്റിി, KSEBL, ശുുചിിത്വവ 
മിഷൻ എന്നിവരുടെ സഹകരണത്്തതോടെ 
കുടിവെള്ളം, വൈദ്്യയുതി, ശുചീകരണ പ്്രവർ
ത്തനങ്ങൾ എന്നിവ ക്്യയാമ്പുകളിൽ ലഭ്്യമാകു
ന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ക്യാാ�മ്പിിൽ കുുറഞ്ഞത്് രണ്ട്് ജീീവനക്കാാർ 
ഉണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കേണ്ടതും  കൂടുതൽ ജീവ
നക്കാർ ആവശ്്യമാണെന്ന് കാണുന്ന പക്ഷം 
നിയമിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

•	 സർക്കാാർ സംംവിിധാാനത്തിിലൂൂടെെ അല്ലാാതെ� 
ലഭിക്കുന്ന എല്ലാ സാധനങ്ങൾക്്കുും പ്്രത്്യയേ
കം രജിസ്റ്റർ സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവ
രുത്തുക.

•	 ദൈൈനംംദിിന ക്യാാ�മ്പ്് അവലോ�ോകന റിിപ്പോ�ോർട്ട്് 
ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

•	 വരൾച്ചാാ ബാാധിിത പ്ര�ദേ�ശങ്ങളിിൽ വാാട്ടർ കിി
യോ�ോസ്്ക്കകുകൾ സ്ഥാപിക്കേണ്ടതും ആയതി
ന്റെ Geo Coordinates കൃത്്യമായി എടുത്ത് 
സൂക്ഷിക്കേണ്ടതും ആവശ്്യമായ സന്ദർഭങ്ങ
ളിൽ കുടിവെള്ളവിതരണം നടത്തേണ്ടതുമാ
ണ്.  കൂടാതെ, തദ്ദേശസ്്വയംഭരണ സ്ഥാപന
ങ്ങൾ സംഘടിപ്പിക്കുന്ന കുടിവെള്ള വിതരണ 
പ്്രവർത്തനങ്ങൾ ഏകോ�ോപിപ്പിക്കുക.

വിവിധ ഉത്സവവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് സ്്വവീക‌വിവിധ ഉത്സവവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് സ്്വവീക‌
രിക്കേണ്ടത്:രിക്കേണ്ടത്:
•	 ഇരുുപത്തിി അയ്യാായിിരത്തിിൽ (25000) 

കൂടുതൽ ആളുകൾ കൂടുന്ന എല്ലാ ഉത്സവ
ങ്ങളും സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ ഉത്സവ സം
ഘാടകരിൽ നിന്്നുും സ്്വവീകരിച്ച് വിശദമായ റി

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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പ്്പപോർട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുക. 

•	 ജിില്ലാാ കളക്ടറുുടെെ നിിർദ്ദേ�ശാാനുുസരണംം തദ്ദേ�ശ 
സ്്വയംഭരണ സ്ഥാപനം, പോ�ോലീസ്, അഗ്നിശമ
നസേന, ആരോ�ോഗ്്യയം, റവന്്യയൂ, ഉത്സവ സംഘാ
ടകർ എന്നിവർ സംയുക്തമായി യോ�ോഗം സം
ഘടിപ്പിക്കുന്നതിന് സംവിധാനം ഒരുക്കുക. 

•	 ജിില്ലാാ കളക്ടറുുടെെ നിിർദ്ദേ�ശാാനുുസരണംം എമർ
ജൻസി ഓപ്പറേഷൻ സെന്റർ (EOC) സ്ഥാപി
ക്കുക.

•	 എമർജൻസിി ഓപ്പറേ�ഷൻ സെ�ന്റർ 24 മണിി
ക്കൂറും പ്്രവർത്തിക്കുന്നതിന് ആവശ്്യമായ 
ജീവനക്കാരെ നിയോ�ോഗിക്കുക.  

•	 ദുുരന്തനിിവാാരണവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട എല്ലാാ 
വകുപ്പുകളുടെയും ഏകോ�ോപനം EOC കളിൽ 
നടക്കുന്നുണ്ട് എന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 ലഭ്യയമാായ പ്ര�ധാാനപ്പെ�ട്ട ദുുരന്ത നിിവാാരണ ഉപക
രണങ്ങൾ, പ്്രധാനപ്പെട്ട ഫോ�ോൺ നമ്പറുകൾ, 
പ്്രധാനപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെയും സന്നദ്ധപ്്ര
വർത്തകരുടെയും പേരുകളും വിലാസങ്ങളും 
അടങ്ങിയ ഒരു ചിട്ടയായ ഡാറ്റാബേസ് EOC 
യിൽ പരിപാലിക്കുക.

•	 അടിിയന്തര ഘട്ടത്തിിൽ, ഇത്് തീീരുുമാാനമെെടുു
ക്കാനുള്ള കേന്ദദ്രമായി പ്്രവർത്തിക്കുകയും 
ദുരന്തനിവാരണ പ്്രവർത്തനങ്ങൾ സുഗമമാ
ക്കുന്നതിന് വകുപ്പുകൾ തമ്മിൽ വിവരങ്ങൾ 
കൈമാറുന്നതിനും EOC ഉപയോ�ോഗിക്കുക. 

•	 അടിിയന്തര സാാഹചര്യയവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് 
എടുത്ത എല്ലാ ആശയവിനിമയങ്ങളുടെയും 
നിർദ്ദേശങ്ങളുടെയും പ്്രവർത്തനങ്ങളുടെ
യും രേഖകൾ EOC യിൽ സൂക്ഷിക്കുക. 

•	 എമർജൻസിി റെെസ്്പോ�ോൺസുുമാായിി ബന്ധ
പ്പെട്ട് ലഭ്്യമായ സാധനങ്ങളുടെ ഒരു ലിസ്റ്റ് 
തയ്യാറാക്കുകയും പുതുക്കുകയും ചെയ്യേണ്ട
ത് EOC യുടെ ഉത്തരവാദിത്തമാണ്.

•	 നോ�ോഡൽ ഏജൻസിികളിിൽ നിിന്നുംം� മറ്റ്് സ്രോ��ോ
തസ്സുകളിൽ നിന്നുമുള്ള ദുരന്ത മുന്നറിയി
പ്പുകളും അറിയിപ്പുകളും സ്്വവീകരിക്കുകയും 
നടപടിക്്രമം പൂർത്തിയാക്കുകയും നിയുക്ത 
അധികാരികൾക്്കുും മറ്റ് വകുപ്പുകൾക്്കുും 
കൈമാറുകയും ചെയ്യുക.

•	 ആൾക്കൂൂട്ടത്തിിന്റെ� ചലനംം നിിരീീക്ഷിിക്കുുക
യും അപകടങ്ങളെയും ദുർബല പ്്രദേശങ്ങ
ളെയും കുറിച്ചുള്ള വിവരങ്ങൾ പുതുക്കുക
യും ചെയ്യുക. 

•	 നാാശനഷ്്ടംം, നഷ്്ടംം, എന്നിിവയുുടെെ വിിലയിിരുു

ത്തൽ ഏകീകരണം, വിശകലനം, വിതരണം 
എന്നിവയുടെ ഉത്തരവാദിത്തം EOC യിൽ 
നിർവ്വഹിക്കുക.

•	 അടിിയന്തര ഘട്ടങ്ങളിിൽ ജിില്ലാാ എമർജൻ
സി ഓപ്പറേഷൻ സെന്ററുമായും (DEOC) 
സംസ്ഥാന എമർജൻസി ഓപ്പറേഷൻ സെ
ന്ററുമായും (SEOC) ആശയവിനിമയം നട
ത്തുക.

•	 വിിവിിധ സ്ഥലങ്ങളിിലെ� അടിിയന്തര പ്ര�വർത്ത
നങ്ങൾ നിരീക്ഷിക്കുകയും DEOC യുമായി 
ആശയവിനിമയം നടത്തുകയും ചെയ്യുക.

•	 DEOC, SEOC എന്നിിവയുുടെെ സഹാായത്തോ�ോടെെ 
ദുരന്ത ഘട്ടത്തിൽ അധിക വിഭവങ്ങൾ ആവ
ശ്്യമെങ്കിൽ ലഭ്്യമാക്കുക. 

•	 എല്ലാാത്തരംം പ്ര�വർത്തനങ്ങളുുടെെയുംം� റിിപ്പോ�ോർ
ട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് കൃത്്യമായ സമയങ്ങളിൽ 
നൽകുക. 

രാസ - വാതക - ദുരന്തങ്ങൾ / അപടകരാസ - വാതക - ദുരന്തങ്ങൾ / അപടക
ടങ്ങൾ:ടങ്ങൾ:
•	 പോ�ോലീീസ്്, അഗ്നിിശമന വിിഭാാഗംം, ജിില്ലാാ ദുുരന്ത 

നിവാരണ അതോ�ോറിറ്റി, അപകടസമയത്ത് 
ബന്ധപ്പെടേണ്ട കമ്പനി അധികാരികൾ 
എന്നിവരെ വിവരമറിയിക്കുക.

•	 മുുന്നറിിയി̧̧�പ്പ്് സംംവിിധാാനങ്ങളാായ എമർജൻ
സി പാനൽ, ക്ലാസ്സ് ലേബൽ എന്നിവയിൽ 
നോ�ോക്കി ഏത് ഉത്പന്നമാണ് വാഹനത്തിൽ 
എന്ന് മനസ്സിലാക്കുക.

•	 തീീപിിടുുത്തത്തിിന്് സാാധ്യയതയുുള്ള വസ്്തുുക്ക
ളാണെങ്കിൽ വാഹനത്തിന് ചുറ്്റുും സുരക്ഷാ 
മേഖല ഉണ്ടാക്കിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക. ഇല്ലെങ്കിൽ പോ�ോലീസ് അധികാരികളെ 
വിവരം ധരിപ്പിക്കുക. 

•	 വാാഹന ഗതാാഗതംം വഴിി തിിരിിച്ചുുവിിടുുന്നുുണ്ടെ�
ന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. അല്ലെങ്കിൽ പോ�ോലീസ് അധി
കാരികൾ മുഖേനെ നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക. 

•	 പോ�ോലീീസ്്, അഗ്നിിശമന വിിഭാാഗംം എന്നിിവരുു
മായി ചേർന്ന് സാഹചര്്യയം വിലയിരുത്തുക.  
വിവരങ്ങൾ കൃത്്യമായി ജില്ലാ ദുരന്ത 
നിവാരണ അതോ�ോറിറ്റിയെ ധരിപ്പിക്കുക. 

ഭിന്നശേഷി  വിഭാഗവുമായി ബ ന്ധപ്പെട്ട ഭിന്നശേഷി  വിഭാഗവുമായി ബ ന്ധപ്പെട്ട 
ചുമതലകൾ: ചുമതലകൾ: 
•	 പ്രാ�ാദേ�ശിിക തലത്തിിലുുള്ള ദുുരന്തനിിവാാരണ 

പദ്ധതികൾ ഭിന്നശേഷി വിഭാഗത്തിൽപ്പെട്ട 
വരെ  കൂടി ഉൾപ്പെടുത്തി വിശദീകരിക്കുക. 

•	 ദുുരന്ത സാാധ്യയതകളെ�യുംം� തയ്യാാറെെടുുപ്പുുക 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ളെയും കുറിച്ച് ഭിന്നശേഷിക്കാർക്ക് അവ 
ബോ�ോധം നൽകുക. 

•	 ദുുരന്തങ്ങളോ�ോട്് എങ്ങനെ� പ്ര�തിികരിിക്കണംം 
എന്നതിനെക്കുറിച്ച് ഭിന്നശേഷിക്കാരെ ബോ�ോ
ധവത്കരിക്കുന്നതിന് സാമൂഹിക യോ�ോഗങ്ങ
ളും ശിൽപ്പശാലകളും നടത്തുക.

•	 ദുുരന്തസമയത്ത്്, ഭക്ഷണംം, വെ�ള്ളംം, മരുുന്ന്് 
തുടങ്ങിയ വിഭവങ്ങൾ ഭിന്നശേഷിക്കാർക്ക് 
ന്്യയായമായ രീതിയിൽ ലഭിക്കുന്നുവെന്ന് ഉറ
പ്പാക്കുക.

•	 ദുുരിിതാാശ്വാാ�സ ക്യാാ�മ്പുുകളിിൽ ഭിിന്നശേ�ഷിി
ക്കാർക്ക് ആവശ്്യമായ സഹായങ്ങൾ ലഭി
ക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 ഭിിന്നശേ�ഷിിക്കാാരെെ പോ�ോലുുള്ള ദുുർബലരാായ 
ആളുകളുടെ വിവരങ്ങൾ ശേഖരിക്കുകയും 
ഒരു ഡാറ്റാബേസ് ഉണ്ടാക്കി സൂക്ഷിക്കുക
യും, റിപ്്പപോർട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കു
കയും ചെയ്യുക. 

•	 ദുുരന്ത നിിവാാരണ പ്ര�വർത്തനങ്ങൾ ഫലപ്ര�
ദമായി നടത്തുന്നതിന് തദ്ദേശസ്്വയം ഭരണ 
സ്ഥാപനങ്ങളുമായി ഏകോ�ോപിച്ച് പ്്രവർത്തി
ക്കുകയും മറ്റ് വകുപ്പുകളെ ഏകോ�ോപിപ്പിക്കു
യും ചെയ്യുക. 

•	 ദുുരന്തസമയത്ത്് ഭിിന്നശേ�ഷിിക്കാാർക്ക്് കൂൂടുു 
തൽ പിന്തുണ നൽകുന്നതിന് പ്്രരാദേശിക 
NGO-കളുമായും സാമൂഹിക സംഘടനകളു
മായും ചേർന്ന് പ്്രവർത്തിക്കുക. 

•	 ഒരുു ദുുരന്തമുുണ്ടാായാാൽ, രക്ഷാാപ്ര�വർത്തന
ങ്ങളുടെയും ദുരിതാശ്്വവാസ പ്്രവർത്തനങ്ങളു
ടെയും ഏകോ�ോപനം തഹസിൽദാരുടെ ഉത്തര
വാദിത്തമാണ്.

•	 ഭിിന്നശേ�ഷിിക്കാാരെെ സുുരക്ഷിിതമാായിി ഒഴിിപ്പിി
ക്കുന്നുവെന്്നുും അവരുടെ പ്്രത്്യയേക ആവശ്്യ
ങ്ങളായ മൊ�ൊബിലിറ്റി എയ്ഡുകൾ, മരുന്നു
കൾ എന്നിവ കൂടി ഒഴിപ്പിക്കൽ വേളയിൽ 
പരിഗണിക്കുന്നുണ്ട് എന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ഭിിന്നശേ�ഷിിയുുള്ളവർക്ക്് ശരിിയാായ മുുന്നറിി
യിപ്പ് സംവിധാനങ്ങൾ ലഭ്്യമാണെന്ന് ഉറപ്പാ
ക്കുക (ഉദാഹരണത്തിന്, കാഴ്ച വൈകല്്യ
മുള്ളവർക്ക് ഓഡിയോ�ോ മുന്നറിയിപ്പുകൾ, 
കേൾവിശക്തിയില്ലാത്തവർക്ക് വിഷ്്വൽ Alerts).

•	 ഒഴിിപ്പിിക്കൽ രീീതിികളും�ം അഭയകേ�ന്ദ്ര�ങ്ങളും�ം 
ഭിന്നശേഷി വിഭാഗത്തിനും അനുയോ�ോജ്്യമാ
ണെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 ഭിിന്നശേ�ഷിിയുുള്ളവരുുടെെയുംം� അവരുുടെെ പരിി
ചാരകരുടെയും ആവശ്്യങ്ങൾക്കനുസൃത
മായ പരിശീലനവും അവബോ�ോധ പരിപാടിക
ളും നൽകുക.

•	 Community Based Disaster Risk Reduction 
(CBDRR) ആക്ടിവിറ്റികളിൽ ഭിന്നശേഷിയു
ള്ളവരെയും ഉൾപ്പെടുത്തുന്നുവെന്ന് ഉറപ്പാ
ക്കുക.   

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)

51



കേ�രള ഭൂൂനിികുുതിി ആക്ട്്, 
1961

1961-ലെ കേരള ഭൂനികുതി നിയമ പ്്രകാരമുള്ള ചുമതലകൾ നിർവ്വഹിക്കു
ന്നതിന് 28/08/1968-ലെ 29080/ബി3/1968 നമ്പർ ഉത്തരവ് പ്്രകാരം തഹ
സിൽദാരെ ചുമതലപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളതാണ്.

•	 ഒരുു വിില്ലേ�ജിിലെ� എല്ലാാ കൈൈവശ ഭൂൂമിിയിിൽ 
നിന്്നുും അതാത് വർഷത്തെ ഭൂനികുതി പിരി
ച്ചെടുക്കുവാൻ ചുമതലപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്ന 
വില്ലേജ് ഓഫീസർമാർ, പ്്രസ്തുത ജോ�ോലി കാ
ര്്യക്ഷമമായി നിർവ്വഹിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് തഹ
സിൽദാർമാർ ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതാണ്.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർമാാർ പിിരിിച്ചെ�ടുുക്കുുന്ന 
ഭൂനികുതി പൂർണ്ണമായും ട്്രഷറിയിൽ ഒടുക്കു
വരുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ഭൂൂനിികുുതിി ഒടുുക്കുുന്നതിിൽ വീീഴ്്ച വരുുത്തുു
ന്നവരിൽ നിന്ന് പ്്രതിവർഷം 9% നിരക്കിൽ 
പലിശ കൂടി ഈടാക്കുന്നതും, കുടിശ്ശിക 
ഈടാക്കുന്നതിന് ആവശ്്യമെങ്കിൽ റവന്്യയൂ റി
ക്കവറി നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ഏതെ�ങ്കിിലുംം� ഭൂൂമിിയുുടെെ നിികുുതിി നിിർണ്ണയിി
ക്കേണ്ട സാഹചര്്യത്തിൽ, ചുവടെ പറയു
ന്നവ പാലിക്കേണ്ടതാണ് :

	» ചട്ടംം 6A(2) പ്ര�കാാരംം ഭൂൂമിിയുുടെെ കൈൈ
വശക്കാരന്, ഭൂമിയുടെ വിസ്തീർ
ണ്ണവും, നൽകേണ്ട നികുതിയുടെ 
നിരക്്കുും തുകയും അടിസ്ഥാന നികുതി 
നൽകാൻ ബാധ്്യസ്ഥനായ വ്്യക്തികളെ 
പ്്രത്്യയേകം പറഞ്ഞുകൊ�ൊണ്ട് എന്തെങ്കി
ലും ആക്ഷേപമുണ്ടെങ്കിൽ 15 ദിവസ
ത്തിനകം ബോ�ോധിപ്പിക്കുവാനാവശ്്യപ്പെട്ട് 
തഹസിൽദാർ താൽകാലിക ഡിമാന്റ് 
നോ�ോട്ടീസ് നൽകണം.

	» താാൽകാാലിിക ഡിിമാാന്റ്് നോ�ോട്ടീീസിിൽ 
പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും വിവരം 
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സംബന്ധിച്ച് ആക്ഷേപം ഉള്ളപക്ഷം, 
തഹസിൽദാർ മുമ്പാകെ രേഖാമൂലം 
ആക്ഷേപം ബോ�ോധിപ്പിക്കാവുന്നതും, 
ആക്ഷേപകനും ആവശ്്യമെങ്കിൽ മറ്റേ
തെങ്കിലും വ്്യക്തികൾക്്കുും പറയാനുള്ള
ത് പറയാൻ അവസരം നൽകിയതിന് 
ശേഷം ആക്ഷേപങ്ങളിൽ ഉത്തരവ് പുറ
പ്പെടുവിക്കേണ്ടതുമാണ്.  

	» ചട്ടംം 6A(2) പ്ര�കാാരമുുള്ള ഡിിമാാന്റ്് 
നോ�ോട്ടീസ് നികുതി നൽകുവാൻ ബാധ്്യത
പ്പെട്ട വ്്യക്തിക്്കുും ബന്ധപ്പെട്ട കൈവശ
ക്കാരനും അയച്ചുകൊ�ൊടുക്കണം.

•	 സർവെ� ചെ�യ്്തിിട്ടിില്ലാാത്ത ഭൂൂമിികളുുടെെ സംംഗ
തിയിൽ തഹസിൽദാർക്ക് അത്തരം ഭൂമികൾ

ക്ക് കൊ�ൊടുക്കേണ്ട അടിസ്ഥാന നികുതി ചട്ടം 
7(1) പ്്രകാരം താൽകാലികമായി ചുമത്താവു
ന്നതാണ്.  

•	 ചട്ടംം 18 പ്ര�കാാരംം ഭൂൂനിികുുതിി നിിർണ്ണയംം സംംബ
ന്ധിച്ച് ഏതൊ�ൊരു തെറ്്റുും തിരുത്തി തഹസിൽ
ദാർ ഉത്തരവ് നൽകണം.

•	 മലബാാർ മേ�ഖലയിിലെ� നിികുുതിി കെ�ട്ടാാത്ത (നിി.
കെ) ഭൂമികളുടെ നികുതി 1961-ലെ ഭൂനികുതി  
നിർണയപ്്രകാരമുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരിച്ച് 
നികുതി ചുമത്തണം എന്ന് 30/05/2016 ലെ 
63470/G1/2015 നമ്പർ കത്ത് പ്്രകാരം സർ
ക്കാർ സ്പഷ്ടീകരണം നൽകിയിട്ടുണ്ട്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
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ജലസേ�ചന ‌
നിികുുതിി

2003-ലെ കേരള ഇറിഗേഷൻ ആൻഡ് വാട്ടർ കൺസർവെഷൻ ആക്ട് പ്്ര
കാരമാണ് കേരളത്തിൽ ജലസേചന നികുതി ഈടാക്കുന്നത്. ജലസേചന 
നികുതി ഈടാക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച് തഹസിൽദാർമാരുടെ ചുമതലകൾ 
ചുവടെ ചേർക്കുന്നു:

•	 ഒരുു ജലസേ�ചന പദ്ധതിിയുുടെെ വിിജ്ഞാാപനംം 
പ്്രസിദ്ധീകരിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ ഉടൻ പ്്രസ്തുത 
പദ്ധതി കൊ�ൊണ്ട് പ്്രയോ�ോജനം ലഭിക്കാവുന്ന 
ഭൂമികളെ സംബന്ധിച്ച പട്ടിക ഇറിഗേഷൻ 
ഓഫീസർ തയ്യാറാക്കി തഹസിൽദാർക്ക് 
അയച്ചുനൽകും. 

•	 തഹസിിൽദാാർ പ്ര�സ്്തുുത പട്ടിികയുുടെെ പകർ
പ്പുകൾ താലൂക്ക് ഓഫീസിലും വില്ലേജ് 
ഓഫീസിലും പ്്രദർശിപ്പിക്കേണ്ടതും പ്്ര
സ്തുത ഭൂമികൾ പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയ
തിനെതിരെ ആക്ഷേപമുണ്ടെങ്കിൽ ആയത് 
ഒരു മാസത്തിനുള്ളിൽ ബോ�ോധിപ്പിക്കണമെ
ന്ന് ആവശ്്യപ്പെട്ട് ബന്ധപ്പെട്ട ഭൂവുടമകൾക്ക് 
നോ�ോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതുമാണ്. 

•	 പ്ര�സ്്തുുത ജലസേ�ചന പദ്ധതിിയുുടെെ പ്ര�യോ�ോ
ജനം ലഭിക്കുന്ന ഭൂമികൾ ഒന്നിൽ കൂടുതൽ 
താലൂക്കുകളിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതായാൽ കൂടു 
തൽ ഭൂമി ഉൾപ്പെട്ടുവരുന്ന തഹസിൽദാരാണ് 
നടപടി സ്്വവീകരിക്കേണ്ടത്.

•	 ജലസേ�ചന പദ്ധതിിയുുടെെ ഗുുണഭോ�ോക്തൃൃ പട്ടിി
കയ്്ക്കകെതിരെ ഭൂമിയുടെ ഉടമകൾ ഉന്നയി
ക്കുന്ന ആക്ഷേപങ്ങളിന്മേൽ അന്്വവേഷണം 
നടത്തുകയും അപേക്ഷകരെ നേരിൽ കേൾ
ക്കുകയും ചെയ്തശേഷം ആക്ഷേപം കൈ
പ്പറ്റി 3 മാസത്തിനുള്ളിൽ ആക്ഷേപം നിരസി
ച്ചു കൊ�ൊണ്്ടടോ, ആക്ഷേപം ന്്യയായമാണെന്നു 
കണ്ടാൽ പട്ടികയിൽ അത്തരത്തിൽ മാറ്റം 
വരുത്തിക്്കകൊണ്്ടടോ തഹസിൽദാർ ഉത്തരവ് 
പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതും പ്്രസ്തുത ഉത്തരവ് 
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ആക്ഷേപം ഉന്നയിച്ച ആളിന് അയച്ചു കൊ�ൊടു
ക്കേണ്ടതുമാണ്. 

•	 തഹസിിൽദാാർ പുുറപ്പെ�ടുുവിിക്കുുന്ന ഉത്തരവിി
നെതിരെ ജില്ലാ കളക്ടർ മുൻപാകെ സമർ
പ്പിക്കപ്പെടുന്ന അപ്പീലുകളിൽ  ആവശ്്യമായ 
റിപ്്പപോർട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

•	 ആക്ഷേ�പങ്ങൾ തീീർപ്പാാക്കിിയതിിനുുശേ�ഷംം 
പുതുക്കിയ പട്ടിക, ഭൂമിയുടെ വിസ്തൃതി, 
പ്്രസ്തുത ഭൂമിയിൽ കൃഷി ചെയ്യുന്ന വിള 
എന്നിവ സംബന്ധിച്ച സാക്ഷഷ്യപത്്രരം തഹ
സിൽദാർ പുറപ്പെടുവിക്കണം.

•	 പ്ര�സ്്തുുത സാാക്ഷ്യയപത്രം�ം, പട്ടിികയിിൽ വിിവ
രിക്കുന്ന ഭൂവുടമകൾക്്കുും ഭൂമി ഉൾപ്പെട്ടുവ
രുന്ന തദ്ദേശ സ്്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിനും 
അയച്ചു നൽകുക.

•	 വകുുപ്പ്് 21 പ്ര�കാാരംം പുുറപ്പെ�ടുുവിിച്ചിിട്ടുുള്ള 
നോ�ോട്ടീസ് പ്്രകാരമുള്ള എല്ലാ വ്്യക്തികളിൽ 
നിന്്നുും നിശ്ചിത നിരക്കിലുള്ള ജലസേചന 
നികുതിയും, നികുതി കൊ�ൊടുക്കുവാൻ വീഴ്ച 
വരുത്തുന്നവരിൽ നിന്ന് 6% വാർഷിക പലിശ 
സഹിതവും എല്ലാവർഷവും വില്ലേജ് ഓഫീ
സർമാർ പിരിച്ച് സർക്കാരിലേക്ക് ഒടുക്ക് വരു
ത്തുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.  
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കെ�ട്ടിിടനിികുുതിി, കെ�ട്ടിിട 
അധിിക നിികുുതിി

1975-ലെ കേരള കെട്ടിടനികുതി നിയമപ്്രകാരം 1973 ഏപ്്രരിൽ 1-ാം  
തീയതിയോ�ോ അതിനുശേഷമോ�ോ നിർമ്മാണം പൂർത്തിയാക്കിയ എല്ലാ കെട്ടിട
ങ്ങൾക്്കുും ഒറ്റത്തവണ കെട്ടിടനികുതി ബാധകമാണ്. 10.02.1992 മുതൽ പ്്ര
സ്തുത നികുതി കെട്ടിടത്തിന്റെ പ്ലിന്ത്  ഏരിയയെ അടിസ്ഥാനമാക്കിയാണ് 
നിർണയിക്കുന്നത്. 01.04.1999 - നു ശേഷം നിർമ്മാണം പൂർത്തിയാക്കിയ 
ഒരു വാസഗൃഹത്തിന്റെ തറ വിസ്തീർണ്ണം 278.7 ച. മീറ്ററിൽ അധികരിക്കു
ന്ന പക്ഷം കെട്ടിട ഉടമ നിശ്ചിത നിരക്കിൽ അധിക നികുതിയും ഒടുക്ക് വരു
ത്തേണ്ടതാണ്. ഈ രണ്ട് നികുതികളുടെയും നികുതി നിർണയ അധികാരി 
തഹസിൽദാരാണ്. 

നികുതി / അധികനികുതി നിർണയിനികുതി / അധികനികുതി നിർണയി
ക്കുന്നത്: ക്കുന്നത്: 
തദ്ദേശസ്്വയംഭരണ വകുപ്പിന്റെ സോ�ോഫ്്റ്ററ്‌വെ
യറിൽ നിന്ന് / തദ്ദേശ സ്്വയം ഭരണ വകുപ്പിൽ 
നിന്ന് ലഭ്്യമാകുന്ന നികുതി നിർണയിക്കേണ്ടതോ�ോ, 
പുതുക്കി നിശ്ചയിക്കേണ്ടതോ�ോ ആയ കെട്ടിടങ്ങ
ളുടെ ലിസ്റ്റ് വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് ലഭ്്യമാകുന്നതാ
ണ്. കെട്ടിടനികുതി ഒടുക്കുവാൻ ബാധ്്യസ്ഥനായ 
കെട്ടിട ഉടമ കെട്ടിടങ്ങളുടെ വിവരങ്ങൾ കാണി
ക്കുന്ന ഫാറം II-ലുള്ള റിട്ടേൺ  lrd.kerala.gov.
in എന്ന വെബ്സൈറ്റിൽ സമർപ്പിക്കുന്നതാണ്. 

ഇപ്്രകാരം വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് ലഭിക്കുന്ന ഫാറം 
II-ലുള്ള റിട്ടേണുകൾ വില്ലേജ് ഓഫീസർ പരിശോ�ോ
ധിച്ച് ആവശ്്യമായ സ്കെച്ച് സഹിതം തഹസിൽ
ദാർക്ക് സമർപ്പിക്കുന്നതാണ്. കെട്ടിട ഉടമസ്ഥൻ 
സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള റിട്ടേൺ ശരിയാണെന്ന് നികുതി 
നിർണ്ണയ അധികാരിയായ തഹസിൽദാർക്ക് ബോ�ോ
ധ്്യപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ നികുതി നിർണയത്തിന്റെ 
അടിസ്ഥാനം ഒടുക്കേണ്ട തുക, തവണ, തുക ഒടു
ക്കേണ്ട തീയതി എന്നിവ രേഖപ്പെടുത്തി ഫാറം V 
-ലുള്ള നികുതിനിർണ്ണയ ഉത്തരവ് നൽകേണ്ടതാ
ണ്. തുടർന്ന് ഫാറം VI-ലുള്ള ഡിമാൻഡ് നോ�ോട്ടീസും 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 

56



തഹസിൽദാർ നൽകേണ്ടതാണ്. കെട്ടിട ഉടമ 
നികുതി ഒടുക്കി കഴിയുമ്്പപോൾ, കെട്ടിടനികുതി  
ചട്ടം 12(3) പ്്രകാരം സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ നൽകേണ്ട
താണ്. 

•	 താാമസാാവശ്യയത്തിിനുു ഉപയോ�ോഗിിക്കുുന്ന കെ�ട്ടിിട
ത്തിന്റെ വിസ്തീർണ്ണം 278.7 ച.മീറ്ററിൽ കൂടു
കയാണെങ്കിൽ, ചട്ടം 5(A) പ്്രകാരം ഷെഡ്്യയൂൾ 
II-ൽ  പറയുന്ന നിരക്കിൽ അധികനികുതി 
ചുമത്തി ഡിമാൻഡ് നോ�ോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതാ
ണ്.

•	 നിികുുതിി നിിർണയിിക്കുുന്ന ഓരോ�ോ കെ�ട്ടിിടത്തിി
ന്റെയും വിവരങ്ങൾ ചട്ടം 15 പ്്രകാരം Form 
A, Form B പ്്രകാരമുള്ള രജിസ്റ്ററുകളിൽ രേഖ
പ്പെടുത്തി സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് തഹസിൽ
ദാർ ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 അധിികനിികുുതിി നിിർണയിിച്ച്് ഉത്തരവാാക്കുു
ന്ന കെട്ടിങ്ങളുടെ വിവരം ചട്ടം 13 (A) പ്്രകാര
മുള്ള Form D യിലുള്ള  രജിസ്റ്ററിൽ ചേർത്ത് 
സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് തഹസിൽദാർ ഉറപ്പുവ
രുത്തുക.

•	 കെ�ട്ടിിടനിികുുതിിയുംം�, അധിികനിികുുതിിയുംം� ചുുമ
ത്തിയിരിക്കുന്ന തുക യഥാസമയം, വില്ലേജ് 
ഓഫീസുകളിൽ ഒടുക്കു വരുത്തുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 നിികുുതിി ചുുമത്തപ്പെ�ട്ട ഏതെ�ങ്കിിലുംം� വ്യയക്തിി 
നിശ്ചിത സമയ പരിധിക്കുള്ളിൽ നികുതി 
ഒടുക്കു വരുത്തിയിട്ടില്ലെങ്കിൽ, ചട്ടം 19-ൽ 
അനുശാസിക്്കുും വിധം 6% പലിശ സഹിതം 
തുക ഈടാക്കുന്നതിന് റവന്്യയൂ റിക്കവറി 
നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ഏതെ�ങ്കിിലുംം� വ്യയക്തിിയിിൽ നിിന്ന്്, അദ്ദേ�ഹംം 
കൊ�ൊടുക്കേണ്ടിയിരുന്ന തുകയേക്കാൾ 
കൂടുതൽ തുക ഈടാക്കിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ബോ�ോ
ധ്്യപ്പെടുമ്്പപോഴും [ചട്ടം 20(1)] തുക അധിക
മായോ�ോ തെറ്റായോ�ോ പിരിച്ചിട്ടുള്ളതാണെന്ന് 
അപ്പീൽ അധികാരിയോ�ോ റിവിഷൻ അധികാ
രിയോ�ോ ഉത്തരവാക്കുമ്്പപോഴും [ചട്ടം 20(2)], 
നികുതി ഒടുക്കിയിട്ടുള്ള വ്്യക്തിയിൽ നിന്ന് 
ഫാറം XII-ൽ  അപേക്ഷ വാങ്ങി, തുക 
തിരികെ നൽകുന്നതിനുള്ള നടപടി സ്്വവീകരി
ക്കുക.

•	 കെ�ട്ടിിടംം പൂൂർത്തീീകരിിച്ചത്് സംംബന്ധിിച്ച 
റിട്ടേൺ സമർപ്പിക്കുവാൻ ആവശ്്യപ്പെട്ട് 
ചട്ടം 7 പ്്രകാരമുള്ള നോ�ോട്ടീസ് നൽകിയതിന് 
ശേഷം, നോ�ോട്ടീസിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന കാ
ലപരിധിക്കുള്ളിൽ റിട്ടേൺ സമർപ്പിക്കാത്ത 
പക്ഷം പ്്രതിദിനം അഞ്ചു രൂപയിൽ കൂടാത്ത 

തുക ചട്ടം 22 പ്്രകാരം പിഴയായി ഈടാക്കേ
ണ്ടതാണ്,

•	 കെ�ട്ടിിടനിികുുതിി നിിർണ്ണയ അധിികാാരിിയാായ 
തഹസിൽദാർ നേരിട്്ടടോ, ചുമതലപ്പെടുത്തു
ന്ന ആൾ മുഖേനയോ�ോ, കെട്ടിട ഉടമയ്്ക്കക് 
ആവശ്്യമായ മുൻകൂർ നോ�ോട്ടീസ് നൽകിയതി
ന് ശേഷം, കെട്ടിടത്തിന്റെ അളവുകൾ പരി
ശോ�ോധിക്കാവുന്നതും, രേഖകൾ പരിശോ�ോധി
ക്കാവുന്നതുമാണ്. (ചട്ടം 23).

•	 കെ�ട്ടിിടനിികുുതിി നിിർണയവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് 
കക്ഷികൾക്ക് നൽകേണ്ട നോ�ോട്ടീസുകൾ ചട്ടം 
25-ൽ നിഷ്കർഷിച്ചിരിക്കുന്ന പ്്രകാരം യഥാ
സമയം നൽകുന്നുണ്ടെന്ന് നികുതി നിർണ്ണയ 
അധികാരിയായ തഹസിൽദാർ ഉറപ്പുവരു
ത്തേണ്ടതാണ്.

•	 ഏതെ�ങ്കിിലുംം� കെ�ട്ടിിടംം കേ�ന്ദ്ര�-സംംസ്ഥാാന 
സർക്കാർ ഉടമസ്ഥതയിലുള്ളതോ�ോ, തദ്ദേശ 
സ്്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളുടെ ഉടമസ്ഥതയി
ലുള്ളതോ�ോ, 25% ത്തിൽ കൂടുതൽ സർക്കാർ 
സഹായം കൊ�ൊണ്ട് നിർമ്മിച്ചതോ�ോ ആണെ
ങ്കിൽ ചട്ടം 3(1)(എ)  പ്്രകാരം നികുതി ചുമ
ത്തേണ്ടതില്ലാത്തതാണ്.

•	 പ്ര�ധാാനമാായുംം� മതപരമോ�ോ, ധർമ്മപരമോ�ോ, 
വിദ്്യയാഭ്്യയാസപരമോ�ോ ആയ ആവശ്്യങ്ങൾ
ക്ക് ഉപയോ�ോഗിക്കുന്നതോ�ോ, ഫാക്ടറിയായോ�ോ, 
വർക്്കക്്ഷഷോപ്പായോ�ോ ഉപയോ�ോഗിക്കുന്ന കെ
ട്ടിടങ്ങളെയും കച്ചവട ആവശ്്യത്തിലേക്ക് 
ഉപയോ�ോഗിക്കുന്ന കന്നുകാലി, ആട്, കോ�ോഴി 
ഫാമുകളെയും പോ�ോളി ഹൗസുകളെയും ചട്ടം 
3(1)(ബി) പ്്രകാരം കെട്ടിട നികുതി ചുമത്തു
ന്നതിൽ നിന്ന് ഒഴിവാക്കിയിട്ടുണ്ട്. അത്തരം 
കെട്ടിടങ്ങളെ നികുതി നിർണയത്തിൽ 
നിന്ന് ഒഴിവാക്കുന്നതിന് 13.06.2023-ലെ 
SC2/164/2023-Rev നമ്പർ സർക്കുലർ പ്്രകാ
രമുള്ള ഉള്ളടക്കങ്ങൾ, വ്്യക്തമായ ശിപാർശ 
കെട്ടിടത്തിന്റെ നാളതു ഉപയോ�ോഗം വ്്യക്തമാ
ക്കുന്ന പരിശോ�ോധനാ റിപ്്പപോർട്ട്, ആവശ്്യമെ
ങ്കിൽ ഫോ�ോട്്ടടോ എന്നിവ സഹിതം  റിപ്്പപോർട്ട് 
സർക്കാരിന് സമർപ്പിക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 അപ്പീീൽ അധിികാാരിിയോ�ോ റിിവിിഷൻ അധിി
കാരിയോ�ോ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന റിപ്്പപോർട്ടുകൾ, 
രേഖകൾ മുതലായവ സമർപ്പിക്കേണ്ടതും 
ആവശ്്യപ്പെടുന്ന പക്ഷം കെട്ടിടത്തിന്റെ അള
വുകൾ പരിശോ�ോധിച്ച് റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കേ
ണ്ടതുമാണ്.

•	 ഹോ�ോസ്റ്റലുുകൾ, കന്യാാ�സ്്ത്രീ�ീ മഠങ്ങൾ എന്നിിവ
യുടെ നികുതി നിർണയത്തിന് ബഹു. സുപ്്രരീീം

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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കോ�ോടതിയുടെ 01.03.2021 ലെ C.A No.202/12 
നമ്പർ കേസിലെ ഉത്തരവ് പ്്രകാരം നടപടി 
സ്്വവീകരിക്കണം. ആയതിലേക്ക് വിശദമായ 
റിപ്്പപോർട്ട് സർക്കാരിന് സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്.

•	 ചട്ടംം 5 (A) പ്ര�കാാരംം അധിിക നിികുുതിി ചുുമ
ത്തിയ കെട്ടിടം കൈമാറ്റം ചെയ്യുമ്്പപോൾ, 
കൈമാറ്റം സംബന്ധിച്ച രേഖകൾ പരിശോ�ോ
ധിച്ച് പുതിയ ഉടമയുടെ പേരിൽ നികുതി 
നിർണയ ഉത്തരവ് നൽകണം. ഭാഗികമായി 
പൊ�ൊളിച്ചു മാറ്റുകയോ�ോ, വീണ്്ടുും അളന്നപ്്പപോൾ 
നികുതിക്ക് വിധേയമായ വിസ്തീർണത്തിൽ 
താഴെ വരികയോ�ോ ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ, 
തഹസിൽദാർ അധികനികുതി ഒഴിവാക്കി 
ഉത്തരവ് നൽകുക. (എന്നാൽ കെട്ടിടനികു
തി പുനഃ പരിശോ�ോധിക്കേണ്ടതില്ല).

•	 കേ�രള കെ�ട്ടിിടനിികുുതിി നിിയമപ്ര�കാാരംം 
ആഡംബര നികുതി ചുമത്തിയ കെട്ടിടങ്ങൾ 
ഭാഗികമായി കൈമാറ്റം ചെയ്തതിനുശേ
ഷം, നികുതി ഇളവിന് അപേക്ഷിക്കുമ്്പപോൾ 
11.01.2023 ലെ SC3/113/2022/Rev നമ്പർ 
സർക്കുലറിൽ നികർഷിക്കുന്ന രേഖകൾ 
സഹിതം സർക്കാരിലേക്ക് റിപ്്പപോർട്ട് സമർ
പ്പിക്കേണ്ടതും, സർക്കാർ നിർദ്ദേശപ്്രകാരം 
നികുതി ഇളവ് ചെയ്ത് നൽകേണ്ടതുമാണ്.

•	 09.01.2023 ലെ� SC1/30/2021/Rev നമ്പർ സർ
ക്കുലർ പ്്രകാരം (2021-ലെ ധനകാര്്യ ആക്ട്) 
A ഗ്്രരേഡ് ഹരിത കെട്ടിടത്തിന് ഷെഡ്്യയൂൾ - I 
ൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്നത്തിന്റെ 50 % B ഗ്്രരേഡ് 
ഹരിത കെട്ടിടങ്ങൾക്ക് 25% നികുതിയിളവ് 
നൽകുക.

•	 പ്ലിിന്ത്് ഏരിിയ ചട്ടംം നിിലവിിൽ വന്ന 10.02.1992-
ന് മുൻപ് നിർമാണം പൂർത്തിയാക്കിയ കെട്ടി
ടത്തിൽ പിന്നീട് കൂട്ടിച്ചേർക്കൽ വരുത്തുക
യാണെങ്കിൽ, കെട്ടിടത്തിന്റെ കൂട്ടിച്ചേർക്കൽ 
വരുത്തിയ ഭാഗം മാത്്രരം നികുതി നിർണ
യത്തിന് വിധേയമാക്കണം. പ്ലിന്ത് ഏരിയ 
ചട്ടം നിലവിൽ വന്നതിനു ശേഷം നികുതി 
ചുമത്തിയ ഒരു കെട്ടിടത്തിൽ പിന്നീട് കൂട്ടി
ച്ചേർക്കൽ ഉണ്ടായാൽ കെട്ടിടം പുതിയ വി
സത്ീർണ്ണം അനുസരിച്ച് നികുതി ചുമത്തി ഉത്ത
രവ് നൽകേണ്ടതും മുമ്പ് ഒടുക്കിയ നികുതി  

പ്്രസ്തുത ഉത്തരവിൽ കുറവ് ചെയ്യേണ്ടതു
മാണ്.

•	 കെ�ട്ടിിടനിികുുതിിയിിൽ നിിന്നുംം� ഒഴിിവാാക്കപ്പെ�ട്ട 
ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിന്റെ ഒഴിവാക്കൽ 
അർഹതയെ നിഷ്ഫലമാക്കുന്ന രീതിയിൽ 
പ്്രസ്തുത കെട്ടിടം ഉപയോ�ോഗിക്കുന്നുണ്ടെ
ങ്കിൽ, 12% പലിശ ഉൾപ്പെടെ കെട്ടിടനികുതി 
ചുമത്തുക.

•	 നിികുുതിി നിിർണയത്തിിനാായിി ഉടമ നിിർണ്ണയാാ
ധികാരി മുമ്പാകെ 7-ാം  വകുപ്പിൻ കീഴിൽ 
നൽകിയ റിട്ടേണിലോ�ോ 8-ാം  വകുപ്പിൻ കീഴിൽ 
നൽകിയ ഭേദഗതി റിട്ടേണിലോ�ോ തെറ്റായ 
വിവരങ്ങളാണ് നൽകിയതെന്ന് തുടർപരി
ശോ�ോധനയിൽ കണ്ടെത്തുന്ന പക്ഷം ചട്ടം 21 
പ്്രകാരം കെട്ടിടനികുതിയുടെ 50% പിഴയായി 
ഈടാക്കുക.

•	 നിികുുതിി ഇളവിിന്് അർഹതയുുള്ള കെ�ട്ടിിട ഉടമ
കൾ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന സാഹചര്്യത്തിൽ ചട്ടം 
12(4) പ്്രകാരം, നികുതി ഇളവ് അനുവദിച്ചി
ട്ടുള്ളതാണെന്ന സാക്ഷഷ്യപത്്രരം ഫാറം IX- ൽ 
നൽകുക.

•	 19.07.2011 മുുതൽ കെ�ട്ടിിട നിികുുതിി നിിർണ്ണ
യിക്കുന്നതോ�ോടൊ�ൊപ്പം നാലായിരം ചതുരശ്്ര 
അടിയും അതിൽ കൂടുതൽ തറ വിസ്തീർണ്ണ
മുള്ള താമസകെട്ടിടത്തിന് കെട്ടിട നികുതിയു
ടെ രണ്ട് ശതമാനം സെസ് കൂടി ചുമത്തുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 അർഹതയുുള്ള കേ�സുുകളിിൽ കെ�ട്ടിിട നിികുുതിി 
10 തവണകളാക്കി അടക്കുന്നതിന് അനുമതി 
നൽകാൻ സർക്കാരിന് അധികാരമുണ്ട്.  
അത്തരം കേസുകളിൽ തവണ തീയതി 
കഴിഞ്ഞ് അടയ്്ക്കകുന്ന തുകയ്്ക്കക് 18% നിര
ക്കിൽ പലിശ കൂടി ഈടാക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തണം.

•	 കെ�ട്ടിിട നിികുുതിി നിിർണ്ണയ നടപടിികളിിൽ  
റവന്്യയൂ (സ്പെഷ്്യൽ സെൽ വകുപ്പിന്റെ) 
06.05.2025 ലെ സ.ഉ.(സാധാ)നം.1111/2025/
RD പ്്രകാരമുള്ള മാർഗ്ഗരേഖകൾ കൂടി (SOP) 
പാലിക്കേണ്ടതാണ്. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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തോ�ോട്ട നിികുുതിി
1960 ഏപ്്രരിൽ 1ാ-ാം  തീയതിയിലും, ആ തീയതി മുതൽക്്കുും ആരംഭിക്കുന്ന 
ഏതൊ�ൊരു സാമ്പത്തിക വർഷത്തേക്്കുും ഒരാൾ / കമ്പനി കൈവശം വച്ചി
രിക്കുന്ന തോ�ോട്ടം ഭൂമിയുടെ വിസ്തീർണത്തിന് ആനുപാതികമായി കേരള 
തോ�ോട്ടം നികുതി ആക്ട് 1960 പ്്രകാരം നികുതി ചുമത്തുകയും, ചുമത്തിയ 
നികുതി തോ�ോട്ടം ഉടമ ഒടുക്കു വരുത്തേണ്ടതും ആണ്. ഒരാൾ / കമ്പനി 
കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്ന തോ�ോട്ട ഭൂമിയുടെ വിസ്തീർണ്ണം ആക്ടിലെ രണ്്ടാാം 
പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന വിധം തിട്ടപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്.

പ്്രസ്തുത നിയമപ്്രകാരം തോ�ോട്ടം നികുതി ചുമത്തുന്നതിന് അധികാരപ്പെ
ടുത്തിയിരിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥൻ തഹസിൽദാരാണ്. 01.04.2014 മുതൽ 
വ്്യക്തിഗത തോ�ോട്ടങ്ങളെയും 2021-ലെ കേരള തോ�ോട്ടം ഭൂമി നികുതി (റദ്ദാ
ക്കൽ) ആക്ട് പ്്രകാരം 06.01.2023 മുതൽ മുഴുവൻ തോ�ോട്ടം ഭൂമികളെയും 
തോ�ോട്ടം നികുതി അടയ്്ക്കകുന്നതിൽ നിന്ന് ഒഴിവാക്കിയിട്ടുള്ളതാണ്. ആയതി
നാൽ, 01.04.2014  വരെ എല്ലാ തോ�ോട്ടം ഭൂമികളുടെയും 01.04.2014 മുതൽ 
06.01.2023 വരെ കമ്പനികളുടെ ഉടമസ്ഥതയിലുള്ള ഭൂമികളുടെ തോ�ോട്ടം 
നികുതി നിർണയിക്കുന്നതും ഈടാക്കുന്നതും സംബന്ധിച്ച് തഹസിൽദാർ
മാരിൽ വിവിധ ചുമതലകൾ നിക്ഷിപ്തമാണ്.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)

59



•	 രണ്ട്് ഹെ�ക്ടറോ�ോ അതിിൽ കൂൂടുുതലോ�ോ തോ�ോട്ടംം 
ഭൂമി കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്നവർ ആ വർഷം 
മുതൽ ജൂൺ ഒന്്നാാം തീയതിക്ക് മുമ്പ് ചട്ടം 4 
(1) ൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്നത് പ്്രകാരമുള്ള തവ
ണക്കണക്ക് തഹസിൽദാർ മുൻപാകെ സമർ
പ്പിക്കേണ്ടതാണ്. [ചട്ടം 4(2)]

•	 തവണകണക്ക്് സമർപ്പിിക്കാാത്ത തോ�ോട്ടംം 
നികുതി നൽകുവാൻ ബാധ്്യസ്ഥനാകത്ത
ക്കവണ്ണം വിസ്തീർണമുള്ള തോ�ോട്ടം ഭൂമി 
കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്ന ആളുകൾക്ക് തവ
ണകണക്ക് സമർപ്പിക്കുവാൻ ആവശ്്യപ്പെട്ട് 
നോ�ോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതാണ്.

•	 തവണകണക്ക്് ശരിിയാാണെ�ന്ന്് തോ�ോട്ടംം 
ഉടമസ്ഥർ സമർപ്പിച്ച രേഖകളുടെയും 
അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ടിന്റെയും അടിസ്ഥാന
ത്തിൽ ഉറപ്പുവരുത്തുക. നികുതി ദായകൻ 
കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്ന തോ�ോട്ടം ഭൂമിയുടെ 
വിസ്തീർണ്ണം നിർണയിക്കുകയും, അങ്ങനെ 
നിർണയിച്ച തോ�ോട്ടം ഭൂമിയുടെ വിസ്തീർണ
ത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ അയാൾ നൽകേ

ണ്ട തോ�ോട്ടം നികുതി തുക ചുമത്തി ഉത്തരവു  
നൽകുക. [ചട്ടം 5(3)] തവണകണക്ക് സമർ
പ്പിക്കുവാൻ വീഴ്ച വരുത്തുന്നവരുടെ സംഗ
തിയിൽ, സ്ഥലപരിശോ�ോധന നടത്തി നികുതി 
നിർണയിച്ച ഉത്തരവ് നൽകാവുന്നതാണ് 
[ചട്ടം 5(4)].

•	 തോ�ോട്ടംം നിികുുതിി ഒടുുക്കുുവരുുത്തുുന്നതിിൽ 
വീഴ്ച വരുത്തിയാൽ നികുതി ദായകന് 
ഡിമാൻഡ് നോ�ോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതാണ് (ചട്ടം 
8 ).

•	 ഓരോ�ോ സാാമ്പത്തിിക വർഷവുംം� തോ�ോട്ടംം 
നികുതി കൊ�ൊടുക്കുവാൻ ബാധ്്യസ്ഥരായ 
മുഴുവൻ പേരും നികുതി ഒടുക്കു വരുത്തിയി
ട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 തോ�ോട്ടംം ഭൂൂമിിയുുടെെ വിിസ്്തീീർണത്തിിൽ ഏതെ�
ങ്കിലും മാറ്റം സംഭവിച്ചു എന്ന് നികുതിദായ
കൻ സമർപ്പിക്കുന്ന പ്്രകാരമോ�ോ, മറ്റു വിധ
ത്തിലോ�ോ, അറിവാകുന്ന സാഹചര്്യത്തിൽ 
നികുതി പുനർനിർണയം ചെയ്യുന്നതിന് 
നടപടി സ്്വവീകരിക്കേണ്ടതാണ്. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ഭൂൂമിി പാാട്ടംം

•	 1964-ലെ� കേ�രള ഭൂൂമിി പതിിവ്് ചട്ട പ്ര�കാാരമാാ
ണ് പഞ്ചായത്ത് പ്്രദേശത്തെ ഭൂമി പാട്ടത്തി
ന് നൽകുന്നത്. ഏതെല്്ലാാം ആവശ്്യങ്ങൾക്ക് 
ഭൂമി പാട്ടത്തിന് നൽകാമെന്ന് ചട്ടം 13-ൽ വ്്യ
ക്തമാക്കിയിട്ടുണ്ട്. 

•	 പട്ടിികജാാതിി പട്ടിികവർഗ്ഗക്കാാരുുടെെയോ�ോ മറ്റുു 
സമുദായത്തിൽപ്പെട്ട അഗതികളായവരുടെ
യോ�ോ കുടുംബത്തിന് കാർഷിക ആവശ്്യത്തി
ന് 3 ഏക്കർ ഭൂമി വരെ, രണ്ടു വർഷത്തിൽ 
താഴെയുള്ള കാലാവധിക്ക് തഹസിൽദാർക്ക് 
ചട്ടം 14 (1) പ്്രകാരം പാട്ടത്തിന് നൽകാവുന്ന
താണ്. 

•	 അയൽ ഭൂൂമിിയുുടെെ ഗുുണകരമാായ അനുുഭവ
ങ്ങൾക്ക് 50 സെന്റ് വരെയുള്ള ഭൂമി രണ്ടു
വർഷം വരെയുള്ള കാലത്തേക്ക് ചട്ടം 14 (2) 
പ്്രകാരം തഹസിൽദാർക്ക് പാട്ടം അനുവദി
ക്കാവുന്നതാണ്. 

•	 സർക്കാാർ അംംഗീീകരിിച്ച പദ്ധതിികൾക്ക്് ചട്ടംം 
4 (3) പ്്രകാരം 5 ഏക്കർ വരെയുള്ള ഭൂമി 
അഞ്ചുവർഷം വരെയുള്ള കാലത്തേക്ക് തഹ
സിൽദാർക്ക് പാട്ടം അനുവദിക്കാവുന്നതാ
ണ്. 

•	 കാാർഷിികാാവശ്യയത്തിിനാായിി സഹകരണ സംം
ഘങ്ങൾക്ക്, ചട്ടം 14 (4) പ്്രകാരം മൂന്ന് വർഷം 
വരെയുള്ള കാലത്തേക്ക് 10 ഏക്കർ വരെയു
ള്ള ഭൂമി പാട്ടത്തിന് നൽകാവുന്നതാണ്. 

•	 മേ�ൽപ്പറഞ്ഞവ ഒഴിികെ�, ചട്ടംം 13-ൽ പറയുുന്ന 
മറ്റ് ആവശ്്യങ്ങൾക്്കകോ, തഹസിൽദാർക്ക് 
പാട്ടത്തിന് നൽകുവാൻ കഴിയുന്ന വിസ്തീർ
ണത്തിലും കാലപരിധിയിലും കൂടുതലുള്ള 
ഭൂമികൾ പാട്ടത്തിന് അനുവദിക്കുന്നതിലേ
ക്ക് ആവശ്്യമായ റെക്്കകോർഡുകൾ റവന്്യയൂ 
ഡിവിഷണൽ ഓഫീസർക്്കകോ, ജില്ലാ കള
ക്ടർക്്കകോ, സർക്കാരിലേക്്കകോ തഹസിൽദാർ 
സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 തഹസിിൽദാാർ പാാട്ടത്തിിനോ�ോ ലൈൈസൻസിിനോ�ോ 
നൽകിയ ഭൂമി സർക്കാർ ആവശ്്യത്തിനോ�ോ 
പൊ�ൊതു ആവശ്്യത്തിനോ�ോ വേണ്ടി വരികയാ
ണെങ്കിൽ ചട്ടം 15 (4) പ്്രകാരം 60 ദിവസത്തെ 
നോ�ോട്ടീസ് നൽകി പാട്ടം റദ്ദ് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
എന്നാൽ പാട്ട വ്്യവസ്ഥ ലംഘിച്ചാൽ 15 ദിവ
സത്തെ നോ�ോട്ടീസ് നൽകി പാട്ടം റദ്ദ് ചെയ്യേണ്ട
താണ്. 

•	 G.O.(Ms.) 174/2011/റവന്യൂൂ� തീീയതിി 
02.05.2011 നമ്പർ ഉത്തരവ് പ്്രകാരം സ്ഥാപ
നങ്ങൾക്ക് ഭൂമി പാട്ടത്തിന് നൽകുന്നതിനുള്ള 
അധികാരം സർക്കാരിൽ നിക്ഷിപ്തമാണ്. 
ആയതിലേക്ക് ആവശ്്യമായ റെക്്കകോർഡു
കൾ തഹസിൽദാർ തയ്യാറാക്കി നൽകേണ്ട
താണ്. 

•	 ഏത്് ആവശ്യയത്തിിനാാണോ�ോ ഭൂൂമിി പാാട്ടത്തിിന്് 
അനുവദിച്ചിരിക്കുന്നത്, പ്്രസ്തുത ആവശ്്യ
ത്തിനുതന്നെയാണ് ഭൂമി ഉപയോ�ോഗിക്കുന്നത് 
എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തണം.

•	 പാാട്ടത്തുുക എല്ലാാ വർഷവുംം� ഏപ്രി�ിൽ 30-ന്് 
മുമ്പ് മുൻകൂറായി ഒടുക്കുവരുത്തിയിട്ടുണ്ട് 
എന്ന വിവരം തഹസിൽദാർ ഉറപ്പുവരുത്തണം.

പാട്ടം അനുവദിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച് പാട്ടം അനുവദിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച് 
കേരള ഭൂമി പതിവ് ചട്ടങ്ങൾ 1964, ചട്ടം കേരള ഭൂമി പതിവ് ചട്ടങ്ങൾ 1964, ചട്ടം 
76 പ്്രകാരം തഹസിൽദാർ താഴെപ്പറയുന്ന 76 പ്്രകാരം തഹസിൽദാർ താഴെപ്പറയുന്ന 
ചുമതലകൾ നിർവഹിക്കേണ്ടതാണ് :ചുമതലകൾ നിർവഹിക്കേണ്ടതാണ് :
•	 അനുുബന്ധംം VI പ്ര�കാാരംം ലഭിിക്കുുന്ന അപേ�

ക്ഷകൾ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെടുന്നുണ്ടെന്്നുും, 
ആയത് അന്്വവേഷണത്തിനും റിപ്്പപോർട്ടിനുമാ
യി വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് കൈമാറിയിട്ടുണ്ടെ
ന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തണം. 

•	 ലഭിിക്കുുന്ന അപേ�ക്ഷകളിിൽ യുുക്തംം എന്ന്് 

തോ�ോന്നുന്ന അപേക്ഷകളിൽ ബന്ധപ്പെട്ട 
ഭൂമി പാട്ടത്തിന് നൽകുന്നതിന് തല്പരകക്ഷി
കൾക്ക് ആക്ഷേപം ഉള്ളപക്ഷം ആയത് 
ബോ�ോധിപ്പിക്കുന്നതിന് ആവശ്്യപ്പെട്ടുകൊ�ൊണ്ട്, 
തഹസിൽദാർ, അനുബന്ധം V പ്്രകാരമുള്ള 
ഫാറത്തിൽ നോ�ോട്ടീസ് പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ട
താണ്.

•	 സ്ഥലത്തുംം�, വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസിിലുംം�, പഞ്ചാാ
യത്ത് ഓഫീസിലും, താലൂക്ക് ഓഫീസിലും 
പരസ്്യപ്പെടുത്തുന്ന നോ�ോട്ടീസിന്മേൽ 15 ദിവ
സത്തിനകം എന്തെങ്കിലും ആക്ഷേപങ്ങളോ�ോ, 
നിവേദനങ്ങളോ�ോ ലഭിക്കുകയാണെങ്കിൽ, 
തഹസിൽദാർ ആയത് സംബന്ധിച്ച് അന്്വവേ
ഷണം നടത്തി അതിന് തീർപ്പ് കൽപ്പിക്കേണ്ട
താണ്.

•	 പാാട്ട നിിരക്കുുകൾ സർക്കാാർ ഉത്തരവ്് 
G.O.(Ms.)No.96/2016/RD തീയതി 06.02.2016 
പ്്രകാരം കണക്കാക്കേണ്ടതാണ്.

•	 കാാർഷിിക ആവശ്യയങ്ങൾക്ക്് അനുുബന്ധംം VI  
പ്്രകാരമുള്ള ഫോ�ോറത്തിലും, കാർഷിക ഇതര 
ആവശ്്യങ്ങൾക്ക് അനുബന്ധം VII പ്്രകാരമു
ള്ള  ഫോ�ോറത്തിലും പാട്ടം നൽകി കൊ�ൊണ്ടുള്ള 
ഉത്തരവ് നൽകേണ്ടതാണ്.

•	 മുുൻസിിപ്പൽ / കോ�ോർപ്പറേ�ഷൻ പ്ര�ദേ�ശത്ത്് വ്യയ
ക്തികൾക്ക് ഭൂമി പാട്ടത്തിന് നൽകുന്നതിനു
ള്ള അധികാരം ജില്ലാ കളക്ടർക്കാണ്.

•	 ഫാാറംം V-ൽ ജിില്ലാാ കളക്ടർക്ക്് ലഭിിക്കുുന്ന 
അപേക്ഷയിന്മേൽ തഹസിൽദാർ അന്്വവേഷ
ണം നടത്തി, പാട്ടം നൽകേണ്ട സ്ഥലത്തിന്റെ 
സ്കെച്ച് മഹസ്സർ, വില്ലേജ്  റെക്്കകോർഡുകൾ 
വ്്യക്തമായ ശിപാർശ, വിലനിർണയ റിപ്്പപോർ
ട്ട് എന്നിവ സഹിതം ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർ
പ്പിക്കേണ്ടതാണ്.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്/സാാക്ഷ്യയപത്രം�ം

ഒരു വ്്യക്തിയുടെയോ�ോ, കുടുംബത്തിന്റെയോ�ോ, സ്ഥാപനത്തിന്റെയോ�ോ, ഭൂ
മിയുടെയോ�ോ സത്്യയാവസ്ഥ ഉറപ്പുവരുത്തി അനുവദിക്കുന്ന ഔദ്യോഗിക 
രേഖയാണ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ്. സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ആവശ്്യമുള്ള ഓരോ�ോ  വിഷയ
ത്തെക്കുറിച്്ചുും സമഗ്്രമായ അന്്വവേഷണങ്ങളുടെയും സൂക്്ഷ്്മ പരിശോ�ോധ
നകളുടെയും അടിസ്ഥാനത്തിൽ നിജസ്ഥിതി ബോ�ോധ്്യപ്പെട്ടാണ് അനുവ
ദിക്കേണ്ടത്. റവന്്യയൂ വകുപ്പ് വിവിധ സാക്ഷഷ്യപത്്രങ്ങൾ വ്്യക്തികൾക്്കുും 
സ്ഥാപനങ്ങൾക്്കുും നൽകി വരുന്നു.

സാക്ഷഷ്യപത്്രങ്ങൾ നൽകാനുള്ള അധികാരം വില്ലേജ് ഓഫീസർ, തഹസിൽ
ദാർ, ആർ.ഡി.ഒ. / സബ് കളക്ടർ, കളക്ടർ എന്നിവരിൽ നിക്ഷിപ്തമാണ്.   
വില്ലേജ് ഓഫീസർ നൽകുന്ന സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾക്കെതിരെയുള്ള അപ്പീലു
കൾ പരിഗണിക്കുന്നതും, ആർ.ഡി.ഒ.യും ജില്ലാ കളക്ടറും നൽകുന്ന സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റുകൾക്കാവശ്്യമായ റിപ്്പപോർട്ടുകൾ സമർപ്പിക്കുന്നതും തഹസിൽ
ദാരുടെ ഉത്തരവാദിത്തമാണ്.  അതിനാൽ തഹസിൽദാർക്ക് എല്ലാത്തരം 
സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളെക്കുറിച്്ചുും വ്്യക്തമായ ധാരണയുണ്ടായിരിക്കേണ്ടത് 
അത്്യന്താപേക്ഷിതമാണ്. തഹസിൽദാർ / തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) എന്നി
വർ അനുവദിക്കുന്ന എല്ലാ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളും സാധാരണയായി വില്ലേജ് 
ഓഫീസറുടെ അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിലായിരിക്കണം. 
വിവിധ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളും അവയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് തഹസിൽദാർക്കുള്ള 
ഉത്തരവാദിത്തങ്ങളും താഴെക്്കകൊടുക്കുന്നു:

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ഭൂമിയുടെ വില നിർണ്ണയ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഭൂമിയുടെ വില നിർണ്ണയ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
(Valuation Certificate)(Valuation Certificate)
•	 പത്ത്് ലക്ഷത്തിിലധിികംം മൂൂല്യംം� ഉള്ള സർട്ടിി

ഫിക്കറ്റ് മാത്്രമേ തഹസിൽദാർ അനുവദി
ക്കേണ്ടതുള്ളൂ. കൂടാതെ കേന്ദദ്ര സർക്കാർ 
ആവശ്്യത്തിനുള്ളതും, സംസ്ഥാനത്തിന് പു
റത്തുള്ള ആവശ്്യത്തിനും തഹസിൽദാർ സാ
ക്ഷഷ്യപത്്രരം അനുവദിക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 നിിരാാക്ഷേ�പമാായ ഉടമസ്ഥതയുംം�, 
കൈവശവും ഉണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തണം.

•	 The Right to Fair Compensation and 
Transparency in Land Acquisition, 
Rehabilitation and Resettlement Act, 2013 
(RFCTLARR Act വകുപ്പ് 26) പ്്രകാരമാണ് 
മൂല്്യ നിർണ്ണയം നടത്തേണ്ടത്.

•	 റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി, കോ�ോടതിി ജപ്്തിി, മറ്റ്് ബാാധ്യയ
തകൾ എന്നിവയുണ്ടെങ്കിൽ ആയത് റിമാർ
ക്്ക്സസ് കോ�ോളത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെ
ന്ന് ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 മേ�ൽ ബാാധ്യയതകൾ ഉണ്ടെ�ങ്കിിൽ ആയത്് 
ആകെ മൂല്്യത്തിൽ നിന്്നുും കുറച്ചിട്ടാണ് സാ
ക്ഷഷ്യപത്്രരം തയ്യാറാക്കിയിട്ടുള്ളതെന്്നുും ഉറപ്പാ
ക്കേണ്ടതാണ്. 

സോ�ോൾവൻസി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Solvency സോ�ോൾവൻസി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Solvency 
Certificate)Certificate)
•	 അപേ�ക്ഷകന്റെ� ആസ്്തിിയാാണ്് ഈ സാാക്ഷ്യയ

പത്്രത്തിൽ നൽകുന്നത്. 

•	 തഹസിിൽദാാർ ആണ്് സാാക്ഷ്യയപത്രം�ം അനുുവ
ദിക്കുന്നത്.

•	 ഭൂൂമിിയുുടെെ ഉടമസ്ഥത തെ�ളിിയിിക്കുുന്ന 
രേഖകൾ, നടപ്പു സാമ്പത്തിക വർഷം 
ഭൂനികുതി അടവാക്കിയ രസീത്, ബാധ്്യതാര
ഹിത സർട്ടിഫിക്കറ്റ് അപേക്ഷകന്റെ പേരിൽ 
വാങ്ങിയ 100 രൂപയുടെ മുദ്്രപത്്രരം എന്നിവ 
അപേക്ഷയോ�ോടൊ�ൊപ്പം ഉള്ളടക്കം ചെയ്തിട്ടു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതാണ്.

•	 വാാല്യുു�വേ�ഷൻ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് തയ്യാാറാാക്കുുന്ന 
അതേ രീതിയിലാണ് വില നിർണ്ണയം നടത്തി
യിട്ടുള്ളതെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതാണ്. 

•	 ചമയങ്ങളുുടെെ വിില നിിർണ്ണയിിച്ചത്് ഉൾപ്പെ�
ടെ രേഖപ്പെടുത്തിയാണ് ഈ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
അനുവദിക്കേണ്ടത്.  ചമയങ്ങളുടെ വില നിർ
ണ്ണയം നടത്താനുള്ള അധികാരം പൊ�ൊതുമരാ
മത്ത് വകുപ്പ് (കെട്ടിട വിഭാഗം) അസിസ്റ്റന്റ് 
എഞ്ചിനീയർക്കാണ്. 

•	 ഈ ഭൂൂമിിയിിൽ സ്ഥാാപിിച്ച്് ഏതെ�ങ്കിിലുംം� തര
ത്തിലുള്ള ബാധ്്യതയുണ്ടെങ്കിൽ ആ തുക 
കുറച്ചാണ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ് അനുവദിക്കേണ്ടത്.  
അപേക്ഷകൻ ഹാജരാക്കിയ മുദ്്രപത്്രത്തിൽ 
തന്നെയാണ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ് തയ്യാറാക്കേ
ണ്ടത്.

നേറ്റിവിറ്റി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Nativity നേറ്റിവിറ്റി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Nativity 
Certificate)Certificate)
•	 ഒരാാൾ ജന്മംം കൊ�ൊണ്ട്് കേ�രളീീയനാാണ്് എന്ന്് 

തെളിയിക്കുന്ന സാക്ഷഷ്യപത്്രമാണിത്. 

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളിിൽ ഒരാാൾ കേ�രളത്തിിലുംം� 
മറ്്ററൊരാൾ ഇന്തത്യയിലെ മറ്റേതെങ്കിലും 
സംസ്ഥാനത്ത് ജനിച്ചുവളരുകയും വിവാ
ഹശേഷം കേരളത്തിൽ സ്ഥിര താമസമാ
ക്കിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ കുട്ടികൾക്ക് നേറ്റിവിറ്റി 
സർട്ടിഫിക്കറ്റ് അനുവദിക്കാവുന്നതാണ്.

•	 കേ�രളത്തിിൽ ജനിിച്ച വ്യയക്തിിക്ക്് ജനന സർട്ടിി
ഫിക്കറ്റിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിലും / കേരളത്തി
ലെ ഏതെങ്കിലും വിദ്്യയാഭ്്യയാസ സ്ഥാപനത്തിൽ 
കുറഞ്ഞത് 5 വർഷമെങ്കിലും പഠിച്ചതിന്റെ 
സാക്ഷഷ്യപത്്രത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിലും നേ
റ്റിവിറ്റി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് അനുവദിക്കാവുന്നതാ
ണ്. 

ഡൊ�ൊമിസൈൽ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഡൊ�ൊമിസൈൽ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
(Domicile Certificate)(Domicile Certificate)
•	 നേ�റ്റിിവിിറ്റിി സർട്ടിിഫിിക്കറ്റിിന്് സമാാനമാാണെ�

ങ്കിലും ഒരാൾ കേരളത്തിൽ ജനിച്ചുവളർന്നു 
സ്ഥിരതാമസമാണെന്ന് കാണിച്ച് സാക്ഷഷ്യപ്പെ
ടുത്തി നൽകുന്നതാണ് ഇത്.

•	 സ്ഥിിരതാാമസംം സംംബന്ധിിച്ച രേ�ഖ, റിിപ്പോ�ോർട്ട്് 
ഇവ ഏതെങ്കിലും അപേക്ഷയിൽ ഉള്ളടക്കം 
ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്.

One and the Same CertificateOne and the Same Certificate
•	 വിിവിിധ പേ�രിിലുംം� / മേ�ൽവിിലാാസത്തിിലുംം� അറിി

യപ്പെടുന്നയാൾ ഒന്നു തന്നെയാണെന്ന് രേഖ
പ്പെടുത്തി നൽകുന്ന  സാക്ഷഷ്യപത്്രമാണ് ഇത്.

•	 ഈ സാാക്ഷ്യയപത്ര�ത്തിിന്് പകരംം വ്യയക്തിിയുു
ടെ സത്്യപ്്രസ്താവന ഒരു ഗസറ്റഡ് ഉദ്യോഗ
സ്ഥൻ സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി നൽകിയാലും മതി
യാവുന്നതാണ്.  (സ . ഉ (പി) 1/2021/PIE & 
MD തീയതി 07/10/2021)

•	 എന്നാാൽ അപേ�ക്ഷകൻ ആവശ്യയപ്പെ�ട്ടാാൽ 
സാക്ഷഷ്യപത്്രരം അനുവദിക്കേണ്ടതാണ്. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ബന്ധുത്്വ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Relationship ബന്ധുത്്വ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Relationship 
Certificate)Certificate)
•	 അപേ�ക്ഷകന്് മറ്റൊ�ൊരാാളുുമാായുുള്ള / ആളുു

കളുമായുള്ള രക്ത ബന്ധമോ�ോ, വിവാഹ 
ബന്ധമോ�ോ രേഖപ്പെടുത്തി നൽകുന്ന സാക്ഷഷ്യ
പത്്രമാണിത്.

•	 റേ�ഷൻ കാാർഡ്്, സ്്കൂൂൾ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്്, 
വിവാഹ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്, പാസ്സ് പോ�ോർട്ട് മുതലാ
യവ തെളിവായി സ്്വവീകരിക്കാവുന്നതാണ്.

വിധവ / വിഭാര്്യൻ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് വിധവ / വിഭാര്്യൻ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
(Widow / Widower Certificate)(Widow / Widower Certificate)
•	 അപേ�ക്ഷകന്റെ� / അപേ�ക്ഷകയുുടെെ പങ്കാാളിി 

മരണപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെന്്നനോ / കാണാതായിട്ടു
ണ്ടെന്്നനോ ഉറപ്പുവരുത്തി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നൽ
കേണ്ടതാണ്.

•	 അപേ�ക്ഷക / അപേ�ക്ഷകൻ പുുനർവിിവാാഹംം 
ചെയ്തിട്ടില്ലെന്്നുും ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 അന്വേ�േഷണ റിിപ്പോ�ോർട്ടിിൽ മേ�ൽ പരാാമർശിിച്ച 
കാര്്യയം ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കേ
ണ്ടതാണ്. 

•	 അപേ�ക്ഷകന്റെ� / അപേ�ക്ഷകയുുടെെ സത്യയവാാ
ങ്മൂലവും പരിഗണിക്കാവുന്നതാണ്. 

ആശ്്രരിത സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Dependency ആശ്്രരിത സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Dependency 
Certificate)Certificate)
•	 അപേ�ക്ഷ നൽകിിയിിരിിക്കുുന്ന ആൾ സ്വവന്തമാാ

യി വരുമാനമില്ലാത്തയാൾ ആണെന്ന് ഉറപ്പാ
ക്കുക. 

•	 കൂൂടാാതെ� അയാാൾ കുുടും�ംബത്തിിലെ� മറ്റൊ�ൊരാാ
ളെ ആശ്്രയിച്ചാണ് കഴിയുന്നത് എന്്നുും ഉറ
പ്പാക്കുക. 

•	 സത്യയവാാങ്്മൂൂലംം, അയൽവാാസിികളുുടെെ മൊ�ൊഴിി 
എന്നിവയും ഉള്ളടക്കം ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

•	 മേ�ൽ വിിവരങ്ങൾ എല്ലാം�ം ചേ�ർത്തുുള്ള റിി
പ്്പപോർട്ടാണ് വില്ലേജ് ഓഫീസർ / അന്്വവേഷണ 
ഉദ്യോഗസ്ഥൻ നൽകിയിട്ടുള്ളതെന്ന് ഉറപ്പാ
ക്കേണ്ടതാണ്.

•	 സമാാശ്വാാ�സ തൊ�ൊഴിിൽദാാന പദ്ധതിിപ്ര�കാാര
മുള്ള ആശ്്രരിത സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നൽകുന്നതി
നുള്ള വരുമാന പരിധി നിലവിൽ 8 ലക്ഷ
മാണ്. കുടുംബത്തിൻ്റെ ആകെ വാർഷിക 
വരുമാനം ആണ് പരിഗണിക്കുന്നത്. ജീവന
ക്കാരൻ മരണപ്പെട്ട തീയതിയിൽ നിന്്നുും ഒരു 
വർഷത്തിനുള്ളിൽ ഉള്ള വരുമാനം ആയിരി
ക്കണം സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ടത് 

(മരണപ്പെട്ട ജീവനക്കാരന്റെ ശമ്പളവും മറ്റ് 
ആനുകൂല്്യങ്ങളും ഒഴികെയുള്ള വരുമാന
മാണ് ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ടത്). ജീവനക്കാരൻ 
മരണപ്പെടുമ്്പപോൾ ആശ്്രരിതർക്ക് 13 വയസ്സ് 
പൂർത്തിയായിരിക്കണം എന്ന് നിബന്ധന 
ഉള്ളതിനാൽ അതു ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതാണ്.

കുടുംബാംഗത്്വ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Family കുടുംബാംഗത്്വ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Family 
Membership Certificate)Membership Certificate)
•	 ഒരുു കുുടും�ംബത്തിിലെ� അംംഗങ്ങളെ� ഉൾപ്പെ�ടുു

ത്തി നൽകുന്ന സാക്ഷഷ്യപത്്രമാണിത്.

•	 കുുടും�ംബാംം�ഗങ്ങളുുടെെ റേ�ഷൻ കാാർഡ്് പരിി
ശോ�ോധിച്്ചുും, അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ടിന്റെ അടി
സ്ഥാനത്തിലും, സത്്യവാങ്മൂലത്തിന്റെയും, 
അയൽ സാക്ഷി മൊ�ൊഴിയുടെയും അടിസ്ഥാന
ത്തിൽ സാക്ഷഷ്യപത്്രരം അനുവദിക്കാവുന്നതാ
ണ്.

•	 കുുടും�ംബംം എന്നതിിൽ അപേ�ക്ഷകന്റെ� / 
അപേക്ഷകയുടെ പങ്കാളി, മക്കൾ, നിയമപര
മായി ദത്തെടുത്ത മക്കൾ, മാതാപിതാക്കൾ 
എന്നിവരായതിനാൽ മക്കളോ�ോ മാതാപിതാ
ക്കളോ�ോ പ്്രത്്യയേകം താമസിക്കുന്നു എങ്കിലും 
അവരെ കൂടി സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തി
യിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്.

അനന്തരാവകാശ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Legal അനന്തരാവകാശ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Legal 
Heirship Certificate)Heirship Certificate)
മരണപ്പെട്ടയാളുടെ മരണസമയത്തെ അവകാശി
കൾ ആരൊ�ൊക്കെയാണെന്ന് രേഖപ്പെടുത്തി നൽ
കുന്ന സാക്ഷഷ്യപത്്രമാണിത്. മരണപ്പെട്ടയാൾക്ക് 
ബാധകമായ വ്്യക്തി നിയമം അനുസരിച്ചാണ് 
അവകാശികളെ നിർണ്ണയിക്കുന്നത്. 

•	 ചുുവടെെ ചേ�ർത്തിിരിിക്കുുന്ന ആവശ്യയങ്ങളിിൽ 
ഒന്നിനാണ് സാക്ഷഷ്യപത്്രരം നൽകുന്നതെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക:

	» നിിലവിിലുുള്ള സർക്കാാർ ഉത്തരവുുപ്ര�കാാ
രം അഞ്ചുലക്ഷം രൂപയിൽ കവിയാത്ത 
സാമ്പത്തിക ഇടപാടുകളിൽ സിവിൽ 
കോ�ോടതികളിൽ നിന്നുള്ള പിന്തുടർച്ചാവ
കാശ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾക്ക് പകരം

	» കേ�രള ഫിിനാാൻഷ്യയൽ കോ�ോഡ്് വാാല്യംം� -I 
ലെ അനുച്ഛേദം 95(b) (i) പ്്രകാരം മര
ണപ്പെട്ട സർക്കാർ ജീവനക്കാരന് അവ
കാശപ്പെട്ട തുകകൾ അവകാശികൾക്ക് 
ലഭിക്കുന്നതിന്. 

	» കേ�രള സർവ്വീീസ്് ചട്ടങ്ങളുുടെെ ഭാാഗംം-III 
ലെ ചട്ടം 139 പ്്രകാരം മരണപ്പെട്ട സർ

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)

65



വ്വീസ് പെൻഷനറുടെ പെൻഷൻ കുടിശ്ശി
കകളും മറ്റ് ക്ഷേമപെൻഷൻ കുടിശ്ശിക
കൾ അവകാശികൾക്ക് ലഭിക്കുന്നതിന്.

	» കേ�രള ട്ര�ഷറിി കോ�ോഡ്് വാാല്യംം� II ലെ� 
അനുബന്ധം-3 ലെ ചട്ടം 42(b)1 പ്്രകാരം 
ട്്രഷറി സേവിംഗ്സ് ബാങ്കിൽ നിക്ഷേപം 
നടത്തിയയാൾ മരണപ്പെടുന്ന സാഹച
ര്്യത്തിൽ നിക്ഷേപത്തുക അവകാശി
കൾക്ക് ലഭിക്കുന്നതിന്.

	» തേ�ർഡ്് പാാർട്ടിി ഇൻഷുുറൻസ്് പദ്ധതിി 
പ്്രകാരമുള്ള നഷ്ടപരിഹാരത്തുകകൾ 
അവകാശികൾക്ക് ലഭിക്കുന്നതിന്.

	» ലിിക്വിി�ഡേ�റ്റർമാാർ, സഹകരണ സംംഘ
ങ്ങൾ, ബാങ്കുകൾ, മറ്റ് സ്ഥാപനങ്ങൾ 
എന്നിവയിൽ നിന്നുള്ള തുകകൾ അവ
കാശികൾക്ക് ലഭിക്കുന്നതിന്.

•	 അന്തരാാവകാാശ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റുുകൾ പൂൂർ
ണ്ണമായും ഇ-ഡിസ്്ടട്്രരിക്ട് മുഖേനെയാണ് 
കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്നതെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 അപേ�ക്ഷയുംം� അനുുബന്ധരേ�ഖകളും�ം പരിി
ശോ�ോധിച്ച് വില്ലേജ് ഓഫീസർ വിശദമായ പ്്രരാ
ദേശികാന്്വവേഷണം നടത്തിയിട്ടുണ്ടെന്്നുും, 
മരണപ്പെട്ടയാളുടെ മരണസമയത്ത് പ്്രരായ
പൂർത്തിയായ രണ്ടിൽ കുറയാത്ത അയൽ
സാക്ഷികളിൽ നിന്ന് മൊ�ൊഴി ഉള്ളടക്കം ചെ
യ്തിട്ടുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക.

•	 അപേ�ക്ഷകന്റെ� / അപേ�ക്ഷകയുുടെെ സത്യയവാാ
ങ്മൂലം വില്ലേജ് ഓഫീസർ സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി
യിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 അയൽസാാക്ഷിികളുുടെെയുംം�, അനന്തരാാവകാാ
ശികളുടെയും മൊ�ൊഴി ഉള്ളടക്കം ചെയ്തിട്ടു
ണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക.

•	 അപേ�ക്ഷയിിലെ� എല്ലാാത്തരംം രേ�ഖകളും�ം 
വില്ലേജ് ഓഫീസർ സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തിയിട്ടു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 മരണപ്പെ�ട്ടയാാളുുടെെ മരണതീീയതിി വെ�ബ്് 
സൈറ്റ് വഴിയോ�ോ (K-SMART) / സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
വഴിയോ�ോ പരിശോ�ോധിച്ച് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 അനന്തരാാവകാാശ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് തയ്യാാറാാ
ക്കുന്നത് ചുവടെ ചേർത്തിരിക്കുന്ന വ്്യക്തി 
നിയമപ്്രകാരമാണെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക:

	» 1956-ലെ� ഹിിന്ദുു പിിന്തുുടർച്ചാാവകാാശ 
നിയമം (ഹിന്ദുക്കൾക്ക്).

	» 1925-ലെ� ഇന്ത്യയൻ പിിന്തുുടർച്ചാാവകാാശ 
നിയമം [ക്്രരിസ്്തത്്യയാനികൾ, ജൈനർ, 
ബുദ്ധമതക്കാർ, സ്പെഷ്്യൽ മാര്്യയേജ് 
ആക്്റ്ററ് പ്്രകാരം വിവാഹിതരായവർ 
(ഏത് മതത്തിൽപ്പെട്ടവരായാലും) തുട
ങ്ങിയവർക്ക്.]

	» മുുസ്ലീംം� വ്യയക്തിി നിിയമംം (ഇസ്ലാംം� മത
ത്തിൽപ്പെട്ടവർക്ക്).

•	 അനന്തരാാവകാാശ ആനുുകൂൂല്യംം� വേ�ണ്ടാാ
യെന്ന് പറഞ്ഞ് ഏതെങ്കിലും അവകാശി
കൾ സത്്യവാങ്മൂലം നൽകിയാൽ പോ�ോലും 
അവരെ നിയമപരമായ പിന്തുടർച്ചക്കാരുടെ 
പട്ടികയിൽ നിന്ന് ഒഴിവാക്കാൻ പാടില്ല.

•	 അത്തരക്കാാർ ആനുുകൂൂല്യംം� ആവശ്യയമിില്ലെ�
ന്ന് കാണിച്ച് ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരികൾ 
മുമ്പാകെ സത്്യവാങ്മൂലം നൽകാൻ നിർദ്ദേ
ശിക്കുക. 

മൈനോ�ോറിറ്റി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Minority മൈനോ�ോറിറ്റി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Minority 
Certificate) Certificate) 
•	 അപേ�ക്ഷകൻ ക്രി�ിസ്റ്റ്യയൻ, ഇസ്ലാംം�, ജൈൈന, 

ബുദ്ധ, സിഖ്, പാഴ്സി എന്നീ മതത്തിൽ പെട്ട
യാൾ തന്നെയാണെന്ന് ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്.

•	 ആയത്് സംംബന്ധിിച്ച്് അന്വേ�േഷണ റിിപ്പോ�ോർ
ട്ടിൽ വ്്യക്തമായി രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെ
ന്്നുും ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്.

അഗതി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Destitute അഗതി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Destitute 
Certificate)Certificate)
•	 അപേ�ക്ഷകർ വരുുമാാനമോ�ോ ജീീവനോ�ോപാാ

ധിയോ�ോ ഇല്ലാത്തവരും ആരാലും സംരക്ഷി
ക്കപ്പെടാൻ ഇല്ലാത്തവരും സംരക്ഷണം 
അർഹിക്കുന്നവരും ആണ് എന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തേണ്ടതാണ്.

•	 കൈൈവശ സ്വവത്തുുക്കൾ, കുുടും�ംബാംം�ഗങ്ങളുു
ടെ വിവരങ്ങൾ എന്നിവ സംബന്ധിച്ച സത്്യ
വാങ്മൂലം ഉള്ളടക്കം ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തേണ്ടതാണ്.

•	 അന്വേ�േഷണ ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്ഥൻ്റെ� റിിപ്പോ�ോർട്ട്് ഉള്ളട
ക്കം ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 അഗതിികൾ എന്നത്് ലാാൻഡ്് റവന്യൂൂ� മാാന്വവൽ 
വാല്്യയം 6-ലെ പേജ് നമ്പർ 200, 201 എന്നിവ
യിൽ വിശദീകരിച്ചിരിക്കുന്നത് ശ്്രദ്ധാപൂർവ്വം 
മനസ്സിലാക്കി മാത്്രമേ സാക്ഷഷ്യപത്്രരം അനുവ
ദിക്കാൻ പാടുള്ളു. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ജാതി / സമുദായ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  (Caste/ ജാതി / സമുദായ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  (Caste/ 
Community Certificate)Community Certificate)
•	 SC, ST, OBC, OEC - I, OEC - II, SEBC എന്നീീ 

സാക്ഷഷ്യപത്്രങ്ങളാണ് തഹസിൽദാർ അനുവ
ദിക്കുന്നത്.

•	 ജാാതിി സംംബന്ധിിച്ച രേ�ഖകൾ ഹാാജരാാക്കുുന്ന
തിന് അപേക്ഷകന് ബാധ്്യതയുള്ളതിനാൽ 
രേഖകൾ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാ
ക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 ജാാതിി സംംബന്ധിിച്ച്് എന്തെ�ങ്കിിലുംം� സംംശയംം 
ഉള്ള പക്ഷം സമാന ജാതിയിൽ പെട്ടവരുടെ 
മൊ�ൊഴി ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 പ്രാ�ാദേ�ശിിക അന്വേ�േഷണംം നടത്തിിയ വ്യയക്ത
മായ റിപ്്പപോർട്ട് ഉള്ളടക്കം ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്.

•	 സാാക്ഷ്യയപത്രം�ം അനുുവദിിക്കുുമ്പോ�ോൾ 
അംഗീകൃത ലിസ്റ്റിൽ ഉൾപ്പെട്ട ജാതി പേരുമാ
ത്്രമാണ് സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ ഉൾപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതെ
ന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തുക. 

•	 മറ്റ്് സംംസ്ഥാാനങ്ങളിിൽ നിിന്നുംം� കുുടിിയേ�റിിയ 
പട്ടിക ജാതി / പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാരുടെ സംഗ
തിയിൽ 12/02/1986 ലെ സ.ഉ(കൈ).10/86/
SCSTDD ഉത്തരവ് പ്്രകാരം മാത്്രരം സാക്ഷഷ്യപ
ത്്രരം അനുവദിക്കുന്നതിന് ശ്്രദ്ധിക്കേണ്ടേതാ
ണ്.

•	 സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് നൽകുുമ്പോ�ോൾ മാാതാാപിിതാാ
ക്കൾ മിശ്്രവിവാഹിതരാണെങ്കിൽ അവരി
ലൊ�ൊരാൾ പട്ടികജാതി / പട്ടികഗോ�ോത്്രവർഗ്ഗ  
സമുദായത്തിൽ പെട്ടവരാണെങ്കിൽ 
20/11/2008-ലെ സ.ഉ.(കൈ)109/2008/ പ.
ജ.പ.വ.വി.വ. നമ്പർ ഉത്തരവ് പ്്രകാരമാണ്  
അവരുടെ കുട്ടികളുടെ ജാതി നിർണ്ണയം 
നടത്തി സാക്ഷഷ്യപത്്രരം തയ്യാറാക്കിയിരിക്കു
ന്നതെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. ചുവടെ ചേർത്തിരി 
ക്കുന്ന നിബന്ധനകൾ പാലിക്കേണ്ടതാണ് :

	» അപേ�ക്ഷകൻ ഉൾപ്പെ�ടുുന്നുു എന്നവകാാ
ശപ്പെടുന്ന സമുദായം അപേക്ഷകനെ 
അവരിലൊ�ൊരാളായി അംഗീകരിച്ചിരിക്ക
ണം.

	» അപേ�ക്ഷകൻ പ്ര�സ്്തുുത സമുുദാായ
ത്തിൻ്റെ ആചാരാനുഷ്ഠാനങ്ങൾ അനു 
സരിച്ച് ജീവിച്ചുവരുന്നയാളായിരിക്കണം.

	» അപേ�ക്ഷകൻ താാൻ ഉൾപ്പെ�ടുുന്നുു എന്ന്് 
അവകാശപ്പെടുന്ന സമുദായത്തിൻ്റെ 
സാമൂഹികവും സാമ്പത്തികവും വി

ദ്്യയാഭ്്യയാസപരവുമായ പിന്നാക്കാവസ്ഥ 
അനുഭവിക്കുന്ന ആളായിരിക്കണം.

•	 മാാതാാപിിതാാക്കൾ മിിശ്ര�വിിവാാഹിിതരാാവുുകയുംം� 
അവരിലൊ�ൊരാൾ മറ്റ് പിന്്നനോക്ക വിഭാഗത്തിൽ 
പെട്ടവരുമാണെങ്കിൽ അവരുടെ കുട്ടികളുടെ 
ജാതി നിർണ്ണയിക്കുന്നത് [24/04/1979-ലെ 
സ.ഉ(ആർ.റ്റി) 806/1979/SCSTDD] ഉത്തരവ് 
പ്്രകാരമാണെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ദത്തെ�ടുുത്ത കുുട്ടിികളുുടെെ ജാാതിി നിിർണ്ണയിി
ക്കുമ്്പപോൾ വളർത്തു മാതാപിതാക്കളുടെ 
ജാതിയാണ് നൽകുന്നതെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 മാാതാാപിിതാാക്കൾ (ദത്തെ�ടുുത്തവർ) മിിശ്ര�വിി
വാഹിതരാണെങ്കിൽ ഏത് ജാതിയിലാണോ�ോ 
വളർന്നുവരുന്നത് പ്്രസ്തുത ജാതിയാണ് 
നൽകുന്നതെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 മാാതാാപിിതാാക്കൾ (ദത്തെ�ടുുത്തവർ) നിിയമ
പരമായി വിവാഹിതരല്ലെങ്കിൽ മാതാവിന്റെ 
(വളർത്തമ്മ) ജാതിയാണ് കുട്ടികൾക്ക് നൽ
കിയിട്ടുള്ളതെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 പട്ടിിക ഗോ�ോത്ര� വർഗ്ഗക്കാാർ മതപരിിവർത്തനംം 
നടത്തിയിട്ടുണ്ടെങ്കിലും അവർക്ക് പട്ടിക 
ഗോ�ോത്്ര വർഗ്ഗ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് തന്നെയാണ് നൽ
കുന്നതെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 മതപരിിവർത്തനത്തിിന്് ശേ�ഷംം തിിരിികെ� ഹിി
ന്ദുമതത്തിലേയ്്ക്കക് എത്തിയവരുടെ ജാതി 
സംബന്ധിച്ച് ചുവടെ ചേർത്തിരിക്്കുും പ്്രകാര
മുള്ള കാര്്യങ്ങൾ ശ്്രദ്ധിക്കേണ്ടതാണ് :

	» മതപരിിവർത്തനംം നടത്തിിയ ആളുുടെെ 
മാതാപിതാക്കൾ / പൂർവ്വികർ പട്ടിക 
ജാതിയിൽ പെട്ട ആളായിരുന്നു എന്ന് 
ഉറപ്പാക്കുക.

	» ഹിിന്ദുുമതത്തിിലേ�യ്്ക്ക്് പുുനഃഃപരിിവർത്ത
നം നടത്തിയത് സംബന്ധിച്ച ഗസറ്റ് നോ�ോ
ട്ടിഫിക്കേഷൻ

	» അംംഗീീകൃൃത മതസംംഘടനകൾ നൽകുുന്ന 
ശുദ്ധി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ആവശ്്യമില്ല. മതം 
എന്നത് പൗരന്റെ അവകാശമാണെന്്നുും 
ആയത് സംബന്ധിച്ച് ശുദ്ധി സർട്ടിഫിക്ക
റ്റിന്റെ ആവശ്്യമില്ലെന്്നുും പകരം സത്്യ
വാങ്മൂലം നൽകിയാൽ മതിയെന്്നുും 
സർക്കാർ ഉത്തരവ് G.O.(Ms)187/2020/
Revenue(T) വകുപ്പ് തീയതി 23/07/2020 
പ്്രകാരം വ്്യക്തമാക്കിയിട്ടുണ്ട്.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 മറ്റുു സംംസ്ഥാാനങ്ങളിിൽ നിിന്നുംം� കുുടിിയേ�റിിയ 
പട്ടികജാതി / പട്ടിക വർഗ്ഗക്കാരുടെ സാക്ഷഷ്യ
പത്്രരം 12/02/1986-ലെ സർക്കാർ ഉത്തരവ് 
(കൈ) 10/86/SCSTDD-യുടെ അടിസ്ഥാന
ത്തിലാണ് തയ്യാറാക്കിയിരിക്കുന്നതെന്ന് ഉറ
പ്പാക്കേണ്ടതാണ്. അതിനായി ചുവടെ ചേർ
ത്തിരിക്കുന്ന കാര്്യങ്ങൾ ശ്്രദ്ധിക്കേണ്ടതാണ് :

	» അപേ�ക്ഷകന്റെ� മാാതാാപിിതാാക്കളോ�ോ പൂൂർ
വ്വികരോ�ോ 1950-ലെ പ്്രസിഡൻഷ്്യൽ 
ഓർഡറിന് മുമ്പ് ഈ സംസ്ഥാനത്ത് 
കുടിയേറി സ്ഥിരതാമസമാക്കുകയും 
അവരുടെ സമുദായം ഈ സംസ്ഥാന
ത്തെ പട്ടികജാതി / പട്ടികവർഗ്ഗ പട്ടിക
യിൽ ഉൾപ്പെടുകയും ചെയ്താൽ അവർ
ക്ക് ഈ സംസ്ഥാനത്ത് നിന്ന് ജാതി 
സർട്ടിഫിക്കറ്റിന് അർഹതയുണ്ട്.

	» 1950-ന്് മുുമ്പ്് കുുടിിയേ�റിിയവരുുടെെ കാാര്യയ
ത്തിൽ, അവരുടെ സമുദായം ഈ സം
സ്ഥാനത്തെ പട്ടികജാതി / പട്ടികവർഗ്ഗ 
പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുന്നില്ലെങ്കിൽ അവർ
ക്ക് ഈ സംസ്ഥാനത്ത് നിന്നുള്ള പട്ടിക
ജാതി / പട്ടികവർഗ്ഗ ആനുകൂല്്യങ്ങൾക്ക് 
അർഹതയുണ്ടായിരിക്കില്ല.

	» 1950-ന്് ശേ�ഷംം ഈ സംംസ്ഥാാനത്തേ�
ക്ക് കുടിയേറി താമസിച്ച ആളുകൾ 
കേന്ദദ്ര ലിസ്റ്റിൽ പട്ടികജാതി / പട്ടികവർ
ഗ്ഗ വിഭാഗത്തിൽ ഉൾപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, 
അവരുടെ ജന്മസ്ഥലത്ത് നിന്്നുും ലഭി
ക്കുന്ന അസ്സൽ സർട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ അടി
സ്ഥാനത്തിൽ സാക്ഷഷ്യപത്്രരം അനുവദി
ക്കാവുന്നതാണ്.  

ഭാഷാ ന്്യയൂനപക്ഷവിഭാഗമാണെന്ന ഭാഷാ ന്്യയൂനപക്ഷവിഭാഗമാണെന്ന 
സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Linguistic Minority സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Linguistic Minority 
Certificate)Certificate)
•	 സംംസ്ഥാാനത്തിിന്് പുുറത്തുുള്ള ആവശ്യയത്തിി

നോ�ോ, സംസ്ഥാനത്തിനകത്തുള്ള കേന്ദദ്ര സർ
ക്കാർ സ്ഥാപനത്തിലോ�ോ ആണ് സാക്ഷഷ്യപത്്രരം 
നൽകുന്നതെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളുുടെെ മാാതൃൃഭാാഷ തമിിഴ്് / കന്നട 
എന്നിവയിലേതെങ്കിലും ആണെന്ന് ഉറപ്പുവ
രുത്തുക.

•	 വിിദ്യാ�ാഭ്യാ�ാസ ആവശ്യയത്തിിനാായിി മാാത്ര�മാാണ്് 
സാക്ഷഷ്യപത്്രരം നൽകുന്നതെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസറുുടെെ റിിപ്പോ�ോർട്ടിിൽ മേ�ൽ 
പറഞ്ഞ കാര്്യങ്ങൾ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെ
ന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

മിശ്്രജാതി വിവാഹ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് മിശ്്രജാതി വിവാഹ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
(Inter-caste Marriage Certificate)(Inter-caste Marriage Certificate)
•	 അപേ�ക്ഷകർ ഹിിന്ദുു, സിിഖ്്, ബുുദ്ധ വിിഭാാഗ

ത്തിൽ പെട്ടവരാണെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ഇന്ത്യയയിിൽ ജാാതിി വ്യയവസ്ഥ നിിലവിിലുുള്ളത്് 
മേൽ വിഭാഗത്തിൽ പെട്ടവർക്ക് മാത്്രമാക
യാൽ മറ്റ് ഏതെങ്കിലും മതവിഭാഗത്തിൽപ്പെ
ട്ടർ തമ്മിലുള്ളതോ�ോ, മറ്റ് മതവിഭാഗത്തിൽ പെ
ട്ടവരും ഹിന്ദു, സിഖ്, ബുദ്ധ മതവിഭാഗത്തിൽ 
പെട്ടവരും തമ്മിലുള്ള വിവാഹം മിശ്്രജാതി
യിൽ പെട്ടതായി പരിഗണിക്കപ്പെടാത്തതി
നാൽ ഇക്കാര്്യയം ശ്്രദ്ധിക്കേണ്ടതാണ്.

•	 നാായർ - ബ്രാ�ാഹ്മിിൻ വിിവാാഹത്തിിലേ�ർപ്പെ�ടുുന്ന
വർക്്കുും മിശ്്രജാതി വിവാഹ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
അനുവദിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാണ്.

വരുമാന സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Income വരുമാന സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (Income 
Certificate)Certificate)
•	 അപേ�ക്ഷകന്റെ� കുുടും�ംബവാാർഷിികവരുുമാാനംം 

രേഖപ്പെടുത്തി നൽകുന്ന സർട്ടിഫിക്കറ്റാണിത്.

•	 അപേ�ക്ഷാാ തീീയതിിയിിൽ നിിന്നുംം� പിിന്നോ�ോട്ടുുള്ള 
പന്തത്രണ്ട് മാസത്തെ സ്ഥിര വരുമാനമാണ് 
സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളതെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കുക.

•	 അപേ�ക്ഷ സമാാശ്വാാ�സ തൊ�ൊഴിിൽദാാന പദ്ധ
തിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ടാണെങ്കിൽ, ജീവന
ക്കാരൻ മരണപ്പെട്ട തീയതി മുതൽ ഒരു 
വർഷത്തിനുള്ളിലാണ് അപേക്ഷ സമർപ്പിച്ചി
രിക്കുന്നതെന്്നുും പ്്രസ്തുത കാലയളവിലെ 
വരുമാനമാണ് സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ ഉൾപ്പെടു
ത്തിയിരിക്കുന്നതെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക.

•	 അവിിവാാഹിിതരാായ മക്കൾ ഉണ്ടെ�ങ്കിിൽ, 
അവർ പ്്രത്്യയേകമാണ് താമസിക്കുകയാണെ
ങ്കിൽപോ�ോലും അവരുടെ വരുമാനം കൂടി സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്.

•	 മക്കൾ വിിവാാഹിിതരാാണെ�ങ്കിിൽ, അവർ 
ഒപ്പം താമസിക്കുകയാണെങ്കിലും അവരുടെ 
വരുമാനം സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തേ
ണ്ടതില്ല.

•	 അപേ�ക്ഷകരുുടെെ മാാതാാവോ�ോ / പിിതാാവോ�ോ 
വിവാഹബന്ധം വേർപെടുത്തിയ ശേഷം 
ഉപേക്ഷിച്ചു പോ�ോയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അവരുടെ 
വരുമാനം ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ടതില്ല.

•	 വരുുമാാന നിിർണ്ണയംം നടത്തുുന്നത്് ലാാൻഡ്് 
റവന്്യയൂ മാന്്വൽ വാല്്യയം 6-ലെ ഖണ്ഡിക 248 
പ്്രകാരമാണെന്ന് ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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നോ�ോൺ-ക്്രരീമിലെയർ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നോ�ോൺ-ക്്രരീമിലെയർ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
(Non-Creamy Layer Certificate)(Non-Creamy Layer Certificate)

സാമൂഹികവും വിദ്്യയാഭ്്യയാസപരവുമായ പിന്നാക്കാ
വസ്ഥ അനുഭവിക്കുന്ന വിഭാഗങ്ങൾക്ക് സർക്കാർ 
സർവീസുകളിലും വിദ്്യയാഭ്്യയാസ സ്ഥാപനങ്ങളിലും 
സംവരണം ലഭ്്യമാക്കുന്നതിനുള്ള ഒരു സുപ്്രധാന 
രേഖയാണ് നോ�ോൺ-ക്്രരീമിലെയർ സർട്ടിഫിക്ക
റ്റ്. ഈ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഒരു അപേക്ഷകൻ ഒ.ബി.
സി. (Other Backward Classes) വിഭാഗത്തിൽ 
ഉൾപ്പെടുന്നയാളാണെന്്നുും, എന്നാൽ സാമ്പത്തി
കമായി മുന്്നനോക്കം നിൽക്കുന്ന 'ക്്രരീമിലെയർ' 
വിഭാഗത്തിൽപ്പെടുന്നില്ലെന്്നുും സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തു
ന്നു. കേന്ദദ്ര, സംസ്ഥാന സർക്കാർ തലങ്ങളിൽ 
സംവരണ ആനുകൂല്്യങ്ങൾ ലഭിക്കുന്നതിന് ഈ 
രേഖ അത്്യന്താപേക്ഷിതമാണ്.

കൂടാതെ, വിവിധ മത്സര പരീക്ഷകളിൽ പ്്രരായപരി
ധിയിലും പരീക്ഷാ അവസരങ്ങളിലും ഇളവുകൾ 
ലഭിക്കുന്നതിനും, സർക്കാർ സ്�്കകോോളർഷിപ്പുകൾ
ക്്കുും മറ്റ് ആനുകൂല്്യങ്ങൾക്്കുും അർഹത നേടുന്ന
തിനും നോ�ോൺ-ക്്രരീമിലെയർ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് സഹാ
യകമാണ്. ഭാരത സർക്കാർ പേഴ്സണൽ ആൻഡ് 
ട്്രരെയിനിങ് ഡിപ്പാർട്്ട്മമെൻ്റ് പുറപ്പെടുവിച്ച ഓഫീസ് 
മെമ്്മമോറാണ്ടം നമ്പർ 36012/22/93-Estt. തീയതി 
08.09.1993, ഓഫീസ് മെമ്്മമോറാണ്ടം നമ്പർ 
36033/1/2013-Estt. തീയതി 13.09.2017 എന്നിവയി
ലെ മാനദണ്ഡങ്ങൾക്കനുസരിച്ചാണ് നോ�ോൺ-ക്്രരീ
മിലെയർ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് അനുവദിക്കേണ്ടത്.

നോ�ോൺ-ക്്രരീമിലെയർ സർട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ പ്്രധാന 
ലക്ഷ്യം, ഒ.ബി.സി. വിഭാഗത്തിലെ സാമ്പത്തികമാ
യി മുന്്നനോക്കം നിൽക്കുന്നവരെ (ക്്രരീമിലെയർ) സം
വരണത്തിൽ നിന്ന് ഒഴിവാക്കി, യഥാർത്ഥത്തിൽ 
പിന്നാക്കം നിൽക്കുന്ന അർഹരായ വ്്യക്തികൾക്ക് 
അതിന്റെ പ്്രയോ�ോജനം ഉറപ്പാക്കുക എന്നതാണ്. 
ഈ വേർതിരിവ് നടത്താനുള്ള പ്്രധാന അധികാരി 
എന്ന നിലയിൽ, ഒരു തഹസിൽദാർ ഈ സർട്ടിഫി
ക്കറ്റ് നൽകുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് അതീവ ശ്്രദ്ധ
യും ഉത്തരവാദിത്തവും പുലർത്തേണ്ടതുണ്ട്.

കേന്ദദ്ര സർക്കാർ സ്ഥാപനങ്ങളിലെ നിയമന
ങ്ങൾക്്കുും വിദ്്യയാഭ്്യയാസ ആവശ്്യങ്ങൾക്കുമുള്ള 
അപേക്ഷകളിൽ നോ�ോൺ-ക്്രരീമിലെയർ സർട്ടിഫി
ക്കറ്റ് നൽകുന്നതിനുള്ള അധികാരം തഹസിൽ
ദാർക്കാണ്. നോ�ോൺ-ക്്രരീമിലെയർ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
നൽകുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട എല്ലാ നിയമങ്ങളും 
മാർഗ്ഗനിർദ്ദേശങ്ങളും തഹസിൽദാർക്ക് സുപരിചി
തമായിരിക്കണം.

അപേക്ഷകൻ്റെ അർഹതാ മാനദണ്ഡഅപേക്ഷകൻ്റെ അർഹതാ മാനദണ്ഡ
ങ്ങൾ:ങ്ങൾ:
•	 അപേ�ക്ഷകൻ സാാമൂൂഹിികമാായുംം� വിിദ്യാ�ാഭ്യാ�ാസ

പരമായും പിന്നാക്ക വിഭാഗത്തിൽപ്പെട്ടയാ
ളായിരിക്കണം. ഇതിനായി, അപേക്ഷകൻ 
കേന്ദദ്ര ഒ.ബി.സി. ലിസ്റ്റിൽ ഉൾപ്പെടുന്ന ഒരു വി
ഭാഗത്തിൽപ്പെട്ടയാളാണെന്ന് ഉറപ്പാക്കണം.

•	 അപേ�ക്ഷകൻ നോ�ോൺ-ക്രീ�ീമിിലെ�യർ വിിഭാാഗ
ത്തിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതിനുള്ള മാനദണ്ഡങ്ങൾ 
പാലിച്ചിരിക്കണം.

•	 കേ�ന്ദ്ര� സർക്കാാർ നിിശ്ചയിിച്ചിിട്ടുുള്ള വരുുമാാന 
പരിധിക്ക് താഴെയായിരിക്കണം അപേക്ഷ
കൻ്റെ കുടുംബത്തിൻ്റെ വാർഷിക വരുമാനം. 
നിലവിൽ ഈ വരുമാന പരിധി 8 ലക്ഷം 
രൂപയാണ്.

•	 ക്രീ�ീമിിലെ�യർ വിിഭാാഗത്തിിൽ ഉൾപ്പെ�ടുുന്നവരെെ 
നിർണ്ണയിക്കുന്നത് അപേക്ഷകൻ്റെ മാതാ
പിതാക്കളുടെ തൊ�ൊഴിൽ, വരുമാനം, സ്്വത്ത് 
എന്നിവയെ ആശ്്രയിച്ചാണ്. അല്ലാതെ അപേ
ക്ഷകന്റെ അല്ല.

ക്്രരീമിലെയർ വിഭാഗത്തിൽ ഉൾപ്പെടുന്നക്്രരീമിലെയർ വിഭാഗത്തിൽ ഉൾപ്പെടുന്ന
വർ (അർഹതയില്ലാത്തവർ):വർ (അർഹതയില്ലാത്തവർ):
ചുവടെ പറയുന്ന വിഭാഗങ്ങളിൽപ്പെട്ടവരുടെ 
മക്കൾക്ക് നോ�ോൺ-ക്്രരീമിലെയർ സർട്ടിഫിക്കറ്റിന് 
അർഹതയില്ല:

സേവന മേഖല:സേവന മേഖല:

•	 ഭരണഘടനാാ പദവിികൾ വഹിിക്കുുന്നവർ: 
ഇന്തത്യൻ പ്്രസിഡൻ്റ്, വൈസ് പ്്രസിഡൻ്റ്, 
സുപ്്രരീീം കോ�ോടതിയിലെയും ഹൈക്്കകോടതിയി
ലെയും ജഡ്ജിമാർ, ഗവർണർമാർ, യു.പി.
എസ്.സി. ചെയർമാൻ / മെമ്പർമാർ, ചീഫ് 
ഇലക്ഷൻ കമ്മീഷണർ, സി.എ.ജി. എന്നീ ഭര
ണഘടനാ പദവികൾ വഹിക്കുന്നവരുടെയും 
തുല്്യമായ പദവികൾ വഹിക്കുന്നവരുടെയും 
മക്കൾ.

ഉന്നത ഉദ്യോഗസ്ഥർ:ഉന്നത ഉദ്യോഗസ്ഥർ:

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളിിൽ ഇരുുവരും�ം ക്ലാാസ്സ്് I ഓഫീീ
സർമാരാണെങ്കിൽ.

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളിിൽ ഇരുുവരും�ം ക്ലാാസ്സ്് I ഓഫീീ
സർമാരായിരിക്കെ അവരിൽ ഒരാൾ മരണ
പ്പെടുകയോ�ോ സ്ഥിരമായ അംഗവൈകല്്യയം 
സംഭവിക്കുകയോ�ോ ചെയ്താൽ.

•	 ഗ്രൂ�ൂപ്പ്് എ (ക്ലാാസ്സ്് I) തസ്്തിികയിിൽ 40 വയസ്സിിന്് 
മുമ്പ് നേരിട്ടുള്ള നിയമനം ലഭിച്ചവരുടെ മക്കൾ.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 ഗ്രൂ�ൂപ്പ്് ബിി (ക്ലാാസ്സ്് II) തസ്്തിികയിിൽ 40 വയസ്സിി
ന് മുമ്പ് നേരിട്ടുള്ള നിയമനം ലഭിച്ച മാതാവും 
പിതാവും ഉള്ളവരുടെ മക്കൾ.

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളിിൽ പിിതാാവ്് മാാത്രം�ം ക്ലാാസ്സ്് II 
ഓഫീസർ ആയിരിക്കുകയും, 40 വയസ്്സസോ 
അതിനുമുമ്്പപോ ക്ലാസ്സ് I ഓഫീസർ ആവുകയും 
ചെയ്താൽ.

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളിിൽ രണ്ട്് പേ�ർ ക്ലാാസ്സ്് II 
ഓഫീസർ ആയിരിക്കെ അവരിൽ ഒരാൾ മര
ണപ്പെടുകയോ�ോ സ്ഥിരമായ അംഗവൈകല്്യയം 
സംഭവിക്കുകയോ�ോ ചെയ്യുകയും, അതിനുമു
മ്പ് അവരിലൊ�ൊരാൾക്ക് യു.എൻ., ഐ.എം.
എഫ്., വേൾഡ് ബാങ്ക് എന്നിവയിലേതെങ്കി
ലും അന്താരാഷ്്ടട്്ര സ്ഥാപനത്തിൽ അഞ്ചുവർ
ഷത്തിൽ കുറയാത്ത കാലയളവിൽ സേവനം 
അനുഷ്ഠിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ.

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളിിൽ പിിതാാവിിന്് ക്ലാാസ്സ്് I ഓഫീീ
സറായി നേരിട്ട് നിയമനം ലഭിച്ചിരിക്കുകയോ�ോ 
അല്ലെങ്കിൽ 40 വയസ്സിന് മുമ്പ് സ്ഥാനക്കയറ്റം 
ലഭിച്ചിരിക്കുകയോ�ോ ചെയ്ത സാഹചര്്യത്തിൽ, 
മാതാവ് മരണപ്പെടുകയോ�ോ സ്ഥിരമായി അംഗ
വൈകല്്യയം സംഭവിക്കുകയോ�ോ ചെയ്താൽ.

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളിിൽ മാാതാാവ്് ക്ലാാസ്സ്് I 
ഓഫീസർ (നേരിട്ട് നിയമനം ലഭിച്ചതോ�ോ 40 
വയസ്സിന് മുമ്പ് സ്ഥാനക്കയറ്റം ലഭിച്ച് ക്ലാസ്സ് 
I ആയതോ�ോ) ആയിരിക്കുന്നതും, പിതാവ് 
ക്ലാസ്സ് II ഓഫീസർ ആയിരിക്കുകയോ�ോ, മര
ണപ്പെടുകയോ�ോ, സ്ഥിരമായി അംഗവൈകല്്യയം 
സംഭവിക്കുകയോ�ോ ചെയ്താൽ.

•	 ബാാങ്കുുകൾ, പൊ�ൊതുുമേ�ഖലാാ സ്ഥാാപനങ്ങൾ, 
ഇൻഷുറൻസ് കോ�ോർപ്പറേഷനുകൾ എന്നിവി
ടങ്ങളിലെ ഗ്്രരൂപ്പ് എ തസ്തികകൾക്ക് തുല്്യ
മായ മാനേജീരിയൽ തസ്തികകളിൽ ജോ�ോലി 
ചെയ്യുന്നവരുടെ മക്കൾ.

•	 സ്വവകാാര്യയ മേ�ഖലയിിൽ ജോ�ോലിി ചെ�യ്യുുന്നവരുു
ടെ വാർഷിക വരുമാനം 8 ലക്ഷം രൂപയിൽ 
കൂടുതലാണെങ്കിൽ അപേക്ഷകൻ ക്്രരീമിലെ
യറിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതാണ്.

•	 അർദ്ധസൈൈനിിക സേ�ന ഉൾപ്പെ�ടെെയുുള്ള 
സായുധസേനകളിൽ സിവിൽ തസ്തികകൾ 
വഹിക്കുന്നവർ ഒഴികെ, മാതാപിതാക്കൾ 
രണ്ടുപേരുമോ�ോ അല്ലെങ്കിൽ ഒരാളോ�ോ കരസേ
നയിൽ കേണൽ പദവിയിലോ�ോ അതിനുമുകളി
ലോ�ോ, നേവി, എയർഫോ�ോഴ്സ്, അർദ്ധസൈനിക 
വിഭാഗം എന്നിവിടങ്ങളിലെ തത്തുല്്യമായ 
തസ്തികകളിലോ�ോ ഉള്ളവരുടെ മക്കൾ.

•	 സാായുുധ സേ�നയിിൽ ഉൾപ്പെ�ട്ട ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്ഥൻ്റെ� 

ഭാര്്യ രണ്്ടാാം വിഭാഗത്തിൽപ്പെട്ട സിവിൽ ജോ�ോ
ലിയിലാണെങ്കിൽ, അവരുടെ മക്കൾക്ക് സം
വരണത്തിന് അർഹത ഉണ്ടാകില്ല.

പ്രൊഫഷണൽ, വ്്യയാപാര, വ്്യവസായ മേഖലപ്രൊഫഷണൽ, വ്്യയാപാര, വ്്യവസായ മേഖല
കൾ:കൾ:

•	 വിിവിിധ തൊ�ൊഴിിൽ മേ�ഖലകളിിൽ പ്ര�വർത്തിി
ക്കുന്ന പ്രൊഫഷണലുകളായ ഡോ�ോക്ടർമാർ, 
അഭിഭാഷകർ, ചാർട്ടേഡ് അക്കൗണ്ടൻ്റുമാർ, 
ഇൻകം ടാക്സ് കൺസൾട്ടൻ്റുമാർ, ഫിനാൻ
ഷ്്യൽ & മാനേജ്‌മെൻ്റ് കൺസൾട്ടൻ്റുമാർ, 
ഡെൻ്റൽ സർജൻമാർ, എഞ്ചിനീയർമാർ, 
ആർക്കിടെക്്റ്ററുകൾ, കമ്പ്യൂട്ടർ സ്പെഷ്്യ
ലിസ്റ്റുകൾ, ചലച്ചിത്്ര കലാകാരന്മാർ, മറ്റ് 
സിനിമാ പ്രൊഫഷണലുകൾ, രചയിതാക്കൾ, 
നാടകകൃത്തുക്കൾ, കായികതാരങ്ങൾ, 
സ്�്പപോോർട്സ് പ്രൊഫഷണലുകൾ, മീഡിയ 
പ്രൊഫഷണലുകൾ, അല്ലെങ്കിൽ സമാന
മായ മറ്റേതെങ്കിലും തൊ�ൊഴിലുകളിൽ ഏർപ്പെ
ട്ടിരിക്കുന്നവരുടെ മക്കൾക്ക് അർഹതയില്ല. 
(കുറിപ്പ്: വരുമാനം, ധനസ്ഥിതി എന്നിവ 
പരിഗണിക്കുമ്്പപോൾ വാർഷിക വരുമാനം തു
ടർച്ചയായി മൂന്നു വർഷം 8 ലക്ഷം രൂപയിൽ 
അധികരിക്കുകയോ�ോ, Wealth Tax Act പ്്രകാ
രമുള്ള പരിധിയിൽ കവിഞ്ഞ സ്്വത്ത് തുടർച്ച
യായി മൂന്നു വർഷം കൈവശം വയ്്ക്കകുകയോ�ോ 
ചെയ്യുന്നവരുടെ മക്കൾക്കായിരിക്്കുും അർ
ഹതയില്ലാതിരിക്കുക.)

•	 വ്യാാ�പാാരംം, ബിിസിിനസ്്, വ്യയവസാായംം എന്നിി
വയിൽ ഏർപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന വ്്യക്തികളുടെ 
മക്കൾക്ക് അർഹതയില്ല. (വരുമാനം, ധന
സ്ഥിതി എന്നിവ സംബന്ധിച്ച മാനദണ്ഡ
ങ്ങൾക്ക് വിധേയമായി.)

കൃഷി / തോ�ോട്ട ഭൂമി ഉടമകൾ:കൃഷി / തോ�ോട്ട ഭൂമി ഉടമകൾ:

•	 ചുുവടെെ ചേ�ർത്തിിരിിക്കുുന്ന നിിബന്ധനകൾ 
വരുന്ന വിഭാഗത്തിന് സർട്ടിഫിക്കറ്റിന് അർഹ
തയില്ല:

•	 5 ഹെ�ക്ടറോ�ോ അതിിൽ കൂൂടുുതലോ�ോ കൃൃഷിി / 
തോ�ോട്ടഭൂമി കൈവശമുള്ള ഒരു കുടുംബത്തി
ലെ മക്കൾക്ക് അർഹതയില്ല. (ഒരു കുടുംബം 
എന്നാൽ അച്ഛൻ, അമ്മ, പ്്രരായപൂർത്തിയാ
കാത്ത കുട്ടികൾ എന്നിവർ ഉൾപ്പെടുന്നതാ
ണ്).

•	 നഗരപ്ര�ദേ�ശങ്ങളിിലെ� ഒഴിിഞ്ഞ ഭൂൂമിി / കെ�ട്ടിിട
ങ്ങൾ (താമസത്തിനോ�ോ, വാണിജ്്യ-വ്്യവസായ 
ആവശ്്യത്തിനോ�ോ അല്ലെങ്കിൽ എല്്ലാാം ചേർന്ന
തോ�ോ) ഉള്ളവർ.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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•	 വരുുമാാനംം, ധനസ്ഥിിതിി എന്നിിവ സംംബന്ധിിച്ച 
മാനദണ്ഡങ്ങൾ ഈ വിഭാഗത്തിന് ബാധക
മാണ്.

വരുമാനം / ധനസ്ഥിതി:വരുമാനം / ധനസ്ഥിതി:

•	 തുുടർച്ചയാായിി മൂൂന്ന്് വർഷംം 8 ലക്ഷത്തിിൽ 
കൂടുതൽ വരുമാനമുള്ളവരോ�ോ, അല്ലെങ്കിൽ 
വെൽത്ത് ടാക്‌സ് നിയമപ്്രകാരമുള്ള സ്്വത്ത് 
പരിധി കടക്കുന്നവരോ�ോ ആയ വ്്യക്തികളുടെ 
മക്കൾക്ക് സംവരണം ലഭിക്കില്ല.

•	 സംംവരണാാനുുകൂൂല്യയങ്ങൾക്ക്് യോ�ോഗ്യയരാായ I, II, 
III, V(A) എന്നീ വിഭാഗങ്ങളിൽ ഉൾപ്പെടുന്നവ
രാണെങ്കിൽ പോ�ോലും, മറ്റ് വരുമാന സ്രോത
സ്സുകളിൽ നിന്്നനോ സ്്വത്തിൽ നിന്്നനോ ലഭിക്കു
ന്ന വരുമാനം മേൽപ്പറഞ്ഞ മാനദണ്ഡങ്ങൾ 
പാലിക്കുന്ന പക്ഷം, അവരുടെ മക്കൾക്്കുും 
ഈ ആനുകൂല്്യയം ലഭിക്കുകയില്ല.

ക്്രരീമിലെയർ വിഭാഗത്തിൽ ഉൾപ്പെടാക്്രരീമിലെയർ വിഭാഗത്തിൽ ഉൾപ്പെടാ
ത്തവർ (അർഹതയുള്ളവർ):ത്തവർ (അർഹതയുള്ളവർ):
ചുവടെ പറയുന്ന വിഭാഗങ്ങളിൽപ്പെട്ടവരുടെ 
മക്കൾക്ക് നോ�ോൺ-ക്്രരീമിലെയർ സർട്ടിഫിക്കറ്റിന് 
അർഹതയുണ്ട്:

സേവന മേഖല:സേവന മേഖല:

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളിിൽ ഇരുുവരും�ം ക്ലാാസ്സ്് I ഓഫീീ
സർമാരായിരിക്കെ, അവരിൽ രണ്ടുപേരും 
മരണപ്പെടുകയോ�ോ സ്ഥിരമായ അംഗവൈക
ല്്യയം സംഭവിക്കുകയോ�ോ ചെയ്താൽ.

•	 ഗ്രൂ�ൂപ്പ്് സിി (ക്ലാാസ്സ്് III), ഗ്രൂ�ൂപ്പ്് ഡിി (ക്ലാാസ്സ്് IV) 
എന്നീ വിഭാഗത്തിലെ ജീവനക്കാരുടെ 
മക്കൾ.

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളിിൽ രണ്ട്് പേ�ർ ക്ലാാസ്സ്് II 
ഓഫീസർ ആയിരിക്കെ അവരിൽ രണ്ടുപേ
രും മരണപ്പെടുകയോ�ോ സ്ഥിരമായ അംഗ
വൈകല്്യയം സംഭവിക്കുകയോ�ോ ചെയ്യുകയും, 
അതിനുമുമ്പ് അവരിലൊ�ൊരാൾക്ക് യു.എൻ., 
ഐ.എം.എഫ്., വേൾഡ് ബാങ്ക് എന്നിവയി
ലേതെങ്കിലും അന്താരാഷ്്ടട്്ര സ്ഥാപനത്തിൽ 
അഞ്ചുവർഷത്തിൽ കുറയാത്ത കാലയള
വിൽ സേവനം അനുഷ്ഠിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ.

•	 പിിതാാവ്് സാായുുധ സേ�ന ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്ഥനുംം�, 
മാതാവ് സായുധ സേനയിലും ആണെങ്കിൽ 
മാതാവ് കേണൽ പദവിയിൽ എത്തുന്നതു
വരെ മക്കൾക്ക് സംവരണത്തിന് അർഹത 
ഉണ്ടായിരിക്്കുും.

വരുമാനം കണക്കാക്കൽ:വരുമാനം കണക്കാക്കൽ:

നോ�ോൺ-ക്്രരീമിലെയർ സർട്ടിഫിക്കറ്റിന് അപേക്ഷി
ക്കുന്നവരുടെ വാർഷിക വരുമാനം നിലവിൽ 8 
ലക്ഷം രൂപയിൽ കുറവായിരിക്കണം.

•	 ശമ്പളത്തിിൽ നിിന്നുുള്ള വരുുമാാനംം, കൃൃഷിിയിിൽ 
നിന്നുള്ള വരുമാനം എന്നിവ ക്്രരീമിലെയർ 
സ്റ്റാറ്റസ് നിർണ്ണയിക്കുന്നതിന് പരിഗണിക്കി
ല്ല. എന്നാൽ, മറ്റ് വരുമാന സ്രോതസ്സുക
ളിൽ നിന്നുള്ള വരുമാനം (ഉദാഹരണത്തിന്, 
ബിസിനസ്സിൽ നിന്നുള്ള വരുമാനം, വാടക 
വരുമാനം, പ്രൊഫഷണൽ വരുമാനം) പരിഗ
ണിക്്കുും.

•	 അപേ�ക്ഷ തീീയതിിയ്്ക്ക്് തൊ�ൊട്ടുുമുുമ്പുുള്ള 
കഴിഞ്ഞ മൂന്ന് സാമ്പത്തിക വർഷങ്ങളിലെ 
തുടർച്ചയായ വരുമാനമാണ് ഇതിനായി കണ
ക്കാക്കുന്നത്.

•	 സർക്കാാർ ജീീവനക്കാാരുുടെെ കാാര്യയത്തിിൽ, 
അവരുടെ ശമ്പളവും കൃഷി വരുമാനവും പരി
ഗണിക്കില്ല. എന്നാൽ അവർ സർവ്വീസിൽ പ്്ര
വേശിച്ച തസ്തികയും, 40 വയസ്സിനുമുൻപ് 
പ്രൊമോ�ോഷൻ ലഭിച്ച തസ്തികയും പ്്രധാനമാ
ണ്.

•	 വരുുമാാനവുംം� തൊ�ൊഴിിലുംം� കൂൂടാാതെ�, അപേ�ക്ഷ
കൻ്റെ കുടുംബത്തിൻ്റെ സ്്വത്ത് വിവരങ്ങളും 
ക്്രരീമിലെയർ സ്റ്റാറ്റസ് നിർണ്ണയിക്കുന്നതിൽ 
ഒരു പ്്രധാന പങ്ക് വഹിക്കുന്നതാണ്.

•	 അപേ�ക്ഷകൻ്റെ� സഹോ�ോദരങ്ങൾ, ഭാാര്യയ / ഭർ
ത്താവ്, ഭാര്്യ / ഭർത്താവിൻ്റെ മാതാപിതാ
ക്കൾ എന്നിവരുടെ വരുമാനം ക്്രരീമിലെയർ 
സ്റ്റാറ്റസ് നിർണ്ണയിക്കുന്നതിന് പരിഗണിക്കു
ന്നതല്ല. മാതാപിതാക്കളുടെ വരുമാനം മാത്്ര
മാണ് പരിഗണിക്കുന്നത്.

•	 അപേ�ക്ഷകർ വിിവാാഹിിതരാാണെ�ങ്കിിൽ 
പോ�ോലും, അപേക്ഷകൻ്റെ മാതാപിതാക്കളുടെ 
തൊ�ൊഴിൽ സ്റ്റാറ്റസ് ആണ് പരിഗണിക്കുന്നത്, 
അല്ലാതെ ഭർത്താവിൻ്റെയോ�ോ ഭാര്്യയുടെയോ�ോ 
സ്റ്റാറ്റസ് അല്ല.

പ്്രത്്യയേക നിർദ്ദേശങ്ങൾ:പ്്രത്്യയേക നിർദ്ദേശങ്ങൾ:

ഒരു തഹസിൽദാർ എന്ന നിലയിൽ, നോ�ോൺ-ക്്രരീമി
ലെയർ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് അനുവദിക്കുമ്്പപോൾ താഴെ 
പറയുന്ന കാര്്യങ്ങളിൽ പ്്രത്്യയേകം ശ്്രദ്ധ പുലർത്തണം:

	» ലഭിിച്ച അപേ�ക്ഷകളും�ം രേ�ഖകളും�ം സർ
ക്കാർ നിയമങ്ങൾക്്കുും മാർഗ്ഗനിർദ്ദേശ
ങ്ങൾക്്കുും അനുസൃതമാണോ�ോ എന്ന് 
ഉറപ്പാക്കുക.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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	» വരുുമാാനത്തെ�ക്കുുറിിച്ചോ�ോ തൊ�ൊഴിിലിിനെ�
ക്കുറിച്്ചചോ സംശയങ്ങളുണ്ടെങ്കിൽ, 
മതിയായ അന്്വവേഷണം നടത്തി ബോ�ോ
ധ്്യപ്പെട്ട ശേഷം മാത്്രരം തീരുമാനമെടു
ക്കുക. ആവശ്്യമാണെങ്കിൽ, ചാർജ്ജ് 
ഓഫീസർ മുഖേന അന്്വവേഷണം നട
ത്താവുന്നതാണ്.

	» സർക്കാാർ ജീീവനക്കാാരുുടെെ കാാര്യയത്തിിൽ, 
അവരുടെ സർവീസ് രേഖകൾ പരിശോ�ോ
ധിച്ച് ഉറപ്പുവരുത്താവുന്നതാണ്.

	» അപേ�ക്ഷ നിിരസിിക്കുുമ്പോ�ോൾ, തഹ
സിൽദാർ കൃത്്യമായ കാരണം രേഖപ്പെ
ടുത്തുകയും അപേക്ഷകനെ വിവരം 
അറിയിക്കുകയും വേണം. സാധ്്യമെ
ങ്കിൽ, അപാകത പരിഹരിച്ച് അപേക്ഷ 
പുതുക്കി നൽകാൻ അപേക്ഷകന് 
അവസരം നൽകേണ്ടതാണ്.

	» നോ�ോൺ-ക്രീ�ീമിിലെ�യർ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് നൽ
കുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് നിലവിലുള്ള 
നിരവധി പ്്രധാനപ്പെട്ട സർക്കാർ ഉത്തര
വുകളും കോ�ോടതി വിധികളും സംബന്ധി
ച്ച് ഒരു തഹസിൽദാർക്ക് വ്്യക്തമായ 
ധാരണ ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടത് അത്്യയാവ
ശ്്യമാണ്.

EWS Certificate (Economically EWS Certificate (Economically 
Weaker Section Certificate)Weaker Section Certificate)
സാമ്പത്തികമായി പിന്നാക്കം നിൽക്കുന്ന പൊ�ൊതു 
വിഭാഗത്തിലെ (Economically Weaker Sections 
- EWS) പൗരന്മാർക്ക് സാമൂഹികവും വിദ്്യയാഭ്്യയാസ
പരവുമായ അവസരങ്ങൾ ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിനു
ള്ള ഒരു സുപ്്രധാന രേഖയാണ് EWS സർട്ടിഫിക്ക
റ്റ്. 2019-ൽ നിലവിൽ വന്ന 103-ാം ഭരണഘടനാ 
ഭേദഗതിയിലൂടെയാണ് ഈ സംവരണ വിഭാഗം 
രൂപീകൃതമായത്. പട്ടികജാതി, പട്ടികവർഗ്ഗം, മറ്റ് 
പിന്നാക്ക വിഭാഗങ്ങൾ തുടങ്ങിയ സംവരണ വിഭാ
ഗങ്ങളിൽ ഉൾപ്പെടാത്തതും എന്നാൽ സാമ്പത്തി
കമായി ദുർബലവുമായ വ്്യക്തികൾക്ക് സർക്കാർ 
ജോ�ോലികളിലും ഉന്നത വിദ്്യയാഭ്്യയാസ സ്ഥാപനങ്ങളി
ലും 10% വരെ സംവരണം ലഭ്്യമാക്കുന്നു. കേന്ദദ്ര 
സർക്കാർ ആവശ്്യങ്ങൾക്ക് സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നൽകു
ന്നതിന് ജില്ലാ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ്, അഡീഷണൽ ജില്ലാ 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ്, റവന്്യയൂ ഡിവിഷണൽ ഓഫീസർ, 
താലൂക്ക് തഹസിൽദാർ എന്നിവരെ ചുമതലപ്പെ
ടുത്തിയിട്ടുണ്ട്. സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നൽകുന്നതുമായി 
ബന്ധപ്പെട്ട് തഹസിൽദാരുടെ ചുമതലകളും ഉത്ത
രവാദിത്്വങ്ങളുടെ ചുവടെ ചേർക്കുന്നു:

•	 സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് തയ്യാാറാാക്കിി ഫയൽ അംംഗീീകാാ

രത്തിനായി ലഭിച്ചാലുടൻ നിശ്ചിത മാതൃകയി
ലാണ് അപേക്ഷ നൽകിയിരിക്കുന്നത് എന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതാണ്. 

•	 അപേ�ക്ഷയുംം� രേ�ഖകളും�ം പരിിശോ�ോധിിച്ച്് കേ�ന്ദ്ര� 
സർക്കാർ ആവശ്്യത്തിനാണ് അപേക്ഷ നൽ
കിയിരിക്കുന്നതെന്്നുും സർട്ടിഫിക്കറ്റ് തയ്യാറാ
ക്കിയിരിക്കുന്നത് നിശ്ചിത മാതൃകയിലാണെ
ന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതുമാണ്. 

•	 അപേ�ക്ഷകൻ പൊ�ൊതുുവിിഭാാഗത്തിിൽ പെ�ട്ടതുംം� 
മറ്റ് സംവരണ വിഭാഗങ്ങളിൽ ഉൾപ്പെടാത്ത 
ആളുമാണെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് തയ്യാാറാാക്കിിയിിരിിക്കുുന്നത്് കുു
ടുംബവാർഷിക വരുമാനം 8 ലക്ഷം രൂപയിൽ 
കുറവാണെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 കുുടും�ംബംം എന്നത്് അപേ�ക്ഷകൻ / അപേ�
ക്ഷക, മാതാപിതാക്കൾ, 18 വയസ്സിന് താ
ഴെപ്്രരായമുള്ള മക്കൾ, 18 വയസ്സിന് താഴെ 
പ്്രരായമുള്ള സഹോ�ോദരങ്ങൾ, അപേക്ഷകന്റെ 
/ അപേക്ഷകയുടെ പങ്കാളി എന്നിവരായതി
നാൽ ഇവരുമായി ബന്ധപ്പെട്ട വരുമാനം ഉൾ
പ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 അപേ�ക്ഷ നൽകുുന്ന തീീയതിി ഉൾപ്പെ�ടുുന്ന സാാ
മ്പത്തിക വർഷത്തിന് തൊ�ൊട്ടുമുമ്പുള്ള സാമ്പ
ത്തിക വർഷത്തെ വരുമാനമാണ് പരിഗണി
ക്കേണ്ടത്.

•	 കുുടും�ംബത്തിിന്് 5 ഏക്കറോ�ോ അതിിൽ 
കൂടുതലോ�ോ കൃഷി ഭൂമി ഇല്ല എന്്നുും 1000 
ചതുരശ്്ര അടിയോ�ോ അതിൽ കൂടുതലോ�ോ വി
സ്തീർണ്ണമുള്ള Residential ബിൽഡിംഗ് / 
ഫ്ലാറ്റ് ഇല്ല എന്ന്  ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 വിിജ്ഞാാപനംം ചെ�യ്യപ്പെ�ട്ട മുുൻസിിപ്പാാലിിറ്റിിക
ളിൽ 100 ചതുരശ്്ര യാർഡോ�ോ (2.06 സെന്റ്) 
ഇതിൽ കൂടുതലോ�ോ ഉള്ള റെസിഡൻഷ്്യൽ 
പ്്ലലോട്ട് ഇല്ല എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 വിിജ്ഞാാപനംം ചെ�യ്യപ്പെ�ട്ട മുുൻസിിപ്പാാലിിറ്റിികൾ 
അല്ലാത്തിടത്ത്, 200 ചതുരശ്്രയാർഡോ�ോ (4.13 
സെന്റ്) അതിൽ കടുതലോ�ോ വിസ്തീർണ്ണമുള്ള 
റെസിഡൻഷ്്യൽ പ്്ലലോട്ട് / ഫ്ലാറ്റ് ഇല്ല എന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തുക.

•	 കൃൃഷിി ഭൂൂമിിയിിലാാണ്് റെെസിിഡൻഷ്യയൽ പ്ലോ�ോട്ട്് 
നിൽക്കുന്നതെങ്കിൽ തദ്ദേശ സ്്വയംഭരണ 
സ്ഥാപനത്തിന്റെ കെട്ടിട നിർമ്മാണ ചട്ട
പ്്രകാമുള്ള Built Up Area, Covered Area, 
Uncovered Area എന്നിവയുടെ വിസ്തീർ
ണ്ണം മാത്്രമാണ് റസിഡൻഷ്്യൽ പ്്ലലോട്ട് എന്ന 
രീതിയിൽ കണക്കാക്കേണ്ടത്. 
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•	 അപേ�ക്ഷ ലഭിിച്ച്് 10 ദിിവസത്തിിനുുള്ളിിൽ 
തന്നെ തീർപ്പാക്കുന്നു എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് അനുുവദിിക്കാാൻ കഴിിയിില്ല 
എങ്കിൽ കാരണം വ്്യക്തമായി കാണിച്ച് 
അപേക്ഷകന് മറുപടി നൽകേണ്ടതാണ്.  

•	 ഇത്തരത്തിിലുുള്ള അറിിയിിപ്പിിൽ അപ്പീീൽ അധിി
കാരിയുടെ വിവരം കൃത്്യമായി രേഖപ്പെടുത്തി
യിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

Defacto CertificateDefacto Certificate
മാതാപിതാക്കൾ സർക്കാർ ജീവനക്കാർ ആയി
രിക്കുമ്്പപോൾ മരണപ്പെട്ടാൽ, അനാഥരാകുന്ന 
അവരുടെ മക്കൾക്ക് പെൻഷനും അനുബന്ധ 
ആനുകൂല്്യങ്ങളും ലഭിക്കുന്നതിനായി നൽകുന്ന 
സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ആണ് De Facto certificate.  KSR 

Part III-ലെ ചട്ടം 90(9), 118 എന്നിവ പ്്രകാരം, 
നിയമപരമായ അവകാശികളും പ്്രരായപൂർത്തിയാ
കാത്തവരുമായവർക്ക് പെൻഷനും അനുബന്ധ 
ആനുകൂല്്യങ്ങളും ലഭിക്കുന്നതിന് വേണ്ടി മാത്്രമേ 
ഈ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് അനുവദിക്കാൻ പാടുള്ളൂ.  
ഇത്തരം കുട്ടികളുടെ മുത്തശ്ശീമുത്തശ്ശന്മാരെയാ
ണ് സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ടത്.

എന്തെങ്കിലും തർക്കങ്ങൾ ഉണ്ടാകുന്ന പക്ഷം, 
കോ�ോടതി നൽകുന്ന ഗാർഡിയൻഷിപ്പ് അനുസരിച്ച് 
മാത്്രമേ ആനുകൂല്്യങ്ങൾ അനുവദിക്കൂ എന്നതി
നാൽ, തർക്കങ്ങളുള്ള കേസുകളിൽ ഈ സർട്ടിഫി
ക്കറ്റ് അനുവദിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല.

2014 സെപ്്റ്ററംബർ 01-ലെ GO(P) No.381/2014(Fin) 
നമ്പർ ഉത്തരവ് പ്്രകാരമാണ് ഈ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
അനുവദിക്കേണ്ടത്.   

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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മുുഖ്യയമന്ത്രി�ിയുുടെെ ‌
ദുുരിിതാാശ്വാാ�സനിിധിി

സാമ്പത്തികമായി പിന്്നനോക്കം നിൽക്കുന്ന ജനവിഭാഗങ്ങൾക്ക്, ചികി
ത്സാധനസഹായം, അപകടമരണം സംഭവിച്ചവരുടെ ആശ്്രരിതർക്കുള്ള 
ധനസഹായം, തീപിടുത്തംമൂലം ഉണ്ടാകുന്ന നാശനഷ്ടങ്ങൾക്കുള്ള ധന
സഹായം എന്നിവ ഈ പദ്ധതി മൂലം നൽകുന്നു. cmo.kerala.gov.in എന്ന 
വെബ്സൈറ്റ് പോ�ോർട്ടലിലൂടെ അപേക്ഷിക്കണം.

തഹസിൽദാരുടെ ചുമതലകൾ:തഹസിൽദാരുടെ ചുമതലകൾ:
	 CMO പോ�ോർട്ടലിലൂടെ വില്ലേജ് ഓഫീസർ
മാർക്ക് ലഭിക്കുന്ന അപേക്ഷകളിന്മേല്‍ അന്്വവേക്ഷ
ണം നടത്തി ശിപാര്‍ശ സഹിതം തഹസിൽദാർക്ക് 
കൈമാറണം.  റിപ്്പപോർട്ടിനോ�ോടൊ�ൊപ്പം ഗുണഭോ�ോ
ക്താവിന്റെ പേര് ഉൾപ്പെടുന്ന റേഷൻ കാർഡിന്റെ 
പകർപ്പ്, ബാങ്ക് പാസ് ബുക്കിന്റെ ആദ്്യ പേജിന്റെ 
പകർപ്പ് എന്നിവ പരിശോ�ോധിച്ച് ശരിയെന്ന് ഉറപ്പാ
ക്കണം.  വാർഷിക വരുമാന പരിധിയായ രണ്ടു
ലക്ഷം രൂപയിൽ താഴെയാണ് വരുമാനം എന്ന് 
ഉറപ്പാക്കണം.  ചികിത്സാ സഹായത്തിനാണ് 
എങ്കിൽ, മെഡിക്കൽ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ആറ് മാസ
ത്തില്‍ താഴെയുള്ളത് എന്നുറപ്പാക്കണം. ഇതി

നുമുമ്പ് ധനസഹായം പ്്രസ്തുത ആവശ്്യത്തിന് 
ലഭിച്ചിട്ടുണ്്ടടോ, ഉണ്ടെങ്കിൽ, എന്ന്,  ചികിത്സാ 
ധനസഹായത്തിന് അർഹതയുള്ള രോ�ോഗമാണോ�ോ 
എന്്നുും ഉറപ്പാക്കണം  (ജീവിതശൈലി രോ�ോഗങ്ങൾ
ക്്കുും, സാധാരണ രോ�ോഗങ്ങൾക്്കുും ധനസഹായം 
ലഭിക്കുകയില്ല).   അപകടമരണത്തിനുള്ള ധനസ
ഹായം എങ്കിൽ FIR-ന്റെ പകർപ്പ്, പോ�ോസ്റ്റുമോ�ോർട്ടം 
റിപ്്പപോർട്ടിന്റെ പകർപ്പ്, മരണ സർട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ 
പകർപ്പ്, അവകാശികളുടെ വിവരം ഇവ ഉണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കണം.  ഇപ്്രകാരം സൂക്്ഷ്്മപരിശോ�ോധന 
നടത്തി അപേക്ഷയും ഉള്ളടക്കവും ജില്ലാ കളക്ടർ
ക്ക് അയക്കണം.  
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സമാാശ്വാാ�സ തൊ�ൊഴിിൽ ദാാന 
പദ്ധതിി

സേവനത്തിലിരിക്കെ മരണമടഞ്ഞ സർക്കാർ ജീ
വനക്കാരുടെ ആശ്്രരിതർക്ക് നിയമനം നൽകുന്ന
തിനുള്ള സർക്കാരിന്റെ പദ്ധതിയാണ് 'സമാശ്്വവാസ 
തൊ�ൊഴിൽദാന പദ്ധതി'. മരണപ്പെട്ട ജീവനക്കാര
ന്റെ ആശ്്രരിതൻ /  ആശ്്രരിത സമർപ്പിക്കുന്ന അപേ
ക്ഷയിൽ ജില്ലാ കളക്ടറുടെ അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ടി
ന്റേയും ശിപാർശയുടേയും അടിസ്ഥാനത്തിലാണ് 
സർക്കാർ അന്തിമ തീരുമാനമെടുക്കുന്നത്. ബന്ധ
പ്പെട്ട ഭരണവകുപ്പിൽ നിന്്നുും ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് 
കൈമാറി കിട്ടുന്ന അപേക്ഷയിൽ തഹസിൽദാർ 
മുഖേന അന്്വവേഷണം നടത്തിയും രേഖകൾ തയ്യാ
റാക്കിയുമാണ് ജില്ലാ കളക്ടർ സർക്കാരിലേക്ക് 
ശിപാർശ സമർപ്പിക്കുന്നത്. പദ്ധതിയുമായി ബന്ധ
പ്പെട്ട് നിലവിലുണ്ടായിരുന്ന  24-05-1999 സ.ഉ.(പി) 
നം. 12/99/ഉഭപവ നമ്പർ സർക്കാർ ഉത്തരവ് അതി
ലംഘിച്ച് പുതുക്കിയ വ്്യവസ്ഥകൾ ബാധകമാ
ക്കി 29/03/2025-ൽ സ.ഉ.(അച്ചടി) നമ്പർ 4/2025/ 
P&ARD പ്്രകാരം സർക്കാർ ഉത്തരവ് പുറപ്പെടു

വിച്ചിട്ടുണ്ട്. പ്്രസ്തുത ഉത്തരവിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ 
പ്്രകാരമാണ് അപേക്ഷകൾ കൈകാര്്യയം ചെയ്യേ
ണ്ടത്.

സമാശ്്വവാസ തൊ�ൊഴിൽദാന പദ്ധതി പ്്രകാരമുള്ള 
ഒരു അപേക്ഷ കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്നതിനായി 
വിവിധ ഘട്ടങ്ങളിലായി നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കപ്പെ
ടുന്നു. ആദ്്യയം, മരണമടഞ്ഞ സർക്കാർ ജീവനക്കാ
രൻ അവസാനമായി ജോ�ോലി ചെയ്തിരുന്ന ഓഫീ
സിന്റെ DDO (Drawing and Disbursing Officer) 
അപേക്ഷ സ്്വവീകരിക്കുകയും പരേതന്റെ സേവന 
വിവരങ്ങൾ ഉൾപ്പെടെയുള്ള റിപ്്പപോർട്ട് വകുപ്പ് 
മേധാവിക്ക് കൈമാറുകയും, വകുപ്പ് മേധാവി 
അപേക്ഷയും അനുബന്ധ രേഖകളും വ്്യക്തമായ 
ശിപാർശ സഹിതം ഭരണ വകുപ്പിലേക്ക് (സർക്കാ
രിലേക്ക്) സമർപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുന്നു.  

സർക്കാരിൽ അപേക്ഷ ലഭിച്ചാൽ, അപേക്ഷയിൽ 
അന്്വവേഷണം നടത്തി അപേക്ഷകന്റെ അർഹത 
പരിശോ�ോധിച്ച് റിപ്്പപോർട്ട് ലഭ്്യമാക്കുന്നതിനായി 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ബന്ധപ്പെട്ട ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് അയക്്കുും. ജില്ലാ 
കളക്ടർ അപേക്ഷകന്റെ അർഹത സംബന്ധിച്ച 
പരിശോ�ോധനകൾ നടത്തി, ശിപാർശ സർക്കാർ 
വകുപ്പിലേക്ക് സമർപ്പിക്്കുും. ഈ ശിപാർശയെ 
അടിസ്ഥാനമാക്കി സർക്കാർ അന്തിമ തീരുമാനം 
എടുത്ത്  ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്്കുും.

സർക്കാർ ഉത്തരവ് പിന്നീട് ബന്ധപ്പെട്ട മാതൃവകു
പ്പിലേക്്കുും അപേക്ഷകനു നിയമനാനുമതി നൽകു
ന്ന വകുപ്പിന്റെ മേധാവിയിലേക്്കുും അയക്കപ്പെടും. 
ഇതോ�ോടൊ�ൊപ്പം, പരേതനായ ജീവനക്കാരന്റെ സേവ
നപുസ്തകത്തിൽ ഈ ഉത്തരവ് രേഖപ്പെടുത്തുന്ന
തും മാതൃവകുപ്പിന്റെ ഉത്തരവാദിത്്വമായിരിക്്കുും.

ജില്ലാ കളക്ടറുടെ നിർദ്ദേശത്തിന്റെ അടിസ്ഥാന
ത്തിൽ, ബന്ധപ്പെട്ട വില്ലേജ് ഓഫീസർ മുഖേന 
അപേക്ഷയിൽ ആവശ്്യമായ അന്്വവേഷണം നട
ത്തിയും അപേക്ഷകനിൽ നിന്്നുും നിയമപ്്രകാ
രം ലഭ്്യമാക്കേണ്ട സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റുകൾ തയ്യാറാക്കി
യും  സൂക്്ഷ്്മ പരിശോ�ോധന നടത്തി, വ്്യക്തമായ 
ശിപാർശ സഹിതം റിപ്്പപോർട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് 
സമർപ്പിക്കേണ്ടത് തഹസിൽദാരുടെ ഉത്തരവാദി
ത്്വമാണ്. 

മേൽ വിവരിച്ചിരിക്കുന്ന നടപടിക്്രമങ്ങളിൽ തഹ
സിൽദാരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും 
ചുവടെ ചേർക്കുന്നു :

•	 റിിപ്പോ�ോർട്ട്് ആവശ്യയപ്പെ�ട്ട്് കളക്ടറേ�റ്റിിൽ നിിന്ന്് 
ലഭിക്കുന്ന എല്ലാ കത്തുകളും ക്്രമമായി 
രജിസ്റ്ററിൽ രേഖപ്പെടുത്തുകയും ഓരോ�ോ 
കേസിനും പ്്രത്്യയേകമായി ഫയൽ ആരംഭി
ക്കുകയും, എല്ലാ ഫയലിലും ആവശ്്യമായ 
രേഖകളും റിപ്്പപോർട്ടുകളും ലഭ്്യമാകുന്നതിന് 
ബന്ധപ്പെട്ട വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് അവ അയ
ച്ചുകൊ�ൊടുക്കുന്നതായി ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ആശ്രി�ിത നിിയമനവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് റിി
പ്്പപോർട്ടിനായി അയച്ചു നൽകിയ എല്ലാ 
കത്തുകളിലും തിരികെ വില്ലേജ് ഓഫീസർമാ
രിൽ നിന്്നുും റിപ്്പപോർട്ട് ലഭിക്കുന്നുണ്ട് എന്ന് 
ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 ഒരാാൾക്ക്് സർക്കാാർ ജോ�ോലിി ലഭിിക്കുുന്ന കാാ
ര്്യമാകയാലും ഒരു കുടുംബത്തിന് ആശ്്രയം 
നൽകേണ്ടുന്ന വിഷയമായതിനാലും എല്ലാ 
റിപ്്പപോർട്ടുകളും സത്്യസന്ധമായും കാര്്യക്ഷ
മമായും ആണ് തയ്യാറാക്കപ്പെടുന്നതെന്നുമു
ള്ള കാര്്യയം പ്്രത്്യയേകം ശ്്രദ്ധിക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 തഹസിിൽദാാരുുടെെ മുുന്നിിലെ�ത്തുുന്ന ഫയലിിൽ 
വില്ലേജ് ഓഫീസിൽ  നിന്്നുും ലഭിക്കുന്ന റി
പ്്പപോർട്ട് പരിശോ�ോധിച്ച് ചെക്ക് ലിസ്റ്റുമായി 
ഒത്തുനോ�ോക്കി എല്ലാ രേഖകളും ഉണ്ടെന്ന് 

ഉറപ്പ് വരുത്തേണ്ടതാണ്. 

•	 ആശ്രി�ിത നിിയമനത്തിിന്റെ� അപേ�ക്ഷ 
Appendix A യിൽ തന്നെയാണ് നൽകിയിട്ടു
ള്ളതെന്്നുും എല്ലാ കോ�ോളങ്ങളും പൂരിപ്പിച്ചിട്ടു
ണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 പരേ�തന്റെ� സർവ്വീീസ്് സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് നിിശ്ചിിത 
മാതൃകയിലുള്ളതാണെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 അപേ�ക്ഷയോ�ോടൊ�ൊപ്പംം നിിശ്ചിിത മാാതൃൃകയിി
ലുള്ള സർവ്വീസ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ് വകുപ്പ് മേ
ധാവിക്ക് സമർപ്പിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ പ്്രസ്തുത 
സർവ്വീസ് സർട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ പകർപ്പ് മാത്്രരം 
അപേക്ഷയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയാൽ മതിയാ
കുന്നതാണ്. 

•	 മരണപ്പെ�ട്ട ജീീവനക്കാാരൻ സൂൂപ്പർ ന്യൂൂ�മററിി 
തസ്തികയിൽ നിയമിതനായ വ്്യക്തിയാണോ�ോ 
എന്നത് സംബന്ധിച്ച റിപ്്പപോർട്ട് പരേതന്റെ 
ഓഫീസ് മേധാവിയിൽ നിന്്നുും ലഭിച്ചിട്ടുണ്ടെ
ന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർ നൽകിിയ വരുുമാാന സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റ് സമാശ്്വവാസ തൊ�ൊഴിൽദാന പദ്ധതി 
ആവശ്്യത്തിനാണ് നൽകിയിരിക്കുന്നതെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 ജീീവനക്കാാർ മരണമടയുുന്ന തീീയതിിയിിൽ 
13 വയസ്്സസോ അതിന് മുകളിലോ�ോ പ്്രരായമുള്ള 
ആശ്്രരിതർക്ക് മാത്്രമേ ആശ്്രരിത നിയമന
ത്തിന് അർഹതയുള്ളു. അപേക്ഷ സമർപ്പി
ച്ച തീയതിയിൽ അപേക്ഷകന് 18 വയസ്സ് 
ആയിട്ടുണ്ടെന്്നുും അപേക്ഷകൻ 18 വയസ്്സസോ 
അതിന് മുകളിലോ�ോ ഉള്ളയാളാണെങ്കിൽ ജീ
വനക്കാരൻ മരണമടഞ്ഞ തീയതി മുതൽ 
മൂന്ന് വർഷത്തിനകവും അപേക്ഷകൻ 18 
വയസ്സിന് താഴെയുള്ള ആളാണെങ്കിൽ 18 
വയസ്സ് പൂർത്തിയായി  മൂന്ന് വർഷത്തിനക
വും അപേക്ഷ സമർപ്പിച്ചിരിക്കേണ്ടതാണ് 
[ഖണ്ഡിക II(2),  XII (1)].

•	 മതിിയാായ കാാരണങ്ങളുുടെെ അടിിസ്ഥാാന
ത്തിൽ അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുന്നതിൽ 2 വർ
ഷത്തിൽ താഴെയുണ്ടാകുന്ന കാലതാമസം 
മുഖ്്യമന്ത്രിയുടെ അനുവാദത്്തതോടെ ചീഫ് 
സെക്്രട്ടറിക്്കുും, 2 വർഷത്തിൽ കൂടുതലുള്ള 
കാലതാമസം മന്ത്രിസഭയുടെ അനുമതിയോ�ോ
ടെയും മാപ്പാക്കികിട്ടുന്നതിന് വ്്യവസ്ഥയുണ്ട്.  
[ഖണ്ഡിക XII (2)]

•	 ജീീവനക്കാാരൻ മരണമടഞ്ഞ തീീയതിിയിിൽ 
അപേക്ഷകന് (വിധവ / വിഭാര്്യൻ / മാതാപി
താക്കൾ അപേക്ഷകരല്ലാത്ത കേസുകളിൽ) 
13 വയസ്സ് പ്്രരായമുണ്ടായിരുന്നുവെന്ന് പരേ

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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തന്റെ മരണ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്, അപേക്ഷകന്റെ 
ജനന സർട്ടിഫിക്കറ്റ് തുടങ്ങിയവ പരിശോ�ോധി
ച്ച് ഉറപ്പ് വരുത്തണം. [ഖണ്ഡിക II(2)].

•	 അപേ�ക്ഷകന്റേ�യുംം� കുുടും�ംബത്തിിന്റേ�യുംം� 
വാർഷിക വരുമാനം നിലവിലുള്ള വരുമാന 
പരിധിയിൽ ഉൾപ്പെട്ടുവരുന്നുണ്ടെന്്നുും 
നിശ്ചിത കാലയളവിലുള്ള വരുമാനമാണ് 
സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്ന
തെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 മരണ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്്, അവകാാശ സർട്ടിിഫിിക്ക
റ്റ് തുടങ്ങിയവ വില്ലേജ് ഓഫീസറോ�ോ ഏതെങ്കി
ലും ഗസറ്റഡ് ഓഫീസറോ�ോ സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി
യിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പിക്കുക. 

•	 അപേ�ക്ഷ സമർപ്പിിച്ചിിരിിക്കുുന്നത്് പരേ�തന്റെ� / 
പരേതയുടെ വിഭാര്്യൻ / വിധവ അല്ലെങ്കിൽ 
അത്തരം അപേക്ഷയോ�ോടൊ�ൊപ്പം വിഭാര്്യൻ / 
വിധവയുടെ സമ്മതപത്്രരം ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 മേ�ൽ സാാഹചര്യയത്തിിലുുള്ള അപേ�ക്ഷയിിൽ 
ആശ്്രരിത സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഉള്ളടക്കം ചെയ്തിട്ടു
ണ്ടെന്്നുും പ്്രസ്തുത സർട്ടിഫിക്കറ്റ് തഹസിൽ
ദാരാണ് നൽകിയിട്ടുള്ളതെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 സംംരക്ഷണ മൊ�ൊഴിി ഉള്ളടക്കംം ചെ�യ്്തിിട്ടുുണ്ടെ�
ന്്നുും ആയത് വില്ലേജ് ഓഫീസർ മുമ്പാകെയാ
ണ് രേഖപ്പെടുത്തുന്നതെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 സംംരക്ഷണ മൊ�ൊഴിി നൽകിി സർക്കാാർ 
ജോ�ോലിയിൽ പ്്രവേശിച്ചശേഷം അതിലെ വ്്യ
വസ്ഥകൾ ലംഘിക്കുന്നവർക്കെതിരെ നിയ
മനാധികാരിക്ക്  ലഭിക്കുന്ന പരാതിയിന്മേൽ 
ആവശ്്യപ്പെടുന്ന സത്്യസന്ധവും സമഗ്്രവും 
വസ്തുനിഷ്ഠവുമായ അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട് 
വ്്യക്തമായ ശിപാർശയോ�ോടെ ഒരു മാസത്തി
നകം നിയമനാധികാരിക്ക് കൈമാറേണ്ടത് 
തഹസിൽദാരുടെ ചുമതലയാണ്.[XV (i), 
(iii)]

•	 ആശ്രി�ിത നിിയമനവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് ലഭിി
ച്ചിരിക്കുന്ന രേഖകൾ എല്്ലാാം പരിശോ�ോധിച്ച് 
പരിഗണിക്കാവുന്നതാണെങ്കിൽ വിശദമായ 
ശിപാർശ സഹിതം ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർ
പ്പിക്കുന്നുണ്ട് എന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. പരിഗണി
ക്കാൻ കഴിയില്ല എങ്കിൽ ആയതും മേൽ 
വിവരിച്ചപ്്രകാരം ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമയബ
ന്ധിതമായി റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കപ്പെടുന്നുണ്ട് 
എന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക.   

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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കേ�രള കെ�ട്ടിിട വാാടക ‌
നിിയന്ത്ര�ണ നിിയമംം, 1965

കേരള കെട്ടിട വാടക നിയന്തത്രണ നിയമം 
ബാധകം ആയിട്ടുള്ളത് പ്്രസ്തുത നിയമത്തിലെ 
പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള തദ്ദേശ സ്ഥാപനങ്ങൾ
ക്ക് മാത്്രമാണ്. നിയമത്തിലെ വകുപ്പ് 3 പ്്രകാരം 
തഹസിൽദാരുടെ റാങ്കിൽ കുറയാത്ത ഒരു ഉദ്യോ
ഗസ്ഥനെ അക്്കകോമഡേഷൻ കൺട്രോളറായി നി
യമിക്കുവാൻ സർക്കാരിന് അധികാരം ഉണ്ട്. ഈ 
അധികാരം ഉപയോ�ോഗിച്ചുകൊ�ൊണ്ട് SRO 390/1971 
നമ്പർ വിജ്ഞാപനത്തിലൂടെ താലൂക്ക് തഹസിൽ
ദാർമാരെ അക്്കകോമഡേഷൻ കൺട്രോളറായി 
സർക്കാർ നിയമിച്ചിട്ടുണ്ട്.

പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെട്ട പ്്രദേശങ്ങളിൽ വാടകയ്്ക്കക് 
നൽകുവാൻ ഉദ്ദേശിക്കപ്പെടുന്ന കെട്ടിടത്തിന്റെ 
നിർമ്മാണം പൂർത്തിയായി 15 ദിവസത്തിന
കം കെട്ടിട ഉടമ ആ വിവരം അക്്കകോമഡേഷൻ 
കൺട്രോളർ ആയ തഹസിൽദാരെ രേഖാമൂലം 
അറിയിക്കണം എന്ന് നിയമത്തിലെ 4(1) വകുപ്പ് 
അനുശാസിക്കുന്നു. വാടകക്കാർ ഒഴിഞ്ഞതുമൂലം 

വാടക കെട്ടിടം ഒഴിവ് വന്നാലും കെട്ടിടത്തിന്റെ 
ലഭ്്യത കെട്ടിട ഉടമ തഹസിൽദാരെ രേഖാമൂലം 
അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. വാടക കെട്ടിടം ഒഴിഞ്ഞാൽ 
ആ വിവരം 15 ദിവസത്തിനകം തഹസിൽദാരെ 
അറിയിക്കുവാൻ വാടകക്കാരും ബാധ്്യസ്ഥരാണ്. 
വകുപ്പ് 4 (1) പ്്രകാരമുള്ള നോ�ോട്ടീസ് ലഭിച്ചാൽ തഹ
സിൽദാർ പ്്രസ്തുത കെട്ടിടം കേന്ദദ്ര - സംസ്ഥാന 
സർക്കാരുകൾക്്കകോ തദ്ദേശ സ്്വയംഭരണ സ്ഥാ
പനങ്ങൾക്്കകോ ഏതെങ്കിലും പൊ�ൊതു സ്ഥാപന
ങ്ങൾക്്കകോ വാടകയ്്ക്കക് ആവശ്്യമുണ്്ടടോ എന്ന് 
പരിശോ�ോധിക്കേണ്ടതുണ്ട്. മേൽപ്പറഞ്ഞ സർ
ക്കാരുകളുടെയോ�ോ പൊ�ൊതുസ്ഥാപനങ്ങളുടെയോ�ോ 
ഉദ്യോഗസ്ഥർക്ക് പ്്രസ്തുത കെട്ടിടം വാടകയ്്ക്കക് 
ആവശ്്യമുണ്്ടടോ എന്നതും പരിശോ�ോധിക്കണം. 
ഇപ്്രകാരം ആവശ്്യമുണ്ടെങ്കിൽ ആ വിവരം 15 
ദിവസത്തിനകം കെട്ടിട ഉടമയെ അറിയിക്കുവാൻ 
വകുപ്പ് 4 (3) പ്്രകാരം തഹസിൽദാർ ബാധ്്യസ്ഥ
നാണ്.  നോ�ോട്ടീസ് നൽകി 15 ദിവസ കാലാവധി

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ക്കുള്ളിൽ കെട്ടിട ഉടമ കെട്ടിടം മറ്റാർക്കെങ്കിലും 
വാടകയ്്ക്കക് നൽകുകയോ�ോ സ്്വന്തം ആവശ്്യത്തിനു 
ഉപയോ�ോഗിക്കുകയോ�ോ ചെയ്യരുത് എന്ന് 4(4) വകുപ്പ് 
അനുശാസിക്കുന്നു.

സർക്കാർ ആവശ്്യത്തിന് കെട്ടിടം ഉപയുക്തമാ
ക്കുന്ന പക്ഷം കെട്ടിട ഉടമ പ്്രസ്തുത കെട്ടിടം 
തഹസിൽദാരുടെ കൈവശത്തിലാണ് വിട്ടുകൊ�ൊ
ടുക്കേണ്ടതാണ്. എന്നാൽ കെട്ടിടം ഉപയോ�ോഗിക്കു
ന്ന തദ്ദേശ സ്ഥാപനമോ�ോ / പൊ�ൊതു സ്ഥാപനമോ�ോ / 
ഉദ്യോഗസ്ഥനോ�ോ ആയിരിക്്കുും വാടകക്കാരൻ 
എന്ന് വകുപ്പ് 4(5)-ൽ വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. 
കെട്ടിട ഉടമ തഹസിൽദാർക്ക് ഒഴിവ് സംബന്ധിച്ച 
നോ�ോട്ടീസ് നൽകിയ തീയതി മുതൽ കെട്ടിടം വാടക
യ്്ക്കക് എടുത്തതായി കണക്കാക്കപ്പെടും.

സർക്കാർ ആവശ്്യത്തിന് വേണ്ടി കെട്ടിടം അനുവ
ദിച്ചാൽ അപ്്രകാരം അനുവദിക്കപ്പെട്ട കെട്ടിടത്തി
ന്റെ ന്്യയായ വാടക താൽക്കാലികമായി നിർണയി
ക്കേണ്ടത് തഹസിൽദാരാണ്. നിയമത്തിലെ 5(4) 
വകുപ്പാണ് ന്്യയായ വാടക നിർണയിക്കുവാൻ തഹ
സിൽദാർക്ക് അധികാരം നൽകുന്നത്. ഇപ്്രകാരം 
തഹസിൽദാർ നിർണയിച്ച വാടക സംബന്ധിച്ച് 
പരാതിയുള്ള പക്ഷം കെട്ടിട ഉടമയ്്ക്കക് വാടക നിയ
ന്തത്രണ കോ�ോടതിയെ സമീപിക്കാവുന്നതാണ്. ന്്യയായ 
വാടക നിർണയിക്കുന്നതിനുള്ള മാനദണ്ഡങ്ങൾ 
വകുപ്പ് 5(2)-ൽ വ്്യക്തമാക്കിയിട്ടുണ്ട്. കെട്ടിടത്തി
ന് തദ്ദേശ സ്്വയംഭരണ സ്ഥാപനം നിശ്ചയിച്ചിട്ടു
ള്ള നികുതിയുടെ അടിസ്ഥാനത്തിലാണ് ന്്യയായ 
വാടക നിർണയിക്കേണ്ടത്. ഇപ്്രകാരം നികുതി 
നിർണയം നടത്തിയിട്ടില്ലെങ്കിലും നികുതി നിർണ
യിച്ചത് വാടക അടിസ്ഥാനപ്പെടുത്തി അല്ലെങ്കിലും 
വകുപ്പ്  5(3) പ്്രകാരം പ്്രദേശത്ത് നിലവിലുള്ള 
വാടക നിരക്ക് അടിസ്ഥാനമാക്കാവുന്നതാണ്. 
പ്്രദേശത്ത് നിലവിലുള്ള നിരക്കിന്റെ അടിസ്ഥാന
ത്തിൽ വാടക നിർണയിക്കുമ്്പപോൾ വാടക തീയ

തിക്ക് തൊ�ൊട്ടു മുൻപുള്ള 12 മാസത്തെ നിരക്കുക
ളാണ് പരിഗണിക്കേണ്ടത്.

വകുപ്പ് 17(1) പ്്രകാരം തഹസിൽദാരുടെ രേഖാമൂ
ലമായ അനുമതി കൂടാതെ താമസ കെട്ടിടം താമ
സേതര കെട്ടിടമായോ�ോ മറിച്്ചചോ പരിവർത്തനപ്പെ
ടുത്തുവാൻ പാടില്ല. കെട്ടിടത്തിന് കാലികമായ 
അറ്റകുറ്റപ്പണികൾ ചെയ്യുന്നതിനും കേടുപാടു
കൾ തീർക്കുന്നതിനും കെട്ടിട ഉടമ ബാധ്്യസ്ഥനാ
ണ്. അപ്്രകാരം ചെയ്യാത്ത പക്ഷം വടകക്കാരന് 
വകുപ്പ് 17(2) പ്്രകാരം തഹസിൽദാർ മുൻപാകെ 
പരാതിപ്പെടാവുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഇപ്്രകാരം 
പരാതിപ്പെടുന്നതിന് മുൻപ് അറ്റകുറ്റപ്പണികൾ 
തീർക്കുവാൻ കെട്ടിട ഉടമയോ�ോട് രേഖാമൂലം ആവ
ശ്്യപ്പെട്ടിരിക്കണം. പരാതി ശരിയാണെന്ന് അന്്വവേ
ഷണത്തിൽ ബോ�ോധ്്യപ്പെട്ടാൽ അറ്റകുറ്റപ്പണി
കൾ ചെയ്യണമെന്ന് കെട്ടിട ഉടമയ്്ക്കക് നിർദ്ദേശം 
നൽകുവാൻ തഹസിൽദാർക്ക് അധികാരമുണ്ട്. 
കെട്ടിട ഉടമ നിർദേശം അനുസരിക്കാത്ത പക്ഷം 
വാടകക്കാരന് സ്്വന്തം ചെലവിൽ അറ്റകുറ്റപ്പണി
കൾ ചെയ്യാവുന്നതും അതിനു ചിലവാകുന്ന തുക 
ആറു ശതമാനം പലിശ അടക്കം വാടകയിൽ 
നിന്ന് കുറവു ചെയ്യാവുന്നതുമാണ്.

ഈ നിയമവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട പരിശോ�ോധന
കൾ നടത്തുക, സാക്ഷി വിസ്താരം നടത്തുക, 
വിചാരണ മാറ്റിവെക്കുക, സത്്യവാങ്മൂലത്്തതോടെ 
തെളിവ് സ്്വവീകരിക്കുക, കമ്മീഷനെ നിയമിക്കുക 
തുടങ്ങി കേസ് വിസ്താരത്തിൽ സിവിൽ കോ�ോട
തിക്ക് ഉള്ള എല്ലാ അധികാരങ്ങളും തഹസിൽ
ദാർക്ക് നിയന്തത്രണങ്ങളോ�ോടെ ഉപയോ�ോഗിക്കാമെന്ന് 
വകുപ്പ് 23(1) വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. വകുപ്പ് 23(2) 
പ്്രകാരം തെളിവ് നൽകുവാൻ കഴിയുന്ന ഏതൊ�ൊ
രാളോ�ോടും ഹാജരാകുവാൻ സ്്വമേധയാ ഉത്തരവിടു
വാൻ തഹസിൽദാർക്ക് അധികാരമുണ്ട്.  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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മുുദ്ര�പ്പത്ര�നിിയമംം
1959-ലെ കേരള മുദ്്രപ്പത്്രനിയമത്തിലാണ് കേരള സംസ്ഥാനത്തിനുള്ളി
ലെ മുദ്്രപ്പത്്രങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചുള്ള വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രതിപാദിച്ചിട്ടുള്ളത്. 
പ്്രസ്തുത നിയമപ്്രകാരം താഴെ പറയുന്ന നടപടികൾ റവന്്യയൂ വകുപ്പിൽ 
നിക്ഷിപ്തമാണ് :

•	 ഭൂൂമിിയുുടെെ ന്യാാ�യവിില നിിർണ്ണയംം.
•	 ഉപയോ�ോഗിിക്കാാത്തതുംം�, കേ�ടുുവന്നതുുമാായ മുുദ്ര�പ്പത്ര�ങ്ങളുുടെെ വിില 

തിരികെ നൽകൽ.
•	 ശരിിയാായ മുുദ്ര�കളുുടെെ തീീർപ്പ്്.
•	 ബന്തവസ്് ആധാാരങ്ങളുുടെെ റിിവിിഷൻ ഹർജിിയിിലെ� തീീർപ്പ്്.

മുദ്്രപ്പത്്രങ്ങളുടെ വില തിരികെ മുദ്്രപ്പത്്രങ്ങളുടെ വില തിരികെ 
നൽകൽ:നൽകൽ:

മുദ്്രപ്പത്്രങ്ങൾക്ക് കേടുപാടുകൾ സംഭവിക്കുക, 
മുദ്്രപ്പത്്രരം തെറ്റായ ആവശ്്യങ്ങൾക്ക് ഉപയോ�ോഗി
ക്കുക, മുദ്്രപ്പത്്രങ്ങൾക്ക് ഉപയോ�ോഗം ഉണ്ടാകാതെ 
വരിക, എന്നീ അവസരങ്ങളിലാണ് മുദ്്രപ്പത്്രങ്ങളു
ടെ വില തിരികെ നൽകാവുന്നത്.

•	 ഒരുു ലക്ഷംം രൂൂപ വരെെ മൂൂല്യയമുുള്ള മുുദ്ര�പ്പത്ര�ങ്ങ
ളുടെ വില തിരികെ ലഭിക്കുന്നതിനായുള്ള 

അപേക്ഷകളാണ് തഹസിൽദാർ മുമ്പാകെ 
സമർപ്പിക്കപ്പെടേണ്ടത്.

•	 ഒരുു ലക്ഷംം രൂൂപയിിൽ അധിികരിിക്കുുന്ന മൂൂല്യയമുു
ള്ളവയുടെ വില തിരികെ ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള 
അപേക്ഷകൾ ആർ.ഡി.ഒ. മുമ്പാകെയാണ് 
സമർപ്പിക്കേണ്ടത്.

•	 ആരുുടെെ പേ�രിിലാാണോ�ോ മുുദ്ര�പ്പത്രം�ം വാാങ്ങിി
യിട്ടുള്ളത് പ്്രസ്തുത വ്്യക്തിയായിരിക്കണം 
അപേക്ഷ നൽകേണ്ടത്.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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•	 ഏത്് ട്ര�ഷറിിയുുടെെ പരിിധിിയിിൽ നിിന്നാാണോ�ോ 
മുദ്്രപ്പത്്രരം വാങ്ങിയിട്ടുള്ളത് പ്്രസ്തുത പ്്ര
ദേശത്തെ തഹസിൽദാർ മുമ്പാകെയാണ് 
അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കേണ്ടത്.

•	 അപേ�ക്ഷയോ�ോടൊ�ൊപ്പംം അപേ�ക്ഷകന്റെ� തിിരിി
ച്ചറിയൽ കാർഡിന്റെ സ്്വയം സാക്ഷഷ്യപ്പെടു
ത്തിയ പകർപ്പ്, വില തിരികെ ലഭിക്കേണ്ട 
മുദ്്രപ്പത്്രങ്ങളുടെ അസ്സൽ, മുദ്്രപ്പത്്രത്തിന് 
കേട് പാടു സംഭവിച്ചിട്ടുണ്ടാവുക, തെറ്റായി 
ഉപയോ�ോഗിക്കുക, ഉപയോ�ോഗിക്കാതിരിക്കുക 
എന്നീ സംഗതികളിൽ കാര്്യ കാരണ സഹിതം 
വ്്യക്തമായ വിവരങ്ങൾ അപേക്ഷയിൽ ഉൾ
പ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പ് വരുത്തണം.

•	 മുുദ്ര�പ്പത്ര�ങ്ങളുുടെെ തെ�റ്റാായ ഉപയോ�ോഗംം കൊ�ൊ
ണ്ടുദ്ദേശിക്കുന്നത് താഴെ പറയുന്നവയാണ് :

	» മുുദ്ര�വിില ആവശ്യയമിില്ലാാത്ത ഒരുു കരണ
ത്തിന് മുദ്്രപ്പത്്രരം ഉപയോ�ോഗിക്കുക.

	» നിിർണ്ണയിിക്കപ്പെ�ട്ടതിിലുംം� അധിിക തുുക
യ്്ക്കകുള്ള പത്്രരം സൂക്്ഷ്്മത കുറവിനാൽ 
ഉപയോ�ോഗിക്കുക.

•	 ഇത്തരംം സംംഗതിികളിിൽ കരണ തീീയതിിയിിൽ 
നിന്്നുും ആറുമാസത്തിനുള്ളിലുള്ള അപേക്ഷ
കളാണ് പരിഗണിക്കേണ്ടത്.

•	 മുുഴുുവൻ തുുകയുംം� നൽകിി മുുദ്ര�പ്പത്രം�ം 
വാങ്ങിയ ആളിന് ഉടനെ അത് ആവശ്്യമില്ലെ
ന്ന് വന്നാൽ നിജസ്ഥിതി ബോ�ോധ്്യപ്പെട്ട് മുദ്്ര 
വില തിരികെ നൽകാവുന്നതാണ്.

•	 എല്ലാാ സംംഗതിികളിിലുംം� അപേ�ക്ഷകൾ അനുു
വദിക്കുന്ന പക്ഷം ആകെ മുദ്്രവിലയുടെ 
6% കഴിച്ചുള്ള തുക തിരികെ നൽകുന്നതിന് 
ഉത്തരവാകാവുന്നതാണ്.

•	 കടലാാസ്് രൂൂപത്തിിലുുള്ള മുുദ്ര�പ്പത്ര�ങ്ങളുുടെെ 
അപേക്ഷയിന്മേൽ വിശദമായ റിപ്്പപോർട്ട് 
ബന്ധപ്പെട്ട വില്ലേജ് ഓഫീസറിൽ നിന്്നുും 
വാങ്ങുക.

•	 മുുദ്ര�പ്പത്ര�ത്തിിന്റെ� നിിജസ്ഥിിതിി വിിവരംം ബന്ധ
പ്പെട്ട ട്്രഷറി ഓഫീസറിൽ നിന്്നുും വാങ്ങുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർ, ട്ര�ഷറിി ഓഫീീസർ എന്നിി
വരുടെ റിപ്്പപോർട്ടുകൾ പരിശോ�ോധിച്ച ശേഷം 
അപേക്ഷകനിൽ നിന്ന് ലഭ്്യമാകുന്ന സത്്യവാ
ങ്മൂലത്തിലോ�ോ, മൊ�ൊഴിയിലോ�ോ ഉള്ള വസ്തുത
കൾക്ക് സാക്ഷി തെളിവ് ആവശ്്യപ്പെട്ടുകൊ�ൊ
ണ്്ടുും, തീർപ്പ് കല്പിക്കാവുന്നതാണ്. തീർപ്പ് 

ഉത്തരവ് രൂപത്തിൽ ആയിരിക്കണം. റീഫണ്ട് 
അനുവദിക്കുന്ന അപേക്ഷകളിൽ ഹാജരാ
ക്കിയ മുദ്്രപ്പത്്രങ്ങൾ റദ്ദു ചെയ്യേണ്ടതുമാണ്.

•	 ഇലക്ട്രോ��ോണിിക്് (e-stamping) മുുദ്ര�പ്പത്ര�ങ്ങ
ളുടെ റീഫണ്്ടിിംഗും അനുവദനീയമാണ്. 
ഇവിടെ അസ്സൽ മുദ്്രപത്്രത്തിന് പകരം രജി
സ്്ടട്്രരേഷൻ വകുപ്പിന്റെ ഔദ്യോഗിക വെബ് 
സൈറ്റിൽ നിന്്നുും ഡൗൺലോ�ോഡ് ചെയ്തു 
കിട്ടുന്ന ഇ-മുദ്്രപ്പത്്രമാണ് ഹാജരാക്കേണ്ടത്.

•	 കേ�ടുുവന്ന മുുദ്ര�പ്പത്ര�ങ്ങൾ എന്നതിിൽ താാഴെെപ
റയുന്നവ ഉൾപ്പെടുന്നു :

a.	 എഴുുതിി തയ്യാാറാാക്കിിയ ശേ�ഷംം മനഃഃപൂൂർ
വമല്ലാത്ത കാരണത്താൽ കേടുവരുക
യോ�ോ, മാഞ്ഞുപോ�ോവുകയോ�ോ ചെയ്യുക.

b.	 പൂൂർണ്ണമാായോ�ോ, ഭാാഗിികമാായോ�ോ എഴുുതിിയ
വയിൽ ഒരു കക്ഷിയും ഒപ്പിടാതെ വരിക.

c.	 എഴുുതിി തയ്യാാറാാക്കിിയതിിലെ� തെ�റ്റുുമൂൂലംം 
ആദ്്യയം നിശ്ചയിച്ച ആവശ്്യത്തിലേക്ക് 
ഉപയോ�ോഗിക്കാൻ പറ്റാതാവുക.

d.	 തയ്യാാറാാക്കിിയ കരണത്തിിന്് ഒപ്പിിടേേണ്ട
യാൾ മരണപ്പെടുകയോ�ോ, വിസമ്മതിക്കു
കയോ�ോ ചെയ്യുക.

e.	 ചമച്ചകരണ പ്ര�കാാരംം പ്ര�വർത്തിിക്കാാതെ�
യോ�ോ, നിശ്ചയിച്ച തുക കൊ�ൊടുക്കാതെ 
വരികയോ�ോ ചെയ്യുക.

•	 ഇവയിിൽ (d), (e) കരണങ്ങളാാലുുള്ള മുുദ്ര�പ്പത്ര�
ങ്ങളുടെ സംഗതിയിൽ കരണ തീയതിയിൽ 
നിന്്നുും രണ്ട് മാസത്തിനുള്ളിലും, മറ്റെല്ലാ സം
ഗതിയിലും, കേടു വന്ന തീയതിയിൽ നിന്്നുും 
അഥവാ കരണത്തിന്റെ തീയതിയിൽ നിന്്നുും 
ആറു മാസത്തിനുള്ളിലുള്ള അപേക്ഷകളാണ് 
പരിഗണക്കപ്പെടുന്നതെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ഇ-സ്റ്റാാമ്പുുകളുുടെെ മുുദ്ര�വിില തിിരിികെ� നൽകുു
മ്്പപോൾ രജിസ്്ടട്്രരേഷൻ വകുപ്പിന്റെ ഔദ്യോ
ഗിക പോ�ോർട്ടലിലെ ഇ-സ്റ്റാമ്പിന്റെ ഡിജിറ്റൽ 
പകർപ്പ് മറയ്്ക്കകുകയോ�ോ, ഉപയോ�ോഗ യോ�ോഗ്്യമ
ല്ലാതാക്കുകയോ�ോ ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത കേസുക
ളിൽ മാത്്രമേ മുദ്്രവില തിരികെ നൽകുവാൻ 
പാടുള്ളു.

•	 പ്ര�സ്്തുുത മുുദ്ര�കളുുടെെ നിിജസ്ഥിിതിി വിിവരംം 
ലഭ്്യമാക്കുന്നതിനായി ബന്ധപ്പെട്ട സബ് രജി
സ്്ടട്്രരാർ ഓഫീസിൽ നിന്നാണ് റിപ്്പപോർട്ട് വാ
ങ്ങേണ്ടത്.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 ഇ-മുുദ്ര� ഡൗൗൺലോ�ോഡ്് ചെ�യ്്ത കരണംം 
ചമയ്്ക്കകുന്ന അവസരത്തിൽ രജിസ്റ്ററിംഗ് 
ഓഫീസർ ഇ-മുദ്്രയുടെ അസൽ deface 
അഥവാ disable ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ റീഫണ്ട് 
അനുവദനീയമല്ല.

•	 റീീഫണ്ട്് അനുുവദിിച്ചുുകൊ�ൊണ്ടുുള്ള ഉത്തര
വിൽ മുദ്്രപ്പത്്രങ്ങളുടെ വിശദവിവരങ്ങൾ, 
മൂല്്യയം, റീഫണ്ട് തുക, അപേക്ഷകന്റെ ബാങ്ക് 
അക്കൗണ്ട് വിവരങ്ങൾ എന്നിവ ഉൾക്്കകൊ
ള്ളിക്കണം.

•	 ഉത്തരവ്്, TR 105-ലുുള്ള ട്ര�ഷറിിയിിലേ�ക്കുുള്ള 
അറിയിപ്പ്, അപേക്ഷകന്റെ ബാങ്ക് പാസ്സ് ബു

ക്കിന്റെ പകർപ്പ് എന്നിവ ബന്ധപ്പെട്ട ട്്രഷറി
യിലേക്ക് അയച്ചുകൊ�ൊടുക്കണം.

•	 TR 65 എ-യിിൽ റീീഫണ്ട്് ബിിൽ ഓൺലൈൈനാാ
യി തയ്യാറാക്കണം.

•	 ആർ.ഡിി.ഒ. തീീർപ്പാാക്കേ�ണ്ട അപേ�ക്ഷകളിിന്മേ�ൽ 
(ഒരു ലക്ഷത്തിന് മുകളിൽ) ആവശ്്യപ്പെടുന്ന 
അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട് ഉപോ�ോൽബലകമായ തെ
ളിവുകൾ സഹിതം സമയബന്ധിതമായി സമർ
പ്പിക്കുന്നതിന് തഹസിൽദാർ ബാധ്്യസ്ഥനാണ്. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ബഡ്്സ്് ‌
നിിയമംം 2019

നിയമവിധേയമല്ലാത്ത നിക്ഷേപപദ്ധതികൾ നിരോ�ോധിച്ചുകൊ�ൊണ്ട് 2019-ൽ 
പാസാക്കിയ കേന്ദദ്ര നിയമമാണ് ബഡ്സ് നിയമം 2019. പ്്രസ്തുത നിയമ
ത്തിലെ വകുപ്പ് 38-ലെ വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച്, കേരള സർക്കാർ, കേരള 
ബഡ്സ് ചട്ടങ്ങൾ 2021, 25.11.2024-ൽ പ്്രരാബല്്യത്തിലാക്കിയിട്ടുണ്ട്. (ജി.ഒ. 
(പി.) നം.76/2021/ആഭ്്യന്തരം എസ്.ആർ.ഒ.നം. 871/2021)

•	 നിിയമവിിധേ�യമല്ലാാത്ത നിിക്ഷേ�പപദ്ധതിിക
ളും, വ്്യയാജനിക്ഷേപങ്ങളുടെ പ്്രചാരണവും 
ബഡ്സ് നിയമം 2019 നിരോ�ോധിച്ചിട്ടുള്ളതാണ്.

•	 നിിക്ഷേ�പ തട്ടിിപ്പുുനടത്തിിയ സ്ഥാാപനത്തിിന്റെ�/ 
വ്്യക്തികളുടെ സ്ഥാവരജംഗമ വസ്തുക്കൾ 
ജപ്‍തി ചെയ്ത് പ്്രത്്യയേക കോ�ോടതിയുടെ 
അനുവാദപ്്രകാരം വിറ്റ് പണമാക്കി നിക്ഷേപ
കർക്ക് നൽകുന്നതിന് നിയമം വ്്യവസ്ഥ ചെ
യ്യുന്നു.

•	 സ്ഥാാപനത്തിിന്റെ� വസ്്തുുക്കൾ വഞ്ചനാാപര
മായി കൈമാറിയിട്ടുണ്ടെങ്കിലും കണ്ടുകെട്ടി 
വസൂലാക്കാവുന്നതാണ്.

•	 നിിക്ഷേ�പസ്ഥാാപനത്തിിന്റെ� ഡയറക്ടർമാാർ, 
പ്രൊമോ�ോട്ടർമാർ, മാനേജർമാർ, അംഗങ്ങൾ 
എന്നിവരുടെ എല്്ലാാം വസ്തുവകകൾ ഇപ്്ര
കാരം ജപ്തിചെയ്തെടുക്കാവുന്നതാണ്.

•	 ഒരുു ഗവൺമെെന്റ്് സെ�ക്ര�ട്ടറിിയുുടെെ റാാങ്കിിൽ 
കുറയാത്ത ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് ഈ നിയമ 
പ്്രകാരം കോ�ോമ്പിറ്റന്റ് അതോ�ോറിറ്റിയുടെ 
(Competent Authority) ചുമതല നിർവഹി
ക്കുന്നത് [വകുപ്പ് 7 (1)].

•	 ബഡ്്സ്് നിിയമംം 2019-ന്റെ� വകുുപ്പ്് 7(2) 
പ്്രകാരം കോ�ോമ്പിറ്റന്റ് അതോ�ോറിറ്റിമാരെ 
(Competent Authority) സഹായിക്കുന്ന
തിനുള്ള ഓഫീസർമാരായി ജില്ലാ കളക്ടർ

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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മാരെ 18/12/2020-ലെ സർക്കാർ ഉത്തരവ് 
നം.69/2020/ആഭ്്യന്തരം പ്്രകാരം നിയമിച്ചിട്ടു
ണ്ട്.

•	 പ്ര�സ്്തുുത നിിയമത്തിിലെ� വകുുപ്പ്് 8(1) 
പ്്രകാരം, സംസ്ഥാനത്തെ 14 ജില്ലകളിലെ 
സെഷൻസ് കോ�ോടതികളെ ഡെസിഗ്നേറ്റഡ് 
(Designated) കോ�ോടതികളായി വിജ്ഞാപനം 
ചെയ്തിട്ടുണ്ട്.

•	 അനധിികൃൃത നിിക്ഷേ�പസ്ഥാാപനങ്ങളുുടെെ / വ്യയ
ക്തികളുടെ പേരിലുള്ള മുഴുവൻ സ്ഥാവരജം
ഗമവസ്തുക്കളും, മറ്റ് നിക്ഷേപങ്ങളും താൽ
കാലികമായി ജപ്തി ചെയ്തുകൊ�ൊണ്ടുള്ള 
കോ�ോമ്പിറ്റന്റ് അതോ�ോറിറ്റിയുടെ ഉത്തരവിന്റെ 
അടിസ്ഥാനത്തിൽ ജില്ലാ കളക്ടർമാർ തുടർന
ടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ഈ നിിയമപ്ര�കാാരംം ഒരുു സ്ഥാാപനത്തിിന്റെ�യോ�ോ 
സ്ഥാപന ഉടമകളുടെയോ�ോ വ്്യക്തികളുടെയോ�ോ 
സ്്വത്ത് വിവരങ്ങൾ ആവശ്്യപ്പെട്ടുകൊ�ൊണ്ട് 
ജില്ലാ കളക്ടറുടെ ഉത്തരവ് ലഭിച്ചാൽ, തഹ
സിൽദാർ ബന്ധപ്പെട്ട വില്ലേജ് ഓഫീസർ 
മുഖേന വിവരങ്ങൾ ശേഖരിച്ച് സമയബന്ധി
തമായി ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

•	 സ്വവത്ത്് വിിവരങ്ങൾ റിിപ്പോ�ോർട്ട്് ചെ�യ്യുുമ്പോ�ോൾ 
വില്ലേജ് ഉദ്യോഗസ്ഥർ കൃത്്യമായി വില്ലേജ് 
രേഖകൾ പരിശോ�ോധിച്ചിട്ടുണ്്ടടോയെന്്നുും, 

അന്്വവേഷണം നടത്തിയിട്ടുണ്്ടടോ എന്്നുും, 
ബന്ധപ്പെട്ട ചാർജ് ഓഫീസർമാർ മുഖേന 
മേൽ പരിശോ�ോധന നടത്തി ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ലഭ്യയമാായ എല്ലാാ രേ�ഖകളുുടെെ പകർപ്പുുകളും�ം 
ഉള്ളടക്കം ചെയ്തിരിക്കണം, നിർബന്ധമാ
യും സമയക്ലിപ്തത പാലിക്കേണ്ടതാണ്.

•	 പ്ര�സ്്തുുത സ്ഥാാപനത്തിിന്റെ� / വ്യയക്തിികളുുടെെ 
സ്ഥാവരജംഗമ നിക്ഷേപ വസ്തുകൾ ജപ്തി 
ചെയ്ത അധീനതയിലെടുക്കുന്നതിന് ജില്ലാ 
കളക്ടർ തയ്യാറാക്കുന്ന നടപടിക്്രമത്തിലെ 
വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് ബന്ധപ്പെട്ട വില്ലേജ് 
ഓഫീസർമാർ മുഖേന അധീനതയിലെടുത്ത് 
മേൽ പരിശോ�ോധന നടത്തി ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് 
റിപ്്പപോർട്ട് നൽകുക..

•	 ജപ്്തിിചെ�യ്്ത്് അധീീനതയിിലെ�ടുുത്തിിട്ടുുള്ള 
വസ്തുവകകൾ സൂക്ഷിക്കുന്നതും, കൈ
യ്്യയൊഴിയുന്നതും, ലേലം ചെയ്യുന്നതും സം
ബന്ധിച്ച് കോ�ോമ്പിറ്റന്റ് അതോ�ോറിറ്റിയുടെയും, 
ഡസിഗ്നേറ്റഡ് (Designated) കോ�ോടതിയുടെ
യും ഉത്തരവിന് വിധേയമായി ജില്ലാ കളക്ടർ 
നൽകുന്ന ഉത്തരവുകളും നിർദേശങ്ങളും 
സമയബന്ധിതമായി നടപ്പാക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ഇലക്ഷൻ
14.09.2024-ലെ 434/KL-LA/2024 (2) നമ്പർ നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ പ്്രകാരം 
തഹസിൽദാർ, തഹസിൽദാർ (LR), തഹസിൽദാർ (LA) തുടങ്ങിയവരെ 
ഇലക്ഷൻ കമ്മീഷൻ അസിസ്റ്റന്റ് റിട്ടേണിംഗ് ഓഫീസർമാരായി (ARO) നി
യമിച്ചിട്ടുള്ളതാണ്.  റിട്ടേണിംഗ് ഓഫീസർമാരുടെ നിർദ്ദേശാനുസരണം 
തെരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധപ്പെട്ട നോ�ോമിമേഷൻ പേപ്പറിന്റെ സൂക്്ഷ്്മപരി
ശോ�ോധന ഒഴികെയുള്ള റിട്ടേണിംഗ് ഓഫീസർമാർ നിർവ്വഹിക്കേണ്ട എല്ലാ 
ജോ�ോലികളും ARO നിർവഹിക്കേണ്ടതാണ്.  (Section 36 of R.P Act 1951) 
RO-മാരുടെ ജോ�ോലി ARO-മാർ നിർവഹിക്കുമ്്പപോൾ റിട്ടേണിംഗ് ഓഫീസർ
ക്കു വേണ്ടി എന്ന് ചേർത്ത് ഒപ്പിടാൻ പാടില്ലാത്തതും അസിസ്റ്റന്റ് റിട്ടേണിംഗ് 
ഓഫീസർ എന്ന നിലയിൽ ഒപ്പ് രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണ്.

AERO യുടെ ചുമതലകൾ:AERO യുടെ ചുമതലകൾ:
കേരളത്തിലെ എല്ലാ താലൂക്ക് തഹസിൽദാർമാ
രെയും ഇലക്ഷൻ കമ്മീഷൻ ഓഫ് ഇന്തത്യ, അസി
സ്റ്റന്റ് ഇലക്ടറൽ രജിസ്്ടട്്രരേഷൻ ഓഫീസർമാരായി 
നിയമിച്ചിട്ടുള്ളതാണ്.

AERO എന്ന നിലയിൽ തഹസിൽദാർമാർ താഴെപ
റയുന്ന ചുമതലകൾ വഹിക്കേണ്ടതാണ്:

•	 പോ�ോളിം�ംഗ്് സ്റ്റേ�ഷനുുകളാായിി ഉപയോ�ോഗിിക്കാാവുു
ന്ന കെട്ടിടങ്ങൾ കണ്ടുപിടിക്കുക, പ്്രസ്തുത 
കെട്ടിടങ്ങളിൽ അടിസ്ഥാന സൗകര്്യങ്ങൾ 
(Assured Minimum Facility) ഉണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തുക / സൗകര്്യങ്ങൾ ഒരുക്കുക.

•	 വോ�ോട്ടർ പട്ടിികയിിൽ എല്ലാാവരും�ം പേ�ര്് ചേ�ർക്കുുന്ന 
തിലേക്ക് വ്്യയാപകമായ പ്്രചാരണം നടത്തുക.  

•	 ബൂൂത്ത്് ലെ�വൽ ഓഫീീസർ (BLO) മാാരെെ 

കണ്ടെത്തുകയും, അവരുടെ പ്്രവർത്തന
ങ്ങൾ ഏകോ�ോപിപ്പിക്കുന്നതിലും ERO - മാരെ 
സഹായിക്കുക.

•	 Online ആയിി വോ�ോട്ടർ പട്ടിികയിിൽ പേ�ര്് ചേ�ർ
ക്കുന്നതിനും, തെറ്റുകൾ തിരുത്തുന്നതിനും 
പേര് നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനുമായി ലഭിക്കുന്ന 
അപേക്ഷകൾ പരിശോ�ോധിച്ച് അംഗീകാരത്തി
നായി ERO ക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

•	 തെ�രഞ്ഞെ�ടുുപ്പുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് പോ�ോളിം�ംഗ്് 
സ്റ്റേഷനുകൾ ക്്രമീകരിക്കുക.

•	 ERO യുുമാായിി ചേ�ർന്ന്് പോ�ോളിം�ംഗ്് ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്ഥർ
ക്ക് പരിശീലനം നൽകുന്നതിന് മേൽനോ�ോട്ടം 
വഹിക്കുക.

•	 ERO നിിർദ്ദേ�ശിിക്കുുന്ന പ്ര�കാാരംം തെ�രെെഞ്ഞടുുപ്പുുമാാ
യി ബന്ധപ്പെട്ട് മറ്റ് ജോ�ോലികൾ നിർവ്വഹിക്കുക. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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സെ�ൻസസ്്
കേരളത്തിൽ സെൻസസ് കണക്കെടുപ്പുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ജോ�ോലികൾ 
ഏകോ�ോപിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള ചുമതല ജില്ലാ കളക്ടർമാർക്കാണ്. ജില്ലാ കള
ക്ടർമാരുടെ കീഴിൽ താലൂക്ക് തഹസിൽദാർമാർ പഞ്ചായത്ത് പ്്രദേശങ്ങ
ളിലെ സെൻസസ് സബ്ഡിസ്്ടട്്രരിക്ട് രജിസ്്ടട്്രരാർമാരായി പ്്രവർത്തിക്കുന്നു. 
സബ്ഡിസ്്ടട്്രരിക്ട് രജിസ്്ടട്്രരാർ എന്ന നിലയിലുള്ള താലൂക്ക് തഹസിൽദാർമാ
രുടെ ചുമതലകൾ ചുവടെ ചേർക്കുന്നു.

•	 എന്യൂൂ�മറേ�ഷൻ (Enumeration)  ബ്ലോ�ോക്ക്് തിി
രിച്ചുള്ള സ്കെച്ച് തയ്യാറാക്കുന്നതിന് മേൽ
നോ�ോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 സെ�ൻസസ്് എന്യൂൂ�മറേ�ഷൻ ജോ�ോലിികൾക്ക്് 
ആവശ്്യമായ എന്്യയൂമറേറ്റർമാരുടെയും സൂപ്പർ
വൈസർമാരുടെയും എണ്ണം കണക്കാക്കുക.

•	 ഡയറക്ടർ ജനറൽ ഓഫ്് സെ�ൻസസ്് ഓപ്പറേ�
ഷൻസിന്റെ നിർദ്ദേശപ്്രകാരം വില്ലേജ് രജിസ്റ്റ
റുകളും ചാർജ് രജിസ്റ്ററുകളും തയ്യാറാക്കുക.

•	 നിിയമിിക്കപ്പെ�ടുുന്ന എന്യൂൂ�മറേ�റ്റർമാാർക്കുംം� സൂൂപ്പർവൈൈ
സർമാർക്്കുും ആവശ്്യമായ പരിശീലനം നൽകുക.

•	 എന്യൂൂ�മറേ�റ്റർമാാർക്ക്് ആവശ്യയമാായ ഫാാറങ്ങ
ളും സ്റ്റേഷനറിയും വിതരണം ചെയ്യുന്നതിന് 
മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 എന്യൂൂ�മറേ�ഷൻ ജോ�ോലിികൾ സമയബന്ധിിത

മായി നടക്കുന്നുവെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.  

•	 എന്യൂൂ�മറേ�റ്റർമാാരിിൽ നിിന്ന്് പൂൂരിിപ്പിിച്ചതുംം� പൂൂരിി
പ്പിക്കാത്തതുമായ ഡേറ്റാ ഷീറ്റുകൾ തിരികെ 
വാങ്ങുക. 

•	 താാൽക്കാാലിികമാായ ജനസംംഖ്യാാ�കണക്കുുകൾ 
സെൻസസ് നടപടികൾ പൂർത്തീകരിച്ച് ഒരാ
ഴ്ചയ്്ക്കകുള്ളിൽ സെൻസസ് കമ്മീഷണർക്ക് 
അയച്ചു കൊ�ൊടുക്കുക.

•	 വിിവിിധ ബ്ലോ�ോക്കുുകളിിലെ� Enumerator’s 
Abstract കണക്കുകൾ ക്രോഡീകരിച്ച് ജില്ലാ 
സെൻസസ് ഓഫീസർക്ക് കൈമാറുക. 

•	 സെ�ൻസസ്് നടപടിികൾക്ക്് ആവശ്യയമാായ പ്ര�
ചാരണം നൽകുക.

•	 സെ�ൻസസ്് ജോ�ോലിിയിിൽ ഏർപ്പെ�ട്ട ജീീവന
ക്കാർക്ക് അനുവദനീയമായ വേതനം നൽകു
ന്നതിനുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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കേ�രള ട്രെ�െഷർ ട്രോ��ോവ്് 
ആക്്ട്്, 1968

1968-ലെ കേരള അമൂല്്യനിധി നിയമത്തിലേയും, 
1971-ലെ ചട്ടങ്ങളിലേയും വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് 
അമൂല്്യനിധി കണ്ടെത്തലുമായുള്ള തുടർനടപ
ടികൾ സ്്വവീകരിക്കുന്നതിനും, തീർപ്പ് കൽപ്പിക്കു
ന്നതിനുമുള്ള അധികാരം ബന്ധപ്പെട്ട ജില്ലാ കള
ക്ടറിലോ�ോ, അല്ലെങ്കിൽ ഈ നിയമത്തിൻകീഴിൽ 
കളക്ടറുടെ അധികാരങ്ങൾ വിനിയോ�ോഗിക്കുന്നതി
ന് സർക്കാർ നിയമിച്ചിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗ
സ്ഥനിലോ�ോ നിക്ഷിപ്തമാണ്.

ഭൂമിയിൽ അവകാശികളാരെന്നറിയാതെ ഒളിഞ്ഞു
കിടക്കുന്ന പണം, സ്്വർണ്ണം, വെള്ളി കട്ടികൾ, മറ്റു  
വിലപ്പിടിപ്പുള്ളതും, പുരാവസ്തുപരമോ�ോ, ചരിത്്രപ
രമോ�ോ, കലാപരമോ�ോ ആയി പ്്രധാന്്യമുള്ള വസ്തു
ക്കൾ എന്നിവയാണ് അമൂല്്യ നിധി ശേഖരം എന്ന 
പദം കൊ�ൊണ്ട് അർത്ഥമാക്കുന്നത്.

അമൂല്്യ നിധി ശേഖരം കണ്ടെത്തുന്ന വ്്യക്തി (25 
രൂപയിൽ കൂടുതൽ മൂല്്യമുള്ളത്) കണ്ടെത്തിയ 

വസ്തുകൾ തൊ�ൊട്ടടുത്ത സർക്കാർ ട്്രഷറിയിൽ 
നിക്ഷേപിച്ച് രസീത് വാങ്ങേണ്ടതും, വിവരം 
രേഖാമൂലം ജില്ലാ കളക്ടറെ അറിയിക്കേണ്ടതുമാ
ണ്. [വകുപ്പ് 3(1), ഫോ�ോറം നം.I]

നിധി ശേഖരം കണ്ടെത്തിയ സ്ഥലത്തിന്റെ 
ഉടമയും, കണ്ടെത്തിയ സ്ഥലം, സമയം, വസ്തു
ക്കളുടെ സ്്വഭാവം, മൂല്്യയം, കണ്ടെത്തിയ വ്്യക്തി
കൾ എന്നിവ സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ കളക്ടറെ 
രേഖാമൂലം അറിയിക്കണം. [വകുപ്പ് 3(2), ഫോ�ോറം 
നം.II]

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
തന്റെ അധികാര പരിധിയിൽ എവിടെയെങ്കിലും 
അമൂല്്യ നിധി ശേഖരം കണ്ടെത്തിയ വിവരം ലഭി
ച്ചാലുടൻ  കളക്ടറെ അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. 

വകുപ്പ് 3(1), 3(2) പ്്രകാരം  ഒന്്നാാം നമ്പർ ഫോ�ോറ
ത്തിലും രണ്്ടാാം നമ്പർ ഫോ�ോറത്തിലും കളക്ടർക്ക് 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ലഭിക്കുന്ന വിവരത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിലോ�ോ, 
അല്ലാതെയോ�ോ, ചട്ടം 5,6 ലെ വ്്യവസ്ഥകളനുസരി
ച്ച് സ്ഥല പരിശോ�ോധന നടത്തി റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പി
ക്കാൻ കളക്ടർ ചുമതലപ്പെടുത്തിയാൽ തഹസിൽ
ദാർ നേരിട്ട് സ്ഥല പരിശോ�ോധന നടത്തി റിപ്്പപോർട്ട് 
സമർപ്പിക്കണം.

സ്ഥല പരിശോ�ോധനാ വേളയിൽ പ്്രദേശവാസി
കളായ രണ്ട് തടസ്ഥർമാരുടെ സാന്നിധ്്യത്തിൽ 
മഹസ്സറും, സ്കെച്്ചുും തയ്യാറാക്കി സാക്ഷഷ്യപ്പെടു
ത്തണം.

മഹസ്സറിലും, റിപ്്പപോർട്ടിലും, സ്കെച്ചിലും, നിധി 
കണ്ടെത്തിയ സ്ഥലത്തിന്റെ റവന്്യയൂ രേഖകളുമായി 
ബന്ധപ്പെട്ട വിവരങ്ങൾ സ്ഥലത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥത, 
കൈവശാനുഭവം എന്നിവ സംബന്ധിച്്ചുും, നിധി 
കണ്ടെത്തിയ സമയം, വ്്യക്തികൾ, കണ്ടെത്തിയ 
വസ്തുകളുടെ സ്്വഭാവം, ഏകദേശമൂല്്യയം എന്നിവ 
സംബന്ധിച്ചുമുള്ള വിശദവിവരങ്ങൾ ഉൾക്്കകൊ
ള്ളിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

ചട്ടം 7-ലെ വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് നിധി കണ്ടെ
ത്തിയവർ അത് ഒളിപ്പിച്ചു വയ്്ക്കകുന്ന സാഹചര്്യ
ത്തിൽ, കളക്ടറുടെ വാറണ്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ 
പോ�ോലീസ് വകുപ്പുമായി സഹകരിച്ച് അവ കണ്ടെ
ത്തി പിടിച്ചെടുത്ത് ബന്ധപ്പെട്ട ട്്രഷറിയിൽ നിക്ഷേ
പിക്കുന്നതിന് കളക്ടർ ചുമതലപ്പെടുത്തിയാൽ 
അപ്്രകാരം പ്്രവർത്തിച്ച് റിപ്്പപോർട്ട് നൽകുക.

ചട്ടം 9-ലെ വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് വകുപ്പ് 4 (1)(ബി) 
പ്്രകാരമുള്ള നോ�ോട്ടീസ് ബന്ധപ്പെട്ട കക്ഷികൾക്ക് 
നടത്തിമടക്കുന്നതിന് ചുമതലപ്പെടുത്തിയാൽ സമ
യബന്ധിതമായി നോ�ോട്ടീസ് നടത്തി നടത്തുപ്്രതി 
യഥാസമയം സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

കേസ് അന്തിമമായി തീർപ്പാക്കുന്നതുവരെയുള്ള 
കാലയളവിൽ തീർപ്പാക്കലുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് കള
ക്ടർ ചുമതലപ്പെടുത്തിയ കാര്്യങ്ങൾ നിർവ്വഹിക്കേ
ണ്ടതും, റിപ്്പപോർട്ടുകൾ സമർപ്പിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ന്യാാ�യവിില
കേരള സംസ്ഥാനത്തിനുള്ളിലെ എല്ലാത്തരം ഭൂമികളുടെയും (സർക്കാർ 
ഭൂമികളടക്കം) ന്്യയായവില നിർണ്ണയം നടത്തി വിജ്ഞാപനം ചെയ്യുന്നതിന് 
കേരള മുദ്്രപ്പത്്രനിയമത്തിലെ 28 (എ) വകുപ്പ് പ്്രകാരം റവന്്യയൂ ഡിവിഷ
ണൽ ഓഫീസർ ചുമതലപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു.

•	 ഭൂൂമിിയുുടെെ ന്യാാ�യവിില തിിട്ടപ്പെ�ടുുത്തുുന്നതിിന്് 
ആർ.ഡി.ഒ. അതാത് വില്ലേജ് ഓഫീസിലെ 
ഉദ്യോഗസ്ഥരെ ബന്ധപ്പെട്ട തഹസിൽദാർ 
മുഖേന ചുമതലപ്പെടുത്തിയാൽ ആയത് നിർ
വഹിക്കണം.

•	 ന്യാാ�യവിില നിിർണ്ണയത്തിിനാായിി സർക്കാാർ നിി
ശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള എല്ലാ മാർഗ്ഗ നിർദ്ദേശങ്ങൾ
ക്്കുും, മാനദണ്ഡങ്ങൾക്്കുും അനുസരിച്ചാണ് 
വില്ലേജ് ഓഫീസർമാർ വിലനിർണ്ണയം നട
ത്തുന്നതെന്ന് തഹസിൽദാർ ഉറപ്പുവരുത്ത
ണം.

•	 ഇതിിലേ�ക്കാായിി ആർ.ഡിി.ഒ. നൽകുുന്ന എല്ലാാ 
ഉത്തരവുകളും നിർദേശങ്ങളും സമയബന്ധി
തമായി നടപ്പിലാക്കുക..

•	 സർവെ� സബ്് ഡിിവിിഷൻ അടിിസ്ഥാാനപ്പെ�ടുു
ത്തിയാകണം ഭൂമിയുടെ ന്്യയായവില നിർണ്ണ
യിക്കേണ്ടത്.

•	 ഇതിിലേ�ക്ക്് പ്രാ�ാഥമിികമാായിി ഗ്രാ�ാമപ്ര�ദേ�ശ
ങ്ങൾ, മുനിസിപ്പാലിറ്റി, കോ�ോർപ്പറേഷൻ 

എന്നിങ്ങനെ പ്്രദേശങ്ങളെ തരം തിരിക്കേ
ണ്ടതാണ്.

•	 പിിന്നീീട്് ഇത്തരംം പ്ര�ദേ�ശങ്ങളെ� വാാണിിജ്യയ പ്ര�
ധാന്്യമുള്ളവ, ജനവാസകേന്ദദ്രങ്ങൾ, കൃഷി 
ഭൂമികൾ, പാറ പ്്രദേശങ്ങൾ, എന്നിങ്ങനെ 
തരംതിരിച്ച ശേഷം, വിവിധ തരത്തിലുള്ള 
വഴി സൗകര്്യങ്ങൾ, വില വർധനവിനോ�ോ, 
കുറവിനോ�ോ കാരണമായേക്കാവുന്ന സ്ഥാ
പനങ്ങളുടെയോ�ോ  മറ്്ററോ സാമീപ്്യയം എന്നിവ 
പരിഗണിച്ച് ഓരോ�ോ സബ്ഡിവിഷന്റെയും 
ന്്യയായവില തിട്ടപ്പെടുത്തുന്നുണെന്ന് ഉറപ്പുവ
രുത്തണം.

•	 ന്യാാ�യവിില നിിർണ്ണയവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട 
വില്ലേജ് ഓഫീസർമാരുടെ സംശയങ്ങൾ  ദൂ
രികരിച്ച് സൗകര്്യങ്ങളും, സഹായങ്ങളും, 
യഥാസമയം നൽകുകയും ചാർജ് ആഫീസർ 
മുഖേന മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്ഥർ തിിട്ടപ്പെ�ടുുത്തിി നൽ
കുന്ന ന്്യയായവിലയിൽ മേൽ പരിശോ�ോധന 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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നടത്തുന്നതിന് ആർ.ഡി.ഒ. നിർദ്ദേശിച്ചാൽ 
ആയത് സമയബന്ധിതമായി പൂർത്തിയാ
ക്കുക.

•	 കരട്് ന്യാാ�യവിില വിിജ്ഞാാപനംം ഗസറ്റിിൽ പ്ര�
സിദ്ധീകരിച്ചതിന്റെ പകർപ്പ് പൊ�ൊതുജനങ്ങൾ
ക്ക് വ്്യക്തമായി കാണത്തക്കവിധത്തിൽ 
താലൂക്ക് ആഫീസ്, വില്ലേജ് ആഫീസ് എന്നി
വിടങ്ങളിൽ പ്്രദർശിപ്പിക്കുന്നതിന് നടപടി
കൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ന്യാാ�യവിില നിിർണ്ണയവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട 
ആക്ഷേപങ്ങളും, നിർദേശങ്ങളും സംബന്ധി
ച്ച ഹർജികളിന്മേൽ ആർ.ഡി.ഒ. ആവശ്്യപ്പെ
ടുന്ന അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട് സമയബന്ധിത
മായി നൽകുക.

•	 പരാാതിികളും�ം, ആക്ഷേ�പങ്ങളും�ം അന്തിിമമാായിി 
പരിഹരിച്ച് ഫോ�ോറം എ-യിൽ ആർ.ഡി.ഒ. പുറ

പ്പെടുവിക്കുന്ന വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ പകർപ്പ്, 
താലൂക്ക് ആഫീസ്, വില്ലേജ് ഓഫീസ് എന്നി
വിടങ്ങളിൽ പ്്രദർശിപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു 
വരുത്തണം.

•	 ഫോ�ോറംം എ വിിജ്ഞാാപനത്തിിൽ ഏതെ�ങ്കിിലുംം� 
സബ് ഡിവിഷനുകൾ ഉൾപ്പെടാത്തതിന്റെ 
പേരിലോ�ോ, പുതിയ സബ് ഡിവിഷൻ രൂപീ
കരിക്കുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്്ടടോ, ആർ.ഡി
.ഒ.യ്്ക്കക് ലഭിക്കുന്ന അപേക്ഷകളിന്മേൽ 
ആവശ്്യപ്പെടുന്ന അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട് യഥാ
സമയം സമർപ്പിക്കണം.

•	 ഇത്തരത്തിിൽ ആർ.ഡിി.ഒ. ഫോ�ോറംം എ-യിിൽ 
ന്്യയായവില നിർണ്ണയിച്ച് അനുബന്ധ വിജ്ഞാ
പനം പുറപ്പെടുവിച്ചാൽ ആയതിന്റെ പകർപ്പ് 
പ്്രത്്യയേകമായി സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവ
രുത്തണം. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ഡിിസ്്ട്ര�ക്ഷൻ ‌
ഓഫ്് റെെക്കോ�ോർഡ്്സ്് 

[G.O.(Ms.)No. 756/64/Rev. തീയതി 11.11.1964]

സംസ്ഥാനത്തെ റവന്്യയൂ ഓഫീസുകളിലെ 
കാലാവധി കഴിഞ്ഞ രേഖകളും, റെക്്കകോർഡു
കളും, ചട്ടങ്ങൾ പ്്രകാരം നശിപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. 
അതാത് വർഷം നശിപ്പിക്കേണ്ട രേഖകളെ സംബ
ന്ധിച്ച് നിയമാനുസൃത ലിസ്റ്റ് തയ്യാറാക്കി സ്ഥിരമാ
യി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. 

വില്ലേജ് ഓഫീസ്, താലൂക്ക് ഓഫീസ് എന്നീ ഓഫീ
സുകളെ സംബന്ധിച്ച് ഈ പ്്രവർത്തനങ്ങളുടെ 
ചുമതല നിർവഹിക്കേണ്ടത് തഹസിൽദാർമാരാ
ണ്. ഫയലുകൾ സാധാരണയായി തീർപ്പാക്കുന്നത് 
ആർ-ഡിസ്., ഡി-ഡിസ്., കെ-ഡിസ്., എൽ-ഡിസ്. 
എന്നിങ്ങനെയാണ്. ഇതു കൂടാതെ എൻ-ഡിസ്., 
എഫ്-ഡിസ്. എന്നീ തീർപ്പുഫയലുകൾ ഉണ്ട്. ഒരു 
ഓഫീസിൽ തെറ്റായി ലഭിച്ച പേപ്പർ, രജിസ്റ്റർ 

ചെയ്യാതെ എക്സ്.എൻ-ഡിസ് ആയി അയച്ചു 
കൊ�ൊടുക്കുന്നു. 

റവന്്യയൂ ഓഫീസുകളിൽ റിക്കാർഡുകൾക്്കുും, തീർ
പ്പാക്കലുകൾക്്കുും, നശിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള കാലാ 
വധി ഓരോ�ോ റിക്കാർഡുകൾക്്കുും, ഓരോ�ോതരം തീർ
പ്പാക്കലുകൾക്്കുും വ്്യത്്യസ്തമാണ്. ഇപ്്രകാരം 
കാലാവധി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിലും പ്്രധാനപ്പെട്ട 
റിക്കാർഡുകൾ കൂടുതൽ കാലം സൂക്ഷിക്കാവുന്ന
താണ്. നശിപ്പിക്കേണ്ട റെക്്കകോർഡുകളുടെ ലിസ്റ്റ് 
തഹസിൽദാർ വിശദമായി പരിശോ�ോധിക്കണം. 

നശിപ്പിക്കാൻ അംഗീകാരം ലഭിച്ച റിക്കാർഡുകൾ 
ചെറിയ കഷണങ്ങളാക്കി മുറിച്ച് (Shredding) 
അംഗീകൃത കരാറുകാർക്ക് സർക്കാർ നിശ്ചയിച്ചി
ട്ടുള്ള നിരക്കിൽ വിൽക്കേണ്ടതുമാണ്.  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ഭൂൂമിി കൈൈമാാറ്റംം
സർക്കാർ സേവന വകുപ്പുകൾക്ക് സേവന ആവശ്്യങ്ങൾക്ക് ഭൂമി 
കൈമാറി നൽകുന്നതിനെയാണ് ഭൂമി കൈമാറ്റം എന്ന് വിവക്ഷിക്കുന്നത്. 
05.06.2018-ലെ ജി.ഒ.(പി) 31/2018/ആർ.ഡി. നമ്പർ സർക്കാർ ഉത്തരവ് 
പ്്രകാരം ഗവൺമെന്റ് സേവന വകുപ്പുകൾക്ക് ഗ്്രരാമപഞ്ചായത്ത് പ്്രദേശത്ത് 
50 സെന്റ് വരെയും മുൻസിപ്പൽ പ്്രദേശത്ത് 25 സെന്റ് വരെയും കോ�ോർപ്പറേ
ഷൻ പ്്രദേശത്ത് 10 സെന്റ് വരെയും ഭൂമി കൈമാറി നൽകുന്നതിന് ജില്ലാ 
കളക്ടർമാരെ ചുമതലപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ട്. ആയതിൽ കൂടുതൽ വിസ്തീർണ്ണം 
ഉള്ള ഭൂമി കൈമാറുന്നതിനുള്ള അധികാരം സർക്കാരിനാണ്. തദ്ദേശ സ്്വയം
ഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളായ ഗ്്രരാമപഞ്ചായത്തുകളെ സേവന വകുപ്പായി കണ
ക്കാക്കിയിട്ടില്ലത്തതിനാൽ തദ്ദേശസ്്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളുടെ അനിവാ
ര്്യ ചുമതലകളിൽ പെടുന്നതല്ലാത്ത പ്്രവർത്തനങ്ങൾക്ക് കമ്്പപോള വില 
ഈടാക്കി ഭൂമി പതിച്ചു നൽകുകയാണ് ചെയ്യേണ്ടത്.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
•	 ഭൂൂമിി കൈൈമാാറിി കിിട്ടുുന്നതിിലേ�ക്ക്് റിിപ്പോ�ോർ

ട്ട് ആവശ്്യപ്പെട്ട് ജില്ലാ കളക്ടറിൽ നിന്്നുും 
കൈമാറി കിട്ടുന്ന അപേക്ഷകൾ അന്്വവേഷ
ണത്തിനും, ആവശ്്യമായ രേഖകൾ സഹിതം 
റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുന്നതിലേക്കുമായി 
വില്ലേജ് ഓഫീസർമാർക്ക് അയച്ചു നൽകുക. 

•	 സ്ഥലത്തിിന്റെ� സർവെ� നമ്പർ തിിട്ടപ്പെ�ടുുത്തിി 
സ്കെച്ച് തയ്യാറാക്കുന്നതിന് താലൂക്ക് സർ
വെയറുടെ സേവനം ആവശ്്യമാണെന്ന് 
കണ്ടാൽ ആയതു ലഭ്്യമാക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർ തയ്യാാറാാക്കിി നൽകുുന്ന റിി
പ്്പപോർട്ടിനോ�ോടൊ�ൊപ്പം കൈമാറേണ്ട ഭൂമിയുടെ 
ഇനം, തരം, സർവെ നമ്പർ, വിസ്തീർണ്ണം 
തുടങ്ങിയ വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയ മഹസ്സർ 
കൈമാറാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്ന സ്ഥലത്തിന്റെ 
സ്കെച്ച് ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണറുടെ 
17.10.2012-ലെ      LR-K2-60467/12 പ്്രകാര
മുള്ള ചെക്ക് ലിസ്റ്റ്, ഭൂമിയുടെ വില നിർണ്ണയ 
റിപ്്പപോർട്ട് (സർക്കാർ വകുപ്പ് അല്ലെങ്കിൽ) 
എന്നിവ ഉള്ളടക്കം ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്ന് തഹ
സിൽദാർ ഉറപ്പുവരുത്തണം.

•	 പുുറംംപോ�ോക്ക്് രജിിസ്റ്റർ, ബിി.ടിി.ആർ., ന്യാാ�യ

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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വില സംബന്ധിച്ച വിജ്ഞാപനം എന്നിവയു
ടെ സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തിയ പകർപ്പ് ലഭ്്യമാക്കിയി
ട്ടുണ്ട് എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 റവന്യൂൂ� വകുുപ്പിിന്റെ� അധീീനതയിിൽ ഇല്ലാാത്ത 
സർക്കാർ ഭൂമിയാണ് കൈമാറുന്നതെങ്കിൽ 
ബന്ധപ്പെട്ട വകുപ്പിന്റെ സമ്മതപത്്രരം ലഭ്്യമാ
ക്കിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 അന്യംം�നിിൽപ്പ്്, ഭൂൂമിി വിിട്ടൊ�ൊഴിിയൽ, മിിച്ചഭൂൂമിി, 
ബോ�ോട്ട്-ഇൻ-ലാൻഡ് തുടങ്ങിയ നടപടിക
ളിൽപ്പെട്ട രജിസ്‌ട്്രരേർഡ് ഭൂമികൾ റവന്്യയൂ 
പുറമ്്പപോക്കിലേക്ക് മാറ്റിയശേഷം ഭൂമി 
കൈമാറ്റ ശിപാർശ നൽകേണ്ടതാണ്.  ബോ�ോ
ട്ട്-ഇൻ-ലാൻഡ് ഭൂമികൾ ഭൂമി കൈമാറ്റ നട
പടിയ്്ക്കക് വിധേയമാക്കണമെങ്കിൽ ലേല 
സ്ഥിരീകരണ തീയതിക്കു ശേഷം 5 വർഷം 
പൂർത്തിയായിരിക്കണം.

•	 ഭൂൂമിി കൈൈമാാറ്റത്തിിനുുള്ള റിിപ്പോ�ോർട്ട്് സമർ
പ്പിക്കുമ്്പപോൾ LR/K2-27511/17 തീയതി 
01.11.2018 സർക്കുലർ പ്്രകാരമുള്ള എല്ലാ 
വിവരങ്ങളും ചെക്ക് ലിസ്റ്റിൽ  ഉൾപ്പെടുത്തി
യിട്ടുണ്ടെന്ന് തഹസിൽദാർ ഉറപ്പുവരുത്ത
ണം. 

•	 ഭൂൂമിി കൈൈമാാറ്റത്തിിനുുള്ള ഉത്തരവ്് ലഭിിച്ചുു 
കഴിഞ്ഞാൽ കൈമാറേണ്ട ഭൂമിയുടെ ജിയോ�ോ
കോ�ോർഡിനേറ്റ് സഹിതമുള്ള സ്കെച്്ചുും മഹ
സ്സറും തയ്യാറാക്കി ഭൂമി കൈമാറി നൽകേണ്ട 
വകുപ്പിന്റെ ഉത്തരവാദിത്തപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥ
ന് ഭൂമി ഏൽപ്പിച്ചു നൽകി കൈപ്പറ്റ് രസീത് 
വാങ്ങി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്.  

•	 ഭൂൂമിി കൈൈമാാറ്റ ഉത്തരവ്് ലഭിിക്കുുന്ന മുുറയ്്ക്ക്് 
ആയത് വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് അയച്ചു നൽ
കേണ്ടതും വില്ലേജ് റിക്്കകോർഡുകളിൽ ആവ
ശ്്യമായ മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തുവാൻ നിർദ്ദേശം 
നൽകേണ്ടതുമാണ്.

•	 വിില്ലേ�ജ്് പരിിശോ�ോധനാാ വേ�ളയിിൽ റിിക്കോ�ോർ
ഡുകളിൽ മാറ്റം വരുത്തിയിട്ടുണ്ട് എന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തേണ്ടതുമാണ്.

•	 കൈൈമാാറ്റംം ചെ�യ്്ത ഭൂൂമിിയുുടെെ ഉടമസ്ഥത 
റവന്്യയൂ വകുപ്പിൽ തന്നെ നിലനിൽക്കുന്നതി
നാൽ പ്്രസ്തുത ഭൂമിയിലുള്ള കയ്യേറ്റങ്ങൾ 
തടയാൻ നടപടി സ്്വവീകരിക്കേണ്ടതാണ്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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താാലൂൂക്ക്് ‌
വിികസന സമിിതിി

22.11.2006-ലെ സ.ഉ.(കയ്യെഴുത്ത്) നമ്പർ 330/2006/ആർ.ഡി. നമ്പർ ഉത്ത
രവ് പ്്രകാരം മുൻപ് നിലവിലുണ്ടായിരുന്ന താലൂക്ക് സഭകളെ താലൂക്ക് 
വികസന സമിതി എന്ന പേരിൽ പുനഃസംഘടിപ്പിച്ചിട്ടുള്ളതാണ്.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
•	 താാലൂൂക്ക്് വിികസന സമിിതിിയുുടെെ കൺവീീനർ 

ആയി പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് വിികസന സമിിതിിയുുടെെ മിിനിിട്്സ്്  
തയ്യാറാക്കി സൂക്ഷിക്കുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് വിികസന സമിിതിി യോ�ോഗംം ചേ�രുു
ന്നതിന് ആവശ്്യമായ ക്്രമീകരണങ്ങൾ 
ചെയ്യുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് വിികസന സമിിതിിക്ക്് വേ�ണ്ടിി കത്തിി
ടപാടുകൾ നടത്തുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് വിികസന സമിിതിി ചുുമതലപ്പെ�ടുുത്തുു
ന്ന ജോ�ോലികൾ നിർവഹിക്കുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് വിികസന സമിിതിിയുുടെെ നിിർദ്ദേ�ശപ്ര�
കാരം വിവിധ വകുപ്പുകളുടെ ഏകോ�ോപനം 
ആവശ്്യമായി വരുന്ന സന്ദർഭങ്ങളിൽ 
ആയത് തഹസിൽദാർ നിർവഹിക്കുക. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
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ഭൂൂമിി പതിിവ്്
1960-ലെ കേരള ഭൂമി പതിച്ച് നൽകൽ ആക്ട്, തുടർന്നുള്ള ഭൂമി പതിവു 
ചട്ടങ്ങൾ എന്നിവ പ്്രകാരമാണ് കേരളത്തിൽ സർക്കാർ ഭൂമി പതിച്ചു നൽ
കുന്നത്. പ്്രധാനപ്പെട്ട ഭൂമി പതിവ് ചട്ടങ്ങൾ പ്്രകാരം തഹൽസിദാരുടെ ചുമ
തലകൾ ചുവടെ ചേർക്കുന്നു :

1964-ലെ ഭൂമി പതിവ് ചട്ടങ്ങൾ:1964-ലെ ഭൂമി പതിവ് ചട്ടങ്ങൾ:
•	 1964-ലെ� കേ�രള ഭൂൂമിി പതിിച്ചുു നൽകൽ ചട്ട 

പ്്രകാരം, സർക്കാർ ഭൂമി പതിച്ചു നൽകുന്നതി
ന് അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 
തഹൽസിദാരാണ്. ഗ്്രരാമപഞ്ചായത്ത് പ്്രദേ
ശത്ത് കൃഷി, വീടു വച്ചുതാമസം, പട്ടയഭൂമി
യുടെ ഗുണപരമായ ഉപയോ�ോഗം എന്നീ ആവ
ശ്്യങ്ങൾക്കാണ് ഈ ചട്ടപ്്രകാരം ഭൂമി പതിച്ചു 
നൽകുന്നത്.  ഭൂമി പതിച്ചു നൽകുന്നതിലേ
ക്ക് പതിച്ചു നൽകാവുന്ന ഭൂമിയുടെ ലിസ്റ്റ് 
തയ്യാറാക്കേണ്ടതുണ്ട് (ചട്ടം 11). ആയതിലേ
ക്ക് വില്ലേജ് ഓഫീസർ തയ്യാറാക്കി നൽകുന്ന 
പതിക്കാവുന്ന ഭൂമിയുടെ ലിസ്റ്റിൽ, പൊ�ൊതു 
ആവശ്്യത്തിന് വേണ്ടിവരുന്ന ഭൂമി ഉണ്്ടടോ 
എന്്നുും, 1964-ലെ ഭൂമി പതിവു ചട്ടങ്ങളിലെ 
ചട്ടം I A -യിലെ ഒഴിവാക്കൽ വ്്യവസ്ഥയുടെ 
പരിധിയിൽ വരുന്ന ഭൂമി ഉണ്്ടടോ എന്്നുും തഹ
സിൽദാർ ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതാണ്. 

•	 പതിിവ്് ലിിസ്റ്റിിൽ ഉൾപ്പെ�ടുുത്തുുന്നതിിലേ�ക്ക്്, 
വില്ലേജ് ഓഫീസർ ശിപാർശ ചെയ്യുന്ന ഭൂമി, 

പൊ�ൊതു ആവശ്്യങ്ങൾക്ക് വേണ്ടിവരുന്നതാ
ണോ�ോ എന്്നുും, പതിച്ചു നൽകുവാൻ കഴി
യാത്ത പുറമ്്പപോക്കുകൾ ഉൾപ്പെട്ടിട്ടുണ്്ടടോ 
എന്്നുും, പതിച്ചു നൽകുവാൻ കഴിയുന്ന സർ
ക്കാർ ഭൂമിയാണോ�ോയെന്്നുും തഹസിൽദാർ 
മേൽപരിശോ�ോധന നടത്തി ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ട
താണ്. ഭൂമി പതിവു ലിസ്റ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തുന്ന
തിന് പതിവു ലിസ്റ്റ് 3 പ്്രതി തയ്യാറാക്കി ജില്ലാ 
കളക്ടർക്ക് അയച്ചു നൽകേണ്ടതാണ്. ജില്ലാ 
കളക്ടർ പതിവ് ലിസ്റ്റ് അംഗീകരിച്ചു നൽകുന്ന 
മുറയ്്ക്കക് പ്്രസ്തുത ഭൂമി പതിച്ച് നൽകുന്നതി
ന് [അനുബന്ധം IV - ചട്ടം11(8)] പ്്രകാരമുള്ള 
ഫാറത്തിൽ പതിവപേക്ഷ സ്്വവീകരിക്കേണ്ട
താണ്.

•	 ഓഫീീസിിൽ ലഭിിക്കുുന്ന പതിിവപേ�ക്ഷകൾ 
എല്്ലാാം ഒന്്നാാം നമ്പർ രജിസ്റ്ററിൽ ചേർത്ത് 
തുടർച്ചയായി നമ്പറിട്ട് വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് 
/ റവന്്യയൂ ഇൻസ്പെക്ടർക്ക് അയച്ചുക്്കകൊടു
ത്തിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തണം.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസറുുടെെ / റവന്യൂൂ� ഇൻസ്്പെ�ക്ട

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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റുടെ അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്്ടുും സ്കെച്ച് മഹ
സ്സർ അടക്കമുള്ള പതിവ്  റിക്കാർഡുകളും 
തിരികെ ലഭിക്കുമ്്പപോൾ അപേക്ഷാവസ്തു 
പതിവിന് യോ�ോഗ്്യമല്ലെങ്കിലോ�ോ അപേക്ഷകന് 
ഭൂമിപതിച്ചു കിട്ടുന്നതിന് ചട്ടം 7 പ്്രകാരമുള്ള 
മുൻഗണന പ്്രകാരം അർഹതയില്ലെങ്കിലോ�ോ 
ആയത് പരിശോ�ോധിച്ചു ബോ�ോധ്്യപ്പെട്ട് അപേ
ക്ഷകന് മറുപടി നൽകണം.

•	 ഭൂൂമിി പതിിച്ചുു കിിട്ടുുന്നതിിന്്, ചട്ടംം 7 പ്ര�കാാരംം 
അപേക്ഷകന് അർഹതയുണ്ടെന്്നുും 
അപേക്ഷാ സ്ഥലം പതിവ് ലിസ്റ്റിൽ ഉൾ
പ്പെട്ടിട്ടുള്ളതും, പതിച്ചു നൽകാവുന്നതും 
ആണെന്്നുും റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യപ്പെടുന്ന പക്ഷം, 
സ്കെച്ച് മഹസ്സറിലെ വിവരങ്ങൾ ശരിയാ
ണെന്ന് ഭൂമി പരിശോ�ോധിച്ച് ബോ�ോധ്്യപ്പെടുക.

•	 ഭൂൂമിി പതിിവ്് ചട്ടംം 12(1) പ്ര�കാാരമുുള്ള നോ�ോട്ടീീസ്് 
15 ദിവസം സ്ഥലത്്തുും, വില്ലേജ് ഓഫീസിലും, 
താലൂക്ക് ഓഫീസിലും, ഗ്്രരാമപഞ്ചായത്ത് 
ഓഫീസിലും പരസ്്യപ്പെടുത്തുക.

•	 12 (1) നോ�ോട്ടീീസ്് പരസ്യയപ്പെ�ടുുത്തുുമ്പോ�ോൾ 
ആക്ഷേപം എന്തെങ്കിലും ലഭിച്ചാൽ ആയത് 
സംബന്ധിച്ച അന്്വവേഷണം നടത്തി തീരുമാനം 
എടുക്കുക. 

•	 പതിിച്ചുു നൽകുുവാാൻ യോ�ോഗ്യയമാായ അപേ�ക്ഷ
കളുടെ വിവരം താലൂക്ക് ഭൂമി പതിവ് കമ്മ
റ്റി മുമ്പാകെ സമർപ്പിക്കുക. തഹസിൽദാർ 
നിശ്ചിത ഇടവേളകളിൽ ഭൂമിപതിവ് കമ്മറ്റി 
വിളിച്ചു ചേർക്കുകയും, ആയതിന്റെ കൺവീ
നറായി പ്്രവർത്തിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 ഭൂൂമിി പതിിവ്് കമ്മറ്റിിയിിൽ ഏതെ�ങ്കിിലുംം� പതിി
വപേക്ഷയിൽ, ¾ ഭൂരിപക്ഷത്്തതോടെ തീരുമാ
നമെടുക്കുവാൻ കഴിഞ്ഞില്ലെങ്കിൽ ചട്ടങ്ങൾ 
പ്്രകാരം തഹസിൽദാർ ഭൂമി പതിച്ച് നൽകുക.

•	 പതിിച്ചുു നൽകേ�ണ്ട സ്ഥലത്ത്് 1964-ലെ� ഭൂൂമിി 
പതിവ് ചട്ടം അനുബന്ധം 3A, 3B എന്നി
വയിൽപ്പെട്ട വില ഈടാക്കേണ്ട വൃക്ഷ
ങ്ങൾ ഏതെങ്കിലുമുണ്ടെങ്കിൽ ആയതിന്റെ 
വില തിട്ടപ്പെടുത്തുന്നതിനു വനംവകുപ്പിന് 
(സോ�ോഷ്്യൽ ഫോ�ോറസ്്ടട്്രരി) റിപ്്പപോർട്ട് നൽകേ
ണ്ടതാണ്.

•	 വീീട്് വെ�ച്ച്് താാമസിിക്കുുന്നതിിന്് 15 സെ�ന്റ്് 
വരെയും, കൃഷി ആവശ്്യത്തിന് സമതല പ്്ര
ദേശങ്ങളിൽ വിലപിടിപ്പുള്ള ദേഹണ്ഡങ്ങൾ 
വച്ചുപിടിപ്പിച്ചിട്ടില്ലാത്ത ഭൂമിയാണെങ്കിൽ 
1 ഏക്കർ വരെ പതിച്ചു നൽകാവുന്നതാ
ണ്. ആയത് മലയോ�ോര പ്്രദേശത്ത് നിലം 
ആണെങ്കിൽ 1 ഏക്കർ വരെയും കരഭൂമി 

ആണെങ്കിൽ 3 ഏക്കർ വരെയും പതിച്ചു 
നൽകാവുന്നതാണ്. കൈവശക്കാരൻ വില 
പിടിപ്പുള്ള ദേഹണ്ഡങ്ങൾ വച്ചുപിടിപ്പിച്ചി
ട്ടുള്ള ഭൂമി  സമതല പ്്രദേശത്ത് 2 ഏക്കർ 
വരെയും മലയോ�ോര പ്്രദേശത്ത് നിലമാണെ
ങ്കിൽ രണ്ട് ഏക്കർ വരെയും,  പുരയിടമാണെ
ങ്കിൽ 4 ഏക്കർ വരെയും പതിച്ചു നൽകാവു
ന്നതാണ്. പതിച്ചു നൽകാവുന്ന ഭൂമിയുടെ 
പരിധി നിശ്ചയിക്കുമ്്പപോൾ നിലവിൽ കൈ
വശമുള്ള ഭൂമി കൂടി പരിഗണിക്കണം. പതിച്ച് 
നൽകുന്നതിന് മുൻപ് ഒരു ഭൂമി കൈവശ 
ഭൂമിയാണോ�ോ എന്ന് തഹസിൽദാർ ഉറപ്പുവ
രുത്തേണ്ടതുണ്ട്. 01.08.1971-ന് മുമ്പ് കു
ടുംബത്തേയ്്ക്കക് കൈവശമുള്ള ഭൂമിയാണ് 
കൈവശ ഭൂമിയായി പരിഗണിക്കുന്നത്. 

•	 പതിിവ്് ഭൂൂമിിയുുടെെ ഗുുണപരമാായ വിിനിിയോ�ോഗ
ത്തിന് വേണ്ടിയാണ് പതിവപേക്ഷ സമർപ്പി
ച്ചിരിക്കുന്നത് എങ്കിൽ പതിവ് റികാർഡുകൾ 
തയ്യാറാക്കി, പതിവ് അധികാരിയായ റവന്്യയൂ 
ഡിവിഷണൽ ഓഫീസർ / സബ് കളക്ടർക്ക് 
നൽകേണ്ടതാണ്. പതിവധികാരി തയ്യാറാ
ക്കി നൽകുന്ന നോ�ോട്ടീസുകളും, പതിവുത്തര
വും യഥാവിധി നടത്തി മടക്കി സമർപ്പിക്കേ
ണ്ടതാണ്. വില്ലേജ് ഓഫീസർ തയ്യാറാക്കി 
സമർപ്പിക്കുന്ന വില നിർണ്ണയ റിപ്്പപോർട്ട് മേൽ 
പരിശോ�ോധന നടത്തി പതിവധികാരിക്ക് സമർ
പ്പിക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 പതിിവിിന്് അർഹമാായ അപേ�ക്ഷകളിിൽ 
കൈവശ ഭൂമിക്ക്, ചട്ടം 9(1) പ്്രകാരം അനു
ബന്ധം 1-ലും,  കൈവശമില്ലാത്ത ഭൂമിക്ക് 
അനുബന്ധം 1A -യിലും പതിവ് ഉത്തരവ് 
നൽകുക.

•	 പതിിവ്് ഉത്തരവ്് അപേ�ക്ഷകൻ കൈൈപ്പറ്റിി
യതിനുശേഷം പതിവ് ഉത്തരവ് പ്്രകാരമു
ള്ള തുക, അപേക്ഷകൻ ഒടുക്കുവരുത്തി 
കഴിയുമ്്പപോൾ കൈവശ ഭൂമിക്ക് ചട്ടം 9 (2) 
പ്്രകാരം അനുബന്ധം 2 ലും, കൈവശമില്ലാ
ത്ത ഭൂമിക്ക് അനുബന്ധം 2A യിലും പട്ടയം 
തയ്യാറാക്കി നൽകേണ്ടതാണ്. പട്ടയത്തിന്റെ 
വിവരങ്ങൾ 2-ാം നമ്പർ രജിസ്റ്ററിൽ ചേർത്ത് 
തഹസിൽദാർ സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് റിിക്കാാർഡുുകളിിൽ ആവശ്യയമാായ മാാറ്റ
ങ്ങൾ വരുത്തുന്നതിന് പട്ടയപ്പകർപ്പ് വില്ലേജ് 
ഓഫീസർക്ക് അയച്ചു കൊ�ൊടുക്കുക. 

•	 പതിിവ്് ഉത്തരവ്് പ്ര�കാാരമുുള്ള തുുക ഒടുുക്ക്് 
വരുത്തുന്നതിൽ മൂന്ന് മാസത്തിൽ കൂടുതൽ 
കാലതാമസം ഉണ്ടാവുകയാണെങ്കിൽ, രണ്ടു 
വർഷം വരെയുള്ള താമസത്തിന് റവന്്യയൂ 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ഡിവിഷണൽ ഓഫീസർക്്കുും, മൂന്നുവർഷം 
വരെയുള്ള താമസത്തിന് ജില്ലാ കളക്ടർക്്കുും, 
അഞ്ചുവർഷം വരെയുള്ള താമസത്തിന് 
ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണർക്്കുും, അതിൽ 
കൂടുതൽ വരുന്ന കാലതാമസത്തിന് സർക്കാ
രിനും, കാലതാമസം മാപ്പാക്കി നൽകുന്നതി
ലേക്ക് റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുക.

•	 പതിിച്ചുു കിിട്ടുുന്ന ആൾ പതിിവ്് ഉത്തരവിിലെ� 
വ്്യവസ്ഥകൾ ലംഘിക്കുകയാണെങ്കിൽ, 
അപ്്രകാരമുള്ള പതിവ് റദ്ദാക്കുന്നതിനുള്ള 
നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 1964 - ലെ� ഭൂൂമിി പതിിവ്് ചട്ടങ്ങളിിൽ പരാാമർ
ശിച്ചിട്ടുള്ളതല്ലാതെ മറ്റു ഏത് ആവശ്്യത്തിന് 
ഭൂമി പതിച്ചു കിട്ടുന്നതിന് അപേക്ഷ ലഭിച്ചാ
ലും പ്്രസ്തുത അപേക്ഷയിൽ വിശദമായ 
അന്്വവേഷണം നടത്തി, റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പി
ക്കുക.

1995-ലെ മുൻസിപ്പൽ / കോ�ോർപ്പറേഷൻ 1995-ലെ മുൻസിപ്പൽ / കോ�ോർപ്പറേഷൻ 
ഭൂമി പതിവ് ചട്ടങ്ങൾ:ഭൂമി പതിവ് ചട്ടങ്ങൾ:
•	 മുുൻസിിപ്പൽ / കോ�ോർപ്പറേ�ഷൻ പ്ര�ദേ�ശങ്ങളിി

ലെ ഭൂമി പതിച്ചു നൽകുന്നത് സംബന്ധിച്ച 
1995-ലെ ചട്ടങ്ങൾ പ്്രകാരം തഹസിൽദാരു
ടെ ചുമതലകൾ :

•	 മുുൻസിിപ്പൽ / കോ�ോർപ്പറേ�ഷൻ പ്ര�ദേ�ശങ്ങ
ളിൽ വീട് വയ്്ക്കകുന്നതിനും, പട്ടയ ഭൂമിയുടെ 
ഗുണപരമായ വിനിയോ�ോഗത്തിനും, കച്ചവട 
സ്ഥലത്തിനും, വാണിജ്്യപരമോ�ോ ധർമ്മപരമോ�ോ 
(Charitable) ആവശ്്യങ്ങൾക്കുമാണ് ഭൂമി 
പതിച്ച് നൽകുന്നത്. മുൻസിപ്പൽ പ്്രദേശങ്ങ
ളിൽ താമസാവശ്്യത്തിനു 10 സെന്റ് വരെയും 
രജിസ്്ടട്്രരേർഡ് ഭൂമിയുടെ പ്്രയോ�ോജനകരമായ 
ഉപയോ�ോഗത്തിന് അഞ്ച് സെന്റ് വരെയും 
കോ�ോർപ്പറേഷൻ പരിധിയിൽ ആയത് യഥാക്്ര
മം 5 സെന്റ്, 3 സെന്റ് വരെയുമാണ് പതിച്ചു 
നൽകുവാൻ കഴിയുന്നത്. പതിച്ചു നൽകുന്ന
തിനുള്ള അധികാരി ജില്ലാ കളക്ടറാണ്.

•	 പതിിവ്് അധിികാാരിിയിിൽ നിിന്ന്്, കൈൈമാാറിി കിിട്ടുു
ന്ന ഫാറം 1-ലുള്ള പതിവപേക്ഷകൾ വില്ലേജ് 
ഓഫീസർക്ക് കൈമാറുക. 

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർ പതിിവ്് റിിക്കാാർഡുുകൾ 
തയ്യാറാക്കി സമർപ്പിക്കുമ്്പപോൾ, അപേക്ഷാ 
സ്ഥലം പതിക്കാവുന്ന ഭൂമിയുടെ ലിസ്റ്റിൽ ഉൾ
പ്പെട്ടിട്ടുള്ളതാണെന്്നുും, 1995-ലെ ഭൂമി പതിവ് 
ചട്ടം 6 (2) പ്്രകാരമുള്ള ഭൂമി ഉൾപ്പെടുന്നില്ല 
എന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 അപേ�ക്ഷകന്റെ� പതിിവിിനുുള്ള അർഹത പരിി

ശോ�ോധിക്കുക.

•	 മഹസ്സർ പ്ര�കാാരമുുള്ള വിിവരങ്ങൾ ശരിിയാാ
ണെന്ന് ഭൂമിയിൽ പരിശോ�ോധിച്ചു ബോ�ോധ്്യപ്പെ
ടുക.

•	 പതിിവധിികാാരിി അയച്ചുു നൽകുുന്ന ചട്ടംം 7 (1) 
പ്്രകാരമുള്ള നോ�ോട്ടീസ് സ്ഥലത്്തുും, വില്ലേജ്, 
താലൂക്ക് ഓഫീസിലും പരസ്്യപ്പെടുത്തി 
തിരികെ സമർപ്പിക്കുക. 

•	 മുുനിിസിിപ്പൽ / കോ�ോർപ്പറേ�ഷൻ ഭൂൂമിിപതിിവ്് 
കമ്മിറ്റിയിൽ പങ്കെടുക്കുക. 

•	 ഫാാറംം 3- ലുുള്ള പതിിച്ചുു നൽകൽ ഉത്തരവ്് 
അപേക്ഷകന് നടത്തുക.

•	 ഫാാറംം 4- ലുുള്ള പട്ടയംം കക്ഷിിക്ക്് നടത്തുുക. 

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർ വിില്ലേ�ജ്് രേ�ഖകളിിൽ ആവ
ശ്്യമായ മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തുക.

1993-ലെ ഭൂമി പതിവ് ചട്ടങ്ങൾ:1993-ലെ ഭൂമി പതിവ് ചട്ടങ്ങൾ:
•	 കേ�രള ഭൂൂമിി പതിിച്ചുു നൽകൽ (01.01.1977-നുു 

മുൻപ് വനഭൂമിയിൽ നടത്തിയിട്ടുള്ള കുടിയേ
റ്റങ്ങൾ ക്്രമപ്പെടുത്തൽ) പ്്രത്്യയേക ചട്ടങ്ങൾ 
1993 പ്്രകാരം ഭൂമി പതിച്ചു നൽകുന്നത് 
സംബന്ധിച്ച് തഹസിൽദാർക്ക് വ്്യക്തമായ 
ചുമതലകൾ നിർണ്ണയിച്ചു നൽകിയിട്ടുണ്ട്.  
എന്നാൽ ഈ നിയമപ്്രകാരം പതിവ് നടപടി
കൾക്കായി സ്പെഷ്്യൽ തഹസിൽദാർമാരെ 
ചില ജില്ലകളിൽ നിയമിച്ചിട്ടുണ്ട്. അത്തരം 
ഓഫീസുകളിലും ചുവടെ ചേർത്തിരിക്്കുും 
പ്്രകാരമുള്ള നടപടികളാണ് സ്്വവീകരിക്കേ
ണ്ടത്. റിപ്്പപോർട്ടുകൾ തയ്യാറാക്കുന്നതിനായി 
വില്ലേജ് ഓഫീസർമാർക്ക് പകരം റവന്്യയൂ ഇൻ
സ്പെക്ടർമാരെയാണ് ചുമതലപ്പെടുത്തേണ്ട
ത് എന്നത് മാത്്രമാണ് വ്്യത്്യയാസം. 

•	 1993-ലെ� ചട്ടപ്ര�കാാരംം ഭൂൂമിിപതിിച്ചുു നൽകുു
ന്നതിന് അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഉദ്യോഗ
സ്ഥൻ തഹസിൽദാരാണ്.

•	 ഈ ചട്ടങ്ങൾ പ്ര�കാാരംം വ്യയക്തിിഗത കൃൃഷിി 
ആവശ്്യത്തിനോ�ോ, ഭവന നിർമ്മാണ ആവ
ശ്്യത്തിനോ�ോ, കടമുറികൾ നിർമിക്കുന്നതിനോ�ോ 
ഭൂമി പതിച്ച് നൽകാവുന്നതാണ്. ഈ ചട്ട
ങ്ങൾ പ്്രകാരം ഒരു കുടുംബത്തിന് പതിച്ചു 
നൽകുവാൻ കഴിയുന്ന ഭൂമിയുടെ വിസ്തൃതി 
നാല് ഏക്കറിൽ കവിയുവാൻ പാടുള്ളതല്ല. 

•	 01.01.1977-ന്് മുുമ്പ്് വനഭൂൂമിി കയ്യേ�റിി 
കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്നവരിൽ നിന്്നനോ 
അവരുടെ പിൻഗാമികളിൽ നിന്്നനോ ചട്ടം 2 (e) 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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പ്്രകാരമുള്ള റവന്്യയൂ-വനം വകുപ്പ് സംയുക്ത 
പരിശോ�ോധന ലിസ്റ്റിൽ ഉൾപ്പെട്ടവരുടെ ലിസ്റ്റ് 
ഫാറം 1-ൽ പരസ്്യപ്പെടുത്തുക. 

•	 ഫാാറംം I പ്ര�കാാരംം പരസ്യയപ്പെ�ടുുത്തിിയ ലിിസ്റ്റിിൽ 
ഉൾപ്പെട്ടവരിൽ നിന്ന് ഫാറം II-ൽ പതിവപേ
ക്ഷ സ്്വവീകരിക്കുക. 

•	 അപേ�ക്ഷകൾ പരിിശോ�ോധിിച്ചുു സ്്കെ�ച്ച്് മഹ
സ്സറും പതിവു റിക്കാർഡുകളും തയ്യാറാക്കു
ന്നതിന് അപേക്ഷകൾ വില്ലേജ് ഓഫീസർ 
/ റവന്്യയൂ ഇൻസ്പെക്ടർക്കു അയച്ചുകൊ�ൊടു
ക്കുക. 

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർ / റവന്യൂൂ� ഇൻസ്്പെ�ക്ടർ 
തയ്യാറാക്കി നൽകുന്ന സ്കെച്ച് മഹസ്സറുകളു
ടെയും പതിവ് റിക്കാർഡുകളുടെയും കൃത്്യത 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 പതിിച്ചുു നൽകേ�ണ്ട ഭൂൂമിി, ചട്ടംം 2 (e) പ്ര�കാാരമുു
ള്ള റവന്്യയൂ, വനം വകുപ്പ് സംയുക്ത പരിശോ�ോ
ധന ലിസ്റ്റിൽ ഉൾപ്പെട്ടത് തന്നെയാണെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തുക.

•	 ഭൂൂമിി പതിിച്ചുു നൽകുുന്നത്് സംംബന്ധിിച്ച്് അവ
കാശവാദങ്ങളോ�ോ  ആക്ഷേപങ്ങളോ�ോ ഉള്ളപ
ക്ഷം അവ ബോ�ോധിപ്പിക്കുന്നതിന് ആവശ്്യ
പ്പെട്ടുകൊ�ൊണ്ട് ചട്ടം 7(1) പ്്രകാരം ഫാറം 3-ൽ 
നോ�ോട്ടീസ് പുറപ്പെടുവിക്കണം. 

•	 നോ�ോട്ടീീസ്് പരസ്യയപ്പെ�ടുുത്തിി 7 ദിിവസംം വരെെ 
ലഭിക്കുന്ന പരാതികളും, അവകാശവാദങ്ങ
ളും പരിശോ�ോധിച്ച്, അവ നിരസിച്ചതിന്റെയോ�ോ 
പരിഗണിച്ചതിന്റെയോ�ോ കാരണങ്ങൾ രേഖ
പ്പെടുത്തിക്്കകൊണ്ട് തീരുമാനം എടുക്കണം. 
ആയത് ആക്ഷേപമോ�ോ അവകാശവാദമോ�ോ 
ഉന്നയിച്ച വ്്യക്തിയെ അറിയിക്കണം.

•	 സംംയുുക്ത പരിിശോ�ോധന ലിിസ്റ്റിിൽ ഉൾപ്പെ�ട്ടിിട്ടുു
ള്ള വ്്യക്തിയിൽ നിന്ന് കൈമാറ്റം വഴി ഭൂമി 
സിദ്ധിച്ചിട്ടുള്ള ആളാണ്, ഭൂമി പതിച്ചു കി
ട്ടുന്നതിന് അപേക്ഷ സമർപ്പിച്ചിരിക്കുന്നത് 
എങ്കിൽ, കൈമാറ്റം സംബന്ധിച്ച രേഖകളും, 
സംയുക്ത പരിശോ�ോധന ലിസ്റ്റിൽ ഉൾപ്പെട്ട 
ആളുടെ സമ്മതപത്്രവും വാങ്ങേണ്ടതാണ്. 

•	 01.01.1977-ന്് മുുമ്പ്് പട്ടിികവർഗ്ഗത്തിിൽപ്പെ�ട്ട 
വ്്യക്തികളുടെ കൈവശത്തിലും അനുഭവ
ത്തിലും ഉള്ളതും പിന്നീട് പട്ടികവർഗ്ഗക്കാരൻ 
അല്ലാത്ത ഒരു വ്്യക്തിക്ക് കൈമാറിയിട്ടുള്ള
തുമായ ഭൂമി പട്ടികവർഗ്ഗക്കാരൻ അല്ലാത്ത 
വ്്യക്തി 01.01.1977-ന് മുമ്പ് കുടിയേറിയിട്ടുള്ള
ത് ആണെങ്കിൽ പോ�ോലും അയാൾക്ക് ആ ഭൂമി 
പതിച്ചു നൽകുവാൻ പാടുള്ളതല്ല   (ചട്ടം 5).

•	 ഭൂൂമിി പതിിച്ചുുകിിട്ടുുന്നതിിന്് അർഹതയുുണ്ടെ�ന്ന്് 
ബോ�ോധ്്യയം വരുന്ന അപേക്ഷകളിൽ ചട്ടം 12 
പ്്രകാരമുള്ള ഭൂമി വില തിട്ടപ്പെടുത്തി ഫാറം 
5-ൽ പതിവ് ഉത്തരവ് നൽകുക.

•	 പതിിവ്് ഉത്തരവ്് പ്ര�കാാരമുുള്ള തുുക ഒടുുക്കിി 
രസീത് ഹാജരാക്കുന്ന മുറയ്്ക്കക് ഫാറം 6-ൽ 
പട്ടയം നൽകുക. 

•	 പതിിച്ചുു കിിട്ടിിയ വ്യയക്തിി ചട്ടങ്ങളിിലെ� വ്യയവസ്ഥ
കൾക്ക് വിരുദ്ധമായി പ്്രവർത്തിക്കുകയോ�ോ 
അല്ലെങ്കിൽ അന്്യയായമായാണ് അദ്ദേഹം ഭൂമി 
പതിച്ചു വാങ്ങിയതെന്ന് ബോ�ോധ്്യയം വരുന്ന 
സംഗതികളിൽ പട്ടയം റദ്ദ് ചെയ്യുന്നതിന് തഹ
സിൽദാർ നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ഭൂൂമിി പതിിച്ചുു നൽകുുന്നത്് സംംബന്ധിിച്ചുുള്ള 
ഒന്ന്, രണ്ട് നമ്പർ രജിസ്റ്ററുകൾ കൃത്്യമായി 
സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് തഹസിൽദാർ ഉറപ്പു
വരുത്തുക. 
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കേ�രള സർവീീസ്് ഇനാം�ം 
ഭൂൂമിികൾ (നിിക്ഷിിപ്്തമാാ
ക്കലുംം� വിിമുുക്തമാാക്കലുംം�) 
ആക്ട്്, 1981

കേരളത്തിൽ പ്്രരാബല്്യത്തിൽ ഉണ്ടായിരുന്ന 
ഒരുതരം ഭൂബന്ധമാണ് സർവീസ് ഇനാം. ഏതെങ്കി
ലും സേവനം (service) ചെയ്യണമെന്്നനോ ശാരീരിക 
അധ്്വവാനം നൽകണമെന്്നനോ ഭക്ഷഷ്യ പദാർത്ഥങ്ങൾ 
നൽകണമെന്്നനോ ഉള്ള വ്്യവസ്ഥയിന്മേൽ  ഒരു 
വ്്യക്തിക്ക് ഒരു ഭൂവുടമ തന്റെ ഭൂമി ഏൽപ്പിക്കു
ന്നതിനെയാണ്  സർവീസ് ഇനാം എന്ന് പറയു
ന്നത്. ഇത്തരം ഭൂമികളെയാണ് സർവീസ് ഇനാം 
ഭൂമികൾ എന്ന് പറയുന്നത്. ഇത്തരം കൈമാറ്റ
ത്തിന് രേഖകൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ ആയതിൽ ഭൂമിയുടെ 
അവകാശത്തിന്റെ സ്്വഭാവം എന്നതിൽ ശാരീരിക 
അധ്്വവാനം, വിരുത്തി, ഊഴിയം, ഇറയലി, കാരാഴ്‌മ, 
അനുഭവം, അടിമ, അനുഭോ�ോഗം തുടങ്ങിയവ രേഖ
പ്പെടുത്തിയിരിക്്കുും.

മേൽപ്പറഞ്ഞ നിയമപ്്രകാരം ഇത്തരം ഭൂമികളി
ന്മേൽ ഭൂവുടമക്കുള്ള എല്ലാ അവകാശങ്ങളും 
നിർത്തലാക്കുകയും ആ ഭൂമി നിലവിലെ കൈവ

ശക്കാരന് പതിച്ചു കൊ�ൊടുക്കാനുള്ള വ്്യവസ്ഥകൾ 
ഏർപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്തു. ഇതിനായി സം
സ്ഥാനത്തുടനീളം സർവീസ് ഇനാം സെറ്റിൽമെന്റ് 
ഓഫീസുകൾ രൂപീകരിക്കുകയും ചെയ്തു. പിന്നീട് 
ഈ ഓഫീസുകൾ നിർത്തലാക്കുകയും താലൂക്ക് 
തഹസിൽദാർമാർക്ക് സർവീസ് ഇനാം സെറ്റിൽമെ
ന്റ് ഓഫീസറുടെ ചുമതല നൽകുകയും ചെയ്തു.

ഈ നിയമത്തിന്റെ കീഴിൽ കേരള സർവീസ് ഇനാം 
ഭൂമികൾ (നിക്ഷിപ്തമാക്കലും വിമുക്തമാക്കലും) 
ചട്ടങ്ങൾ, 1981 രൂപീകരിച്ചിട്ടുണ്ട്.

സർവീസ് ഇനാം ഭൂമി പതിച്ച കിട്ടുന്നതിനായി 
ഫോ�ോറം 1-ൽ അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കണം. ഭൂമി 
സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന വില്ലേജിലും താലൂക്കിലും 
ഫോ�ോറം 3-ലെ പബ്ലിക് നോ�ോട്ടീസ് പ്്രസിദ്ധീകരിക്ക
ണം. കൂടാതെ വസ്തു ഉടമയ്്കക്കകുും കൈവശക്കാ
രനും interested party കൾക്്കുും ഫോ�ോറം 4-ൽ വ്്യ
ക്തിഗത നോ�ോട്ടീസ് നൽകണം. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി
ഭൂമിയിൽ ചുമത്തപ്പെട്ട പൊ�ൊതുനികുതി കുടിശ്ശികയും 1968-ലെ കേരള 
റവന്്യയൂ റിക്കവറി നിയമത്തിലെ വകുപ്പ് 68 പ്്രകാരം വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള 
മറ്റെല്ലാ സർക്കാർ കുടിശ്ശികകളും വകുപ്പ് 71 പ്്രകാരം വിജ്ഞാപനം ചെ
യ്തിട്ടുള്ള സ്ഥാപനങ്ങളുടെ കുടിശ്ശികകളും സമയബന്ധിതമായി പിരിച്ചു 
ഒടുക്ക് വരുത്തുന്നതിന് അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുളളത് തഹസിൽദാർമാരെ
യാണ്. അതത് താലൂക്കുകളിലെ തഹസിൽദാർമാരാണ് റവന്്യയൂ റിക്കവറി 
നിയമ പ്്രകാരമുള്ള നടപടികൾ കൈകാര്്യയം ചെയ്തുവരുന്നത്. എന്നാൽ 
ചില താലൂക്കുകളിൽ ഈ നിയമം കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്നതിനായി മാത്്രരം പ്്ര
ത്്യയേകം തഹസിൽദാർമാരെ നിയമിച്ചിട്ടുമുണ്ട്. 

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
•	 1968-ലെ� കേ�രള റവന്യൂൂ� പുുന:പ്രാ�ാപ്്തിി 

നിയമവും ചട്ടങ്ങളും 2024-ലെ ഭേദഗതി 
നിയമവും സർക്കാർ ഉത്തരവുകളും സർക്കു
ലറുകളും കോ�ോടതിവിധികളും അനുസരിച്ച് 
റവന്്യയൂ പുന:പ്്രരാപ്തി നടപടികൾ നടപ്പിലാ
ക്കുന്നു.

•	 റവന്യൂൂ� പുുന:പ്രാ�ാപ്്തിി പ്ര�വർത്തനങ്ങൾ ആരംം
ഭിക്കുകയും, മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുകയും 
ചെയ്യുക. 

•	 മേ�ലധിികാാരിികളുുടെെ ഉത്തരവുുകളും�ം നിിർദ്ദേ�ശ
ങ്ങളും നടപ്പിലാക്കുക.

•	 നിിയമാാനുുസൃൃതവുംം� രേ�ഖാാപരവുുമാായ പ്ര�വർ
ത്തനങ്ങൾ ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ഡിിജിിറ്റൽ സാാങ്കേ�തിികവിിദ്യയ പ്ര�യോ�ോജനപ്പെ�ടുു
ത്തി ഓൺലൈൻ പ്്രക്്രരിയ വേഗത്തിലാക്കുക.

•	 മറ്റുു വകുുപ്പുുകളുുടെെ പ്ര�വർത്തനങ്ങളെ� ഏകോ�ോ 
പിപ്പിച്ച് ഫലപ്്രദമായും സുതാര്്യമായും നീതി
യുക്തമായും സത്്യസന്ധമായും പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 നിിയമ പരിിജ്ഞാാനവുംം� കാാര്യയക്ഷമതയുുമുുള്ള 
ഭരണകർത്താവും മറ്റു വകുപ്പുകളുടെ സഹ
കാരിയായും നൈതികത പാലിച്ച് പ്്രവർത്തി
ക്കുക. 

•	 പബ്ലിിക്് ലയിിസൻ ആഫീീസറാായിി പ്ര�വർത്തിി
ക്കുക.

•	 ആഫീീസ്് ഓർഡറുുകളിിലൂൂടെെ ജീീവനക്കാാരുുടെെ 
തസ്തിക തിരിച്ച് ചുമതലകളും കർത്തവ്്യ
ങ്ങളും നിശ്ചയിച്ച് നൽകി കാര്്യയാലയത്തിന്റെ 
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മൊ�ൊത്തം പ്്രവർത്തനങ്ങളെ നിരീക്ഷിക്കുക.

•	 വാാർഷിിക പിിരിിവ്് ലക്ഷ്യംം� കൈൈവരിിക്കത്തക്ക 
വിധം ഓരോ�ോ വില്ലേജിനും പ്്രത്്യയേകം പിരിവ് 
ലക്ഷ്യം നിശ്ചയിച്ച് നൽകി മേൽനോ�ോട്ടം വഹി
ക്കുന്നതിന് ചാർജ് ആഫീസർമാരെ നിയമി
ക്കുകയും നിരീക്ഷിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 ദിിവസവുംം� ലഭിിക്കുുന്ന RRC-കൾ ബന്ധപ്പെ�ട്ട 
സെക്ഷൻ ക്ലർക്കുമാർ യഥാസമയം സ്്വവീകരി
ച്ച് പ്രോസസ് ചെയ്ത് രജിസ്റ്ററുകളിൽ ഉൾപ്പെ
ടുത്തി തുടർനടപടികൾക്കായി സമർപ്പിക്കു
ന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 വകുുപ്പ്് ഏഴിിലെ� വ്യയവസ്ഥകൾ അനുുസരിിച്ച്് 
ഒന്്നാാം നമ്പർ ഫാറത്തിലും വകുപ്പ് 34-ലെ 
വ്്യവസ്ഥകൾ അനുസരിച്ച് പത്്താാം നമ്പർ 
ഫാറത്തിലും മതിയായ എല്ലാ വിവരങ്ങളും 
ശരിയായി ഉൾക്്കകൊള്ളിച്ച് നോ�ോട്ടീസുകൾ 
തയ്യാറാക്കിച്ച് ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ/ 
തഹസിൽദാർ ഒപ്പിട്ടു ബന്ധപ്പെട്ട വില്ലേജ് 
ഓഫീസുകളിലേക്ക് അയക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തുകയും തുടർനടപടികൾ നിരീക്ഷി
ക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 ഡിിമാാൻഡ്് നോ�ോട്ടീീസുുകൾ വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർ
മാർ വകുപ്പ് 74-ലെ വ്്യവസ്ഥകൾ അനുസ
രിച്ച് കുടിശ്ശിക കക്ഷികൾക്ക് യഥാസമയം 
നടത്തി, തിരികെ ബന്ധപ്പെട്ട ഫയലുകളിൽ 
എത്തിക്കുന്നുണ്്ടടോ എന്ന് നിരീക്ഷിക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസിിലെ� നോ�ോട്ടീീസ്് രജിിസ്റ്ററിിലുംം� 
ലഡ്ജറിലും വിവരങ്ങൾ ഉൾപ്പെടുത്തുകയും 
സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യുന്നുണ്്ടടോ എന്ന് 
ചാർജ് ഓഫീസർമാർ മുഖേനയും നേരിട്്ടുും 
പരിശോ�ോധന നടത്തി ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 തെ�റ്റാായിി ലഭിിക്കുുന്ന RRC-കൾ വിില്ലേ�ജ്്/
താലൂക്ക്/ജില്ലാ കറക്ഷൻ വരുത്തി യഥാസമയം 
പരിഹരിക്കപ്പെടുന്നുണ്്ടടോ എന്ന് നിരീക്ഷിക്കുക.

•	 തിിരിിച്ചയക്കപ്പെ�ടുുന്ന RRC-കളിിൽ ഉചിിതമാായ 
മേൽ പരിശോ�ോധന നടത്തി നിജസ്ഥിതി മന
സ്സിലാക്കിയശേഷം മാത്്രരം തുടർനടപടികൾ 
സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 സ്റ്റേ� അനുുവദിിച്ചിിട്ടുുള്ള കേ�സുുകളിിൽ ഉത്തരവ്് 
നമ്പർ തീയതി അധികാരിയുടെ പേര് എന്നിവ 
യഥാസമയം ബന്ധപ്പെട്ട ഫയലുകളിലും രജി
സ്റ്ററുകളിലും രേഖപ്പെടുത്തി സൂക്ഷിക്കുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 വ്യയവസ്ഥകൾ ലംംഘിിക്കുുന്ന കേ�സുുകളുുടെെ 
ഫയലിലെ ക്്രമപ്പെടുത്തലുകളും തുടർനടപടി
യും നിരീക്ഷിക്കുക.

•	 ഓരോ�ോ വിില്ലേ�ജിിലെ�യുംം� ഇനംം തിിരിിച്ചുുള്ള സ്റ്റേ� 
കേസുകളുടെ ലിസ്റ്റ് തയ്യാറാക്കിച്ച് താലൂ
ക്കിലെ ഫയലിലെ വിവരങ്ങളുമായി ഒത്തു 
നോ�ോക്കി നാളതീകരിച്ച് വില്ലേജ് ഓഫീസറും 
ചാർജ് ഓഫീസറും സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി നൽകു
ന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 സ്റ്റേ� ഒഴിിവാാക്കിിയിിട്ടുുള്ള കേ�സുുകളിിലെ� 
തുകകൾ പിരിക്കാവുന്ന മുതലിൽ ഉൾപ്പെ
ടുത്തി കണക്കുകൾ ക്്രമപ്പെടുത്തുന്നുണ്്ടടോ 
എന്ന് നിരീക്ഷിക്കുക.

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരുുടെെയുംം� ജാാമ്യയക്കാാരുുടെെയുംം� 
ജപ്തി ചെയ്യാൻ കഴിയുന്ന ഭൗതികവും, സാ
മ്പത്തികവുമായിട്ടുള്ള ആസ്തികളുടെ നിജ
സ്ഥിതി അന്്വവേഷിച്ച് കണ്ടെത്തുക.

•	 ജംംഗമജപ്്തിി - എപ്പോ�ോൾ, എവിിടെെ, എങ്ങനെ� 
ആരൊ�ൊക്കെ ചേർന്ന് നടത്തണമെന്്നുും ജപ്തി 
മുതലുകൾ എവിടെ സൂക്ഷിക്കണമെന്്നുും 
മുൻകൂട്ടി തീരുമാനിക്കുക. 

•	 പോ�ോലീീസ്് സേ�വനംം ആവശ്യയമുുള്ള കേ�സുുക
ളിൽ രേഖാമൂലം അറിയിപ്പ് നൽകണം. വകുപ്പ് 
7,8,9,10-ലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പാലിച്ചായിരിക്ക
ണം ജംഗമ ജപ്തി നടത്തേണ്ടത്.

•	 സൂൂര്യോ�ോ�ദയത്തിിനുു ശേ�ഷവുംം�, അസ്്തമനത്തിി
ന്  മുൻപും സർക്കാർ ഉദ്യോഗസ്ഥരല്ലാത്ത നി
ഷ്പക്ഷമതികളും, മാന്്യന്മാരുമായ രണ്ട് പ്്രദേ
ശവാസികളുടെ സാന്നിധ്്യത്തിലായിരിക്കണം 
ജപ്തി നടത്തേണ്ടത്.

•	 കുുടിിശ്ശിിക തുുകയ്്ക്ക്് ആനുുപാാതിികമാായിി, 
ജപ്തിയിൽ നിന്്നുും (വകുപ്പ് 9-ലെ വ്്യവസ്ഥ
കൾ പ്്രകാരം) ഒഴിവാക്കിയിട്ടുള്ള ജംഗമങ്ങൾ 
ഒഴികെയുള്ളവ മാത്്രമാണ് ജപ്തി ചെയ്തിട്ടു
ള്ളതെന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തുക.

•	 ജംംഗമങ്ങൾ രണ്ട്് സാാക്ഷിികളെ�യുംം� ബോ�ോധ്യയ
പ്പെടുത്തി പിടിച്ചെടുത്താണ് ജപ്തി നടത്തേ
ണ്ടത്.

•	 ജപ്്തിി മഹസറും�ം, ജപ്്തിി മുുതലുുകളുുടെെ ഇനംം, 
തരം, എണ്ണം, പഴക്കം എന്നിവ ഉൾക്്കകൊള്ളി
ച്ചു കൊ�ൊണ്ടുള്ള ലിസ്ററ്ററും ശ്്രദ്ധാപൂർവം തയ്യാ
റാക്കുകയും, സാക്ഷികളും, തയ്യാറാക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗസ്ഥനും ഒപ്പു വയ്്ക്കകുകയും വേണം.

•	 ജപ്്തിി മുുതലുുകൾ എവിിടെെയാാണ്് സൂൂക്ഷിിക്കുു
ന്നതെന്നുള്ള വിവരം മഹസറിന്റെ മറുപുറത്ത് 
രേഖപ്പെടുത്തുക.

•	 ജപ്്തിി  മഹസറിിന്റെ�യുംം� ലിിസ്റ്റിിന്റെ�യുംം� ഒരുു 
പ്്രതി കുടിശ്ശിക കക്ഷിക്ക് നൽകി ഒപ്പിട്ടു 
വാങ്ങുക.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 കുുടിിശ്ശിിക മുുഴുുവൻ എത്ര�യുംം� വേ�ഗംം അടച്ച്് 
ജപ്തി മുതൽ തിരികെ വാങ്ങിയില്ലെങ്കിൽ 
പരസ്്യ ലേലത്തിലൂടെ ജപ്തി മുതലുകൾ 
വില്പന നടത്തുന്നതാണെന്ന് വിവരം കുടി
ശ്ശിക കക്ഷിയെ അറിയിക്കുക.

•	 ജപ്്തിി മുുതലുുകൾ ഉപയോ�ോഗിിക്കാാൻ പാാടിില്ലാാ
ത്തതും അവ കേടുകൂടാതെ സംരക്ഷിക്കുക
യും ചെയ്യുക.

•	 ജപ്്തിി മഹസ്സർ, ലിിസ്റ്റ്്, റിിപ്പോ�ോർട്ട്് എന്നിിവ 
യഥാസമയം ബന്ധപ്പെട്ട ഫയലിലും ലഡ്ജറി
ലും രേഖപ്പെടുത്തുകയും സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി 
സൂക്ഷിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 സ്്ത്രീ�ീകൾ മാാത്ര�മുുള്ള സ്ഥലത്തുുനിിന്നുംം� 
ജംഗമ ജപ്തി  നടത്തേണ്ട സാഹചര്്യത്തിൽ 
വകുപ്പ് 8(2)-ൽ വിവരിക്കുന്ന വിധമുള്ള രണ്ട് 
സാക്ഷികളുടെ സാന്നിധ്്യത്തിൽ നോ�ോട്ടീസ് 
നൽകി ഒഴിപ്പിച്ച ശേഷം മാത്്രമേ ഉദ്യോഗസ്ഥർ 
പ്്രവേശിക്കുന്നുള്ളൂ എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക 
(വകുപ്പ് 32).

•	 കേ�രള റവന്യൂൂ� പുുന:പ്രാ�ാപ്്തിി നിിയമംം വകുുപ്പ്് 2 
(h) പ്്രകാരം ഇളകുന്ന മുതലിൽ വളർന്നുകൊ�ൊ
ണ്ടിരിക്കുന്ന വിളകളും ശേഖരിച്ചിട്ടില്ലാത്ത 
ഉത്പന്നങ്ങളും ഉൾപ്പെടും.

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരന്റെ� പേ�രിിലുുള്ള വളർന്നുുകൊ�ൊ
ണ്ടിരിക്കുന്ന വിളകളും ശേഖരിച്ചിട്ടില്ലാത്ത 
ഉത്പന്നങ്ങളും ആണ് ജപ്തി ചെയ്യേണ്ട
തെങ്കിൽ ജപ്തി നോ�ോട്ടീസിന്റെ ഒരു പ്്രതി 
പ്്രസ്തുത സ്ഥലത്ത് പതിച്ച ജപ്തി ചെയ്യേ
ണ്ടതും വിറ്റു കിട്ടുന്ന തുകയിൽ ചെലവ് കഴി
ച്ചുള്ള തുക കുടിശ്ശിക തുകയിൽ വകവയ്്ക്കകേ
ണ്ടതുമാണ് (വകുപ്പ് 17).

•	 ജപ്്തിിയിിൽ നിിന്നുംം� രക്ഷപ്പെ�ടുുക എന്ന ഉദ്ദേ�ശ
ത്്തതോടെ കുടിശ്ശികക്കാരൻ ജംഗമം കൈമാറി
യാലും, (വകുപ്പ് 28) ജപ്തി ചെയ്ത മുതൽ 
ബലാൽക്കാരമായി മാറ്റിയാലോ�ോ മോ�ോഷ്ടിക്ക
പ്പെട്ടാലോ�ോ (വകുപ്പ് 30) ക്ഷമതയുള്ള കോ�ോടതി
യുടെ ഉത്തരവിന് വിധേയമായി വീണ്ടെടുക്കാ
നുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരന്റെ� കടംം, ഓഹരിി മുുതലാാ
യവയുടെ ജപ്തി ഫോ�ോറം നമ്പർ മൂന്നിൽ 
മതിയായ വിവരങ്ങൾ രേഖപ്പെടുത്തി ഒപ്പിട്ട് 
ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരിക്ക് നൽകി നടത്തേണ്ട
താണ് (വകുപ്പ് 19).

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരന്റെ� പേ�രിിൽ കോ�ോടതിിവിിധിി 
മൂലം അനുവദിച്ച തുക ഫാറം നമ്പർ നാല് ഉപ
യോ�ോഗിച്ച് ജപ്തി  ചെയ്യേണ്ടതാണ്. (വകുപ്പ് 
20)

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരന്റെ� ജംംഗമവസ്്തുുവിിൽ ഉള്ള 
ഓഹരി ഫാറം നമ്പർ 5 ഉപയോ�ോഗിച്ച് ജപ്തി 
ചെയ്യേണ്ടതാണ് (വകുപ്പ് 21).

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരന്് കോ�ോടതിിയുുടെെയോ�ോ, ഒരുു 
പബ്ലിക് ആഫീസറുടെയോ�ോ സൂക്ഷിപ്പിലുള്ള 
വസ്തു ഫാറം  നമ്പർ 6 ഉപയോ�ോഗിച്ച് ജപ്തി 
ചെയ്യേണ്ടതാണ് (വകുപ്പ് 23).

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരന്റെ� കൂൂട്ടുുകച്ചവട വസ്്തുുവിി
ലെ സാമ്പത്തിക ബന്ധം ഫാറം നമ്പർ 7 ഉപ
യോ�ോഗിച്ച് ജപ്തി ചെയ്യണം (വകുപ്പ് 24).

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരന്് ലഭിിക്കേ�ണ്ട പാാട്ടംം ഫാാറംം  
നമ്പർ 8 ഉപയോ�ോഗിച്ച് ജപ്തി ചെയ്യാവുന്നതാ
ണ് (വകുപ്പ് 25).

•	 വകുുപ്പ്് 22 ലെ� വ്യയവസ്ഥകൾ പ്ര�കാാരംം കുുടിി
ശ്ശികക്കാരന്റെ കൈമാറ്റ പത്്രങ്ങൾ ജപ്തി 
ചെയ്ത് സുരക്ഷിതമായി സൂക്ഷിക്കേണ്ട
താണ്.

•	 കൈൈമാാറ്റ പത്ര�ങ്ങളുുടെെയുംം� ഓഹരിികളുുടെെ
യും വിൽപ്പന ഫാറം നമ്പർ 9 ഉപയോ�ോഗിച്ച് 
അംഗീകൃത ദല്ലാളിനെ   അധികാരപ്പെടുത്തി 
നടത്തേണ്ടതാണ് (വകുപ്പ് 26). 

•	 വകുുപ്പ്് 27-ലെ� വ്യയവസ്ഥകൾ പ്ര�കാാരംം കുുടിി
ശ്ശികക്കാരന്റെ പക്കൽ ഉള്ള കറൻസി നോ�ോ
ട്ടുകളും നാണയങ്ങളും ജപ്തി ചെയ്താൽ 
പ്്രസ്തുത തുക തിട്ടപ്പെടുത്തി കുടിശ്ശികയിൽ 
ഒടുക്ക്  വരുത്തുന്നതിന് കുടിശ്ശികക്കാരന് 
നോ�ോട്ടീസ് നൽകി കണക്കുകൾ ക്്രമപ്പെടുത്തേ
ണ്ടതാണ്.

•	 ജപ്്തിി മുുതലിിന്മേ�ൽ കുുടിിശ്ശിികക്കാാരനോ�ോ കുുടിി
ശ്ശിക തുകയ്്ക്കക് ഏതെങ്കിലും വിധത്തിൽ ഉത്ത
രവാദിയോ�ോ അല്ലാത്ത മറ്്ററൊരാൾ രേഖാമൂലം 
അവകാശം ഉന്നയിച്ചാൽ അതിന്മേൽ ആവശ്്യ
മായ അന്്വവേഷണ വിചാരണ നടത്തി തെളിവെ
ടുത്ത് കക്ഷികളെ നേരിൽകേട്്ടുും തീരുമാനം 
എടുക്കേണ്ടതും തീരുമാനം രേഖാമൂലം കക്ഷി
കളെ അറിയിക്കുകയും ചെയ്തശേഷം നടപടി 
തുടരേണ്ടതാണ് (വകുപ്പ് 29).

•	 ജപ്്തിി നടപടിിക്ക്് ശേ�ഷവുംം� കുുടിിശ്ശിിക 
തീർക്കാൻ ശ്്രമം ഉണ്ടായില്ലെങ്കിൽ ജപ്തി 
മുതൽ, ''e-auction'' ഉൾപ്പെടെ പരസ്്യമായി 
ലേല വിൽപ്പന നടത്തി തുക വസൂലാക്കണം 
(വകുപ്പ് 12 (1))

•	 'e-auction' എന്നാാൽ ഓൺലൈൈനാായിി നട
ത്തുന്ന ലേലം എന്നർത്ഥമാക്കുന്നു. [വകുപ്പ് 
2(എഫ്)(ഐ)]

•	 ലേ�ല വിിൽപ്പനയ്്ക്ക്് മുുമ്പ്് ബന്ധപ്പെ�ട്ട 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ഫയലിലും രജിസ്റ്ററുകളിലും നോ�ോട്ടീസ് നട
ത്തുപ്്രതി, ജപ്തി മഹസ്സർ, ലിസ്റ്റ് എന്നിവ സൂ
ക്ഷിച്ചിട്ടുണ്്ടടോ എന്്നുും, രേഖപ്പെടുത്തലുകൾ 
നടത്തിയിട്ടുണ്്ടടോ എന്്നുും പരിശോ�ോധിച്ചു ഉറ
പ്പുവരുത്തുക.

•	 വിിൽപ്പന നടത്തേ�ണ്ട ജംംഗമ വസ്്തുുക്കളുു
ടെ  ന്്യയായവില ക്ഷമതയുള്ള അധികാരികൾ 
മുഖേന രേഖാപരമായി നിശ്ചയിച്ചിരിക്കണം.

•	 ലേ�ലംം തഹസിിൽദാാർക്ക്് നേ�രിിട്ട്് നടത്താാവുുന്ന
താണ്.

•	 റവന്യൂൂ� ഇൻസ്്പെ�ക്ടറുുടെെ പരിിധിിയിിൽ താാഴെെ
യല്ലാത്ത ഒരു  ഉദ്യോഗസ്ഥനെ രേഖാമൂലം 
അധികാരപ്പെടുത്തിക്്കകൊണ്്ടുും പരസ്്യ വില്പന 
നടത്താവുന്നതാണ്.

•	 ലേ�ലംം നടത്തുുന്ന സ്ഥലംം, ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്ഥൻ, 
തീയതി, സമയം എന്നിവ നിശ്ചയിച്ച് ഫയലിൽ 
ഉത്തരവ് നൽകുക.

•	 വിിൽപ്പന നടത്തുുന്ന ജംംഗമ വസ്്തുുക്കളുുടെെ 
വില ഉൾപ്പെടെ രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ലിസ്ററ്ററും 
രണ്്ടാാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ തയ്യാറാക്കുന്ന 
വില്പന നോ�ോട്ടീസും പരിശോ�ോധിച്ച് അംഗീകരിച്ച് 
ഒപ്പുവയ്്ക്്കണം.

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരൻ ലേ�ല നോ�ോട്ടീീസ്് കൈൈപ്പറ്റിി 
15 ദിവസങ്ങൾ കഴിഞ്ഞ തീയതിയിൽ ലേലം 
നിശ്ചയിക്കുകയും രണ്്ടാാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ 
ലേല നോ�ോട്ടീസും ലിസ്ററ്ററും കുടിശ്ശികക്കാരന് നട
ത്തുകയും സ്ഥലത്ത് പരസ്്യപ്പെടുത്തുകയും 
പ്്രദേശത്ത് പ്്രചാരത്തിലുള്ള ഒരു ദിനപത്്ര
ത്തിലും, ജില്ലാ ഭരണകൂടത്തിന്റെ വെബ്സൈ
റ്റിലും പ്്രസിദ്ധീകരിക്കേണ്ടതാണ്. [വകുപ്പ് 12 
(11), ഭേദഗതി നിയമം 2024]

•	 ത്വവരിിതമാായുംം�, സ്വാാ�ഭാാവിികമാായുംം� നശിിച്ചുുപോ�ോ
കുന്ന ജംഗമങ്ങൾ ആണെങ്കിൽ വീഴ്ചക്കാ
രന് നോ�ോട്ടീസ് നടത്തിയ ശേഷം ഏത് സമ
യത്്തുും പരസ്്യ വില്പന നടത്താവുന്നതാണ് 
[വകുപ്പ് 12(3)].

•	 വകുുപ്പ്് 14, 15, 16-ലെ� വ്യയവസ്ഥകൾ പാാലിിച്ചാാ
ണ് ലേലം നടത്തുന്നതെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തണം.

•	 ലേ�ല നടപടിികൾക്ക്് മുുമ്പ്് കുുടിിശ്ശിിക തീീർക്കുു
ന്ന പക്ഷം ജപ്തി മുതൽ ഉടമസ്ഥന് തിരികെ 
നൽകേണ്ടതാണ് (വകുപ്പ് 16).

•	 ജംംഗമങ്ങൾ  ഒന്നാായോ�ോ, വെ�വ്വേ�റെെയോ�ോ പര
സ്്യവില്പന നടത്താവുന്നതാണ് (വകുപ്പ് 14).

•	 ലേ�ലത്തിിൽ ഏറ്റവുംം� കൂൂടുുതൽ തുുക വിിളിി
യേൽക്കുന്ന  ആളിന് ലേലം സ്ഥിരപ്പെടുത്തി 

മുഴുവൻ തുകയും രൊ�ൊക്കം കൈപ്പറ്റി ജംഗമ
ങ്ങൾ വിട്ടുകൊ�ൊടുക്കേണ്ടതാണ് (വകുപ്പ് 15).

•	 ലേ�ലത്തിിൽ പിിടിിച്ചയാാൾ തുുകയടക്കാാൻ 
വീഴ്ച വരുത്തിയാൽ പുനഃലേലം ചെയ്ത് 
തുക ഈടാക്കേണ്ടതാണ്.

•	 പുുന:ലേ�ലത്തിിൽ കുുറവ്് വന്നാാൽ അത്് ആദ്യയ 
ലേലക്കാരന്റെ ബാധ്്യതയാണ്.

•	 ജംംഗമലേ�ലങ്ങൾക്ക്്  ലേ�ലസ്ഥിിരീീകരണംം 
ആവശ്്യമില്ല.

•	 ലേ�ല ഡയറിി, ലേ�ല മഹസ്സർ എന്നിിവ കൃൃത്യയമാാ
യി തയ്യാറാക്കി ഫയൽ ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തണം.

•	 ലേ�ലംം മാാറ്റിിവെ�ക്കുുന്ന അവസരങ്ങളിിൽ 
പോ�ോലും ലേലമഹസ്സർ തയ്യാറാക്കേണ്ടത് 
അനിവാര്്യമാണ്.

•	 ജംംഗമലേ�ലംം നീീട്ടിി വയ്്ക്കേ�ണ്ടിിവരുുന്ന അവസ
രങ്ങളിൽ നോ�ോട്ടീസ് വീണ്്ടുും പ്്രസിദ്ധീകരിക്കേ
ണ്ടതും നിശ്ചിത സമയപരിധി സംബന്ധിച്ച 
വ്്യവസ്ഥകൾ പാലിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

•	 മുുഴുുവൻ കുുടിിശ്ശിിക തുുകയുംം�, പലിിശയുംം�, 
നടപടി ചെലവുകളും, കളക്ഷൻ ചാർജും 
ഈടാക്കിയ ശേഷം ലേല തുകയിൽ ബാ
ക്കിയുണ്ടെങ്കിൽ അത് കുടിശ്ശികക്കാരന് 
നൽകണം (വകുപ്പ് 14).

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരന്് ലഭിിക്കാാനുുള്ള ശമ്പളബത്ത, 
കടം  എന്നിവ സർക്കാർ / പൊ�ൊതുമേഖലാ 
സ്ഥാപനങ്ങൾ / കമ്പനികൾ / സ്്വകാര്്യസ്ഥാപ
നങ്ങൾ എന്നിവയിൽ ജോ�ോലി ചെയ്യുന്നവരിൽ 
നിന്്നുും സ്ഥാപന മേലധികാരികൾ മുഖേന 
CPC 1908 60-ാം വകുപ്പ് ഓർഡർ XXI നു കീ
ഴിലുള്ള 48,48(A) ചട്ടങ്ങൾക്കു വിധേയമായി 
ജപ്തി ചെയ്ത് ഈടാക്കണം (വകുപ്പ് 80).

•	 അറസ്റ്റ്്, ജയിിൽ വാാസംം ഒഴിികെ�യുുള്ള എല്ലാാ 
മാർഗങ്ങളിലൂടെയും ജാമ്്യക്കാരിൽ നിന്്നുും 
കുടിശ്ശിക തുക വസൂലാക്കേണ്ടതാണ് 
(വകുപ്പ് 67).

•	 സ്ഥാാവരവസ്്തുു  ജപ്്തിി ചെ�യ്യുുന്നതിിന്് 
മുൻപ് പത്്താാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ ഡിമാൻഡ് 
നോ�ോട്ടീസ് തയ്യാറാക്കി ഒപ്പിട്ട് കുടിശ്ശിക കക്ഷി
ക്ക് യഥാവിധി നടത്തണം [വകുപ്പ് 34(1)].

•	 നോ�ോട്ടീീസ്് നടത്തുുന്ന തീീയതിി മുുതൽ കുുറ
ഞ്ഞത് ഏഴു ദിവസത്തിനകം എന്തെങ്കിലും 
ആക്ഷേപം ഫയൽ ചെയ്യുന്ന പക്ഷം അതി
ന്മേൽ മതിയായ അന്്വവേഷണ വിചാരണ 
നടത്തി തീരുമാനമെടുത്ത് രേഖാമൂലം കു

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ടിശ്ശിക കക്ഷിയെ അറിയിക്കണം [വകുപ്പ് 
34(2)].

•	 ഡിിമാാൻഡ്് നോ�ോട്ടീീസിിന്റെ� പകർപ്പുംം�, ഭൂൂമിിയുുടെെ 
വിവരങ്ങൾ രേഖപ്പെടുത്തി ഒരു മെമ്്മമോറാ
ണ്ടവും തയ്യാറാക്കി ബന്ധപ്പെട്ട സബ് രജി
സ്്ടട്്രരാർ ഓഫീസിലേക്ക് നൽകണം [വകുപ്പ് 89 
(6) (എ) ഇന്തത്യൻ റജിസ്്ടട്്രരേഷൻ ആക്ട് 1908.]

•	 ഇതിിനകംം കുുടിിശ്ശിിക തീീർക്കാാൻ കൂൂട്ടാാക്കിിയിി
ല്ലെങ്കിൽ വകുപ്പ് 36 (1) പ്്രകാരം 11 -ാം നമ്പർ 
ഫാറത്തിൽ എല്ലാ വിവരങ്ങളും ഉൾക്്കകൊ
ള്ളിച്ച് ജപ്തി നോ�ോട്ടീസ് തയ്യാറാക്കി ഒപ്പിട്ട്  
നൽകണം.

•	 ജപ്്തിി നോ�ോട്ടീീസ്് സ്ഥാാവരവസ്്തുുവിിൽ എല്ലാാ
വരും കാണുന്ന ഭാഗത്ത് പതിച്ച്  നടത്തേണ്ട
തും, കുടിശ്ശിക കക്ഷിക്ക് നടത്തുകയും പ്്രസി
ദ്ധീകരിക്കുകയും വേണം.

•	 പതിിച്ച്്  നടത്തിിയ നോ�ോട്ടീീസ്് പ്ര�തിിയുംം�, കുുടിി
ശ്ശിക കക്ഷി കൈപ്പറ്റിയ നോ�ോട്ടീസ് പ്്രതിയും 
പ്്രസിദ്ധീകരിച്ച നോ�ോട്ടീസ് പ്്രതികൾ സാക്ഷഷ്യ
പ്പെടുത്തിയതും ഫയലിൽ സൂക്ഷിക്കുകയും 
ബന്ധപ്പെട്ട് രജിസ്റ്ററുകളിൽ രേഖപ്പെടുത്തുക
യും വേണം.

•	 നോ�ോട്ടീീസ്് ഭൂൂമിിയിിൽ പതിിച്ച്്  നടത്തിിയ തീീയതിി 
മുതൽ ജപ്തിക്ക്  പ്്രരാബല്്യയം ഉണ്ടായിരിക്കു
ന്നതാണ് [വകുപ്പ് 36 (2 )].

•	 സ്ഥാാവരവസ്്തുുക്കളുുടെെ ജപ്്തിി കുുടിിശ്ശിിക തുു
കയ്്ക്കക് ആനുപാതികമായിരിക്കേണ്ടതാണ് 
[വകുപ്പ് 36(3 )].

•	 ജപ്്തിി വസ്്തുുവിിന്റെ� ന്യാാ�യവിിലയുുടെെയുംം� 
ദേഹണ്ഡങ്ങളുടെയും മൂല്്യയം കുടിശ്ശിക തുക
യേക്കാൾ കൂടുതലാണെങ്കിൽ വീഴ്ചക്കാരന് 
ജപ്തി ഭൂമിയുടെ ഒരു ഭാഗത്ത് മാത്്രരം പരിമി
തപ്പെടുത്താൻ കളക്ടർക്ക് അപേക്ഷ നൽകാ
വുന്നതും ആയത് കളക്ടർക്ക് ബോ�ോധ്്യപ്പെടുന്ന 
പക്ഷം ജപ്തി അപ്്രകാരം പരിമിതപ്പെടുത്താ
വുന്നതുമാണ് [(വകുപ്പ് 36(3) ഭേദഗതി നിയമം 
2024].

•	 ജപ്്തിി വിിവരംം രേ�ഖാാമൂൂലംം ബന്ധപ്പെ�ട്ട സബ്് 
രജിസ്്ടട്്രരാർ ഓഫീസിനെ അറിയിക്കണം.

•	 വിിശദമാായ ജപ്്തിി മഹസ്സർ, കൃൃത്യയമാായിി വിി
സ്തീർണ്ണം  തിട്ടപ്പെടുത്തി സ്കെയിലിൽ 
തയ്യാറാക്കിയ സ്കെച്ച്, ബി.റ്റി.ആർ. പകർപ്പ്, 
തണ്ടപ്പേർ പകർപ്പ്, എഫ്.എം.ബി. പകർപ്പ് 
എന്നിവ അടക്കം RFCTLARR Act 2013-ലെ 
വകുപ്പ് 26 (1) (ബി) പ്്രകാരം വസ്തുവിന്റെ 
വിലനിർണ്ണയവും നടത്തി, വില്ലേജ് ഓഫീസർ

മാരിൽ നിന്്നുും വാങ്ങി മേൽ പരിശോ�ോധന 
നടത്തി കളക്ടറുടെ അംഗീകാരം വാങ്ങണം. 

•	 ബന്ധപ്പെ�ട്ട അർത്ഥനാാധിികാാരിിയിിൽ നിിന്നുംം� 
കുടിശ്ശിക കക്ഷിക്ക് രേഖാമൂലം ഡിമാൻഡ് 
നോ�ോട്ടീസ് ലഭിച്ച ശേഷം കുടിശ്ശിക കക്ഷി സ്ഥാ
വരവസ്തുവിൽ സ്ഥാപിച്ചു നടത്തുന്ന കൈമാ
റ്റങ്ങൾക്ക് വകുപ്പ് 44 (1) പ്്രകാരം സാധുതയില്ല.  

•	 ഭൂൂമിിയിിൽ ചുുമത്തപ്പെ�ട്ട പൊ�ൊതുുനിികുുതിി 
കുടിശ്ശികയായ തീയതിമുതൽ ഭൂമിയുടെ 
കൈമാറ്റം വകുപ്പ് 44 (2) പ്്രകാരം സർക്കാരി
ന് ബാധകമല്ല.

•	 ചട്ടംം 44 (3) പ്ര�കാാരംം കുുടിിശ്ശിിക നിിലവിിൽ വന്ന 
ശേഷം അടുത്ത ബന്ധുക്കളുടെ പേരിൽ ഭൂമി 
കൈമാറിയാൽ അതിന് നിയമസാധുത ഇല്ല.

•	 വകുുപ്പ്് 44 (1), 44 (2), 44 (3) പ്ര�കാാരംം 
രേഖാമൂലം ലഭിക്കുന്ന പരാതികളിന്മേൽ  
അന്്വവേഷണ വിചാരണ നടത്തി, തീർപ്പു കൽ
പ്പിച്ച്, തീരുമാനം ബന്ധപ്പെട്ട കക്ഷികളെ 
രേഖാമൂലം അറിയിച്ച് ക്ഷമതയുള്ള കോ�ോടതി
യുടെ ഉത്തരവിന് വിധേയമായി തുടർനടപടി
കൾ സ്്വവീകരിക്കണം.

•	 റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി നടപടിികൾ നിിലനിിൽക്കുുന്ന 
സ്ഥാവരവസ്തുക്കൾ 1966-ലെ  പോ�ോക്കുവ
രവ് ചട്ടങ്ങൾ പ്്രകാരം ജമതിരി ചെയ്താലും 
വകുപ്പ് 44-ലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം റവന്്യയൂ 
റിക്കവറി നടപടികൾ തുടരാവുന്നതാണ് 
(Rev/H3/372 Rev 14.8.23 റവന്്യയൂ വകുപ്പ് സർ
ക്കുലർ).

•	 വീീഴ്്ചക്കാാരനുംം� വസ്്തുു വാാങ്ങുുന്ന ആളും�ം 
ചേർന്ന് കളക്ടർക്ക് അപേക്ഷ നൽകി 
അനുമതി വാങ്ങി ജപ്തി ചെയ്തിട്ടുള്ള 
സ്ഥാവരവസ്തു മൊ�ൊത്തമായോ�ോ ഭാഗികമാ
യോ�ോ വിൽക്കാനുള്ള കരാർ ഉണ്ടാക്കുകയാ
ണെങ്കിൽ, വാങ്ങുന്ന ആൾ തീറാധാരത്തി
നു മുൻപ് മുഴുവൻ കുടിശ്ശികയും വില്ലേജ് 
ആഫീസിലോ�ോ ട്്രഷറിയിലോ�ോ അടച്ച് ഹാജ
രാക്കിയാൽ മാത്്രരം, കളക്ടറുടെ അംഗീകാര
ത്്തതോടെ ജപ്തി ഒഴിവാക്കി നൽകേണ്ടതാണ് 
[വകുപ്പ് 44 (4), ഭേദഗതി നിയമം].

•	 ജപ്്തിി ചെ�യ്്ത സ്ഥാാവരവസ്്തുു വകുുപ്പ്് 37-ലെ� 
വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം സർക്കാർ മാനേജ്മെ
ന്റിൽ എടുത്ത്, ഏജന്റിനെ നിയമിച്ച് ആദാ
യമെടുത്ത് കുടിശ്ശികവസൂലാക്കാൻ കളക്ടർ 
തീരുമാനിച്ചാൽ വകുപ്പ് 38,39,40,41,42-ലെ 
വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം കളക്ടർ സ്്വവീകരിക്കുന്ന 
നടപടികളുടെ ഭാഗമായി ലഭിക്കുന്ന ഉത്തരവു
കളും നിർദ്ദേശങ്ങളും അനുസരിച്ച് പ്്രവർത്തി

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ക്കേണ്ടതും, അപ്്രകാരം ലഭിക്കുന്ന തുകകൾ 
ബന്ധപ്പെട്ട ഫയലുകളിലും രജിസ്റ്ററുകളിലും 
ഉൾപ്പെടുത്തി കണക്കുകൾ ക്്രമപ്പെടുത്തി, 
ആവശ്്യപ്പെടുന്ന റിപ്്പപോർട്ട് യഥാസമയം നൽ
കുകയും വേണം.

•	 വീീഴ്്ചക്കാാരന്റെ� വസ്്തുുവിിൽ ഒരുു ബിിസിിനസ്് 
ഉൾപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ ആയത് ജപ്തി 
ചെയ്ത് സർക്കാർ അധീനതയിൽ എടുത്ത് 
ഏജന്റിനെ നിയമിച്ച ആദായം എടുത്ത് കുടി
ശ്ശിക വസൂലാക്കുന്നതിലേക്കായി വിശദമായ 
റിപ്്പപോർട്ട് അനുബന്ധ രേഖകൾ സഹിതം 
ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് നൽകേണ്ടതും, ജില്ലാ കള
ക്ടറുടെ ഉത്തരവുകളും നിർദ്ദേശങ്ങളും അനു
സരിച്ച് പ്്രവർത്തിക്കുകയും കണക്കുകൾ 
ക്്രമപ്പെടുത്തി റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുകയും 
വേണം (വകുപ്പ് 43).

•	 ലേ�ലത്തിിനുു മുുൻപ്് ലേ�ല ഫയൽ സൂൂക്ഷ്്മമാാ
യി പരിശോ�ോധിച്ചു അതുവരെയുള്ള എല്ലാ 
നടപടിക്്രമങ്ങളും നിയമാനുസൃതമാണെന്്നുും 
മതിയായ രേഖപ്പെടുത്തലുകളും പകർപ്പുക
ളും സൂക്ഷിച്ചിട്ടുണ്ടെന്്നുും പിഴവുകൾ ഉണ്ടാ
യിട്ടില്ലെന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ലേ�ലംം എങ്ങനെ� നടത്തണമെെന്ന്് (ഓൺലൈൈ
നായോ�ോ, അല്ലാതെയോ�ോ) തീരുമാനിച്ച് ലേലം 
നടത്തേണ്ട ഉദ്യോഗസ്ഥൻ, തീയതി, സ്ഥലം, 
സമയം എന്നിവ നിശ്ചയിച്ച ഫയലിൽ രേഖ
പ്പെടുത്തി അംഗീകരിക്കുക.

•	 ജപ്്തിി മുുതൽ ഇ-ഓക്ഷൻ ഉൾപ്പെ�ടെെയുുള്ള  
പരസ്്യ ലേലത്തിൽ ഏറ്റവും കൂടുതൽ തുക 
ലേലം കൊ�ൊള്ളുന്നയാളിന് വിൽപ്പന നടത്തേ
ണ്ടതാണ്.

•	 ലേ�ല നോ�ോട്ടീീസ്് പതിിനാാറാം�ം നമ്പർ ഫാാറത്തിിൽ 
ഇംഗ്ലീഷിലും മലയാളത്തിലും സ്ഥലത്തെ ഭാഷ 
മലയാളം അല്ലെങ്കിൽ ആ സ്ഥലത്തെ പ്്രരാദേ
ശിക ഭാഷയിലും പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാണ്.

•	 ലേ�ല തീീയതിിക്ക്് 30 ദിിവസംം മുുമ്പാായിി നോ�ോട്ടീീസ്് 
യഥാവിധി വകുപ്പ് 74 പ്്രകാരം കുടിശ്ശിക 
കക്ഷിക്ക് നടത്തുകയും, വകുപ്പ് 75 പ്്രകാരം 
ജപ്തിയോ�ോ വിൽപ്പനയോ�ോ നടത്തുന്ന പ്്രദേ
ശത്്തുും അല്ലെങ്കിൽ രണ്ടിടത്്തുും പ്്രചാരമു
ള്ള ഒരു പത്്രത്തിലും സ്ഥലത്്തുും താലൂക്ക് 
ഓഫീസ്, വില്ലേജ് ഓഫീസ്, തദ്ദേശസ്്വയംഭ
രണ സ്ഥാപനം എന്നിവിടങ്ങളിലും ജില്ലാ ഭര
ണകൂടത്തിന്റെ വെബ്സൈറ്റിലും പ്്രസിദ്ധീക
രിക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 മതിിയാായ കാാരണങ്ങളാാൽ ലേ�ലംം മാാറ്റിിവ
യ്്ക്കകാൻ വകുപ്പ് 49(3) വ്്യവസ്ഥ ചെയ്യുന്നുണ്ട്.

•	 മാാറ്റിിവെ�ക്കപ്പെ�ടുുന്ന ലേ�ലംം ആദ്യയവിില്പനയുു
ടെ തീയതി മുതൽ 60 ദിവസത്തിനുള്ളിൽ 
ആണെങ്കിൽ വില്പന സംബന്ധിച്ച നോ�ോട്ടീസ് 
താലൂക്ക് ഓഫീസ് വില്ലേജ് ഓഫീസ് തദ്ദേശ
സ്്വയംഭരണ ആഫീസ് സ്ഥാവരവസ്തു എന്നി
വിടങ്ങളിൽ പരസ്്യപ്പെടുത്തിയും കുടിശ്ശികക
ക്ഷിക്ക് നൽകിയും നടത്താവുന്നതാണ്.

•	 60 ദിിവസത്തിിനുുള്ളിിൽ പുുന:ലേ�ലംം നടത്തിി
യില്ലെങ്കിൽ പതിനാറാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ 
വീണ്്ടുും നോ�ോട്ടീസ് നടത്തുകയും പ്്രസിദ്ധപ്പെടു
ത്തുകയും ചെയ്യുക.

•	 വിിൽപ്പനയ്്ക്ക്് മുുമ്പ്് കുുടിിശ്ശിികക്കാാരൻ  
മുഴുവൻ കുടിശ്ശിക തുകയും അടച്ച് രസീത് 
സഹിതം വിൽപ്പന നിർത്തിവയ്്ക്കകുന്നതിന് 
അപേക്ഷ നൽകുകയാണെങ്കിൽ ശരിയാ
ണെന്ന് ബോ�ോധ്്യപ്പെട്ടാൽ വിൽപ്പന നിർത്തി
വെച്ച് ജപ്തി വിടുതൽ ചെയ്തു നൽകേണ്ട
തുമാണ്.

•	 പൊ�ൊതുുലേ�ലത്തിിന്് പരമാാവധിി പ്ര�ചാാരംം നൽ
കുന്നതിനും കൂടുതൽ ആളുകളെ ലേലത്തിൽ 
പങ്കെടുപ്പിക്കുന്നതിനും ഉള്ള പ്്രവർത്തന
ങ്ങൾ നടത്തുക.

•	 വകുുപ്പ്് 50-ലെ� വ്യയവസ്ഥകൾക്ക്് വിിധേ�യമാായിി, 
വിൽപ്പനയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് എന്തെങ്കിലും 
കർത്തവ്്യങ്ങൾ നിർവഹിക്കാൻ ചുമതലയു
ള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥർ നേരിട്്ടടോ  അല്ലാതെയോ�ോ 
ലേലത്തിൽ പങ്കെടുക്കുന്നില്ലന്്നുും, വില്പന നട
ത്തിയ വസ്തുവിൽ ഏതെങ്കിലും തരത്തിലു
ള്ള അവകാശബന്ധം സ്ഥാപിക്കാൻ ശ്്രമിക്കു
ന്നില്ലെന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തുക (വകുപ്പ്  84).

•	 ലേ�ലത്തിിൽ പങ്കെ�ടുുക്കുുന്നവർ കെ�ട്ടിിവയ്്ക്കേ�
ണ്ട നിരത ദ്്രവ്്യതുകയും ലേലത്തിൽ ഓരോ�ോ
രുത്തരും കൂട്ടിവിളിക്കേണ്ട തുകയും നിശ്ചയി
ക്കേണ്ടത്, സാഹചര്്യത്തിനനുസരിച്ചു ലേലം 
നടത്താൻ ചുമതലപെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഉദ്യോഗ
സ്ഥനാണ്.

•	 പ്ര�സ്്തുുതതുുകകൾ നിിശ്ചയിിക്കുുമ്പോ�ോൾ 
ലേലത്തിൽ പങ്കെടുക്കുന്നവർ തമ്മിൽ രഹ
സ്്യധാരണ ഉണ്ടാക്കി ലേലവസ്തുവിന്റെ 
വിലകുറയ്്ക്കകാൻ സാധിക്കാത്തതരത്തിലും, 
പരസ്പരം മത്സരിച്ച് തുക കൂട്ടി വിളിച്ച് വില്പന
വസ്തുവിനു ലഭിക്കാവുന്ന പരമാവധി  വില 
ലഭിക്കത്തക്കതരത്തിലുമാണെന്ന് ഉറപ്പ് വരു
ത്തണം.

•	 ലേ�ലത്തിിന്് മുുൻപ്് ലേ�ല നിിബന്ധനകൾ പങ്കെ�
ടുക്കുന്ന എല്ലാവരെയും വായിച്ച് കേൾപ്പിച്ച് 
ബോ�ോദ്ധധ്യപ്പെടുത്തണം.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 ലേ�ലനടപടിികൾ പൂൂർത്തിിയാായശേ�ഷംം ലേ�ല
ത്തിൽ പങ്കെടുത്തവർക്ക് അവർ കെട്ടിവച്ച 
നിരതദ്്രവ്്യത്തുക തിരികെ നൽകുന്നുണ്ടെന്നു 
ഉറപ്പുവരുത്തണം.  

•	 ലേ�ലംം നടക്കുുമ്പോ�ോൾ ലേ�ലഡയറിി, ലേ�ലമഹ
സ്സർ എന്നിവ ലേലം നടത്തുന്നതിന് നിയുക്ത
നായ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ തയ്യാറാക്കുന്നുണ്ട് എന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തണം.

•	 ലേ�ലംം കൊ�ൊള്ളുുന്നയാാൾ ലേ�ലത്തുുകയുുടെെ 
15% അപ്്പപോൾ തന്നെയും ബാക്കി തുക ലേല 
തീയതി മുതൽ 30 ദിവസത്തിനുള്ളിൽ ഒടുക്കു
ന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തണം.

•	 30 ദിിവസത്തിിനുുള്ളിിൽ തുുക മുുഴുുവനുംം� ഒടുു
ക്കുവരുത്തുന്നതിൽ വീഴ്ച വന്നാൽ ലേലദി
വസം ഒടുക്കിയ 15% തുക സർക്കാരിലേക്ക് 
കണ്ടു കെട്ടണം [വകുപ്പ് 49 (3)].

•	 ലേ�ലംം കൊ�ൊണ്ടയാാൾ ലേ�ലത്തുുക ഒടുുക്കാാതിി
രുന്നാൽ പുന:ലേലം നടത്താവുന്നതും പുന:
ലേലത്തിൽ ഉണ്ടാകുന്ന നഷ്ടം ആദ്്യയം ലേലം 
കൊ�ൊണ്ടയാളിൽ നിന്്നുും ഈടാക്കേണ്ടതുമാ
ണ്. 

•	 ലേ�ല വിിൽപ്പന നടന്ന്് 30 ദിിവസത്തിിനുുള്ളിിൽ 
കുടിശ്ശിക തുകയും പലിശ മുതലായവയും 
ലേലത്തുകയുടെ 5% അധിക തുകയും കൂടി 
കുടിശ്ശികക്കാരൻ ഒടുക്കുന്ന പക്ഷം കുടിശ്ശിക
ക്കാരൻ നൽകിയ 5% തുകയും ലേലം കൊ�ൊ
ണ്ടയാൾ ഒടുക്കിയ 15% തുകയും ക്്രരേതാവിന് 
നൽകി; ക്്രരേതാവിനെ കൂടി കേട്ട ശേഷം ലേലം 
അസ്ഥിരപ്പെടുത്താവുന്നതാണ് (വകുപ്പ് 52).

•	 ക്രേ��താാവ്് 30 ദിിവസത്തിിനുുള്ളിിൽ തുുക 
മുഴുവൻ ഒടുക്ക് വരുത്തി കഴിഞ്ഞാൽ, 
ഫയൽ സൂക്്ഷ്്മ പരിശോ�ോധന നടത്തി എല്ലാ 
രേഖകളും വിവരങ്ങളും ഉൾപ്പെടുത്തി പിഴ
വുകൾ ഒന്്നുും സംഭവിച്ചിട്ടില്ല എന്ന് ഉറപ്പുവ
രുത്തി ലേല സ്ഥിരീകരണത്തിനായി ഫയൽ 
ബന്ധപ്പെട്ട  ആർ.ഡി.ഒ. യ്്ക്കക്  സമർപ്പിക്കുക.

•	 വകുുപ്പ്് 54 പ്ര�കാാരംം ആർ.ഡിി.ഒ. ലേ�ലംം അസ്ഥിി
രപ്പെടുത്തിയാൽ വകുപ്പ് 55 പ്്രകാരം ക്്രരേതാവ് 
കെട്ടിവച്ച തുക തിരികെ നൽകി പുനലേല 
നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക. 

•	 വകുുപ്പ്് 54 പ്ര�കാാരംം ആർ.ഡിി.ഒ. ലേ�ലംം സ്ഥിി
രപ്പെടുത്തി പതിനേഴാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ 
ഉത്തരവാവുകയും ക്്രരേതാവിന്റെ പേരും ഉട
മസ്ഥാവകാശവും വകുപ്പ് 57 (1) പ്്രകാരം 18 
A ഫാറത്തിൽ പ്്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നതിന് ഉത്ത
രവാവുകയും ചെയ്താൽ ആയത് നടപ്പിലാ
ക്കുക.

•	 വകുുപ്പ്് 56 (1) പ്ര�കാാരംം ക്രേ��താാവിിന്് പതിിനെ�
ട്്ടാാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ  ആർ.ഡി.ഒ.യുടെ 
കയ്്യയൊപ്്പുും ഓഫീസ്  മുദ്്രയും പതിച്ച വില്പന 
സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ലഭിക്കുന്നതിന് റിപ്്പപോർട്ട് 
നൽകുക.

•	 ഭേ�ദഗതിി നിിയമംം വകുുപ്പ്് 57 (2)-ലെ� വ്യയവസ്ഥ
യനുസരിച്ച് ക്്രരേതാവിന് നൽകിയ വില്പന സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റ് 1908-ലെ ഇന്തത്യൻ രജിസ്്ടട്്രരേഷൻ 
ആക്്റ്ററിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം രജിസ്റ്റർ 
ചെയ്തു നൽകേണ്ടതും 58-ാം വകുപ്പിലെ വ്്യ
വസ്ഥകൾ പ്്രകാരം ക്്രരേതാവിന് കൈവശം 
ഏൽപ്പിച്ചു കൊ�ൊടുക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 വകുുപ്പ്് 60-ലെ� വ്യയവസ്ഥയനുുസരിിച്ച്് കുുടിിശ്ശിിക
യും പലിശയും നടത്തിപ്പ് ചെലവും കളക്ഷൻ 
ചാർജും ഈടാക്കിയ ശേഷം  ബാക്കി തുക
യുണ്ടെങ്കിൽ അത് വീഴ്ചക്കാരന് നൽകുന്ന
തിന് നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 വകുുപ്പ്് 50 (2) (i)(ii) വ്യയവസ്ഥകളും�ം ഭേ�ദഗതിി നിി
യമത്തിലെ വ്്യവസ്ഥയും അനുസരിച്ച് ആരും 
ലേലം വിളി കേൾക്കുന്നില്ലെങ്കിലോ�ോ ഏറ്റവും 
കൂടുതലായി വിളിക്കുന്ന തുക പര്്യപ്തമാ
കാതെ വരികയോ�ോ ചെയ്താൽ സർക്കാരിനു 
വേണ്ടിയോ�ോ, 71-ാം വകുപ്പ് പ്്രകാരം വിജ്ഞാ
പനം ചെയ്തിട്ടുള്ള അർത്ഥനാധികാരിയുടെ 
പേരിലോ�ോ ഒരു രൂപയ്്ക്കക് വിലയ്്ക്കകു വാങ്ങാ
വുന്നതാണ്. [ബോ�ോട്ട് ഇൻ ലാൻഡ്, വകുപ്പ് 2 
(ബി) (എ), ഭേദഗതി നിയമം 2024]. 

•	 ലേ�ല ഡയറിി, ലേ�ല മഹസ്സർ റിിപ്പോ�ോർട്ട്് എന്നിിവ 
സൂക്്ഷ്്മമായി പരിശോ�ോധിച്ചു അപാകതകളി
ല്ലെന്ന് ബോ�ോധ്്യപ്പെട്ടാൽ ബന്ധപ്പെട്ട ആർ.ഡി.ഒ.  
യ്്ക്കക് ഫയൽ സ്ഥിരീകരണത്തിന് അയക്കുക.

•	 സ്ഥിിരീീകരണ ഉത്തരവ്് ലഭിിച്ചാാൽ റവന്യൂൂ� 
രേഖകളിൽ ആവശ്്യമായ മാറ്റങ്ങൾ വരു
ത്തിച്ച് വീഴ്ചക്കാരനെയും ബന്ധപ്പെട്ട സബ് 
രജിസ്്ടട്്രരാർ ഓഫീസിനെയും അറിയിക്കുക. 
[വകുപ്പ് 50(5)  ഭേദഗതി നിയമം 2024].

•	 71-ാം�ം വകുുപ്പ്് പ്ര�കാാരമുുള്ള സ്ഥാാപനത്തിിനുു
വേണ്ടി വാങ്ങുന്ന വസ്തു നടപടി ചെലവ് 
കളക്ഷൻ ചാർജ് എന്നിവ ബന്ധപ്പെട്ട സ്ഥാ
പനങ്ങളിൽ നിന്്നുും ഈടാക്കി വസ്തുവിന്റെ 
കൈവശാവകാശം പ്്രസ്തുത സ്ഥാപനത്തി
ന് കൈമാറി റവന്്യയൂ രേഖകളിൽ ഉചിതമായ 
മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തുന്നതിന് ആവശ്്യമായ നട
പടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.  [വകുപ്പ് 50 (4) (ബി) 
ഭേദഗതി നിയമം 2024].

•	 സർക്കാാരിിന്് വേ�ണ്ടിി വാാങ്ങുുന്ന വസ്്തുുവിിന്റെ� 
തണ്ടപ്പേരിലെ കരം കുറവ് എഴുതി പുറമ്്പപോ

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ക്കിലേക്ക് മാറ്റി റവന്്യയൂ രേഖകളിൽ മാറ്റങ്ങൾ 
വരുത്തിച്ച് ഭൂമി സർക്കാർ അധീനതയിൽ 
എടുപ്പിച്ച് ആദായം എടുക്കുക. 

•	 ബോ�ോട്ട്് ഇൻ ലാാൻഡ്് സംംബന്ധിിച്ച വിിശദാം�ംശ
ങ്ങൾ ഉൾക്്കകൊള്ളുന്ന രജിസ്റ്റർ നിർബന്ധമാ
യും സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്.  [02.03.2015-ലെ 
26780/എച്്ച്ചച് 3/ റവന്്യയൂ നമ്പർ സർക്കുലർ]

•	 2013-ലെ� ഭൂൂമിി പൊ�ൊന്നുംം� വിിലക്കെ�ടുുക്കൽ നിിയ
മത്തിലെ വകുപ്പ് 26 (1) (ബി), 27 എന്നീ വകു
പ്പുകളിലെ വ്്യവസ്ഥകൾക്കനുസരിച്ച്, കള
ക്ടർ നിശ്ചയിക്കുന്ന വില കുടിശ്ശിക തുകയും 
പലിശയും മറ്റു ചെലവുകളും വീടുവാൻ പര്്യയാ
പ്തമല്ലാത്ത പക്ഷം അത് അപ്്രകാരമുള്ള കു
ടിശ്ശികയിൽ  നിന്്നുും കുറവ് ചെയ്തു ബാക്കി 
കുടിശ്ശികയായി നിലനിർത്തണം. പ്്രസ്തുത 
വില കുടിശ്ശിക തുകയേക്കാൾ കൂടുതൽ 
ആണെങ്കിൽ കുടിശ്ശിക കഴിച്ചു ബാക്കി തുക 
വീഴ്ചക്കാരന് നൽകണം.  [വകുപ്പ് 50 (6) 
ഭേദഗതി നിയമം 2024]

•	 വിിൽപ്പന സ്ഥിിരീീകരിിച്ച തീീയതിി മുുതൽ അഞ്ചുു 
വർഷത്തിനുള്ളിൽ വീഴ്ചക്കാരന്റെ അപേ
ക്ഷപ്്രകാരം കളക്ടറുടെ അനുമതിയോ�ോടുകൂടി 
മുഴുവൻ തുകയും ഒടുക്കുവരുത്തിയതിനു
ശേഷം ഭൂമി കുടിശ്ശികക്കാരന് തിരികെ നൽ
കുന്നതിന് കളക്ടറുടെ തീരുമാനങ്ങൾക്്കുും 
ഉത്തരവിനും നിർദ്ദേശങ്ങൾക്്കുും അനുസരി
ച്ച് യഥാസമയം നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കണം 
[വകുപ്പ് 50 (എ)(1)],  ഭേദഗതി നിയമം 2024). 
ഈ വകുപ്പിന്റെ ആവശ്്യത്തിലേക്കായി വീഴ്ച
ക്കാരൻ എന്നതിൽ നിയമാനുസൃത അവകാ
ശികളും ഉൾപ്പെടും.

•	 ലേ�ല സ്ഥിിരീീകരണ തീീയതിി മുുതൽ അഞ്ചുു 
വർഷത്തിനുശേഷം ഭൂമി തിരികെ ലഭിക്കു
ന്നതിനുള്ള അപേക്ഷകളിൽ നടപടി സ്്വവീകരി
ക്കാൻ പാടില്ല. [വകുപ്പ് 50 (എ) (2)].

•	 സർക്കാാരോ�ോ, 71-ാം�ം വകുുപ്പിിന്് കീീഴിിൽ വിിജ്ഞാാ
പനം ചെയ്തിട്ടുള്ള സ്ഥാപനങ്ങളോ�ോ, അഞ്ചു 
വർഷക്കാലത്തേക്ക് വസ്തു കൈമാറ്റം ചെ
യ്യുവാനോ�ോ, പൊ�ൊതു ആവശ്്യത്തിനു നീക്കി 
വയ്്ക്കകുവാനോ�ോ വസ്തുവിൽ മാറ്റം വരുത്തു
വാനോ�ോ പാടില്ല [വകുപ്പ് 50 (എ) (3)]. 

•	 65-ാം�ം വകുുപ്പിിലെ� വ്യയവസ്ഥകൾ അനുുസരിിച്ച്് 
കുടിശ്ശികക്കാരൻ ബോ�ോധപൂർവ്വം വ്്യയാജമായി 
കുടിശ്ശിക കൊ�ൊടുക്കാതിരിക്കുകയാണെന്ന് 
ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് ബോ�ോധ്്യപ്പെടത്തക്ക രീതി
യിലുള്ള വ്്യക്തമായ പ്രൊഫോ�ോർമറി റിപ്്പപോർ
ട്ട്  വില്ലേജ് ഓഫീസർമാരിൽ നിന്്നുും വാങ്ങി 

മേൽ പരിശോ�ോധന നടത്തി ബോ�ോധ്്യപ്പെട്ടാൽ 
വ്്യക്തമായ ശിപാർശയോ�ോട് കൂടി ജില്ലാ കള
ക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുക.  

•	 ജിില്ലാാ കളക്ടർ ആവശ്യയപ്പെ�ടുുന്ന തെ�ളിിവുുകൾ 
ഹാജരാക്കുകയും വിശദീകരണം യഥാസമ
യം നൽകുകയും ചെയ്യുക.

•	 ജിില്ലാാ കളക്ടറുുടെെ തീീരുുമാാനത്തിിനുംം� നിിർദ്ദേ�ശ
ങ്ങൾക്്കുും ഉത്തരവിനും അനുസരിച്ച് പ്്രവർ
ത്തിക്കുക.

•	 സ്്ത്രീ�ീകൾ, പ്രാ�ായപൂൂർത്തിി ആകാാത്തവർ, ബുു
ദ്ധിമാന്ദ്യം ഉള്ളവർ, ജാമ്്യക്കാർ എന്നിവർക്കെ
തിരെ 65-ാം വകുപ്പ് പ്്രകാരമുള്ള പ്രൊഫോ�ോർ
മറി റിപ്്പപോർട്ട് നൽകേണ്ടതില്ല.

•	 ഭേ�ദഗതിി നിിയമംം വകുുപ്പ്് 83 (എ) പ്ര�കാാരംം 7, 
34 വകുപ്പുകൾ പ്്രകാരമുള്ള നോ�ോട്ടീസ് നൽകി
യശേഷം വീഴ്ചക്കാരന്റെ അപേക്ഷയിന്മേൽ 
സർക്കാർ തുടർനടപടികൾ നീട്ടിവെച്ച് ഉത്ത
രവ് നൽകിയാൽ ആയത് പരിശോ�ോധിച്ചു നട
പ്പിൽ വരുത്തുക. 

•	 സർക്കാാർ നിിർണയിിക്കുുന്ന നിിബന്ധനകൾ
ക്ക് വിധേയമായി സർക്കാരോ�ോ, സർക്കാർ 
ഇതിലേക്കായി അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരോ�ോ അവർക്ക് അനുവദിച്ചു 
നൽകിയിട്ടുള്ള അധികാരപരിധിക്കുള്ളിൽ 
കുടിശ്ശികക്കാരുടെ അപേക്ഷകളിന്മേൽ ഗഡു
ക്കൾ അനുവദിച്ച് നൽകിയാൽ, ആയത് പരി
ശോ�ോധിച്ച് ഫയലുകളിലും രജിസ്റ്ററുകളിലും രേ
ഖപ്പെടുത്തി തുടർനടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക. 
[വകുപ്പ് 83 (എ), ഭേദഗതി നിയമം]

•	 1923-ലെ� തൊ�ൊഴിിലാാളിികളുുടെെ നഷ്്ടപരിിഹാാര 
നിയമത്തിൻ കീഴിൽ ഉള്ള നഷ്ടപരിഹാര സം
ഗതികളിലും ഏതെങ്കിലും കോ�ോടതികളുടെയോ�ോ 
ട്്രരൈബ്്യയൂണലുകളുടെയോ�ോ ഉത്തരവ് പാലിക്കു
ന്നതിന്റെ ഭാഗമായി ഈടാക്കേണ്ട ഗ്്രരാറ്റുവിറ്റി 
ആനുകൂല്്യങ്ങൾക്്കുും ഗഡുക്കൾ ബാധകമാ
കില്ല [വകുപ്പ് 83 (എ), ഭേദഗതി നിയമം].

•	 സർക്കാാർ നിിശ്ചയിിക്കുുന്ന നിിബന്ധനകൾ
ക്്കുും മാർഗ്ഗനിർദ്ദേശങ്ങൾക്്കുും വിധേയമാ
യി ഒരു നിശ്ചിതകാലയളവിലേക്ക് മുഴുവൻ 
നികുതി വസൂലാക്കൽ നടപടികൾക്്കുും സർ
ക്കാർ മൊ�ൊറട്്ടടോറിയം അനുവദിച്ച് ഉത്തരവാ
യാൽ ആയത് നടപ്പിൽ വരുത്തുക. [വകുപ്പ് 
83 (ബി), ഭേദഗതി നിയമം 2024]. 

•	 വകുുപ്പ്് 83 (സിി) പ്ര�കാാരംം കളക്ടറെെയോ�ോ 
അധികൃത ഉദ്യോഗസ്ഥനെ അറിയിച്ചുകൊ�ൊണ്ട് 
അഞ്ചുവർഷകാലയളവിന് മുമ്പായി ബോ�ോട്ട് 
ഇൻ ലാന്റ് തിരികെ നൽകുന്നതിന് വീഴ്ചക്കാ

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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രനും അർത്ഥനാധികാരിയും ചേർന്ന് തീർപ്പാ
ക്കിയാൽ, തീർപ്പാക്കൽ തീയതി വരെയുള്ള 
ചെലവുകളും, കളക്ഷൻ ചാർജും, പ്രോസസി
ങ് ചാർജും അർത്ഥനാധികാരി ഒടുക്ക് വരു
ത്തുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 ഭേ�ദഗതിി നിിയമംം 2024-ലെ� വകുുപ്പ്് 83(ഡിി) 
യിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം വകുപ്പ് 71 
പ്്രകാരം വിജ്ഞാപനം ചെയ്തിട്ടുള്ള സ്ഥാപ
നങ്ങളിലെ അർത്ഥനാധികാരികൾ കളക്ടറെ
യോ�ോ അധികൃത ഉദ്യോഗസ്ഥനെയോ�ോ മുൻകൂട്ടി 
അറിയിച്ചുകൊ�ൊണ്ട് RR നടപടികൾ ആരംഭിച്ചു
ള്ള കേസുകൾ ഒത്തുതീർപ്പാക്കി തുക നേരിട്ട് 
വാങ്ങുകയാണെങ്കിൽ, അതുവരെയുള്ള 
നടപടി ചെലവുകളും, 1% പ്രോസസിംഗ് 
ചാർജും ഉൾപ്പെടെയുള്ള തുക അർത്ഥനാധി
കാരിയിൽ നിന്്നുും വാങ്ങി കണക്കുകൾ ക്്രമ
പ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 

•	 വകുുപ്പ്് 68 പ്ര�കാാരമുുള്ള സർക്കാാർ സ്ഥാാപന
ങ്ങളുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കുടിശ്ശികകൾ ഇത്ത
രത്തിൽ തീർപ്പാക്കപ്പെട്ടാൽ 26.07.2024-നു 
മുൻപ് തീർപ്പാക്കിയിട്ടുള്ള കേസുകളിൽ കള
ക്ഷൻ ചാർജ് ഈടാക്കേണ്ടതില്ല. എന്നാൽ 
വകുപ്പ് 2 (ഡി) പ്്രകാരമുള്ള നടപടി ചെലവ് 
അർത്ഥനാധികാരി ഈടാക്കി റവന്്യയൂ വകു
പ്പിന് നൽകുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കണം. 
26.07.2024 ന് ശേഷം തീർപ്പാക്കുന്ന എല്ലാ 
കേസുകളിലും നടപടിചെലവും, കളക്ഷൻ 
ചാർജും അർത്ഥനാധികാരി ഈടാക്കി ഒടുക്ക് 
വരുത്തുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കണം. (റവന്്യയൂ 
H3/271/2024, റവന്്യയൂ 01.12.2024 റവന്്യയൂ സർ
ക്കുലർ) 

•	 എല്ലാാ റവന്യൂൂ� പുുന:പ്രാ�ാപ്്തിി പ്ര�വർത്തനങ്ങ
ളുടെയും വിശദമായ രേഖകൾ തയ്യാറാക്കി 
ബന്ധപ്പെട്ട ഫയലുകളിലും, രജിസ്റ്ററുകളിലും, 
കണക്കുകളിലും ഉൾക്്കകൊള്ളിക്കുകയും നാള
തീകരിച്ച്  സൂക്ഷിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 തീീർപ്പിിനാായിി സമർപ്പിിക്കപ്പെ�ട്ടിിട്ടുുള്ള ഫയൽ 
സൂക്്ഷ്്മമായി പരിശോ�ോധിച്ചു എല്ലാ രേഖകളും 
വിവരങ്ങളും സമയബന്ധിതമായി ഫയലിൽ 
ചേർത്തിട്ടുണ്ടെന്്നുും കുടിശ്ശികത്തുകയോ�ോ, 
നടപടി ചെലവ് കളക്ഷൻ ചാർജ് പ്രോസസി
ങ് ചാർജ്, പലിശ ഒന്്നുും തന്നെ പിരിയാൻ 
ബാക്കിയില്ലെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തി ബന്ധപ്പെട്ട 
രജിസ്റ്ററുകളിലേയും, അക്കൗണ്ടുകളിലേയും 
രേഖപ്പെടുത്തലുകളുമായി ഒത്തു നോ�ോക്കി 
ബോ�ോദ്ധധ്യപ്പെട്ട ശേഷം തീർപ്പാക്കി ഉത്തരവ് 
നൽകുക.

•	 തീീർപ്പാാക്കുുന്ന ഫയലുുകൾ സുുരക്ഷിിത സൂൂക്ഷിി
പ്പിലേക്ക് മറ്റേണ്ടതും ഓഡിറ്റിനു സമർപ്പിക്ക
ത്ത വണ്ണം നല്ല നിലയിൽ സൂക്ഷിക്കുകയും 
ചെയ്യുക.

•	 ഓഡിിറ്റ്് ന്യൂൂ�നതകൾ സമയബന്ധിിതമാായിി പരിി
ഹരിച്ച് റിപ്്പപോർട്ട് നൽകണം. 

•	 സർക്കാാരിിന്റെ� ഓൺലൈൈൻ സിിസ്റ്റത്തിിലെ� 
റവന്്യയൂ പുന:പ്്രരാപ്തി കണക്കുകൾ നാളതീക
രിക്കുക.

•	 ഓരോ�ോ മാാസവുംം� പിിരിിവ്് പുുരോ�ോഗതിി റിിപ്പോ�ോർ
ട്്ടുും മുതൽ-പിരിവ്-ബാക്കി സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്്റുും, സ്റ്റേ 
കേസുകളുടെയും, പെൻഡിങ് ലിസ്റ്റുകളുടെ
യും നാളതീകരിച്ച ലിസ്ററ്ററും മേലധികാരികൾ
ക്ക് സമയബന്ധിതമായി സമർപ്പിക്കുക. ഇനം 
തിരിച്ചു തയ്യാറാക്കുന്ന പെൻഡിങ് ലിസ്റ്റ് നാളീ
കരിച്ച് പ്്രത്്യയേകം സൂക്ഷിക്കുക.

•	 ഓരോ�ോ മാാസവുംം� അവലോ�ോകനയോ�ോഗംം നടത്തിി 
പിരിവ് പുരോ�ോഗതി വിലയിരുത്തി തുടർനടപടി
കൾ തീരുമാനിച്ച് നടപ്പിലാക്കുക.

•	 ഓരോ�ോ മാാസവുംം� താാലൂൂക്ക്്, ജിില്ലാാതല സ്യൂൂ�ട്ട്് 
മീറ്റിങ്ങുകളിലും ജില്ലാ കളക്ടറുടെ മീറ്റിങ്ങു
കളിലും പങ്കെടുക്കുകയും യോ�ോഗ തീരുമാന
ങ്ങൾക്കനുസരിച്ച് തുടർനടപടികൾ ത്്വരിത
പ്പെടുത്തുക.

•	 കോ�ോടതിി കേ�സുുകളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട എല്ലാാ 
വിവരങ്ങളും ഉൾക്്കകൊള്ളിച്ച് സ്്യയൂട്ട് രജിസ്റ്റർ 
തയ്യാറാക്കി നാളതീകരിച്ചു സൂക്ഷിക്കുക.

•	 സമൻസ്് കൈൈപ്പറ്റിിയാാലുുടൻ ബന്ധപ്പെ�ട്ട സർ
ക്കാർ പ്ലീഡറുമായി ആലോ�ോചിച്ച് കേസിനെ 
പ്്രതിരോ�ോധിക്കാനുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരി
ക്കുക.

•	 പ്ര�തിിവാാദ പത്രി�ികയുംം�, സത്യയവാാങ്്മൂൂലവുംം�, 
തയ്യാറാക്കി ഒപ്പിട്ട് യഥാസമയം കോ�ോടതിയിൽ 
സമർപ്പിക്കുക.

•	 സർക്കാാർ വക്കീീൽ ആവശ്യയപ്പെ�ടുുന്ന എല്ലാാ 
രേഖകളും പ്്രമാണങ്ങളും യഥാസമയം 
നൽകുക.

•	 സർക്കാാരിിലേ�ക്ക്് വലിിയ തുുകകൾ വസൂൂലാാ
ക്കാനുള്ള കേസുകളിലും കോ�ോടതി സ്റ്റേ നീക്കം 
ചെയ്യാൻ കഴിയുന്ന കേസുകളിലും ഗവൺ
മെന്റ് പ്ലീഡർ, അഡ്്വക്കേറ്റ് ജനറൽ എന്നി
വരെ District Law Officer (DLO) മുഖേന 
പതിവായി ബന്ധപ്പെട്ടുകൊ�ൊണ്ടിരിക്കുക..

•	 പ്ര�സ്്തുുത വിിവരങ്ങൾ ജിില്ലാാ കളക്ടറുുടെെ പ്ര�
ത്്യയേക ശ്്രദ്ധയിൽ കൊ�ൊണ്ടുവരേണ്ടതും, അദ്ദേ

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ഹത്തിന്റെ ഉത്തരവുകളും നിർദ്ദേശങ്ങളും 
കർശനമായി പാലിക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 തീീർപ്പാാക്കുുന്ന കേ�സുുകളിിൽ സർക്കാാർ 
വക്കീൽ മുഖേന വിധി പകർപ്പ് വാങ്ങുന്ന
തിനും അപ്പീൽ സാധ്്യത എഴുതിവാങ്ങുന്ന
തിനും ഹാജരാക്കിയ രേഖകൾ തിരികെ 
വാങ്ങുന്നതിനും ആവശ്്യമായ നടപടികൾ 
സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ഹൈൈക്കോ�ോടതിിയിിലോ�ോ, സുുപ്രീം�ം�കോ�ോടതിിയിിലോ�ോ 
അപ്പീൽ ഫയൽ ചെയ്യുന്നതിനായി അഡ്്വ
ക്കേറ്റ് ജനറലിന്റെ നിയമോ�ോപദേശത്തിനാ
യി  ജില്ലാ കളക്ടർ, ലോ�ോ ഓഫീസർ എന്നിവർ 
മുഖേന നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 അപ്പീീലുംം� എസ്്.എൽ.പിി.-യുംം� ഫയൽ ചെ�യ്യുു
ന്നതിനുള്ള കാലതാമസം ഒഴിവാക്കുക.

•	 അപ്പീീൽ സാാധ്യയതയിില്ലാാത്ത കേ�സുുകളിിൽ 
വിധി നടപ്പാക്കുക.

•	 കോ�ോടതിിയലക്ഷ്യയ കേ�സുുകളിിൽ യഥാാസമയംം 
തുടർനടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 കോ�ോടതിി കേ�സുുകളിിൽ ജിില്ലാാതല സ്യൂൂ�ട്ട്് സെ�ല്ലിി
ന്റെയും DLO യുടെയും സേവനം പരമാവധി 
ഉപയോ�ോഗപ്പെടുത്തണം. എല്ലാ കോ�ോടതി കേ
സുകളുടെയും ഇനം തിരിച്ചുള്ള ലിസ്റ്റ് പ്്രത്്യയേ
കമായി തയ്യാറാക്കി നാളതീകരിച്ചു സൂക്ഷി
ക്കുക.

•	 സർക്കാാർ സ്റ്റേ�യുുടെെ നാാളത്് സ്ഥിിതിി ഓരോ�ോ 
മാസവും വിലയിരുത്തി തുടർനടപടികൾ സ്്വവീ
കരിക്കുക.

•	 അപ്പലേ�റ്റ്് സ്റ്റേ�യുുടെെ നാാളത്് സ്ഥിിതിി അപ്പലേ�റ്റ്് 
അതോ�ോറിറ്റിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് വിലയിരുത്തി 
ഓരോ�ോ മാസവും തുടർനടപടികൾ സ്്വവീകരി
ക്കുക.

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരുുടെെ പേ�രിിൽ സ്ഥാാവര ജംംഗമ 
സ്്വത്തുക്കൾ ഇല്ലാത്തതും, 65-ാം വകുപ്പ് 
പ്്രകാരം നടപടി സ്്വവീകരിച്ചാലും തുക ഈടാ
ക്കാൻ കഴിയില്ലെന്നുള്ള കേസുകളിൽ മറ്റു 
വില്ലേജുകളിൽ നിന്ന് കൂടി റിപ്്പപോർട്ടുകൾ 
വാങ്ങി പരിശോ�ോധിച്ച ശേഷം തിരിച്ചയക്കുന്ന
തിനുള്ള നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 സങ്കീീർണമാായ കേ�സുുകളിിൽ നിിയമോ�ോപദേ�
ശം തേടുക.

•	 ഫലപ്ര�ദമാായ റവന്യൂൂ� പുുന:പ്രാ�ാപ്്തിി പ്ര�വർത്ത
നങ്ങൾക്കായി,  പോ�ോലീസ് വകുപ്്പുും, നിയമവ
കുപ്്പുും, മറ്റു വകുപ്പുകളും അർത്ഥനാധികാരി
കളുമായി സഹകരിച്ചു പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 സർക്കാാർ ഉത്തരവുുകളും�ം, സർക്കുുലർകളും�ം, 
അപ്പലേറ്റ് അധികാരികളുടെ വിധികളും നട
പ്പാക്കുക.

•	  സ്്പഷ്്ടീീകരണംം ആവശ്യയമുുള്ളവ മേ�ലധിികാാ
രികൾക്ക് അയയ്്ക്കകുക.

•	 കുുടിിശ്ശിികക്കാാരുുടെെ രേ�ഖാാമൂൂലമുുള്ള പരാാതിിക
ളും തർക്കങ്ങളും സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 പരാാതിികൾ പ്ര�സക്തമാായ രേ�ഖകളുുടെെയുംം� 
അന്്വവേഷണത്തിന്റെയും അടിസ്ഥാനത്തിൽ 
വിശകലനം ചെയ്യുക.

•	 ഓഫീീസ്് രേ�ഖകളും�ം നിിയമങ്ങളും�ം, ചട്ടങ്ങളും�ം, 
സർക്കാർ ഉത്തരവുകളും, സർക്കുലറുകളും, 
കോ�ോടതിവിധികളും, മറ്റുവസ്തുതകളുമായി  
ഒത്തു നോ�ോക്കുക.

•	 ആവശ്യയമെെങ്കിിൽ കക്ഷിികളെ� നേ�രിിൽ കേ�ൾ
ക്കുക.

•	 എല്ലാാ നടപടിികളും�ം തീീരുുമാാനങ്ങളും�ം രേ�ഖപ്പെ�
ടുത്തി സൂക്ഷിക്കുക.

•	 തീീരുുമാാനംം പരാാതിിക്കാാരനെ� രേ�ഖാാമൂൂലംം അറിി
യിക്കുക.

•	 കുുടിിശ്ശിിക നിിവാാരണത്തിിനുുള്ള നിിയമപരമാായ 
മാർഗങ്ങൾ കുടിശ്ശിക കക്ഷികൾക്ക് വ്്യക്ത
മായി ബോ�ോധ്്യപ്പെടുത്തിക്്കകൊടുക്കുക.

•	 സർക്കാാർ കുുടിിശ്ശിികക്കാാർക്ക്്  അനുുവദിിച്ചിി
ട്ടുള്ള ഇളവുകളെ കുറിച്ച് പറഞ്ഞ് മനസ്സിലാ
ക്കുക.

•	 നിിയമങ്ങളെ�യുംം�, ചട്ടങ്ങളെ�യുംം�, സർക്കാാർ 
തീരുമാനങ്ങളെയും കുറിച്ച് അറിവ് നൽകുക.

•	 ഒറ്റത്തവണ തീീർപ്പാാക്കൽ പദ്ധതിികളെ�ക്കുുറിി
ച്്ചുും, അദാലത്തുകളെ കുറിച്്ചുും, അതുമൂലം 
കുടിശ്ശികക്കാർക്കുണ്ടാകുന്ന നേട്ടങ്ങളെ 
കുറിച്്ചുും ബോ�ോധവൽക്കരണം നടത്തുക.

•	 ഒറ്റത്തവണ തീീർപ്പാാക്കൽ പദ്ധതിികളും�ം, അദാാ
ലത്തുകളും സംഘടിപ്പിക്കുകയും, പരമാവധി 
കുടിശ്ശികക്കാരെയും അർത്ഥനാധികാരിക
ളെയും പങ്കെടുപ്പിച്ച്, ലഭിക്കാവുന്ന പരമാവധി 
ഇളവുകൾ കുടിശ്ശികക്കാർക്ക് അനുവദിച്ച് 
നൽകി കഴിയുന്നത്്ര കേസുകൾ തീർപ്പാക്കു
കയും, ബന്ധപ്പെട്ട ഫയലുകളിലും രജിസ്റ്ററു
കളിലും ആവശ്്യമായ രേഖപ്പെടുത്തലുകൾ 
വരുത്തി ക്്രമപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യുക. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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കാാർഡമംം ‌
സെ�റ്റിിൽമെെന്റ്്

കേരളത്തിൻ്റെ സാമ്പത്തിക, സാമൂഹിക, പാരിസ്ഥിതിക മേഖലകളിൽ 
ഏലം കൃഷിക്ക് സുപ്്രധാനമായ സ്ഥാനമുണ്ട്. സമുദ്്രനിരപ്പിൽ നിന്ന് 600 
മുതൽ 1300 മീറ്റർ വരെ ഉയരത്തിലെ വനമേഖലകളിൽ അടിവിളയായിട്ടാ
ണ് ഏലം കൃഷി ചെയ്യുന്നത്. 

എന്താണ് കാർഡമം സെറ്റിൽമെൻ്റ്?എന്താണ് കാർഡമം സെറ്റിൽമെൻ്റ്?
ഇടുക്കി ജില്ലയിലെ പശ്ചിമഘട്ടത്തിൻ്റെ തെക്കൻ 
മേഖലയിൽ ഏലം കൃഷിക്ക് അനുയോ�ോജ്്യമായ പ്്ര
ദേശമാണ് കാർഡമം ഹിൽ റിസർവ് (CHR) അഥവാ 
ഏലമല. കേരള ഭൂമി പതിവ് നിയമം 1960-ലെ 
വകുപ്പ് 7 പ്്രകാരം, 1961 ജൂൺ 5 മുതൽ പ്്രരാബല്്യ
ത്തിൽ വന്ന സർക്കാർ ഭൂമി ഏലം കൃഷിക്കായി പാ
ട്ടത്തിന് നൽകുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ചട്ടങ്ങളിലെ 
വ്്യവസ്ഥകൾ, സർക്കാർ ഉത്തരവുകൾ, CHR മേഖല
യിൽ അനുവദിക്കുന്ന പാട്ടങ്ങൾ, ക്്രമീകരണങ്ങൾ, 
നിയന്തത്രണങ്ങൾ, നടപടിക്്രമങ്ങൾ എന്നിവയെല്്ലാാം 
ഉൾപ്പെടുന്ന ഒരു സമഗ്്ര പ്്രക്്രരിയയാണ് കാർഡമം 
സെറ്റിൽമെൻ്റ്. കാർഡമം സെറ്റിൽമെൻ്റ് ഓഫീസറു
ടെ എല്ലാ അധികാരങ്ങളും നിലവിൽ ഇടുക്കി ജില്ലാ 
കളക്ടറിലാണ് നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്നത്.

ഈ ചട്ടങ്ങൾ ഇടുക്കി ജില്ലയിലെ ഇടുക്കി, 
ദേവികുളം, ഉടുമ്പൻചോ�ോല, പീരുമേട് താലൂക്കുകളി
ലെ സർക്കാർ ഭൂമികൾക്ക് മാത്്രമാണ് ബാധകം.

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിി അനധിികൃൃതമാായിി കൈൈയേ�റിി 

ഏലം കൃഷി ചെയ്യുന്ന വ്്യക്തിക്ക് പ്്രസ്തുത 
ഭൂമി 20 വർഷത്തേയ്്ക്കക് ലേലം കൂടാതെ പാട്ട
ത്തിന് നൽകാവുന്നതാണ്.

•	 ഏലംം കൃൃഷിിക്ക്് അനുുയോ�ോജ്യയമാായതുംം� എന്നാാൽ 
നിലവിൽ ആരുടെയും കൈവശമില്ലാത്തതു
മായ സർക്കാർ ഭൂമിയുടെ പാട്ടാവകാശം ലേ
ലത്തിലൂടെ വിൽക്കുന്നതിനും വ്്യവസ്ഥയുണ്ട്.

അസിസ്റ്റൻ്റ് കാർഡമം സെറ്റിൽമെൻ്റ് അസിസ്റ്റൻ്റ് കാർഡമം സെറ്റിൽമെൻ്റ് 
ഓഫീസർ (ACSO) ഓഫീസർ (ACSO) 
ACSO കാര്്യയാലയം കുമിളിയിൽ പ്്രവർത്തിക്കുന്നു. 
ഒരു ഡെപ്്യയൂട്ടി കളക്ടറുടെ റാങ്കിൽ കുറയാത്ത 
ഉദ്യോഗസ്ഥനായിരിക്്കുും ACSO ആയി ചുമതല
യേൽക്കുക. ACSO-യുടെ അഭാവത്തിൽ ഇടുക്കി 
RDO / സബ് കളക്ടർ ആയിരിക്്കുും ACSO-യുടെ 
ചുമതല വഹിക്കുക. ഈ കാര്്യയാലയത്തിൽ രണ്ട് 
സ്പെഷ്്യൽ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർമാർ, രണ്ട് 
റവന്്യയൂ ഇൻസ്പെക്ടർമാർ, രണ്ട് ക്ലർക്കുമാർ, രണ്ട് 
VFA-മാർ, ഒരു റെക്്കകോർഡ് കീപ്പർ എന്നിവർ ഉൾ
പ്പെടെയുള്ള സ്റ്റാഫുകളുമുണ്ട്.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്തങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്തങ്ങളും:
•	 CHR മേ�ഖലയിിലെ� അനധിികൃൃത കൈൈയേ�റ്റ

ങ്ങൾ തിട്ടപ്പെടുത്തി, KLC Act 1957 പ്്രകാരം 
ഒഴിപ്പിക്കാനുള്ള ചുമതല സ്പെഷ്്യൽ ഡെപ്്യയൂ
ട്ടി തഹസിൽദാർക്കാണ്. 

•	 വ്യയക്തിികളോ�ോ സ്ഥാാപനങ്ങളോ�ോ പാാട്ട പരിിധിി
യിൽ കൂടുതൽ ഭൂമി കൈവശം വെച്ചിട്ടുണ്ടെ
ങ്കിൽ അത് തിട്ടപ്പെടുത്തി, KLC Act 1957 
പ്്രകാരം ഒഴിപ്പിച്ച് സർക്കാരിലേക്ക് നിക്ഷിപ്ത
മാക്കുന്നതും സ്പെഷ്്യൽ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽ
ദാരുടെ ചുമതലയാണ്.

•	 കൈൈവശമുുള്ള കക്ഷിികളുുടെെ അപേ�ക്ഷകൾ 
പരിശോ�ോധിച്ച്, കയ്യേറ്റങ്ങൾ ക്്രമവത്കരി
ച്ച് നൽകേണ്ടതും, നിലവിലുള്ള പാട്ടങ്ങൾ 
പുതുക്കി നൽകേണ്ടതും ACSO-യുടെ അധി
കാരപരിധിയിലാണ്.

•	 ഇത്തരത്തിിൽ  ഏലംം കൃൃഷിിക്കാായിി പാാട്ടത്തിിന്് 
നൽകിയിട്ടുള്ള സർക്കാർ ഭൂമിയുമായി ബന്ധ
പ്പെട്ടു കാലാകാലങ്ങളിൽ സർക്കാരും മേലധി
കാരികളും പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന ഉത്തരവുകൾ
ക്്കുും സർക്കുലറുകൾക്്കുും നിർദ്ദേശങ്ങൾക്്കുും 
അനുസൃതമായി പ്്രവർത്തിക്കേണ്ടതും റി
പ്്പപോർട്ടുകൾ യഥാസമയം നൽകേണ്ടതും 
ബന്ധപ്പെട്ട താലൂക്ക്  തഹസിൽദാർമാരുടെ 
ചുമതലയും ഉത്തരവാദിത്്വവുമാണ്. 

രേഖകളുടെയും രജിസ്റ്ററുകളുടെയും രേഖകളുടെയും രജിസ്റ്ററുകളുടെയും 
പരിപാലനം:പരിപാലനം:
•	 CHR മേ�ഖലയുുമാായുംം� ഏലംം കൃൃഷിിക്ക്് പാാ

ട്ടത്തിന് നൽകിയ സർക്കാർ ഭൂമിയുമായും 
ബന്ധപ്പെട്ട താലൂക്ക് ഓഫീസിലുള്ള എല്ലാ 
രേഖകളും കാലാനുസൃതമായി സൂക്ഷിക്കുക.

•	 പാാട്ടംം അനുുവദിിച്ച എല്ലാാ കേ�സുുകളുുടെെയുംം� വിി
വരങ്ങൾ താലൂക്ക്, വില്ലേജ് ഓഫീസുകളിലെ 
രജിസ്റ്ററുകളിൽ രേഖപ്പെടുത്തി കാലാനുസൃ
തമായി സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കണം. 
രേഖകളുടെ കൃത്്യതയും സുതാര്്യതയും ഉറപ്പാ
ക്കേണ്ടത് പ്്രധാന ചുമതലയാണ്.

പാട്ട വാടക പിരിച്ചെടുക്കൽ:പാട്ട വാടക പിരിച്ചെടുക്കൽ:
•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർമാാർ വാാർഷിിക പാാട്ടംം സമ

യബന്ധിതമായി പിരിച്ച് ഒടുക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കുക.

•	 കുുടിിശ്ശിിക റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി നടപടിികളിിലൂൂ
ടെ വസൂലാക്കി വിവരം മേലധികാരികൾക്ക്  
റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുക.

പാട്ടഭൂമിയുടെ ഉപയോ�ോഗം നിരീക്ഷിക്കൽ:പാട്ടഭൂമിയുടെ ഉപയോ�ോഗം നിരീക്ഷിക്കൽ:
•	 പാാട്ടംം അനുുവദിിച്ച തീീയതിി മുുതൽ 6 മാാസ

ത്തിനകം ഏലം കൃഷി നടത്താതിരിക്കുകയോ�ോ 

അല്ലെങ്കിൽ ഭൂമി മറ്റ് കൃഷികൾക്കായി ഉപയോ�ോ
ഗിക്കുകയോ�ോ ചെയ്യുന്നത് ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ, 
സ്ഥലപരിശോ�ോധന നടത്തി മേലധികാരികൾ
ക്ക് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുക.

•	 പാാട്ടംം പാാരമ്പര്യയ വിിധേ�യമാാണെ�ങ്കിിലുംം� പാാട്ട
ക്കാരൻ ജില്ലാ കളക്ടറുടെ അനുവാദമില്ലാതെ 
പാട്ടഭൂമി അന്്യയാധീനപ്പെടുത്തിയതായി വിവരം 
ലഭിച്ചാൽ വിശദമായ അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട് 
സമർപ്പിക്കുക.

•	 പാാട്ടഭൂൂമിിയിിൽ ലഘുു ധാാതുുക്കളുുടെെ ഖനനമോ�ോ 
ജലത്തിൻ്റെ ദുരുപയോ�ോഗമോ�ോ ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെ
ട്ടാൽ വിശദമായ അന്്വവേഷണം നടത്തി റി
പ്്പപോർട്ട് മേലധികാരികൾക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

•	 പാാട്ടസ്ഥലത്തെ� മരങ്ങൾ കേ�ടുുവന്നോ�ോ, ഉണ
ങ്ങിയോ�ോ, പ്്രകൃതിക്്ഷഷോഭത്താലോ�ോ പിഴുതുവീ
ണിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, വില്ലേജ് ഓഫീസർമാരിൽ 
നിന്ന് അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട് വാങ്ങി മേൽപരി
ശോ�ോധന നടത്തി റിപ്്പപോർട്ട് മേലധികാരികൾ
ക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

•	 ഏലംം കൃൃഷിിക്ക്് തടസ്സമാായിിട്ടുുള്ള മരച്ചിില്ലകളും�ം 
പാഴ്മരങ്ങളും, ഷെഡ്ഡുകളും മറ്്റുും നിർമ്മിക്കു
ന്നതിന് ആവശ്്യമായിട്ടുള്ളതുമായ മരങ്ങൾ 
മുറിച്ചു മാറ്റുന്നതിനുള്ള അനുമതിക്കായി 
പാട്ടകക്ഷികൾ മേലധികാരികൾക്കു സമർപ്പി
ക്കുന്ന അപേക്ഷകളിൽ അന്്വവേഷണം നടത്തി 
റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുക.

•	 പാാട്ടഭൂൂമിിയിിൽ നിിന്ന്് പാാട്ടകക്ഷിികൾ അനധിി
കൃതമായി വൃക്ഷങ്ങൾ മുറിച്ചുമാറ്റുന്നില്ലെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കുക.

•	 റിിസോ�ോർട്ട്്, ഹോം�ം�സ്റ്റേ� തുുടങ്ങിിയ പ്ര�വർത്തന
ങ്ങൾക്ക് പാട്ടഭൂമി ഉപയോ�ോഗപ്പെടുത്തുന്നില്ലെ
ന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ആവശ്യയമെെങ്കിിൽ മേ�ലധിികാാരിികളും�ം വനംം വകുു
പ്പുമായി ചേർന്ന് പാട്ടസ്ഥലത്തിൻ്റെ സംയുക്ത 
പരിശോ�ോധന നടത്തുന്നതിന് റിപ്്പപോർട്ടുകൾ 
തയ്യാറാക്കി സമർപ്പിക്കുക.

•	 CHR-ൽ ഉൾപ്പെ�ടാാത്ത സർക്കാാർ ഭൂൂമിി അനധിി
കൃതമായി കൈവശപ്പെടുത്തി കൃഷി നടത്തു
ന്നത് ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ KLC Act 1957 ലെ 
വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം നടപടികൾ സ്്വവീകരിച്ച് 
കൈയേറ്റം ഒഴിപ്പിച്ച്, ഭൂമി സർക്കാർ അധീന
തയിലെടുത്ത് വിവരം മേലധികാരികൾക്ക് റി
പ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുക.

മേൽ വിവരിച്ച ചുമതലകൾ കാര്്യക്ഷമമായി നിർ
വഹിക്കുന്നതിലൂടെ ഏലം കൃഷി സംബന്ധിച്ച ഭൂമി 
പ്്രശ്‌നങ്ങൾക്ക് പരിഹാരം കാണാനും CHR മേഖല
യുടെ പാരിസ്ഥിതിക സംരക്ഷണം ഉറപ്പാക്കാനും 
സാധിക്്കുും. സുപ്്രരീീം കോ�ോടതിയിൽ രേഖകൾ സമർ
പ്പിക്കുമ്്പപോൾ CHR-ൻ്റെ വിസ്തീർണ്ണം സംബന്ധിച്ച 
തർക്കങ്ങളിൽ കൃത്്യത ഉറപ്പാക്കേണ്ടതും പ്്രധാന
മാണ്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
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തഹസിില്‍ദാാര്‍‌
(ഭൂൂരേ�ഖ)

സംസ്ഥാനത്തെ എല്ലാ താലൂക്കുകളിലും താലൂക്ക് തഹസിൽദാർ എന്ന 
തസ്തിക കൂടാതെ ഒരു അഡീഷണൽ തഹസിൽദാരെ ലാൻഡ് റവന്്യയൂ 
കമ്മീഷണറുടെ 23/06/2000-ലെ LRM1/3970/2000 നമ്പര്‍ ഉത്തരവ് പ്്രകാരം 
നിയമിച്ചിട്ടുണ്ട്. ഒരു താലൂക്കിലെ ഭൂരേഖയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ചുമതലകളാ
ണ് ഈ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ നിർവ്വഹിക്കുന്നത്. എന്നാൽ 27/04/2017-ലെ റവന്്യയൂ 
(സി) വകുപ്പിന്റെ സ.ഉ.(കൈ)നം.137/2017/റവന്്യയൂ പ്്രകാരം അഡീഷണൽ 
തഹസിൽദാർ എന്നത് തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) എന്ന് പുനർനാമകരണം 
ചെയ്ത് ഉത്തരവായിട്ടുള്ളതാണ്. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ഭൂൂരേ�ഖാാ ‌
പരിിപാാലനംം 

Land Record Management (LRM) അഥവാ ഭൂരേഖാ പരിപാലന 
സംവിധാനം, ഭൂമിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട സുപ്്രധാനമായ രേഖകളും വിവരങ്ങ
ളും ആധുനിക സാങ്കേതികവിദ്്യയുടെ സഹായത്്തതോടെ ക്രോഡീകരിച്ച് കാ
ര്്യക്ഷമമായി കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ഒരു സമഗ്്രമായ പദ്ധതിയാണ്. 
ഭൂമിയുടെ ഉടമസ്ഥാവകാശം, വിസ്തീർണ്ണം, അതിരുകൾ, ഭൂമിയുടെ ഇനം 
തുടങ്ങിയ വിവരങ്ങൾ സുരക്ഷിതമായി സൂക്ഷിക്കപ്പെടുന്നു എന്നത് ഈ 
സംവിധാനത്തിന്റെ പ്്രത്്യയേകതയാണ്. ഒരു വില്ലേജിലെ ഭൂമിയുടെ സർവെ, 
റീസർവെ, ഡിജിറ്റൽ സർവെ എന്നിവ കഴിഞ്ഞതിനു ശേഷമുള്ള ഭൂമിയുമാ
യി ബന്ധപ്പെട്ട എല്ലാത്തരം പരാതികളും പരിഗണിക്കുന്നത് LRM നടപടിക്്ര
മത്തിലൂടെയാണ്.

ഭൂരേഖകളിൽ ഉണ്ടാകാവുന്ന തെറ്റുകൾ കുറയ്്ക്കകുകയും, രേഖകളുടെ 
ആധികാരികത ഉറപ്പുവരുത്തുകയും ചെയ്യുക എന്നതാണ് പ്്രധാനമായും 
LRM സംവിധാനം കൊ�ൊണ്ട് ഉദ്ദേശിക്കുന്നത്. സർക്കാർ ഭൂമി സംരക്ഷിക്കുന്ന
തിനും ഭൂമി അളക്കൽ, അതിർത്തി നിർണ്ണയം, ഭൂമിയിലെ സബ്ഡിവിഷൻ 
നടപ്പിലാക്കുക തുടങ്ങിയ സേവനങ്ങൾ കാലതാമസമില്ലാതെ നൽകാൻ 
ഒരു താലൂക്ക് തലത്തിലുള്ള LRM വിഭാഗത്തിലൂടെയാണ്  സാധിക്കുന്നത്. 
ഭൂമി സംബന്ധമായ വിവരങ്ങൾ ഡിജിറ്റൽ രൂപത്തിലേക്ക് മാറ്റുന്നതിന് 
മുൻകൈ എടുക്കുക എന്നത് ഭൂരേഖ തഹസിൽദാരുടെ ഉത്തരവാദിത്്വമാ
ണ്. ആധുനിക വിവരസാങ്കേതികവിദ്്യയുടെ സാധ്്യതകൾ ഉപയോ�ോഗപ്പെ
ടുത്തി ഭൂമി രേഖകളുടെ പരിപാലനം കൂടുതൽ എളുപ്പവും കാര്്യക്ഷമവും 
ആക്കുക എന്നതും LRM സംവിധാനത്തിന്റെ ലക്ഷഷ്യമാണ്. LRM സംവിധാന
ത്തിന്റെ താലൂക്ക് തലത്തിലുള്ള തലവനായി പ്്രവർത്തിക്കുന്നത് തഹസിൽ
ദാർ (ഭൂരേഖ) ആണ്. ഇതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് തഹസിൽദാരുടെ ചുമതലക
ളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും ചുവടെ ചേർത്തിരിക്കുന്ന പ്്രകാരമാണ്:
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•	 താാലൂൂക്കിിലെ� LRM ക്ലാാർക്കുുമാാർ, ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി 
തഹസിൽദാർ, ഹെഡ് സർവെയർ, താലൂക്ക് 
സർവെയർ, വില്ലേജ് ഓഫീസർമാർ എന്നി
വരുടെയെല്്ലാാം ഭൂരേഖാ പരിപാലനം (LRM) 
സംബന്ധിച്ചുള്ള പ്്രവർത്തനങ്ങളുടെ മേൽ
നോ�ോട്ടം വഹിക്കുകയും നിയന്ത്രിക്കുകയും 
ചെയ്യുക. 

•	 LRM നടപടിിക്ര�മങ്ങളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് 
താലൂക്ക് തലത്തിൽ സ്്വവീകരിക്കേണ്ട പ്്രധാന 
നയപരമായ തീരുമാനങ്ങൾ എടുക്കുക.

•	 LRM വിിഭാാഗത്തിിലേ�ക്ക്് ലഭിിക്കുുന്ന എല്ലാാ 
അപേക്ഷകളും സമയബന്ധിതമായി, മുൻ
ഗണനാക്്രമം അനുസരിച്ച് തീർപ്പാക്കുന്നു 
എന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 LRM നടപടിി സ്വീീ�കരിിക്കുുന്നതിിന്് ലഭിിക്കുുന്ന 
സ്പെഷ്്യൽ ഓർഡറുകൾ കൃത്്യമായി പാലി
ക്കുന്നതിനും ആവശ്്യമായ നിർദ്ദേശങ്ങൾ 
നൽകുക. 

•	 ഭൂൂരേ�ഖകൾ കൈൈകാാര്യം�ം ചെ�യ്യുുമ്പോ�ോൾ കൃൃ
ത്്യതയും സുതാര്്യതയും ഉറപ്പാക്കേണ്ടത് 
തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) യുടെ ഉത്തരവാദി
ത്തമാണ്. ഇതിനായി ആവശ്്യമായ പരിശോ�ോ
ധനകൾ നടത്തേണ്ടതാണ്.

•	 ജീീവനക്കാാർക്ക്് ആവശ്യയമാായ പരിിശീീലനംം 
ലഭിച്ചിട്ടുണ്ടെന്്നുും അവർക്ക് അവരുടെ ചുമ
തലകളെക്കുറിച്ച് വ്്യക്തമായ ധാരണയുണ്ടെ
ന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക.

•	 പരിിശീീലനംം ലഭിിക്കാാത്ത ജീീവനക്കാാർക്ക്് 
അതിനുള്ള അവസരങ്ങൾ ലഭ്്യമാക്കാൻ 
നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 LRM പ്ര�ക്രി�ിയയിിൽ ഉണ്ടാാകുുന്ന തടസ്സങ്ങൾ 
പരിഹരിക്കുകയും ആവശ്്യമായ ഇടപെടലു
കൾ നടത്തുകയും ചെയ്യുക. 

•	 LRM-വുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട റിിപ്പോ�ോർട്ടുുകൾ 
കൃത്്യ സമയത്ത് ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരികൾ
ക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

•	 ഭൂൂരേ�ഖകളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട നിിയമപരമാായ 
കാര്്യങ്ങളിൽ ശ്്രദ്ധിക്കുകയും ആവശ്്യമായ 
നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുകയും ചെയ്യുക. 

•	 കോ�ോടതിി സംംബന്ധമാായ കേ�സുുകളിിൽ 
അതീവ ജാഗ്്രത പുലർത്തുക.

•	 ഭൂൂരേ�ഖകളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് പൊ�ൊതുുജനങ്ങ
ളുടെ സംശയങ്ങൾക്ക് മറുപടി നൽകുകയും 
അവരുടെ പ്്രശ്നങ്ങൾ പരിഹരിക്കുകയും 
ചെയ്യുക.

•	 എല്ലാാ ഭൂൂരേ�ഖകളും�ം, ഫയലുുകളും�ം, രജിിസ്റ്ററുുക
ളും കൃത്്യമായി സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാ
ക്കുക.

•	 എല്ലാാ വിില്ലേ�ജിിലെ�യുംം� പ്ര�ധാാനപ്പെ�ട്ട ഭൂൂരേ�ഖ
കൾ താലൂക്ക് റെക്്കകോർഡ് റൂമിൽ ഉണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കേണ്ടത് തഹസിൽദാരുടെ ചുമതല
യാണ്. ലഭ്്യമല്ലാത്ത രേഖകൾ ജില്ലാ സർവെ 
സൂപ്്രണ്ട്, അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടർ സർവെ, 
സർവെ ഡയറക്ടറേറ്റ്, സെൻട്്രൽ സർവെ 
ഓഫീസ് എന്നിവിടങ്ങളിൽ നിന്്നുും ലഭ്്യമാക്കി 
സൂക്ഷിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരി
ക്കുക.

•	 പേ�ര്്, മേ�ൽവിിലാാസംം എന്നിിവയിിൽ വന്നിി
ട്ടുള്ള തെറ്റുകൾ തിരുത്തുന്നതിന് വില്ലേജ് 
ഓഫീസർക്ക് ആവശ്്യമായ നിർദ്ദേശങ്ങൾ 
നൽകുക.  

•	 എല്ലാാ ജീീവനക്കാാരുുടെെയുംം� ഡ്യൂൂ�ട്ടിികൾ കൃൃത്യയ
മായി വിലയിരുത്തുകയും മേൽനോ�ോട്ടം വഹി
ക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 LRM അപേ�ക്ഷകളിിന്മേ�ൽ ഉണ്ടാാകുുന്ന നടപ
ടിക്്രമങ്ങളും കത്തുകളും അംഗീകരിക്കുക
യോ�ോ തീരുമാനമെടുക്കുകയോ�ോ ചെയ്യുക.

•	 കഴിിയുുന്നതുംം� എല്ലാാ ഫോ�ോറങ്ങളും�ം രേ�ഖകളും�ം 
ഡിജിറ്റലായി ഒപ്പുവയ്്ക്കകാൻ ശ്്രദ്ധിക്കുക.

•	 അപേ�ക്ഷകളിിൽ അന്തിിമ തീീരുുമാാനംം എടുു
ക്കുന്നതിന് മുമ്പായി അപേക്ഷകൻ കൃത്്യ
മായ ഫീസ് അടച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 വിിസ്്തീീർണ്ണ വ്യയത്യാാ�സംം സംംബന്ധിിച്ചുുള്ള കേ�
സുകളിൽ തയ്യാറാക്കുന്ന ഉത്തരവുകൾ ഭൂമി
യുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ബി.റ്റി.ആർ. രേഖകളു
ടെ അടിസ്ഥാനത്തിലാണെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ഡിിജിിറ്റൽ സർവെ� കഴിിഞ്ഞ വിില്ലേ�ജുുകളിിലെ� 
LRM അപേക്ഷകൾ റലിസ് (ReLIS) മുഖേനെ 
മാത്്രമാണ് കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്നതെന്ന് ഉറ
പ്പാക്കുക. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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സർവെ� ആന്റ്് ‌
ബൗൗണ്ടറീീസ്് ആക്ട്്

അതിർത്തി തർക്കം:അതിർത്തി തർക്കം:
ഒരിക്കൽ സർവെ ചെയ്ത് റോ�ോക്്കകോർഡുകൾ 
തയ്യാറാക്കിയിട്ടുള്ള വസ്തുവിന്റെ അതിർത്തികൾ 
പുനസ്ഥാപിക്കുന്നതിന് (Re-fix) സ്്വവീകരിക്കേണ്ടു
ന്ന നടപടികൾ :

•	 വസ്്തുു ഉടമയോ�ോ അധിികാാരപ്പെ�ടുുത്തിിയ 
ആളോ�ോ 10-ാം നമ്പർ ഫോ�ോറത്തിൽ തഹസിൽ
ദാർ (ഭൂരേഖ) മുമ്പാകെ അപേക്ഷ നൽകുക. 

•	 അതിിർത്തിികൾ കാാണിിച്ചുു കൊ�ൊടുുക്കുുന്നതിിന്് 
ആവശ്്യമായ ഫീസ് അപേക്ഷകൻ അടയ്്ക്്ക
ണം.(ചട്ടം 94)

•	 നിിശ്ചിിത ഫീീസ്് അടക്കുുവാാൻ ആവശ്യയപ്പെ�ട്ട്് 
അപേക്ഷകന് തഹസിൽദാർ 11-ാം നമ്പർ 
ഫോ�ോറത്തിൽ നോ�ോട്ടീസ് നൽകുക.

•	 നോ�ോട്ടീീസ്് കിിട്ടിി ഏഴുു ദിിവസത്തിിനകംം തുുക 
അടച്ച ചലാൻ ഹാജരാക്കിയില്ലെങ്കിൽ 
അപേക്ഷ നിരസിക്കുക.

•	 ഫീീസ്് ഒടുുക്കിിയാാൽ ഫയൽ താാലൂൂക്ക്്  സർവെ�
യർക്ക് നൽകുക.

•	 സർവെ� ചെ�യ്യുുന്നതിിന്് മുുമ്പാായിി താാലൂൂക്ക്് 
സർവെയർ അപേക്ഷകനും അതിർത്തി
കക്ഷികൾക്്കുും 12-ാം നമ്പർ ഫോ�ോറത്തിൽ 
നോ�ോട്ടീസ് നൽകുക. 

•	 സർവെ� ജോ�ോലിി തീീർത്ത്്, ആവശ്യയമാായ റിി
പ്്പപോർട്ട് താലൂക്ക് സർവെയർ തഹസിൽദാർ
ക്ക് നൽകുക.

•	 സർവെ� പൂൂർത്തിിയാായ വിിവരംം തഹസിിൽദാാർ 
ബന്ധപ്പെട്ട കക്ഷികളെ 13-ാം നമ്പർ അല്ലെ
ങ്കിൽ 14-ാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ അറിയിക്കുക.

•	 പ്ര�സ്്തുുത നോ�ോട്ടീീസ്് കിിട്ടിിയ തീീയതിി മുുതൽ 
മൂന്നുമാസത്തിനകം കക്ഷികൾക്ക് അപ്പീൽ 
സമർപ്പിക്്കാാം. അപ്പീൽ അധികാരി ജില്ലാ 
സർവെ സൂപ്്രണ്ട് ആണ്.

•	 കക്ഷിികൾ അപേ�ക്ഷ സമർപ്പിിച്ചാാൽ നിിർദിി
ഷ്ട ഫീസ് ഈടാക്കി സർവെ പ്ലാൻ പകർപ്പ് 
അനുവദിക്്കാാം.

റീസർവെ പരാതികൾ പരിഹരിക്കുന്നത്:റീസർവെ പരാതികൾ പരിഹരിക്കുന്നത്:
സർക്കാർ ഉത്തരവ ്(എം.എസ.്) നം. 303/17/റവന്്യയൂ,  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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26.08.2017 തീയതിയിലെ റീസർവെ സംബന്ധിച്ച 
പരാതികൾ പരിഹരിക്കുന്നതിന് പുതിയ ഉത്തരവ് 
പ്്രകാരം ചുവടെ സൂചിപ്പിക്കുന്ന കാര്്യങ്ങൾ ശ്്രദ്ധി
ക്കേണ്ടതാണ്:

•	 റീീസർവെ� സംംബന്ധിിച്ച പരാാതിികളിിൽ നടപടിി
കൾ സ്്വവീകരിക്കേണ്ട ചുമതല തഹസിൽദാർ 
(ഭൂരേഖ) യ്്ക്കക് ആയിരിക്്കുും. 

•	 താാലൂൂക്കിിലെ� സർവെ�-ഭൂൂരേ�ഖ റിിക്കാാർഡുുക
ളുടെ പരിപാലനവും, സംരക്ഷണവും തഹ
സിൽദാർ (ഭൂരേഖ) നിർവഹിക്കണം. 

•	 റീീസർവെ� പരാാതിികൾ പരിിഹരിിക്കുുന്നതിിന്് 
LRM സർവെയർമാർക്ക് താലൂക്ക്  സർവെയ
റുടെ അധികാരം ഉണ്ടായിരിക്്കുും. ഇവരുടെ 
ഭരണപരമായ നിയന്തത്രണം ഭൂരേഖ തഹ
സിൽദാരിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്്കുും.

•	 LRM സെ�ക്ഷനിിൽ ഫയലുുകൾ കൈൈകാാര്യം�ം 
ചെയ്യുവാൻ ക്ലർക്കുമാരെ നിയോ�ോഗിച്ച് 
സാധാരണ ഫയലുകൾ കൈകാര്്യയം ചെയ്യു
ന്ന രീതിയിൽ തന്നെ നടപടി സ്്വവീകരിക്കണം. 

•	 2017 സെ�പ്്റ്റംംബർ 1 മുുതൽ സബ്് ഡിിവിിഷൻ 
വിസ്തീർണ വ്്യത്്യയാസം, അതിർത്തി പുനർ
നിർണയം മുതലായവയ്്ക്കകുള്ള അപേക്ഷ
കൾ താലൂക്ക് ആഫീസുകളിൽ സ്്വവീകരിക്ക
ണം. 

•	 LRM ക്ലർക്കുുമാാർ താാലൂൂക്ക്് സർവെ�യർക്ക്് 
നൽകുന്ന ഫയലുകളിൽ സീനിയോ�ോറിറ്റി 
പ്്രകാരം സ്ഥലപരിശോ�ോധനയും, രേഖകളു
ടെ പരിശോ�ോധനയും സർവെ നടപടികൾ 
എന്നിവ പൂർത്തിയാക്കി റിപ്്പപോർട്ട്, സ്കെച്ച് 
സഹിതം സാങ്കേതിക പരിശോ�ോധനയ്്ക്കക് 
ഹെഡ് സർവെയർക്ക് നൽകണം.

•	 സർവെ�യർ സ്ഥല  പരിിശോ�ോധന നടത്തുുന്ന
തിന് നോ�ോട്ടീസ് കേരള സർവെ അതിരടയാള 
ചട്ടം-8 ൽ പറയുന്ന പ്്രകാരം ലിഖിതമായി 
നൽകേണ്ടതും, ഓരോ�ോ അപേക്ഷയിലും 
ഫോ�ോറം നമ്പർ 6-ൽ നോ�ോട്ടീസ് നൽകിയെന്ന് 

ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതുമാണ്. നിശ്ചിത തീയതി
യിൽ സ്ഥല  പരിശോ�ോധന നടത്തേണ്ടതുമാ
ണ്.

•	 ഹെ�ഡ്് സർവെ�യർ ലഭിിക്കുുന്ന ഫയലുുകളിിൽ 
സൂക്്ഷ്്മ പരിശോ�ോധനയും ഏരിയ കമ്പ്യുട്ടേഷ
നും നടത്തി ശിപാർശ സഹിതം ഫയൽ തഹ
സിൽദാർ (ഭൂരേഖ) യ്്ക്കക് സമർപ്പിക്കണം. പ്്ര
സ്തുത ഫയലിൽ സപ്ലിമെന്ററി ബി.ടി.ആർ, 
എഫ്.എം. സ്കെച്ച് എന്നിവ ഉണ്ടായിരിക്ക
ണം. 

•	 തഹസിിൽദാാർ (ഭൂൂരേ�ഖ) പ്ര�സ്്തുുത ഫയൽ 
പരിശോ�ോധിച്ച്, നടപടിക്്രമം തയ്യാറാക്കി, 
വില്ലേജ് റെക്്കകോർഡുകളിൽ മാറ്റം വരുത്തു
ന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് 
നൽകണം. 

•	 നടപടിി പൂൂർത്തിിയാായ ഫയൽ ഡിി-ഡിിസ്്. 
ആയി സൂക്ഷിക്കണം. 

•	 അപ്പീീൽ അധിികാാരിി ആർ.ഡിി.ഒ.യാാണ്്

•	 തഹസിിൽദാാർ (ഭൂൂരേ�ഖ) എല്ലാാ 15-ാം�ം ദിിവസ
ത്തിലും LRM സർവെയുടെ പ്്രവർത്തനം 
വിലയിരുത്തി എൽ.ആർ. ഡെപ്്യയൂട്ടി കളക്ട
റെ അറിയിക്കേണ്ടതും, ഡെപ്്യയൂട്ടി കളക്ടർ 
മാസത്തിലൊ�ൊരിക്കൽ അവലോ�ോകനം നടത്തി 
റിപ്്പപോർട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് നൽകേണ്ടതും, 
ജില്ലാ കളക്ടർ എല്ലാ മാസവും 10-ാം തീയതി
ക്കു മുമ്പായി ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണർക്ക് 
റിപ്്പപോർട്ട് നൽകേണ്ടതുമാണ്.

ഡിജിറ്റൽ സർവെ പൂർത്തിയാകാത്ത വില്ലേജുക
ളിൽ LRM നടപടിക്്രമം തയ്യാറാക്കി ഭൂരേഖകളിൽ 
ആവശ്്യമായ മാറ്റം വരുത്തുന്നതിന് വില്ലേജ് ഓഫീ
സർക്ക് അയച്ചു നൽകുന്നത്, വില്ലേജ് ഓഫീസർ 
ReLIS Software - ൽ അപ് ലോ�ോഡ് ചെയ്ത് അന്തിമ 
അംഗീകാരത്തിനായി തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ)
യ്്ക്കക് അയയ്്ക്്കണം.  ഇത്തരം സാഹചര്്യത്തിൽ 
വില്ലേജ് ഓഫീസർ അപ് ലോ�ോഡ് ചെയ്ത ഡോ�ോക്്യയു
മെന്റ് പരിശോ�ോധിച്ച് കൃത്്യത ഉറപ്പു വരുത്തി ഉടനടി 
അംഗീകാരം നൽകേണ്ടതുമാണ്.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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പോ�ോക്കുുവരവ്്

1961-ലെ കേരള ഭൂനികുതി നിയമമനുസരിച്ച്, 
എല്ലാ സ്്വകാര്്യ ഭൂമിക്്കുും നികുതി ഏർപ്പെടുത്തി
യിട്ടുണ്ട്. ഭൂമിയുടെ മേൽ വ്്യക്തികൾക്കുള്ള ഉട
മസ്ഥാവകാശം / കൈവശാവകാശം കാലാകാ
ലങ്ങളിൽ മാറുന്നതിനനുസൃതമായി ഭൂനികുതി 
അടക്കേണ്ട ബാധ്്യത ആർക്കാണെന്്നുും ആരിൽ 
നിന്നാണ് ഭൂനികുതി പിരിച്ചെടുക്കേണ്ടതെന്്നുും 
തിട്ടപ്പെടുത്തി റവന്്യയൂ റെക്്കകോർഡുകളിൽ  രേഖ
പ്പെടുത്തുന്ന നടപടിയാണ് പോ�ോക്കുവരവ് അഥവാ 
ജമമാറ്റം. 1966-ലെ കേരള പോ�ോക്കുവരവ് ചട്ടങ്ങൾ 
പ്്രകാരമാണ് പോ�ോക്കുവരവ് നടത്തുന്നത്. പ്്ര
സ്തുത ചട്ടങ്ങൾ പ്്രകാരം വസ്തു പോ�ോക്കുവരവ് 
ചെയ്യുന്നത്  സംബന്ധിച്ച് തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) 
യുടെ ചുമതലകൾ ചുവടെ ചേർക്കുന്നു : 

•	 പോ�ോക്കുുവരവ്് ചെ�യ്യുുന്നതിിനുുള്ള അപേ�ക്ഷ
കൾ ഫാറം 1-ൽ രജിസ്റ്ററിംഗ് അതോ�ോറിറ്റി, 
വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് അയച്ചു നൽകുന്നതാ
ണ്. (ഓൺലൈൻ പോ�ോക്കുവരവ് നിലവിൽ 
വന്നശേഷം ഓൺലൈൻ ആയി  ഫാറം 1B-
യിൽ സബ് രജിസ്്ടട്്രരാർ ഓഫീസിൽ നിന്ന് 
വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് അയക്കുന്നതാണ്). 
ഇതുപ്്രകാരം വില്ലേജ് ഓഫീസിൽ ലഭിക്കുന്ന 
അപേക്ഷകളിൽ, സബ്ഡിവിഷൻ ആവശ്്യ

മായ കേസുകൾ, A ഫാറം റിപ്്പപോർട്ട്, സബ് 
ഡിവിഷൻ സ്കെച്ച് സഹിതം തഹസിൽ
ദാർക്ക് ഓൺലൈൻ ആയി അയച്ചു നൽ
കേണ്ടതാണ്. തർക്കമില്ലാത്ത കേസുകളിൽ 
തഹസിൽദാർ വസ്തുവിന്റെ കൈമാറ്റം സം
ബന്ധിച്ച രേഖകളും റവന്്യയൂ റെക്്കകോർഡുക
ളും പരിശോ�ോധിച്ച് പോ�ോക്കുവരവ് അംഗീകരിച്ച് 
ഓൺലൈൻ ആയി വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് 
അയച്ചു നൽകേണ്ടതാണ്. 

•	 തർക്കമുുള്ള കേ�സുുകളിിൽ വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീ
സറുടെ റിപ്്പപോർട്ട് സഹിതം തഹസിൽദാർ 
(ഭൂരേഖ) ക്ക് ലഭിക്കുന്നതാണ്. തർക്കമു
ള്ള കേസുകളിൽ ബന്ധപ്പെട്ടവരിൽ നിന്ന് 
ആക്ഷേപം ക്ഷണിച്ചുകൊ�ൊണ്ട് വില്ലേജ്, 
താലൂക്ക്, തദ്ദേശ സ്്വയംഭരണ സ്ഥാപനം 
എന്നിവിടങ്ങളിൽ നോ�ോട്ടീസ് പരസ്്യപ്പെടുത്തേ
ണ്ടതും ആക്ഷേപം ഉന്നയിച്ചവരെയും അപേ
ക്ഷകനെയും നേരിൽ കേട്ടശേഷം നിയമാ
നുസൃതമായി തീരുമാനമെടുക്കണം ചട്ടം 10 
(കുറിപ്പ് ii). 

•	 ഒരുു ഉടമസ്ഥൻ വിിൽപ്പത്രം�ം എഴുുതാാതെ� മരണ
പ്പെട്ടാൽ, പ്്രസ്തുത വസ്തുവിന്റെ നികുതി 
സ്്വവീകരിക്കുന്നതിലേക്ക് മരണപ്പെട്ട ആളിന്റെ 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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നിയമാനുസൃത അവകാശികൾ പേരിൽ 
അവകാശ പോ�ോക്ക് വരവ് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
മരണപ്പെട്ട ആളുടെ വ്്യക്തി നിയമം അനു
സരിച്ച് അവകാശികളെ നിശ്ചയിക്കണം. 
അവകാശികളെ സംബന്ധിച്ച് തർക്കം ഉണ്ടാ
കുമ്്പപോൾ തഹസിൽദാർ, ആക്ഷേപങ്ങൾ 
പരിശോ�ോധിച്ചു 10(2) പ്്രകാരമുള്ള നടപടിക്്രമ
ങ്ങൾ പൂർത്തിയാക്കി നടപടി സ്്വവീകരിക്കേണ്ട
താണ്. 

•	 12 വർഷത്തിിലേ�റെെയാായിി യാാതൊ�ൊരുു ഉടമ
സ്ഥത രേഖകളും ഇല്ലാതെ ഏതെങ്കിലും 
വ്്യക്തികൾ ഒരു ഭൂമി യഥാർത്ഥത്തിലും 
തുടർച്ചയായും വിഘ്നങ്ങൾ ഇല്ലാതെയും 
പരസ്്യമായും കൈവശം വച്ച് അനുഭവിക്കു
ന്ന സാഹചര്്യത്തിൽ പോ�ോക്കുവരവ് ചട്ടം 28 
പ്്രകാരം അദ്ദേഹത്തിന്റെ പേരിൽ വസ്തു 
തഹസിൽദാർ പോ�ോക്കുവരവ് ചെയ്ത് 
നൽകണം. 

•	 ഏഴുു വർഷത്തിിൽ അധിികമാായിി ഒരുു ഭൂൂവുുട
മയെ കാണാതിരിക്കുകയാണെങ്കിൽ അദ്ദേ
ഹത്തിന്റെ അനന്തരവകാശികളുടെ പേരിലോ�ോ 
കൈവശക്കാരുടെ പേരിലോ�ോ വസ്തു പോ�ോ
ക്കുവരവ് ചെയ്തു നൽകാവുന്നതാണ്.

•	 ചട്ടംം 27 (1) (2), ചട്ടംം 28 പ്ര�കാാരവുംം� ലഭിിക്കുുന്ന 
പോ�ോക്കുവരവ് അപേക്ഷകളിൽ നിയമപരമാ
യി നിലനിൽക്കുന്നതാണെന്ന് ബോ�ോദ്ധധ്യപ്പെടു
ന്ന തർക്കം ഉന്നയിക്കപ്പെടുന്നപക്ഷം ആയത് 
സംബന്ധിച്ച അന്്യയായം ക്ഷമതയുള്ള ഒരു 
സിവിൽ കോ�ോടതി മുമ്പാകെ ഫയൽ ചെയ്ത
തിന്റെ പകർപ്പ് സഹിതം ഉള്ള ഡിക്ലറേഷൻ 
മൂന്നു മാസത്തിനുള്ളിൽ ഹാജരാക്കാത്തപ
ക്ഷം പോ�ോക്കുവരവ് നടപടി സ്്വവീകരിക്കുന്ന
താണെന്ന് കാണിച്ച നോ�ോട്ടീസ് കക്ഷിയ്്ക്കക് / 

കക്ഷികൾക്ക് നൽകേണ്ടതാണ്.  നിശ്ചിത 
സമയ പരിധിയ്്ക്കകുള്ളിൽ അപ്്രകാരം പ്്രവർ
ത്തിച്ചതിന്റെ രേഖകൾ ലഭിക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ 
അപേക്ഷകരുടെ പേരിൽ പോ�ോക്കുവരവ് നട
പടികൾ പൂർത്തിയാക്കണം.

•	 തഹസിിൽദാാർ വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസിിൽ പരിിശോ�ോ
ധന നടത്തുമ്്പപോൾ പോ�ോക്കുവരവ് സംബ
ന്ധിച്ച കേസുകളുടെ അടിസ്ഥാനത്തിലാണ് 
തണ്ടപ്പേർ അക്കൗണ്ടുകൾ കാലാനുസൃത
മാക്കിയിട്ടുള്ളതെന്ന് ബോ�ോധ്്യപ്പെടേണ്ടതാണ് 
(ചട്ടം 24).  തഹസിൽദാരുടെ വാർഷിക പരി
ശോ�ോധനയിൽ തണ്ടപ്പേർ രജിസ്റ്ററിന്റെ 
അവസാന വാല്്യത്തിൽ വില്ലേജ് ഓഫീസ
റുടെ സാക്ഷഷ്യപത്്രത്തിന് താഴെയായി തഹ
സിൽദാർ ഒപ്പ് വയ്്ക്കകേണ്ടതാണ്.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർ പാാസാാക്കുുന്ന പോ�ോക്കുുവ
രവ് കേസുകളുടെ അപ്പീൽ അധികാരി തഹ
സിൽദാർ (ഭൂരേഖ) ആണ്. തഹസിൽദാർ 
(ഭൂരേഖ) മുമ്പാകെ സമർപ്പിക്കപ്പെടുന്ന എല്ലാ 
പോ�ോക്കുവരവ് അപ്പീലുകളിലും നിയമാനുസൃ
തമായി നടപടി സ്്വവീകരിക്കണം.

•	 ഫ്ലാാറ്റ്് / അപ്പാാർട്ട്്മെെന്റ്് ഉടമസ്ഥർക്ക്് വ്യയക്തിി
ഗത ഭൂനികുതി ഒടുക്കുവരുത്തുന്നത് സംബ
ന്ധിച്ച ഫയലുകളിൽ റവന്്യയൂ (ജി) വകുപ്പിന്റെ 
22/04/2025-ലെ സ.ഉ.(കൈ)നം.107/2025/RD 
ഉത്തരവിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പാലിച്ചിരിക്കേണ്ട
താണ്.

•	 ഡിിജിിറ്റൽ സർവെ� പൂൂർത്തിിയാായിി 13-ാം�ം നമ്പർ 
വിജ്ഞാപനം ചെയ്തിട്ടുള്ള വില്ലേജുകളിൽ 
പോ�ോക്കുവരവ് നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കേണ്ട
ത് ചട്ടം 30 [ജി.ഒ.(പി) നം.203/25/ആർ.ഡി. 
തീയതി 27/05/2025] പ്്രകാരം കൂട്ടി ചേർത്തത്  
അനുസരിച്ചാണ്.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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റവന്യൂൂ�-വനംം വകുുപ്പ്് 
സംംയുുക്ത പരിിശോ�ോധന

01.01.1977-നു മുൻപ് കയ്യേറിയ വനഭൂമി  1993-ലെ KERALA LAND 
ASSIGNMENT (REGULARIZATION OF OCCUPATION PRIOR TO 
01.01.1977) SPECIAL RULES പ്്രകാരം പതിച്ചു നൽകുന്നതിന്, ഭൂമി പ്്ര
സ്തുത ചട്ടം 2 (ഇ) പ്്രകാരം റവന്്യയൂ-വനം വകുപ്പ് സംയുക്ത പരിശോ�ോധനാ 
ലിസ്റ്റിൽ ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ടതുണ്ട്. ജോ�ോയിന്റ് വെരിഫിക്കേഷൻ നടപടികൾ 
ഏകോ�ോപിപ്പിക്കുന്നതിന്റെയും റിപ്്പപോർട്ടുകൾ അംഗീകരിച്ച് ‘PARIVESH' 
പോ�ോർട്ടലിൽ ചേർത്ത് അംഗീകാരത്തിന് സമർപ്പിക്കുന്നതിന്റെയും ഉത്തരവാ
ദിത്്വവം തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) യ്്ക്കകാണ്. ജോ�ോയിന്റ് വെരിഫിക്കേഷൻ സം
ബന്ധിച്ച് തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) യുടെ ചുമതലകൾ ചുവടെ ചേർക്കുന്നു :

•	 ജോ�ോയിിന്റ്് വെ�രിിഫിിക്കേ�ഷൻ നടത്തേ�ണ്ട പ്ര�
ദേശങ്ങൾ ഏതൊ�ൊക്കെയാണെന്ന് വനംവകു
പ്പുമായി ആലോ�ോചിച്ച് / സർക്കാർ നിർദ്ദേശാ
നുസരണം തിട്ടപ്പെടുത്തുക.

•	 ജോ�ോയിിന്റ്് വെ�രിിഫിിക്കേ�ഷൻ നടത്തേ�ണ്ട പ്ര�
ദേശത്തിന്റെ സർവെ / റീസർവെ സ്കെച്ചു
കൾ അല്ലെങ്കിൽ ഡിജിറ്റൽ സർവെ ഡേറ്റ  
ലഭ്്യമാക്കുക.

•	 സംംയുുക്ത പരിിശോ�ോധന നടത്തുുന്നതിിനുുള്ള 
സമയക്്രമം വനം വകുപ്പുമായി ചേർന്ന് തയ്യാ
റാക്കുക.

•	 ജോ�ോയിിന്റ്് വെ�രിിഫിിക്കേ�ഷൻ നടത്തുുന്നതിിന്് 
ആവശ്്യമായ സർവെയർമാരെയും റവന്്യയൂ 
ജീവനക്കാരെയും നിയമിക്കുക.

•	 തയ്യാാറാാക്കുുന്ന സ്്കെ�ച്ചുുകളുുടെെ കൃൃത്യയത ഉറ
പ്പുവരുത്തുക.

•	 പോ�ോർട്ടലിിൽ ചേ�ർക്കേ�ണ്ട വിിവരങ്ങൾ 
(കോ�ോ-ഓർഡിനേറ്റ് ഉൾപ്പെടെ) ശരിയാണെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 സ്ഥലത്തിിന്റെ� സ്്കെ�ച്ച്് ഉൾപ്പെ�ടെെയുുള്ള വിിവ
രങ്ങൾ ‘PARIVESH’ പോ�ോർട്ടലിൽ അപ്‌ലോ�ോഡ് 
ചെയ്യുക. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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സർട്ടിിഫിിക്കറ്റുുകൾ 
(ഭൂൂരേ�ഖ)

കൈവശാവകാശ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്കൈവശാവകാശ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്
•	 ഒരുു ഭൂൂമിിയിിന്മേ�ലുുള്ള കൈൈവശംം തെ�ളിിയിിക്കുു

ന്നതിന് സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി നൽകുന്ന കൈവ
ശാവകാശ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ അനുവദിക്കു
ന്നത് തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ ) ആണ്.

•	 പട്ടയംം, കോ�ോടതിി ഉത്തരവ്്, കൈൈമാാറ്റ ആധാാ
രങ്ങൾ, കരം അടച്ച രസീത് എന്നിവയു
ടെ പകർപ്പുകൾ പരിശോ�ോധിച്്ചുും, വില്ലേജ് 
രേഖകൾ പ്്രകാരം ഉടമസ്ഥത പരിശോ�ോധി
ച്്ചുും, കൈവശം ബോ�ോധ്്യപ്പെട്ടുമാണ് സർട്ടിഫി
ക്കറ്റ് അനുവദിക്കേണ്ടത്.

•	 മേ�ൽ വിിവരങ്ങൾ വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസറുുടെെ റിി
പ്്പപോർട്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിലോ�ോ, ആവശ്്യമെ
ങ്കിൽ  ചാർജ് ഓഫീസർ മുഖേന അന്്വവേഷണം 
നടത്തിയും സർട്ടിഫിക്കറ്റ് അനുവദിക്കാവു
ന്നതാണ്.

•	 നിിക്ഷിിപ്്തവനഭൂൂമിി, സംംരക്ഷിിതവനഭൂൂമിി, മിിച്ച
ഭൂമി, ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കൽ നിയമപ്്രകാരം ഏറ്റെ
ടുത്ത ഭൂമി, ബോ�ോട്ട് ഇൻ ലാൻഡ്, പരിസ്ഥിതി 

ലോ�ോല പ്്രദേശമായി നോ�ോട്ടിഫൈ ചെയ്തിട്ടു
ള്ള ഭൂമി എന്നീ ഭൂമികളിൽ കൈവശമുണ്ടെ
ങ്കിലും സാക്ഷഷ്യപത്്രരം അനുവദിക്കാൻ പാടില്ല.

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിി അനധിികൃൃതമാായിി കൈൈവശംം 
വച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിലും അവരെ ഏതെങ്കിലും സർ
ക്കാർ ഭവന പദ്ധതികൾക്കുവേണ്ടി പരിഗ
ണിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, നിലവിലെ നിയമത്തിനും 
ഉത്തരവുകൾക്്കുും വിധേയമായി സാക്ഷഷ്യപ
ത്്രരം അനവദിക്കാവുന്നതാണ്.

•	 അപേ�ക്ഷകൻ ആവശ്യയപ്പെ�ട്ടാാൽ ഒന്നിിലധിി
കം തവണ കൈവശാവകാശ സാക്ഷഷ്യപത്്രരം 
അനുവദിക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്് ആവശ്യയമുുള്ള ഭൂൂമിിയിിന്മേ�ൽ 
ഏതെങ്കിലും തരത്തിലുള്ള ബാധ്്യതകൾ 
കാണുന്ന പക്ഷം ആയത് റിമാർക്്ക്സസ് കോ�ോള
ത്തിൽ രേഖപ്പെടുത്തി വേണം സാക്ഷഷ്യപത്്രരം 
അനുവദിക്കേണ്ടത്. 

•	 കൈൈവശംം ബോ�ോധ്യയപ്പെ�ട്ടും�ം ഏതെ�ങ്കിിലുംം� തര
ത്തിലുള്ള ബാധ്്യത ഇല്ലെന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തി 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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അനുവദിക്കുന്ന സാക്ഷഷ്യപത്്രങ്ങളാണ് കൈ
വശാവകാശ ജപ്തിരഹിത സാക്ഷഷ്യപത്്രരം.

ലൊ�ൊക്കേഷൻ മാപ്പ് ലൊ�ൊക്കേഷൻ മാപ്പ് 
•	 ലൊ�ൊക്കേ�ഷൻ മാാപ്പ്് അനുുവദിിക്കുുന്ന വ്യയക്തിി

ക്ക് കൈവശം ഉണ്ടായിരിക്കണം.

•	 അപേ�ക്ഷകൻ സർക്കാാർ നിിശ്ചയിിച്ചിിട്ടുുള്ള 
ഫീസ് ഒടുക്കു വരുത്തിയിരിക്കണം. 

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർ തയ്യാാറാാക്കിി നൽകുുന്ന 
വിവരങ്ങളുടെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ തഹസിൽ
ദാർ (ഭൂരേഖ) ആണ് സാക്ഷഷ്യപത്്രരം അനുവദി
ക്കുന്നത്.

•	 പ്ര�സ്്തുുത വസ്്തുുവിിൽ എത്തിിച്ചേ�രുുന്നതിി
നുള്ള ഏറ്റവും എളുപ്പമുള്ളതും സുഗമമായ 
മാർഗ്ഗവുമാണ് മാപ്പിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കു
ന്നതെന്ന് ശ്്രദ്ധിക്കേണ്ടതാണ്.

•	 ഓൺലൈൈനിിൽ ലഭ്യയമാായിിട്ടുുള്ള ടൂൂളുുകൾ 
മാപ്പ് വരയ്്ക്കകുന്നതിനായി ഉപയോ�ോഗപ്പെടു

ത്താൻ സെക്ഷൻ ക്ലാർക്കുമാർക്ക് നിർദ്ദേശം 
നൽകുക.

•	 ഡിിജിിറ്റൽ സർവെ� കഴിിഞ്ഞ വിില്ലേ�ജുുകളിിൽ 
ReLIS-ൽ തന്നെ മാപ്പ് വരയ്്ക്കകാവുന്നതാണ്.

•	 വസ്്തുുവിിലേ�യ്്ക്ക്് എത്തിിച്ചേ�രുുന്നതിിനുുള്ള 
വിശദമായ വിവരണങ്ങളും എലുകയും 
മാപ്പിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 കൂൂടാാതെ� സർവെ� സ്്കെ�ച്ച്് തയ്യാാറാാക്കിി നൽ
കേണ്ട ചുമതലയും ഭൂരേഖ തഹസിൽദാർ
ക്കാണ്. ഡിജിറ്റൽ സർവെ പൂർത്തിയായി 
വില്ലേജുകളിൽ ReLIS-ൽ നിന്്നുും നേരിട്ട് 
തഹസിൽദാർക്ക് സ്കെച്ച് തയ്യാറാക്കാവു
ന്നതാണ്. ഡിജിറ്റൽ സർവെ പൂർത്തിയാകാ
ത്ത വില്ലേജുകളിൽ താലൂക്ക് സർവെയർ 
മാർ തയ്യാറാക്കുന്ന സ്കെച്ചിൽ മേലൊ�ൊപ്പു 
വയ്്ക്കകേണ്ട ചുമതലയാണ് തഹസിൽദാർ
ക്കുള്ളത്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ഭൂൂവിിനിിയോ�ോഗംം 
സംസ്ഥാനത്തെ ഭക്ഷഷ്യക്ഷാമം പരിഹരിക്കുക, ഭക്്ഷ്യയോൽപ്പാദനം വർദ്ധിപ്പി
ക്കുക എന്നീ ലക്ഷഷ്യങ്ങൾ മുൻനിർത്തി 04.07.1967 പ്്രരാബല്്യത്തിൽ കേരള 
സർക്കാർ പുറപ്പെടുവിച്ചതാണ് ഭൂവിനിയോ�ോഗ ഉത്തരവ്.

ഭക്ഷഷ്യവിളകൾ കൃഷി ചെയ്യുന്നതിന് അനുയോ�ോജ്്യമായ ഭൂമിയിൽ നിർദി
ഷ്ടവിളകൾ കൃഷി ചെയ്യുവാനും, കൃഷിഭൂമികൾ തരിശിടാതെയിരിക്കുന്ന
തിനും, തരിശ്  ഭൂമിയിലെ കൃഷി അവകാശം ലേലം ചെയ്തു വിൽക്കുന്ന
തിനും, അനുമതി കൂടാതെ കൃഷിഭൂമികൾ പരിവർത്തനപ്പെടുത്തുന്നത് 
തടയുന്നതിനും  ഈ ഉത്തരവ് ലക്ഷഷ്യമിടുന്നു. 

നെല്ല്, വാഴ, കൊ�ൊക്്കകോ, കുരുമുളക്, നിലക്കടല, ഏലം, കാപ്പി, തേയില പച്ച
ക്കറികൾ, കരിമ്പ്, ചേന, കപ്പ, മത്സ്യം എന്നിവ കൃഷി ചെയ്യുന്ന ഭൂമിക്കാണ് 
ഈ ഉത്തരവ് ബാധകമാക്കിയിട്ടുള്ളത്.

എന്നാൽ ഡേറ്റാബാങ്കിൽ ഉൾപ്പെട്ട നെൽവയലുകളെ സംബന്ധിച്ച് എല്ലാ 
നടപടികളും 2008-ലെ നെൽവയൽ തണ്ണീർത്തട സംരക്ഷണ നിയമം 
ആണ് ബാധകമാകുന്നത്. 04.07.1967-ന് തൊ�ൊട്ടുമുൻപുള്ള മൂന്നുവർഷമോ�ോ, 
അതിനുശേഷമുള്ള കാലയളവിലെ തുടർച്ചയായ മൂന്ന് വർഷമോ�ോ, മേൽ പ്്ര
സ്താവിച്ചിട്ടുള്ള ഭക്ഷഷ്യവിളകൾ കൃഷി ചെയ്തിരുന്ന പക്ഷം,  പ്്രസ്തുത കൃ
ഷിഭൂമിയുടെ ഉടമ, ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരികളുടെ രേഖമൂലം ഉള്ള അനുമതി 
വാങ്ങാതെ പ്്രസ്തുത ഭൂമി മറ്റേതെങ്കിലും ആവശ്്യത്തിനു വിനിയോ�ോഗിക്കു
വാനോ�ോ മാറ്റം വരുത്തുവാനോ�ോ പാടില്ല എന്ന് ഖണ്ഡിക 6-ൽ വ്്യവസ്ഥ ചെ
യ്യുന്നു. പ്്രസ്തുത അനുമതി ലഭിക്കുന്നതിന് വെള്ളക്കടലാസിൽ അപേക്ഷ 
എഴുതി ബന്ധപ്പെട്ട ആർ.ഡി. ഒ. യ്്ക്കകു സമർപ്പിക്കണം.

വില്ലേജ് ഓഫീസറുടെ അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട്, കൃഷി ഓഫീസറുടെ റിപ്്പപോർ
ട്ട്, ആർ.ഡി.ഒ. യുടെ നേരിട്ടുള്ള പരിശോ�ോധന എന്നിവ അടിസ്ഥാനമാക്കി 
ആർ.ഡി.ഒ. അനുമതി നൽകുന്നു. അപ്പീൽ അധികാരി ലാൻഡ് റവന്്യയൂ 
കമ്മീഷണറാണ്. റിവിഷൻ അധികാരി സർക്കാരാണ്.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
•	 തഹസിിൽദാാരുുടെെ അധിികാാര പരിിധിിയിിൽ 

ഉൾപ്പെട്ട വില്ലേജുകളിൽ ഭൂവിനിയോ�ോഗ ഉത്ത
രവിലെ വ്്യവസ്ഥകൾക്ക് വിരുദ്ധമായിട്ടുള്ള 
പ്്രവർത്തനങ്ങൾ നടക്കുന്നില്ല എന്ന്  ഉറപ്പു
വരുത്തേണ്ടതും അത്തരം പ്്രവർത്തനങ്ങൾ 
എന്തെങ്കിലും ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ ആയത് 
അടിയന്തരമായി നിർത്തി വയ്്ക്കകുന്നതിന് 
ഭൂവുടമയ്്ക്കക് നിരോ�ോധന ഉത്തരവ് നൽകേ
ണ്ടതും ബന്ധപ്പെട്ട വില്ലേജ് ഓഫീസർമാ
രിൽ നിന്്നുും സ്കെച്ച്, മഹസ്സർ, അനുബന്ധ 
രേഖകൾ വാങ്ങി മേൽ പരിശോ�ോധന നടത്തി 

തുടർ നടപടികൾക്കായി ആർ.ഡി.ഒ.യ്്ക്കക് 
സമർപ്പിക്കുക. 

•	 നിിർദ്ദിിഷ്്ട വിിളകൾ കൃൃഷിി ചെ�യ്യാാതെ� തുുടർ
ച്ചയായി തരിശ് ഇട്ടിരിക്കുന്ന സ്ഥലങ്ങൾ 
കണ്ടെത്തി ആർ.ഡി.ഒ.യ്്ക്കക് റിപ്്പപോർട്ട് നൽ
കേണ്ടതും ആർ.ഡി.ഒ.യുടെ ഉത്തരവ് അനു
സരിച്ച് തുടർനടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.   

•	 മേ�ൽ നടപടിിക്ര�മങ്ങളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് മേ�
ലധികാരികളിൽ നിന്്നുും ലഭിക്കുന്ന ഉത്തര
വുകൾ / നിർദ്ദേശങ്ങൾ കൃത്്യമായി നടപ്പിലാ
ക്കുക. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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കേ�രള നെ�ൽവയൽ - 
തണ്ണീീർത്തട സംംരക്ഷണ 
നിിയമംം

കേരള സംസ്ഥാനത്തിന്റെ പാരിസ്ഥിതിക വ്്യ
വസ്ഥയ്്ക്കക് കോ�ോട്ടം തട്ടാതെയിരിക്കുന്നതിനും, 
കാർഷിക രംഗത്തെ വളർച്ചയെ പ്രോത്സാഹിപ്പി
ക്കുന്നതിനും, നെൽവയലുകളും തണ്ണീർത്തടങ്ങ
ളും സംരക്ഷിച്ച് നിലനിർത്തുന്നതിനും, വേണ്ടിയാ
ണ് കേരള നെൽവയൽ തണ്ണീർത്തട സംരക്ഷണ 
നിയമം നടപ്പാക്കിയിട്ടുള്ളത്.  

ഈ നിയമം നിലവിൽ വന്ന 12/08/2008 മുതൽ 
സംസ്ഥാനത്തെ നെൽവയലുകളും, തണ്ണീർത്തട
ങ്ങളും യാതൊ�ൊരു കാരണവശാലും, പരിവർത്ത
നപ്പെടുത്തുവാനോ�ോ, രൂപാന്തരപ്പെടുത്തുവാനോ�ോ 
പാടില്ല.

ഈ നിയമത്തിലെ നെൽവയലുകളുമായി ബന്ധ
പ്പെട്ട വ്്യവസ്ഥകൾ ലംഘിക്കുന്ന പ്്രവൃത്തികൾ 
ഉണ്ടായാൽ ബന്ധപ്പെട്ട ആർ.ഡി.ഒ.മാർക്ക് റി
പ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ട റിപ്്പപോർട്്ടിിംഗ് ഓഫീസർമാർ 
കൃഷി ഓഫീസർമാരാണ് (വകുപ്പ് 7).  

എന്നാൽ വില്ലേജ് ഓഫീസറുടെ പദവിയിൽ താ
ഴെയല്ലാത്ത റവന്്യയൂ ഉദ്യോഗസ്ഥരെ, അധികാരപ്പെ

ടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥരായി (Authorized Officer) 
ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപനം വഴി നിയമിച്ചിട്ടുള്ളതാണ്.  
ഈ നിയമത്തിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ ലംഘിപ്പിക്കപ്പെ
ട്ടിട്ടുണ്്ടടോയെന്ന് പരിശോ�ോധിക്കുന്നതിനും, തുടർ
നടപടികള്‍ എടുക്കുന്നതിനും, ബന്ധപ്പെട്ട ഏത് 
സ്ഥലത്്തുും പ്്രവേശിക്കുന്നതിനും, ബന്ധപ്പെട്ട 
കുറ്റങ്ങൾ തടയുന്നതിനും, ബന്ധപ്പെട്ട സ്ഥലത്തു 
നിന്ന് നീക്കം ചെയ്യപ്പെടുന്ന  ഏതും, നികത്തുവാൻ 
ഉപയോ�ോഗിക്കുന്ന ഏതു സാധനങ്ങളും, വാഹനം, 
ഉപകരണങ്ങൾ എന്നിവയും പിടിച്ചെടുത്ത് സീൽ 
ചെയ്ത് റിപ്്പപോർട്ട് തയ്യാറാക്കി ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് 
തുടർനടപടി സ്്വവീകരിക്കുന്നതിനായി സമർപ്പിക്കേ
ണ്ടതാണ് (വകുപ്പ് 12).

വിജ്ഞാപനം ചെയ്യപ്പെടാത്തതോ�ോ അല്ലെങ്കിൽ 
12/08/2008-നു മുമ്പ് തരം മാറ്റിയതും വീണ്്ടുും 
നെൽകൃഷി സ്ഥലമായോ�ോ തണ്ണീർത്തടമായോ�ോ രൂപ
മാറ്റം വരുത്തുവാൻ സാധിക്കാത്തതുമായ ഭൂമി കൃ
ഷിയിതര അനുബന്ധ ആവശ്്യങ്ങൾക്കായി ഉപ
യോ�ോഗിക്കുന്നതിന് സ്്വഭാവ വ്്യതിയാനം അനുവദിച്ച് 
കിട്ടുന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട RDO മുമ്പാകെ അപേക്ഷ 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
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സമർപ്പിക്കണം.  20.23 ആർ വരെ വിസ്തീർണ്ണം 
വരുന്നതും ഡേറ്റാ ബാങ്കിൽ ഉൾപ്പെടാത്തതുമായ 
ഭൂമി ആണെങ്കിൽ ഫോ�ോറം 6-ലും, 20.23 ആറിൽ 
കൂടുതലും ഡേറ്റാ ബാങ്കിൽ ഉൾപ്പെടാത്തതുമായ 
ഭൂമി ആണെങ്കിൽ ഫോ�ോറം 7-ലും 04/07/1967-ന് 
മുമ്പ് തരം മാറ്റപ്പെട്ട ഭൂമി ആണെങ്കിൽ ഫോ�ോറം 
9-ലും അപേക്ഷ സമർപ്പിയ്്ക്്കണം.  അപേക്ഷയോ�ോ
ടൊ�ൊപ്പം 1000/- രൂപ അടച്ച ചെലാനും, അപേക്ഷ 
വസ്തുവിന്റെ സ്കെച്ച്, കെട്ടിടം നിർമ്മിക്കാൻ 
ഉദ്ദേശിക്കുന്നുണ്ടെങ്കിൽ ആയതിന്റെ തറ വി
സ്തീർണ്ണം സംബന്ധിച്ച രേഖകൾ കൂടി ഉള്ളടക്കം 
ചെയ്യണം.  ഡേറ്റാ ബാങ്കിലെ ഉള്ളടക്കത്തിൽ പി
ശകുകൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ ആയത് തിരുത്തുന്നതിന് 
ഫാറം നം.5 ൽ ബന്ധപ്പെട്ട ആർ.ഡി.ഒ. മുമ്പാകെ 
തെളിവു സഹിതം അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കണം.  

ഈ നിയമത്തിന്റെ 27(എ) വകുപ്പ് പ്്രകാരവും 8, 
9, 10 ചട്ടങ്ങൾ പ്്രകാരവും ഒരു സർവെ / സബ് 
ഡിവിഷന്റെ ഒരു ഭാഗം പരിവർത്തനപ്പെടുത്തു
വാൻ അനുമതി കിട്ടിയാൽ പ്്രസ്തുത ഭൂമിക്ക് ഒരു 
പുതിയ സബ് ഡിവിഷൻ സൃഷ്ടിക്കേണ്ടതാണ്.

ആർ.ഡി.ഒ.യുടെ പരിവർത്തനാനുമതി ഉത്തരവ് 
ലഭിച്ചാൽ തഹസിൽദാർ  സബ് ഡിവിഷൻ പുനഃ
നിർണയിച്ച് ഉത്തരവ് ഉണ്ടാക്കണം.  തഹസിൽ
ദാരുടെ ഉത്തരവ് ലഭിച്ചാൽ വില്ലേജ് ഓഫീസർ 
സപ്ലിമെന്ററി അടിസ്ഥാന നികുതി രജിസ്റ്ററിൽ കൂ
ട്ടിച്ചേർക്കലുകൾ വരുത്തി സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തണം.  
പഴയ അടിസ്ഥാന നികുതി രജിസ്റ്ററിന്റെ റിമാർ
ക്സ് കോ�ോളത്തിലും സപ്ലിമെൻറ് ബി.റ്റി.ആര്‍.ലെ  
രേഖപ്പെടുത്തലുകൾക്ക് അനുസൃതമായി തണ്ട
പ്പേർ അക്കൗണ്ടിലും മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തി സാക്ഷഷ്യ

പ്പെടുത്തണം. 

തരംമാറ്റം അപേക്ഷകൾ ഓൺലൈനിലൂടെ 
കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്നിടങ്ങളിൽ ആയത് ReLIS 
മുഖേന മാത്്രമാണ് നടത്തുന്നതെന്ന് ഉറപ്പാക്കാ
ണ്ടേതാണ്.  കൂടാതെ, ആർ.ഡി.ഒ.യിൽ നിന്്നുും 
ലഭിക്കുന്ന ഉത്തരവിൽ സബ് ഡിവിഷൻ ആവ
ശ്്യമുണ്ടെങ്കിലും തരംമാറ്റം നടപടി സ്്വവീകരിക്കാൻ 
വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് ഓൺലൈനായി നിർദ്ദേശം 
നൽകേണ്ടതാണ്.  സർവെയറിൽ നിന്്നുും സബ് 
ഡിവിഷൻ തയ്യാറാക്കി ലഭിക്കുമ്്പപോൾ ആയതി
നുള്ള ഉത്തരവുകൂടി തയ്യാറാക്കി ഓൺലൈനാ
യിതന്നെ വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് നൽകേണ്ടതാണ്. 
ഇത്തരം കേസുകൾ സബ് ഡിവിഷൻ തയ്യാറാക്കി 
അംഗീകരിക്കുന്നതുവരെ Survey Pending എന്ന 
പേരിൽ ReLIS ൽ അറിയപ്പെടുന്നതുമാണ്.

അടിസ്ഥാന ഭൂനികുതി രജിസ്റ്റർ, ബി രജിസ്റ്റർ, 
സപ്ലിമെന്റ് ബി.റ്റി.ആർ., തണ്ടപ്പേര്‍  അക്കൗണ്ട്, 
ഫോ�ോറം 8, 10 പ്്രകാരമുള്ള രജിസ്റ്ററുകൾ എന്നിവ 
ആറുമാസത്തിൽ ഒരിക്കലും, ജമാബന്തി പരി
ശോ�ോധന വേളയിലും തഹസിൽദാർ പരിശോ�ോധിച്ച് 
കൃത്്യത ഉറപ്പാക്കണം.  വകുപ്പ് 12 പ്്രകാരം വില്ലേജ് 
ഓഫീസറോ�ോ, ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാരോ�ോ ഏതെ
ങ്കിലും നടപടികൾ സ്്വവീകരിച്ചാൽ ആയത് മേൽ 
പരിശോ�ോധന നടത്തി കൃത്്യതയാർന്ന റിപ്്പപോർട്ട് 
അനുബന്ധ രേഖകൾ സഹിതം ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് 
സമയബന്ധിതമായി സമർപ്പിക്കേണ്ടതും ജില്ലാ 
കളക്ടറുടെ ഉത്തരവിന് വിധേയമായി പ്്രവർത്തി
ക്കേണ്ടതുമാണ്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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സർക്കാാർ ഭൂൂമിിയുുടെെ ‌
സംംരക്ഷണംം

കേരള സംസ്ഥാനം ഒട്ടാകെ അടിസ്ഥാന 
ഭൂനികുതി ഏര്‍‍പ്്പെടുത്തിയതോ�ോടുകൂടി, ഭൂമി തരം
തിരിച്ച് നികുതി നിശ്ചയിച്ചിരുന്ന രീതിക്ക് മാറ്റം 
വന്നു.  കൂടാതെ കേരള ഭൂപരിഷ്്ക്്കരണ നിയമം 
നടപ്പില്‍ വന്നതോ�ോടുകൂടി വര്‍ഷങ്ങളായി നില
നിന്നിരുന്ന കൂടിയായ്മകള്‍ നിർത്തലാവുകയും 
ചെയ്തു.  

ഇന്ന് കേരളത്തിൽ ഒട്ടാകെ ഭൂമി രണ്ട് ഇനം 
മാത്്രമേ ഉള്ളൂ - സർക്കാർ ഭൂമിയും, പേരിൽ 
പതിഞ്ഞ ഭൂമിയും (Registered Land).

കേരള ഭൂസംരക്ഷണ നിയമം (The Kerala Land 
Conservancy Act 1957),  കേരള ഭൂസംരക്ഷണ 
ചട്ടങ്ങൾ-1958, കേരള ഭൂസംരക്ഷണ ഭേദഗതി 
നിയമം- 2009 എന്നിവയിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം 
സർക്കാർ ഭൂമിയും അതിലുള്ള വകകളും സംര
ക്ഷിക്കുക, അനധികൃത കൈയ്യേറ്റങ്ങൾ തടയുക, 
കൈയ്യേറ്റം ഉണ്ടായിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അവ ഒഴിപ്പിച്ചെടു
ക്കുക, പിഴയും നഷ്ട പ്്രതിഫലവും ഈടാക്കുക 
എന്നിവ റവന്്യയൂ വകുപ്പ് ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ പ്്രധാന 

ചുമതലകളാണ്.  1957-ലെ നിയമത്തിലെ വകുപ്പ് 
15-ലെ വ്്യവസ്ഥ അനുസരിച്ച് കളക്ടറുടെ അധികാ
രങ്ങൾ തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) യിൽ നിക്ഷിപ്ത
മാക്കി വിജ്ഞാപനം ചെയ്തിട്ടുള്ളതാണ്. 

സർക്കാർ ഭൂമി, പുറമ്്പപോക്ക് ഭൂമി എന്നിവ ഏതെ
ല്ലാമാണെന്ന് യഥാക്്രമം ഭൂസംരക്ഷണ നിയമത്തി
ലെ 3, 4 വകുപ്പുകളിൽ വിവരിച്ചിട്ടുണ്ട്.

തന്റെ അധികാരപരിധിയിൽ ഉള്ള സർക്കാർ വക 
ഭൂമിയിൽ ഏതെങ്കിലും അനധികൃത കൈയ്യേറ്റം 
ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ നിരോ�ോധന ഉത്തരവ് നൽകു
കയോ�ോ നിരോ�ോധന ഉത്തരവ് നൽകാൻ വില്ലേജ് 
ഓഫീസറെ ചുമതലപ്പെടുത്തുകയോ�ോ ചെയ്യേണ്ട
തും, ഭൂസംരക്ഷണ ചട്ടങ്ങളിലെ 4(ii) പ്്രകാരം 'എ' 
ഫാറത്തിലുള്ള റിപ്്പപോർട്ട്, അനധികൃതമായി പ്്രവേ
ശിച്ച സ്ഥലത്തിന്റെ സ്കെച്ച്, പ്്രവേശനത്തിന്റെ 
സ്്വഭാവം, കാലാവധി, ദേഹണ്ഡങ്ങളുടെ പ്്രരായം 
തുടങ്ങി കൈയ്യേറ്റത്തിന്റെ പൂർണ്ണവിവരം അട
ങ്ങുന്ന മഹസ്സർ, BTR പകർപ്പ് എന്നിവ വില്ലേജ് 
ഓഫീസറിൽ നിന്ന് വാങ്ങി തുടർനടപടി സ്്വവീകരി
ക്കേണ്ടതാണ്.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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സർക്കാർ ഭൂമിയിൽ നിൽക്കുന്ന വൃക്ഷങ്ങൾ, 
മണ്ണ്, മണൽ, കരിങ്കല്ല്, വെട്ടുകല്ല് തുടങ്ങിയവ കട
ത്തിക്്കകൊണ്ടുപോ�ോകുന്നതായി ശ്്രദ്ധയിൽ പെട്ടാൽ 
അവ പിടിച്ചെടുക്കുകയും, വിറ്റ് സർക്കാരിലേക്ക് 
മുതൽ കൂട്ടുന്നതിന് നടപടി സ്്വവീകരിക്കാവുന്നതും 
വില്ലേജ് ഓഫീസറിൽ നിന്്നുും ലഭിക്കുന്ന 'AA.’ ഫാറ 
ത്തിന്മേൽ തുടർ നടപടി സ്്വവീകരിക്കേണ്ടതുമാണ് 
[ചട്ടം 4(iii)].  ‘AA’ ഫാറത്തിലുള്ള റിപ്്പപോർട്ടിനോ�ോ
ടൊ�ൊപ്പം പിടിച്ചെടുത്ത സാധനങ്ങളുടെ മഹസ്സർ, 
സാധനങ്ങൾ എവിടെ നിന്നാണോ�ോ കടത്തിയത് പ്്ര
സ്തുത സ്ഥലത്തിന്റെ സ്കെച്ച്, മഹസ്സര്‍, ബി.ടി.
ആർ. പകർപ്പ് എന്നിവ ഉള്ളടക്കം ചെയ്തിട്ടുണ്ടെ
ന്ന് ഉറപ്പാക്കേണ്ടതാണ്.

'എ' ഫാറത്തിലുള്ള റിപ്്പപോർട്ട് വില്ലേജ് ഓഫീസറിൽ 
നിന്ന് ലഭിച്ചതിനെതുടർന്ന് തഹസിൽദാർ സ്ഥല 
പരിശോ�ോധന നടത്തി കയ്യേറ്റം ബോ�ോദ്ധധ്യപ്പെട്ടാൽ 
തുടർനടപടി സ്്വവീകരിക്കേണ്ടതാണ്.  തഹസിൽദാ
രുടെ നേരിട്ടുള്ള പരിശോ�ോധനയിൽ അനധികൃത 
കൈയ്യേറ്റം ശ്്രദ്ധയിൽ പെട്ടാൽ  'എ' ഫാറത്തിലു
ള്ള റിപ്്പപോർട്ട് ഇല്ലെങ്കിൽ കൂടി ഈ നിയമപ്്രകാരം 
നടപടി എടുക്കാവുന്നതാണ് (ചട്ടം 6).

കൈയ്യേറ്റക്കാർ (ഒന്നിലധികം പേരുണ്ടെങ്കിൽ 
ഓരോ�ോരുത്തർക്്കുും) 12-ാം വകുപ്പ് അനുസരിച്ചുള്ള 
('ബി' ഫാറം) നോ�ോട്ടീസ് 9-ാം ചട്ടത്തിൽ പറഞ്ഞിരി
ക്കുന്ന പ്്രകാരം നൽകിയിരിക്കണം.  പ്്രസ്തുത 
നോ�ോട്ടീസ് പ്്രകാരം തഹസിൽദാർ മുമ്പാകെ കക്ഷി 
ഹാജരായാൽ അയാളുടെ മൊ�ൊഴി രേഖപ്പെടുത്ത
ണം.  ഹാജരാക്കുന്ന പ്്രമാണങ്ങളും, തെളിവുക
ളും തീയതിയോ�ോടുകൂടിയ ഇനിഷ്്യൽ വയ്്ക്കകേണ്ട
തുമാണ് [വകുപ്പ് 12, ചട്ടം 10].

തഹസിൽദാരുടെ അന്തിമ ഉത്തരവ് ഫയലിൽ 
സ്്വന്തം കൈപ്പടയിൽ തന്നെ എഴുതണം.  അന്തിമ 
നിഗമനത്തിൽ എത്താനുള്ള കണ്ടെത്തലുകൾ വ്്യ
ക്തമായി രേഖപ്പെടുത്തണം (വകുപ്പ് 12).  അന്തിമ 
ഉത്തരവും 'സി' ഫാറവും ഈടാക്കുവാനുള്ള പിഴ, 
വൃക്ഷവില, നഷ്ടപരിഹാരം എന്നിവ രേഖപ്പെടു
ത്തണം.

വില്ലേജ് ഓഫീസറുടെ റിപ്്പപോർട്ടിന്റെ അടിസ്ഥാന
ത്തിൽ കൈയ്യേറ്റക്കാരൻ കുറ്റക്കാരനെന്നു തെ
ളിഞ്ഞാൽ തഹസിൽദാർക്ക് ഭൂസംരക്ഷണ നിയ
മത്തിലെ 6, 7, 8, 9, 10, 11 വകുപ്പുകൾ പ്്രകാരം 
ഒന്്നനോ ഒന്നിൽ കൂടുതലോ�ോ ശിക്ഷകൾ നൽകാ
വുന്നതാണ്.  (പിഴ, നഷ്ടപരിഹാരം, ഒഴിപ്പിക്കൽ, 
വിള കണ്ടു കെട്ടൽ)

അനധികൃതമായി കടത്താൻ ശ്്രമിച്ചപ്്പപോൾ പി
ടിച്ചെടുത്ത് സൂക്ഷിച്ചിട്ടുള്ള വസ്തുക്കൾ ആവ
ശ്്യമായ പരസ്്യയം നൽകി നിയമാനുസൃത വില 

നിശ്ചയിച്ച് അടിയന്തരമായി വിൽക്കുന്നതിന് തഹ
സിൽദാർ നടപടിയെടുക്കണം.

വകുപ്പ് 11 (1) പ്്രകാരമുള്ള ഉത്തരവ് അനുസ
രിച്ച് ഒഴിപ്പിക്കൽ നടപടിയെ തടസ്സപ്പെടുത്തുക
യോ�ോ, ഉത്തരവ് അനുസരിക്കാതെ ഇരിക്കുകയോ�ോ 
ചെയ്താൽ ഇക്കാര്്യയം സംബന്ധിച്ച് തഹസിൽ
ദാർ ഒരു Summary Enquiry നടത്തേണ്ടതും, പ്്ര
സ്തുത അന്്വവേഷണത്തിൽ ഒഴിപ്പിക്കലിനു തടസ്സം 
നിലനിൽക്കുന്നുവെന്നു കണ്ടാൽ പ്്രസ്തുത തടസ്സ
ക്കാരെ അറസ്റ്റ് ചെയ്യുന്നതിന് 'ഡി' ഫാറം വാറണ്ട് 
പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതും ആവശ്്യമെന്നു കണ്ടാൽ 
30 ദിവസം അധികരിയ്്ക്കകാത്ത കാലത്തേയ്്ക്കക് 
സിവിൽ ജയിലിലേയ്്ക്കക് അയക്കേണ്ടതുമാണ് 
[വകുപ്പ് 11 (2), ചട്ടം 12].

അനധികൃത കയ്യേറ്റം ഒഴിപ്പിച്ചെടുക്കുന്ന സാഹ
ചര്്യങ്ങളിൽ കയ്യേറ്റ സ്ഥലത്ത് നിക്ഷേപിച്ചിട്ടുള്ള 
വസ്തുവകകളും, വിളകളും, ഉൽപ്പന്നങ്ങളും, ചമ
യങ്ങളും, നിർമ്മിച്ചിട്ടുള്ള കെട്ടിടങ്ങളും സർക്കാരി
ലേക്ക് കണ്ടുകെട്ടുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കണം.  

അനധികൃതമായി കൈയ്യേറിയ ഭൂമി പൊ�ൊതു 
താൽപ്പര്്യയാർത്ഥം അടിയന്തരമായി ഒഴിപ്പിക്കേണ്ട
താണെന്ന് തഹസിൽദാർക്ക് ഉത്തമ വിശ്്വവാസം 
വന്നാൽ വകുപ്പ് 11(2) പ്്രകാരം ഉള്ള നടപടികൾ 
പാലിക്കാതെ തന്നെ (Summary Eviction) ഒഴിപ്പി
ച്ചെടുക്്കാാം.  ഇപ്്രകാരം ചെയ്യുമ്്പപോൾ കൈയ്യേറ്റ
ക്കാരന് 'സി.സി.’ ഫാറം നോ�ോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതും,  
ഇതുപ്്രകാരം ഒഴിഞ്ഞു പോ�ോയില്ലെങ്കിൽ ബലം 
പ്്രയോ�ോഗിച്ച് ഒഴിപ്പിക്കേണ്ടതുമാണ് [വകുപ്പ് 11(3), 
ചട്ടം 13(എ)]

നിയമത്തിലെ വകുപ്പ് 12, ചട്ടം 11 എന്നിവ പ്്രകാരം 
അന്തിമ ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കുന്നതോ�ോടൊ�ൊപ്പം 
പിഴ ഈടാക്കുന്നതിലേക്കായി പ്്രസ്തുത ഉത്തരവി
ന്റെ പകർപ്്പുും ഇൻവെസ്റ്റിഗേഷൻ റിപ്്പപോർട്്ടുും എ 
ഫാറം റിപ്്പപോർട്ട്, മഹസ്സർ, സ്കെച്ച്, മറ്റ് അനുബ
ന്ധരേഖകളും സഹിതം ബന്ധപ്പെട്ട SHO വഴി ചീഫ് 
ജുഡീഷ്്യൽ മജിസ്്ടട്്രരേറ്റ് കോ�ോടതിക്ക് നൽകണം.

സർക്കാർ ഭൂമിയുടെ സംരക്ഷണത്തിന് ജനകീയ 
പങ്കാളിത്തം ഉറപ്പാക്കുന്നതിനുവേണ്ടി സർക്കാർ 
ഉത്തരവുപ്്രകാരം രൂപീകരിച്ചിട്ടുള്ള വില്ലേജ്തല 
ജനകീയ സമിതി എല്ലാ മാസവും ഒടുവിലത്തെ വെ
ള്ളിയാഴ്ച സമ്മേളിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തേ
ണ്ടതും എല്ലാ വില്ലേജുകളിലേയും യോ�ോഗങ്ങളുടെ 
മിനിട്സുകൾ സമയബന്ധിതമായി പരിശോ�ോധിച്ച് 
ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കേണ്ടതും 
തഹസിൽദാരുടെ ചുമതലയാണ്.  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ധാാതുുഖനനംം

ലഘുധാതുക്കളുടെ ഖനനവും കടത്തിലഘുധാതുക്കളുടെ ഖനനവും കടത്തി
കൊ�ൊണ്ടുപോ�ോകലും:കൊ�ൊണ്ടുപോ�ോകലും:
കേരള സംസ്ഥാനത്ത് ലഭ്്യമായിട്ടുള്ള വിവിധ 
ഖനിജ നിക്ഷേപങ്ങളുടെ പഠനം, അവയുടെ ശാ
സ്്തത്്രരീയവും സന്തുലിതവുമായ ഖനനം, ഖനനം 
നടത്തുമ്്പപോൾ ഉണ്ടായേക്കാവുന്ന പരിസ്ഥിതി 
പ്്രശ്‍നങ്ങളുടെ വിലയിരുത്തൽ, ഖനനവുമായ 
ബന്ധപ്പെട്ട നിയമങ്ങളുടേയും, ചട്ടങ്ങളുടേയും 
പരിപാലനം എന്നിവ മൈനിംഗ് & ജിയോ�ോളജി 
വകുപ്പിലാണ് നിക്ഷിപ്തമായിട്ടുള്ളത്.

ഖനികൾ, ഖനിജങ്ങൾ എന്നിവയുടെ വികസന
വും, നിയന്തത്രണവും സംബന്ധിച്ച വ്്യവസ്ഥകൾ 
ഉൾക്്കകൊള്ളിച്ചിരിക്കുന്നത് 1957 ലെ കേന്ദദ്രനിയമ
മായ ഖനിയും ഖനിജങ്ങളും (വികസനവും, നിർ
വ്വഹണവും) എന്ന നിയമത്തിലാണ്.  ഈ നിയമ
ത്തിലെ 15-ാം വകുപ്പ് പ്്രകാരം ലഘുധാതുക്കൾ 
ഖനനം ചെയ്യുന്നതിനുള്ള പെർമിറ്റ്, പാട്ടം എന്നിവ 
സംബന്ധിച്ച് 07.02.2015  പ്്രരാബല്്യത്തിൽ കേരള 
മൈനർ മിനറൽ കൺസഷൻ ചട്ടങ്ങളും (KMMC 

Rules 2015), വകുപ്പ് 23 (സി) (1) പ്്രകാരം കേരള 
മിനറൽസ് പ്്രരിവൻഷൻ ഓഫ് ഇല്ലീഗൽ മൈനിംഗ് 
സ്റ്റോറേജ് & ട്്രരാൻസ് പോ�ോർട്ടേഷൻ ചട്ടങ്ങളും 
(KMPIMST Rules 2015) സംസ്ഥാന സർക്കാർ രൂ
പപ്പെടുത്തി നടപ്പിലാക്കിയിട്ടുണ്ട്.

കൂടാതെ, ജി.ഒ.(പി)നം.38/23/ID തീയതി 
31.03.2023 (SRO 456/2023) പ്്രകാരം 01.04.2023 
പ്്രരാബല്്യത്തിൽ പ്്രസ്തുത ചട്ടങ്ങളിൽ ഭേദഗതി
കൾ വരുത്തിയിട്ടുമുണ്ട്. ജി.ഒ.(പി)നം.23/15/ID 
തീയതി 11.04.2025 (SRO No.472/2025) പ്്രകാരം 
കേരള മൈനർ മിനറൽ കൺസഷൻ ചട്ടങ്ങളിൽ 
വീണ്്ടുും ഭേദഗതി വരുത്തിയിട്ടുള്ളതാണ്.  ഏതെ
ങ്കിലും ധാതുക്കൾ ഖനനം നടത്തുന്നതിന് സർ
ക്കാർ നൽകുന്ന നിയമാനുസൃത അവകാശമാണ് 
കൺസഷൻ കൊ�ൊണ്ട് ഉദ്ദേശിക്കുന്നത്.  പെർമിറ്റ്, 
ലീസ് എന്നിവ 2015-ലെ കേരള മൈനർ മിനറൽസ് 
കൺസഷൻ ചട്ടങ്ങൾ പ്്രകാരമുള്ള കൺസഷനു
കളാണ്. ഇവ അനുവദിക്കുന്നതും തുടർനടപടി
കൾ സ്്വവീകരിക്കുന്നതും, മൈനിംഗ് & ജിയോ�ോളജി 
വകുപ്പ് മുഖേനയാണ്. ഭവന / കെട്ടിട നിർമ്മാണ

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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വുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് (3000 ച.അടിക്ക് മുകളിൽ) 
ധാതുക്കൾ നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനും, പ്്രത്്യയേക 
ആവശ്്യവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് ധാതുക്കൾ ഖനനം 
ചെയ്ത് നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനും, ഭവന / സർക്കാർ 
/ പൊ�ൊതു ആവശ്്യങ്ങൾക്ക് ചെറുകിട ധാതുക്കൾ 
ഖനനം ചെയ്ത് നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനുള്ള അനുമ
തിയും ധാതുക്കൾ സംഭരിക്കുന്നതിനും, വിതരണം 
നടത്തുന്നതിനുമുള്ള അനുമതിയും നൽകുന്നത് 
മൈനിംഗ് & ജിയോ�ോളജി വകുപ്പാണ്. എന്നാൽ 
പ്്രസ്തുത അനുമതിക്കായുള്ള അപേക്ഷാസ്ഥല
ത്തിന്റെ സർവെ സ്കെച്ച്, ഡിമാർക്കേഷൻ സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റ്, നോ�ോൺ അറ്റാച്്ച്മമെന്റ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ്, 
പൊ�ൊസഷൻ & എൻജോ�ോയ്മെന്റ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ്, 
ഏതെങ്കിലും പ്്രത്്യയേക ആവശ്്യത്തിനായി പതിച്ചു 
കൊ�ൊടുത്തിട്ടുള്ള സ്ഥലമല്ല എന്ന സാക്ഷഷ്യപത്്രരം 
എന്നിവ അപേക്ഷകരുടെ ആവശ്്യയാർത്ഥം അനു
വദിച്ച് നൽകേണ്ടത് റവന്്യയൂ വകുപ്പ് ഉദ്യോഗസ്ഥ
രാണ്.  മൈനിംഗ് & ജിയോ�ോളജി വകുപ്പ് ഡയറക്ടർ 
കോ�ോമ്പിറ്റന്റ് അതോ�ോറിറ്റിയായും, ജില്ലാ ജിയോ�ോള
ജിസ്റ്റ് ആതറൈസ്ഡ് ആഫീസറായും പ്്രവർത്തി
ക്കുന്നു.  MMDR Act 1957 വകുപ്പ് 21 ലെയും, 
KMMC Rules 2015 ചട്ടം 108 ലെയും വ്്യവസ്ഥകൾ 
പ്്രകാരം അനധികൃത ഖനനത്തിനെതിരെയും, 
ഖനനം ചെയ്ത ധാതുക്കൾ അനധികൃതമായി ശേ
ഖരിച്ച് കടത്തികൊ�ൊണ്ട് പോ�ോകുന്നതിനെതിരെയും 
MMDR Act 1957 വകുപ്പ് 21 (2), KMPIMST Rules 
2015 ചട്ടം 29 പ്്രകാരവുമുള്ള പ്രോസിക്്യയൂഷൻ 
നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കേണ്ടത് ജില്ലാ ജിയോ�ോളജി
സ്റ്റാണ്.  പ്രോസിക്്യയൂഷൻ കോ�ോടതി മുഖേന ആരം
ഭിക്കുന്നതിന് മുമ്്പുും, ശേഷവും കുറ്റം കോ�ോമ്പൗണ്ട് 
ചെയ്ത നൽകുവാനുള്ള അധികാരവും ജില്ലാ 
ജിയോ�ോളജിസ്റ്റിൽ നിക്ഷിപ്തമാണ്.  എന്നാൽ നി
യമങ്ങളിലേയും, ചട്ടങ്ങളിലേയും, വ്്യവസ്ഥകൾ 
പ്്രകാരം പ്്രവർത്തിക്കുന്നതിന് ജില്ലാ ജിയോ�ോള
ജിസ്റ്റിന് ആവശ്്യമായ സഹായം റവന്്യയൂ വകുപ്പ് 
ഉദ്യോഗസ്ഥർ നൽകണമെന്ന് KMMC Rules 2015 
ലെ Rule 109- ലും, KMPIMST Rules 2015 ലെ Rule 
33 -ലും വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുണ്ട്.  കൂടാതെ, 1957 
ലെ MMDR Act വകുപ്പ് 21 (4) - ലെ വ്്യവസ്ഥകള
നുസരിച്ച് വ്്യവസായ വകുപ്പ് പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള 
G.O(P)No.55/15/ID Dated 06.05.2015 ഉത്തരവ് 
പ്്രകാരം റവന്്യയൂ വകുപ്പിലെ വില്ലേജ് ഓഫീസറുടെ 
റാങ്കിൽ താഴെയല്ലാത്ത ഉദ്യോഗസ്ഥർക്ക് അവരവ
രുടെ അധികാര പരിധിക്കുള്ളിൽ നിയമാനുസൃത 
അനുമതിയില്ലാതെ ആരെങ്കിലും ഏതെങ്കിലും 
ഭൂമിയിൽ നിന്ന് ഖനനം നടത്തുകയോ�ോ, ധാതുക്കൾ 
കടത്തി കൊ�ൊണ്ടുപോ�ോവുകയോ�ോ ചെയ്യുന്നത് ശ്്രദ്ധ
യിൽപ്പെട്ടാൽ ഖനനം ചെയ്തെടുത്ത ധാതുക്കളും 
അതിനുവേണ്ടി ഉപയോ�ോഗിച്ച ഉപകരണങ്ങളും, 
വാഹനങ്ങളും പിടിച്ചെടുത്ത് ശിക്ഷാ നടപടികൾ 

സ്്വവീകരിക്കുന്നതിന് ബന്ധപ്പെട്ട ജില്ലാ ജിയോ�ോളജി
സ്റ്റിന് റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുന്നതിന് അധികാരമുണ്ട്.

ചട്ടപ്്രകാരമുള്ള പെർമിറ്്ററോ, ലീസോ�ോ വാങ്ങാതെ 
ഏതൊ�ൊരാളും യാതൊരു വിധമായ ഖനന പ്്രവർ
ത്തനങ്ങളും നടത്താൻ പാടില്ല.  [MMDR Act 1957 
വകുപ്പ് 4(1)].  ചട്ടപ്്രകാരമുള്ള അനുമതിയില്ലാതെ 
ഏതെങ്കിലും തരത്തിലുള്ള ധാതുക്കൾ സംഭരിക്കു
കയോ�ോ, കടത്തികൊ�ൊണ്ട് പോ�ോവുകയോ�ോ അതിനായി 
ശ്്രമിക്കുകയോ�ോ ചെയ്യാൻ പാടില്ല. [വകുപ്പ് 4 (1A) 
MMDR Act 1957] ഇവ രണ്്ടുും MMDR Act വകുപ്പ് 
21 പ്്രകാരവും KMMC Rules 2015  Rule 108 പ്്ര
കാരവും KMPIST Rules 2015 Rule 29 പ്്രകാര
വും ശിക്ഷാർഹമായ കുറ്റങ്ങളാണ്. സാധാരണ 
മണ്ണ് ലഘു ധാതുക്കളിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ട്.  
അതിനാൽ സാധാരണ മണ്ണ് ഖനനം നടത്തുന്നതി
ന് KMMC Rules 2015 ലെ ചട്ടം 14 ലെ വ്്യവസ്ഥ
കൾക്ക് വിധേയമായി ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരിക
ളിൽ നിന്്നുും അനുമതി ആവശ്്യമാണ്.

ബന്ധപ്പെട്ട ക്ഷമതയുള്ള അധികാരികൾ അനുവ
ദിച്ച് നൽകുന്ന ട്്രരാൻസിറ്റ് പാസ് ഇല്ലാതെ മിനറലു
കളോ�ോ, ഉൽപന്നങ്ങളോ�ോ (പാറമണൽ, പാറപ്്പപൊടി, 
മെറ്റൽ, ചിപ്സ്  മുതലായവ) കടത്തികൊ�ൊണ്ടു 
പോ�ോകുന്നതിനോ�ോ, (ഏതെങ്കിലും കാരിയർ വഴി) 
കടത്തുന്നതിന് കാരണക്കാരനാകാനോ�ോ പാടില്ല.  
[MPIST Rules 2015 Rule 3 (3)]

കാരിയർ എന്നതിൽ ഏതൊ�ൊരു വാഹനവും, വ്്യ
ക്തിയും, മൃഗവും, അത്തരത്തിലുള്ള കടത്തൽ 
മാർഗങ്ങളും ഉൾപ്പെടും [KMPIST Rules 2015 Rule 
2 (3)]

ധാതുക്കളും, ഉൽപന്നങ്ങളും കടത്തികൊ�ൊണ്ടുപോ�ോ
കുന്ന ആളുടെ കൈവശം KMPIST Rules 2015 
ലെ ചട്ടം 25, 26 ലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം ലഭിച്ചി
ട്ടുള്ള ട്്രരാൻസിറ്റ് പാസ് ഉണ്ടായിരിക്കണം.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
തന്റെ അധികാര പരിധിയിൽ ഉൾപ്പെട്ടു വരുന്ന പ്്ര
ദേശങ്ങളിൽ നിയമങ്ങളിലേയും, ചട്ടങ്ങളിലേയും 
വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് നടത്തപ്പെടുന്ന ധാതുക്കളു
ടെ ഖനനം, ശേഖരണം, കടത്തികൊ�ൊണ്ടു പോ�ോകൽ 
എന്നിവ സംബന്ധിച്ച് കോ�ോമ്പിറ്റന്റ് അതോ�ോറിറ്റിയും, 
അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥരും ആവശ്്യ
പ്പെടുന്ന സഹായങ്ങൾ KMMC Rules 2015 ലെ 
ചട്ടം 108 ലെയും, KMPIST Rules 2015 ലെ ചട്ടം 33 
പ്്രകാരവും G.O (P)No.55/15/ID dated 06.05.2015 
ലെ ഉത്തരവ് പ്്രകാരവും ചെയ്തു കൊ�ൊടുക്കുന്നതി
ന് തഹസിൽദാർ കടമപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു. 

	» തന്റെ� അധിികാാരപരിിധിിയിിൽപ്പെ�ട്ട റവന്യൂൂ�  
പുറമ്്പപോക്ക് ഭൂമിയിൽ നിന്്നുും KMMC 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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Rules 2015 - ലെ ചട്ടം 4 (2) (ഇ) പ്്ര
കാരമുള്ള ക്്വവാറിയിംഗ് പെർമിറ്റിനോ�ോ, 
ചട്ടം 27 (ഡി) പ്്രകാരമുള്ള ക്്വവാറിയിംഗ് 
ലീസിനോ�ോ, ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് ലഭിക്കു
ന്ന നിരാക്ഷേപപത്്രരം അനുമതിക്കു
ള്ള (NOC) അപേക്ഷകളിന്മേൽ, ജില്ലാ 
കളക്ടർ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന അന്്വവേഷണ 
റിപ്്പപോർട്ട്, സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തിയ അനുബ
ന്ധ രേഖകൾ സഹിതം സമയബന്ധിത
മായി സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തണം.

	» ജിില്ലാാ കളക്ടർ അനുുവദിിക്കുുന്ന NOC 
കളുടെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ ജില്ലാ ജിയോ�ോ
ളജിസ്റ്റോ, ജിയോ�ോളജി വകുപ്പ് ഡയറക്ട
റോ�ോ, ക്്വവാറിയിംഗ് പെർമിറ്്ററോ, ക്്വവാറിയിം
ഗ് ലീസോ�ോ, അനുവദിച്ച് ഉത്തരവായാൽ 
പ്്രസ്തുത വിവരം താലൂക്കാഫീസിലെ 
ബന്ധപ്പെട്ട സെക്ഷനിൽ ഫയൽ ചെ
യ്യിപ്പിക്കേണ്ടതും, രജിസ്റ്ററിൽ ചേർത്ത് 
ഖനനാനുമതിയുടെ കാലയളവ് തീരുന്ന
തുവരെ തുടർ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കു
ന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പ് വരുത്തേണ്ടതുമാണ്. 
പ്്രസ്തുത ഫയലുകളിൽ സർക്കാരിൽ 
നിന്്നനോ, ജിയോ�ോളജി വകുപ്പിൽ നിന്്നനോ, 
മേലാധികാരികളിൽ നിന്്നനോ, കോ�ോടതി
കളിൽ നിന്്നനോ, ലഭിക്കുന്ന ഉത്തരവുകള
നുസരിച്ച് തുടർ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കു
ന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പ് വരുത്തണം.

	» ബന്ധപ്പെ�ട്ട വിില്ലേ�ജ്് ആഫീീസുുകളിിലുംം� 
രജിസ്റ്റുകളുൾപ്പെടെയുള്ള എല്ലാ വിവര
ങ്ങളും സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പ് വരു
ത്തണം.

	» ബന്ധപ്പെ�ട്ട വിില്ലേ�ജ്് ആഫീീസർമാാർ 
മുഖേനയും, ചാർജ് ആഫീസർമാർ 
മുഖേനയും, നേരിട്്ടുും ഖനന പ്്രവർത്ത
നങ്ങൾ നിരീക്ഷിക്കേണ്ടതും, ചട്ടലംഘ
നമോ�ോ, വ്്യവസ്ഥകളുടെ ലംഘനമോ�ോ, ശ്്ര
ദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ മേലാധികാരികൾക്ക് 
റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പ് വരു
ത്തണം.

	» ഖനനംം ചെ�യ്യപ്പെ�ടുുന്ന ധാാതുുക്കൾക്ക്്, 
സർക്കാർ നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള നിരക്കിൽ 
വില ഈടാക്കി സമയബന്ധിതമായി 
ഒടുക്കുവരുത്തി ഫയലുകൾ ക്്രമീകരി
ക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പ് വരുത്തണം.

	» ഒരുു ഹെ�ക്്റ്ററിിൽ കുുറവ്് വിിസ്്തീീർണ്ണമുു
ള്ള സ്ഥലത്ത് നിന്്നുും ധാതുക്കൾ ഖനനം 

ചെയ്യുന്നതിനും, കടത്തുന്നതിനുമുള്ള 3 
വർഷത്തിൽ അധികരിക്കാത്ത ഖനനാ
നുമതിയാണ് ക്്വവാറിയിംഗ് പെർമിറ്റ്.

	» ഒരുു ഹെ�ക്ടറും�ം അതിിൽ കൂൂടുുതലുംം� വിി
സ്തീർണ്ണമുള്ള സ്ഥലത്ത് നിന്്നുും ധാ
തുക്കൾ ഖനനം ചെയ്യുന്നതിനും, കട
ത്തുന്നതിനുമുള്ള 5 വർഷം മുതൽ 15 
വർഷം വരെയുള്ള കാലയളവിലേക്ക് 
അനുവദിക്കുന്ന ഖനനാനുമതിയാണ് 
ക്്വവാറിയിംഗ് ലീസ്.

	» പെ�ർമിിറ്റിിന്റേ�യോ�ോ, ലീീസിിന്റേ�യോ�ോ, കാാലാാവധിി 
കഴിഞ്ഞാൽ അനുമതി പുതുക്കി വാങ്ങാതെ, 
ഖനനം നടത്തുന്നില്ലെന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തണം.

	» കാാലാാവധിി പൂൂർത്തിിയാായ സ്ഥലംം 
ജിയോ�ോളജി വകുപ്പ് ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരു
മായി ചേർന്ന് പരിശോ�ോധന നടത്തി 
അളവിൽ കവിഞ്ഞ് ഖനനം നടത്തിയി
ട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആയതും അനുമതി ലഭിച്ച 
പരിധി (അതിർത്തി) ലംഘിച്ച് ഖനനം 
നടത്തിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആയതും തിട്ടപ്പെ
ടുത്തി സർക്കാരിനുണ്ടായിട്ടുള്ള നഷ്ടം 
നിയമാനുസൃത നടപടികളിലൂടെ ഈടാ
ക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പ് വരുത്തണം.

	» പ്ര�സ്്തുുത നഷ്്ടംം ഈടാാക്കാാതെ�, പെ�ർ
മിറ്്ററോ, ലീസോ�ോ, പുതുക്കി നൽകുന്ന
തിനുള്ള NOC ലഭിക്കുന്നതിന് ജില്ലാ 
കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുന്ന റിപ്്പപോർട്ടിൽ 
ശിപാർശ നൽകുന്നില്ലെന്ന് ഉറപ്പ് വരു
ത്തണം.

	» തന്റെ� അധിികാാര പരിിധിിയിിൽ ഉൾപ്പെ�ട്ട 
സ്്വകാര്്യ ഭൂമിയിൽ അനധികൃത ഖനനം 
നടക്കുന്നില്ലെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തണം.

	» അനധിികൃൃത ഖനനംം ശ്ര�ദ്ധയിിൽപ്പെ�
ട്ടാൽ KMPIMST Rules 2015-ലെ ചട്ടം 
33-ലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം നിർത്തി 
വയ്പിക്കേണ്ടതും, ഖനനം ചെയ്ത 
ധാതുക്കളും, അതിനായുപയോ�ോഗിച്ച 
ഉപകരണങ്ങളും, കടത്തുവാനുപയോ�ോ
ഗിച്ച വാഹനങ്ങളും പിടിച്ചെടുക്കുന്നു
ണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പു വരുത്തണം.

	» അപ്ര�കാാരംം പ്ര�വർത്തിിക്കുുമ്പോ�ോൾ രണ്ട്് 
തടസ്ഥർമാരുടെ സാന്നിധ്്യത്തിൽ മഹ
സ്സർ തയ്യാറാക്കുന്നുണ്ടെന്്നുും, ആയതി
ന്റെ ഒരു പകർപ്പ് ബന്ധപ്പെട്ട കക്ഷിക്ക് 
നൽകി ഒപ്പിട്ട് വാങ്ങുന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പ് 
വരുത്തണം.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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	» തയ്യാാറാാക്കപ്പെ�ടുുന്ന മഹസ്സറും�ം, സ്്കെ�ച്ചുംം�, 
അനുബന്ധ രേഖകളും സഹിതമുള്ള റി
പ്്പപോർട്ട് ഒരാഴ്ചയ്്ക്കകുള്ളിൽ ബന്ധപ്പെട്ട 
ജില്ലാ ജിയോ�ോളജിസ്റ്റിന് തുടർനടപടി
കൾക്കായി നൽകുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു 
വരുത്തണം.

	» അനധിികൃൃതമാായിി ധാാതുുക്കളോ�ോ, ഉൽപ്പ
ന്നങ്ങളോ�ോ, കടത്തിക്്കകൊണ്ടു പോ�ോകുന്ന 
വാഹനങ്ങൾ ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ, അവ 
പിടിച്ചെടുത്ത് രണ്ട് തടസ്ഥർമാരുടെ 
സാന്നിധ്്യത്തിൽ മഹസ്സർ തയ്യാറാക്കി 
മഹസറിന്റെ പകർപ്്പുും, KMPIMST 
Rules 2015-ലെ ചട്ടം 31-ൽ വ്്യവസ്ഥ ചെ
യ്തിട്ടുള്ള പ്്രകാരം “Q” ഫോ�ോറത്തിലുള്ള 
രസീതും, വാഹനം കൈവശം വച്ചിരു
ന്ന വ്്യക്തിക്ക് നൽകി ഒപ്പിട്ട് വാങ്ങുന്നു
ണ്ടെന്്നുും, പിടിച്ചെടുത്തവ സുരക്ഷിത 
സൂക്ഷിപ്പിനായി ബന്ധപ്പെട്ട SHO - യ്്ക്കക് 
കൈമാറുന്നുണ്ടെന്്നുും, തുടർനടപടി
കൾക്കായുള്ള റിപ്്പപോർട്ട് ജില്ലാ ജിയോ�ോള
ജിസ്റ്റിന് നൽകുന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പ് വരു
ത്തണം.

	» ഖനന പ്ര�വർത്തനങ്ങളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�
ട്ട് ഉണ്ടാകുന്ന അപകടങ്ങളോ�ോ, മരണമോ�ോ 
ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ ഉടൻ തന്നെ വിവരം 
ജില്ലാ കളക്ടറെ അറിയിക്കേണ്ടതും, 
സ്ഥലത്തെത്തി വിവിധ വകുപ്പുകളേ
യും, ഏജൻസികളേയും ഏകോ�ോപ്പിച്ചു
കൊ�ൊണ്ട് രക്ഷാപ്്രവർത്തനങ്ങൾക്ക് 
നേതൃത്്വവം നൽകേണ്ടതും മേലധികാരി
കളുടെ നിർദ്ദേശങ്ങൾക്്കുും, ഉത്തരവു
കൾക്്കുും അനുസരിച്ച് പ്്രവർത്തിക്കേ
ണ്ടതുമാണ്.

	» ഖനനപ്ര�വർത്തനങ്ങളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�
ട്ട് വ്്യക്തികളോ�ോ, സ്ഥാപനങ്ങളോ�ോ, പൊ�ൊ
തുജനങ്ങളോ�ോ, തനിക്ക് നേരിട്്ടടോ, സർ
ക്കാർ മുഖേനയോ�ോ, മേലധികാരികൾ 
മുഖേനയോ�ോ സമർപ്പിക്കപ്പെടുന്ന പരാതി

കളിന്മേൽ അന്്വവേഷണം നടത്തി നിജ
സ്ഥിതി റിപ്്പപോർട്ട് അനുബന്ധ രേഖകൾ 
സഹിതം തുടർനടപടികൾക്കായി ബന്ധ
പ്പെട്ട വകുപ്പിനും, മേലധികാരികൾക്്കുും 
സമയബന്ധിതമായി സമർപ്പിക്കുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തണം.

	» ഖനനപ്ര�വർത്തനങ്ങളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�
ട്ട് ഫയൽ ചെയ്തിട്ടുള്ള കോ�ോടതി കേസു
കളിൽ, റവന്്യയൂ വകുപ്പുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് 
പരാമർശിച്ചിട്ടുള്ള എല്ലാ വിഷയങ്ങളും 
വിശദമായി പരിശോ�ോധിച്ച് ഉപോ�ോൽബ
ലകമായ തെളിവുകൾ സഹിതം കാര്്യ
വിവര പത്്രരിക തയ്യാറാക്കി സർക്കാർ 
വക്കീൽ മുഖേന സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പു വരുത്തണം.

	» എതിിർ സത്യയവാാങ്്മൂൂലംം സമർപ്പിിക്കേ�ണ്ട 
സാഹചര്്യങ്ങളിൽ ആയത് സമയബ
ന്ധിതമായി തയ്യാറാക്കി സമർപ്പിക്കണം.

	» കോ�ോടതിികളുുടെെ വിിധിിന്യാാ�യങ്ങളും�ം, ഉത്ത
രവുകളും സൂക്്ഷ്്മമായി പരിശോ�ോധിക്കു
കയും നിയമാനുസൃത അപ്പീൽ സാധ്്യത
കൾ ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരികൾ മുഖേന 
പരിശോ�ോധിപ്പിച്ച് ഉറപ്പു വരുത്തിയശേഷം 
കോ�ോടതിയലക്ഷഷ്യകേസ് ഒഴിവാകത്തക്ക
വിധത്തിൽ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തണം.  

	» ജിിയോ�ോളജിി വകുുപ്പിിൽ നിിന്നുംം� ലഭിിക്കുു
ന്ന ഖനനാനുമതികളിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ 
പ്്രകാരം ഖനനം പൂർത്തിയാക്കുന്ന സ്ഥ
ലങ്ങൾ പരിശോ�ോധിച്ച് വ്്യവസ്ഥകളെല്്ലാാം 
പാലിച്ചുകൊ�ൊണ്ട് അപകടാവസ്ഥകളെ
ല്്ലാാം ഒഴിവാക്കപ്പെട്ടിട്ടുണ്്ടടോ എന്ന് മന
സ്സിലാക്കേണ്ടതും, ലംഘനങ്ങൾ ശ്്രദ്ധ
യിൽപ്പെട്ടാൽ തുടർ നടപടികൾക്കായി 
ജില്ലാ കളക്ടർക്്കുും ജില്ലാ ജിയോ�ോളജിസ്റ്റി
നും വിശദമായ റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കേ
ണ്ടതുമാണ്.  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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നാാഷണൽ ട്ര�സ്റ്റ്് ആക്ട്്, 
1999

ഭിന്നശേഷിയുള്ള വ്്യക്തികളുടെ ക്ഷേമത്തിനായുള്ള നാഷണൽ ട്്രസ്റ്റ് 
ആക്ട്, 1999 എന്ന ഈ നിയമം, 1999 ഡിസംബർ 30-ന് ഇന്തത്യൻ പാർലമെന്റ് 
പാസാക്കുകയും അന്നുതന്നെ രാഷ്്ടട്്രപതിയുടെ അംഗീകാരം ലഭിക്കുകയും 
ചെയ്ത ഒരു സുപ്്രധാന നിയമമാണ്. ജമ്മു കാശ്മീർ സംസ്ഥാനം ഒഴികെ 
ഇന്തത്യയിലെല്ലായിടത്്തുും ഈ നിയമം ബാധകമാണ്.

ഈ നിയമത്തിന്റെ പ്്രധാന ലക്ഷ്യം, ഓട്ടിസം (Autism), സെറിബ്്രൽ പാൾസി 
(Cerebral Palsy), മെന്റൽ റിട്ടാർഡേഷൻ (Mental Retardation), മൾട്ടിപ്പിൾ 
ഡിസെബിലിറ്റീസ് (Multiple Disabilities) എന്നീ അവസ്ഥകളുള്ള വ്്യക്തി
കളുടെ ക്ഷേമത്തിനായി ദേശീയ തലത്തിൽ ഒരു സ്ഥാപനം രൂപീകരിക്കുക 
എന്നതാണ്. ഈ നിയമപ്്രകാരം രൂപീകരിച്ച സ്ഥാപനമാണ് ഭിന്നശേഷിയു
ള്ള വ്്യക്തികളുടെ ക്ഷേമത്തിനായുള്ള നാഷണൽ ട്്രസ്റ്റ്.

ട്്രസ്റ്റിന്റെ പ്്രധാന ചുമതലകളും ലക്ഷഷ്യട്്രസ്റ്റിന്റെ പ്്രധാന ചുമതലകളും ലക്ഷഷ്യ
ങ്ങളും:ങ്ങളും:
•	 ഭിിന്നശേ�ഷിിയുുള്ള വ്യയക്തിികളെ� കഴിിയുുന്നത്ര� 

സ്്വയംപര്്യയാപ്തമായും സമൂഹത്്തതോട് ചേർന്ന 
നിലയിലും ജീവിക്കാൻ പ്്രരാപ്തരാക്കുക.

•	 അവരുുടെെ കുുടും�ംബങ്ങൾക്ക്് ആവശ്യയമാായ 
പിന്തുണ നൽകി അവരുടെ ജീവിതം ശക്തി
പ്പെടുത്തുക.

•	 കുുടും�ംബങ്ങളിിൽ പ്ര�തിിസന്ധിിയുുണ്ടാാകുു
മ്്പപോൾ ഭിന്നശേഷിയുള്ള വ്്യക്തികൾക്ക് 
ആവശ്്യമായ സഹായം നൽകാൻ രജിസ്റ്റർ 

ചെയ്ത സംഘടനകളെ സഹായിക്കുക.

•	 കുുടും�ംബാംം�ഗങ്ങളുുടെെ പിിന്തുുണയിില്ലാാത്തവരുു
ടെ പ്്രശ്നങ്ങൾ പരിഹരിക്കുക.

•	 രക്ഷിിതാാക്കളുുടെെയോ�ോ സംംരക്ഷകരുുടെെയോ�ോ 
മരണശേഷം ഭിന്നശേഷിയുള്ള വ്്യക്തികൾ
ക്ക് സംരക്ഷണം ഉറപ്പാക്കുക.

•	 അവർക്കുുവേ�ണ്ടിി രക്ഷാാധിികാാരിികളെ�യുംം� 
ട്്രസ്റ്റിമാരെയും നിയമിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടി
ക്്രമങ്ങൾ രൂപീകരിക്കുക.
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•	 ഭിിന്നശേ�ഷിിയുുള്ള വ്യയക്തിികൾക്ക്് തുുല്യാാ�വസര
ങ്ങൾ, അവകാശ സംരക്ഷണം, എല്ലാ കാര്്യ
ങ്ങളിലും പൂർണ്ണ പങ്കാളിത്തം എന്നിവ ഉറപ്പാ
ക്കാൻ സഹായിക്കുക.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
നാഷണൽ ട്്രസ്റ്റ് ആക്്റ്ററിന്റെ പരിധിയിൽ വരുന്ന 
ഏതെങ്കിലും വ്്യക്തിക്ക് അവകാശബന്ധമുള്ള 
ഭൂമി ജമമാറ്റം നടത്തുന്നതിനുമുൻപ് പ്്രസ്തുത 

ആക്്റ്ററ് പ്്രകാരമുള്ള രക്ഷാകർതൃത്്വവും ജില്ലാ 
കളക്ടറുടെ അനുമതിയും ലഭിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവ
രുത്തേണ്ടതാണ്.  ഇതിനു വിരുദ്ധമായ ഭൂമി കൈ
മാറ്റങ്ങൾ നടന്നിട്ടുള്ളതായി ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ 
വിശദമായ അന്്വവേഷണം നടത്തി റിപ്്പപോർട്ട് കള
ക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്.  കൂടാതെ ഇതുസം
ബന്ധിച്ച്  ജില്ലാ കളക്ടറുടെ ഉത്തരവുപ്്രകാരമുള്ള 
തുടർ നടപടി സ്്വവീകരിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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നദിിതീീരസംംരക്ഷണവുംം� 
മണൽവാാരൽ നിിയന്ത്ര�ണവുംം�

കേരളാ ഭൂസംരക്ഷണ നിയമം 1957-ലെ വകുപ്പ് 4 പ്്രകാരം കേരളത്തിലെ 
44 നദികളും പുറമ്്പപോക്കുകളാണ്.  ഇവയിൽ ഉൾപ്പെട്ട ചന്ദദ്രഗിരിപുഴ, ഭാരത
പുഴ, പെരിയാർ, ചാലിയാർ, പമ്പയാർ, മീനച്ചിലാർ, കല്ലടയാർ, വാമനപുരം 
നദി, കരമനയാർ എന്നീ 9 നദികളെ സർക്കാർ ഏറ്റെടുത്തിട്ടുണ്ട്.  ഇവയുടെ 
പൂർണ്ണമായ ഉടമസ്ഥതയും, പരിപാലനവും, നിയന്തത്രണവും, സർക്കാരിൽ 
നിക്ഷിപ്തമാണ് (റവന്്യയൂ വകുപ്പിൽ).  മറ്റ് നദികളുടെ സംരക്ഷണം ബന്ധ
പ്പെട്ട തദ്ദേശസ്്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളുടെ ചുമതലയാണ്.

നദികളിലെ കയ്യേറ്റങ്ങൾ തിട്ടപ്പെടുത്തി കേരളാഭൂസംരക്ഷണ നിയമം 1957-
ലെ വ്്യവസ്ഥകളിളേയും, 1958-ലെ ചട്ടങ്ങളിലേയും, 2009-ലെ ഭേദഗതി നിയ
മത്തിലേയും വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് ഒഴിപ്പിച്ചെടുക്കേണ്ട ചുമതല വകുപ്പ് 15-
ലെ വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് അധികാരപ്പെടുത്തി വിജ്ഞാപനം ചെയ്തിട്ടുള്ള 
ബന്ധപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലയാണ്.  കൂടാതെ, നദികളുടേയും, തോ�ോ
ടുകളുടേയും, ജലസ്രോതസുകളുടേയും സംരക്ഷണത്തിനും അവയിലെ 
അനധികൃത കയ്യേറ്റങ്ങൾ ഒഴിപ്പിക്കുന്നതിനുമായി ജില്ലാ കളക്ടർ ചെയർ
മാനും, പഞ്ചായത്ത് ഡെപ്്യയൂട്ടി ഡയറക്ടർ വൈസ് ചെയർമാനും, ഡെപ്്യയൂട്ടി 
കളക്ടർ (LR) കൺവീനറുമായിട്ടുള്ള ജില്ലാ സർവെ സെൽ എല്ലാ ജില്ലകളി
ലും നിലവിലുണ്ട് [സ.ഉ.(സാധാ)നം.249/23/RD തീയതി.15.01.2023]. നദിക
ളെയെല്്ലാാം 2008-ലെ നെൽവയൽ തണ്ണീർതട നിയമത്തിലെ “തണ്ണീർതടങ്ങ
ളിൽ നിന്്നുും” ഒഴിവാക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതുമാണ്.  അതുകൊ�ൊണ്ട് നദികളുമായി 
ബന്ധപ്പെട്ട അനധികൃത പ്്രവർത്തനങ്ങൾക്കെതിരെ നെൽവയൽ തണ്ണീർ
തട നിയമപ്്രകാരമുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കാൻ  കഴിയില്ല.

നദികളിൽ നിന്്നുും അശാസ്്തത്്രരീയവും, വിവേചന രഹിതവുമായി മണൽവാ
രുന്നത്, നദിതീരങ്ങളേയും, അതിന്റെ ജൈവ-ഭൗതിക ഘടനയേയും നശി
പ്പിക്കുന്നുവെന്നതിനാൽ നദികളേയും, നദിതീരങ്ങളേയും സംരക്ഷിക്കുന്ന
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തിനും, അവയുടെ ജൈവ – ഭൗതികപരിസ്ഥിതി സംരക്ഷിക്കുന്നതിനും, 
അശാസ്്തത്്രരീയവും, അനിയന്ത്രിതവുമായ മണൽഖനനം നിയന്ത്രിക്കുന്ന
തിനുമായിട്ടാണ്,  2001-ലെ കേരള നദിതീരസംരക്ഷണവും, മണൽവാരൽ 
നിയന്തത്രണവും, നിയമവും, 2002-ലെ ചട്ടങ്ങളും പ്്രരാബല്്യത്തിലാക്കിയിട്ടുള്ള
ത്.  ഇതിന് കേരള സംസ്ഥാനം മുഴുവനും വ്്യയാപ്തി ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 
2001-ലെ നിയമം 15.04.2002 തീയതിയിലാണ് നിലവിൽ വന്നത്.

ഈ നിയമം നിലവിൽ വന്നശേഷം, നദിതീരസംരക്ഷണം, മണൽവാരൽ 
നിയന്തത്രണം, നിയമത്തിലെ മറ്റ് വ്്യവസ്ഥകൾ നടപ്പിലാക്കൽ എന്നിവയു
ടെ നിർവഹണത്തിനായി ഉന്നതതല സമിതി, ജില്ലാ വിദഗ്ധസമിതി, കടവ് 
കമ്മിറ്റി എന്നിങ്ങനെ മൂന്ന് വ്്യത്്യസ്തങ്ങളായ സമിതികൾ രൂപീകരിച്ച് പ്്ര
വർത്തിച്ചു വരുന്നു.

ഉന്നതതലസമിതി [വകുപ്പ് 2(എ)]:ഉന്നതതലസമിതി [വകുപ്പ് 2(എ)]:
ഉന്നതതലസമിതിയുടെ ചെയർമാൻ, റവന്്യയൂ മന്ത്രി
യും കൺവീനർ റവന്്യയൂ വകുപ്പിന്റെ ചുമതലയുള്ള 
സെക്്രട്ടറിയുമാണ്. ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണർ 
ഇതിലെ ഒരംഗം കൂടിയാണ്.

ജില്ലാ വിദഗ്ധസമിതി (വകുപ്പ് 3):ജില്ലാ വിദഗ്ധസമിതി (വകുപ്പ് 3):
ജില്ലാ വിദഗ്ധസമിതിയുടെ ചെയർമാൻ ജില്ലാ കള
ക്ടറും, കൺവീനർ ഹെഡ് ക്്വവാർട്ടേഴ്സ് ചുമതലയു
ള്ള ആർ.ഡി.ഒ.യുമാണ്  [വകുപ്പ് 3 (3)]. താലൂക്ക് 
തഹസിൽദാർമാരും, തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ)യും 
ഇതിലെ അംഗങ്ങളിൽപ്പെടും വകുപ്പ് 3(2)(ആർ)

കടവ് കമ്മിറ്റി (വകുപ്പ് 4):കടവ് കമ്മിറ്റി (വകുപ്പ് 4):
കടവ് കമ്മിറ്റിയുടെ ചെയർമാൻ ബന്ധപ്പെട്ട തദ്ദേ
ശസ്്വയം ഭരണസ്ഥാപനത്തിന്റെ പ്്രസിഡന്റ് / ചെ
യർമാനും, കൺവീനർ ബന്ധപ്പെട്ട തദ്ദേശസ്്വയം
ഭരണ സ്ഥാപനത്തിന്റെ സെക്്രട്ടറിയുമായിരിക്്കുും 
(വകുപ്പ് 4 (2)). കടവിന്റെ പരിധിയിൽപ്പെട്ട വില്ലേജ് 
ഓഫീസർ കമ്മിറ്റിയിലെ സ്ഥിരാംഗമായും പ്്രവർ
ത്തിക്കുന്നു. [വകുപ്പ് 4(1)(h)].

ആതറൈസ്ഡ് ആഫീസർ [വകുപ്പ് ആതറൈസ്ഡ് ആഫീസർ [വകുപ്പ് 
2(ബി)(1)]:2(ബി)(1)]:
2001-ലെ നിയമത്തിലേയും, 2002-ലെ ചട്ടങ്ങളിലേ
യും വ്്യവസ്ഥകൾ സംസ്ഥാനത്താകമാനം പ്്രവാർ
ത്തികമാക്കുന്നതിനും, മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുന്നതി
നും, നിയന്ത്രിക്കുന്നതിനും, ക്്രമീകരിക്കുന്നതിനും 
വകുപ്പ് 2(ബി)(1) പ്്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തിയി
ട്ടുള്ളത് ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണറെയാണ് (LRC).

2001-ലെ നിയമത്തിലേയും, 2002-ലെ ചട്ടങ്ങളിലേ
യും വ്്യവസ്ഥകൾ അനുസരിച്ച് പ്്രവർത്തിക്കേണ്ട 
എല്ലാ ഉദ്യോഗസ്ഥരും (മറ്റ് വകുപ്പുകളടക്കം) ആത
റൈസ്ഡ് ആഫീസറുടെ (authorized officer) നിർ
ദ്ദേശങ്ങളനുസരിച്ച് പ്്രവർത്തിക്കുന്നതിന് കടമപ്പെ

ട്ടവരായിരിക്്കുും [വകുപ്പ് 2 (ബി) (2)].

2001-ലെ നിയമത്തിലേയും, 2002-ലെ ചട്ടങ്ങളിലേ
യും വ്്യവസ്ഥകൾ ലംഘിച്ചുകൊ�ൊണ്ടുള്ള കടവുക
ളിലെ പ്്രവർത്തനങ്ങൾ തടയുന്നതിന് വകുപ്പ് 26 
(എ)-യിലെ വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് സർക്കാരിന് 
പ്്രത്്യയേക സേന രൂപീകരിക്കാവുന്നതാണ്.

പ്്രസ്തുത സേനയുടെ ഘടനയും, അധികാരങ്ങ
ളും പ്്രവർത്തനങ്ങളും, സർക്കാർ നിർണ്ണയിക്കുന്ന 
പ്്രകാരമായിരിക്്കുും.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
•	 തന്റെ� അധിികാാര പരിിധിിയിിൽ ഉൾപ്പെ�ട്ടുു 

വരുന്ന നദികളിൽ നിന്്നുും മണൽ ഖനനം 
നടത്തുന്നതിന് കടവുകൾ നിർണ്ണയിക്കുന്ന
തിന്റെ ഭാഗമായി, അംഗീകൃത ഏജൻസി
കൾ മുഖേന നടത്തപ്പെടുന്ന മണൽ ഓഡിറ്റ്, 
മാപ്്പിിംഗ്, സർവെ റിപ്്പപോർട്ട് തയ്യാറാക്കൽ, 
മൈൻസ് പ്ലാൻ തയ്യാറാക്കൽ തുടങ്ങി എല്ലാ 
പ്്രവർത്തനങ്ങളും സമയബന്ധിതമായി പൂർ
ത്തിയാക്കുന്നതിന്, ജില്ലാ വിദഗ്ധ സമിതി
യുടെ തീരുമാനങ്ങൾക്്കുും, ജില്ലാ കളക്ടറുടെ 
നിർദ്ദേശങ്ങൾക്്കുും അനുസൃതമായിട്ടുള്ള 
ക്്രമീകരണങ്ങൾ ഏർപ്പെടുത്തുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പു വരുത്തുകയും, ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് റി
പ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 ബന്ധപ്പെ�ട്ട കടവ്് കമ്മിിറ്റിികളുുമാായിി സഹക
രിച്ച്, കടവുകളുടെ സജ്ജീകരണം 2001-ലെ 
നിയമത്തിലേയും, 2002-ലെ ചട്ടങ്ങളിലേയും 
വ്്യവസ്ഥകൾക്്കുും കാലാകാലങ്ങളിൽ മേല
ധികാരികൾ മുഖേന ലഭിക്കുന്ന മാർഗ്ഗനിർദ്ദേ
ശങ്ങൾക്്കുും അനുസൃതമാണെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 കടവുുകൾ സ്ഥാാപിിക്കുുന്നതുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് 
ഉണ്ടാകുന്ന പരാതികളിന്മേലും, തർക്കങ്ങ
ളിന്മേലും വസ്തു നിഷ്ഠമായ അന്്വവേഷണം 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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നടത്തി, നിജസ്ഥിതി ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർ
പ്പിക്കേണ്ടതും, ജില്ലാ കളക്ടറുടെ ഉത്തരവിന
നുസരിച്ച് പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 അനധിികൃൃത കടവുുകൾ അടച്ചുു പൂൂട്ടുുന്നതിിനുു
ള്ള നിയമപരമായ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 മണൽ ഖനനംം നിിരോ�ോധിിക്കേ�ണ്ട സാാഹചര്യം�ം 
നിലനിൽക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ബോ�ോധ്്യപ്പെടുന്ന കട
വുകളെ സംബന്ധിച്ച വസ്തു നിഷ്ഠമായ റി
പ്്പപോർട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

•	 അംംഗീീകൃൃത കടവുുകളിിൽ നിിന്നുംം� നിിയമാാനുു
സൃതം വിൽക്കപ്പെടുന്ന മണൽ വാഹനങ്ങ
ളിൽ കയറ്റികൊ�ൊണ്ടുപോ�ോകുന്നതിന്, ജിയോ�ോ
ളജിസ്റ്റ് ഒപ്പിട്ട് സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി നൽകുന്ന 
പാസുകൾ മേലൊ�ൊപ്പ് വച്ച് നൽകുക.

•	 തന്റെ� അധിികാാര പരിിധിിയിിൽപ്പെ�ട്ട അംംഗീീകൃൃത 
കടവുകളിൽ മണൽ ഖനനവും, വിലനിർണ്ണ
യവും, വിൽപ്പനയും, വാഹനങ്ങളിൽ കൊ�ൊ
ണ്ടുപോ�ോകലും, നിയമത്തിലെ വകുപ്പ് 12-ലെ 
പൊ�ൊതുവ്്യവസ്ഥകൾക്്കുും, ചട്ടം 29-ലെ വ്്യവ
സ്ഥകൾക്്കുും വിധേയമായിട്ടാണെന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തുക.

•	 അംംഗീീകൃൃത കടവുുകളിിലെ� മണൽ വിിൽപ്പന 
വില നിശ്ചയിക്കുന്നതും, വിൽക്കുന്നതും, 
തന്റെ അറിവോ�ോടും സാന്നിധ്്യത്തിലുമാണെ
ന്ന് തഹസിൽദാർ ഉറപ്പു വരുത്തുക.

•	 ഒരുു ജിില്ലയ്്ക്ക്് പുുറത്തോ�ോ, സംംസ്ഥാാനത്തിിന്് 
പുറത്്തതോ പുഴ മണൽ കൊ�ൊണ്ടുപോ�ോകുന്നതി
ന് അനുമതി നൽകുന്നതിന് ജില്ലാ കളക്ടർ 
അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അപ്്രകാ
രം പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 നദിിയുുടെെ തടത്തിിൽ നിിന്നുംം� നദിിതീീരംം ഇടിിച്ചുംം� 
നടത്തപ്പെടുന്ന അനധികൃത ഖനനപ്്രവർ
ത്തനങ്ങൾ നിർത്തി വയ്്പ്പപിക്കേണ്ടതും, കു
റ്റക്കാർക്കെതിരെ നിയമാനുസൃത ശിക്ഷാ 
നടപടികൾക്കായുള്ള റിപ്്പപോർട്ടുകളും, അനു
ബന്ധ രേഖകളും മേലധികാരികൾക്ക് സമർ
പ്പിക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 ജിില്ലാാ വിിദഗ്്ധ സമിിതിിയുുടെെ യോ�ോഗങ്ങളിിൽ 
പങ്കെടുക്കുകയും, തന്റെ അധികാര പരി
ധിയിൽപ്പെട്ട പുഴകളെ സംബന്ധിച്ച് സമി
തിയിൽ ചർച്ച ചെയ്യപ്പെടുന്ന വിവരങ്ങൾ 
നൽകേണ്ടതും, സമിതിയുടെ തീരുമാനങ്ങൾ
ക്കനനുസരിച്ച് തുടർനടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കേ
ണ്ടതുമാണ്.

•	 ചട്ടംം 9 (u)-ലെ� വ്യയവസ്ഥകളനുുസരിിച്ച്് 

പോ�ോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥരെ കൂടി ഉൾപ്പെടുത്തി 
രൂപീകരിക്കുന്ന ഫ്ലൈയിംഗ് (FLYING) സ്്കക്്വവാ
ഡിന് നേതൃത്്വവം നൽകേണ്ടതും, സ്്കക്്വവാഡിന്റെ 
പ്്രവർത്തനങ്ങൾ ക്്രമപ്പെടുത്തി അനധികൃത 
പുഴമണൽ ഖനനവും, കടത്തലും തടയേണ്ട
തും ബന്ധപ്പെട്ട തഹസിൽദാരുടെ ചുമതല
യാണ്.

•	 വകുുപ്പ്് 23-ലെ� വ്യയവസ്ഥകളനുുസരിിച്ച്്, അന
ധികൃത പുഴമണൽ ഖനനവുമായി ബന്ധ
പ്പെട്ട് ഖനനം ചെയ്ത പുഴമണൽ, അതിനുപ
യോ�ോഗിക്കുന്ന ഉപകരണങ്ങൾ, വാഹനങ്ങൾ 
മുതലായവ പിടിച്ചെടുത്ത് സീൽ ചെയ്യുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 പിിടിിച്ചെ�ടുുക്കുുന്ന വസ്്തുുവകകൾ സംംബന്ധിി
ച്ച മഹസ്സർ രണ്ട് തടസ്ഥർമാരുടെ സാന്നിധ്്യ
ത്തിൽ ചട്ടം 27-ലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം 
തയ്യാറാക്കി ഒപ്പിട്ട് ഒരു പ്്രതി ബന്ധപ്പെട്ട 
കക്ഷിക്ക് നൽകി സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി വാങ്ങു
ന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 പിിടിിച്ചെ�ടുുത്ത വസ്്തുുവകകൾ സംംബന്ധിിച്ച 
മഹസ്സറും, റിപ്്പപോർട്്ടുും, അനുബന്ധരേഖക
ളും  48 മണിക്കൂറിനകം വകുപ്പ് 23 (എ) യിലെ 
വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരി
കൾക്ക് നൽകുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തുക.

•	 23 (എ), 23 (ബിി), 23 (സിി) എന്നീീ സെ�ക്ഷനുു
കളിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം സബ് കളക്ടർ, 
ജില്ലാ കളക്ടർ എന്നിവരുടെ ഉത്തരവുകൾ 
പ്്രകാരം പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 വകുുപ്പ്് 25 പ്ര�കാാരമുുള്ള കംംപ്ലയിിനന്റ്് / ഓത
റൈസ്ഡ് ആഫീസർ എന്ന നിലയിൽ കുറ്റ
ക്കാർക്കെതിരെ വകുപ്പ് 20, 21 പ്്രകാരമുള്ള 
ശിക്ഷാ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുന്നതിന് ക്ഷമ
തയുള്ള കോ�ോടതി മുമ്പാകെ പരാതി യഥാസമ
യം സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 തന്റെ� അധിികാാര പരിിധിിയിിൽപ്പെ�ട്ട പ്ര�ദേ�ശ
ത്തു കൂടി അനധികൃതമായി കടത്തികൊ�ൊണ്ടു 
പോ�ോകുന്ന പുഴമണലും, വാഹനവും, പിടിച്ചെ
ടുത്ത് നിയമാനുസൃത നടപടികൾക്ക് വിധേയ
മാക്കപ്പെടുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 തന്റെ� അധിികാാര പരിിധിിയിിൽപ്പെ�ട്ട പുുഴമ
ണൽ ഖനനവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് പൊ�ൊതുജ
നങ്ങൾ, സർക്കാരിനും, LRC-ക്്കുും, ജില്ലാ 
കളക്ടർക്്കുും സമർപ്പിക്കുന്ന പരാതിയിന്മേൽ 
ആവശ്്യപ്പെടുന്ന അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട് തയ്യാ
റാക്കി സമയബന്ധിതമായി സമർപ്പിക്കുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തുക.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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•	 തദ്ദേ�ശ സ്വവയംംഭരണ വകുുപ്പ്്, മൈൈനിംം�ഗ്് & 
ജിയോ�ോളജി വകുപ്പ്, സർവെയും ഭൂരേഖയും 
വകുപ്പ്, പോ�ോലീസ് വകുപ്പ്, ജലസേചന 
വകുപ്പ്, വനം വകുപ്പ് ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ പ്്രവർ
ത്തനങ്ങൾ ഏകോ�ോപിപ്പിച്ച് സർക്കാർ ഉത്തര
വുകളും, മേലധികാരികളുടെ ഉത്തരവുകളും 
സമയബന്ധിതമായി നടപ്പാക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പു വരുത്തുക.

•	 ഖനന പ്ര�വർത്തനങ്ങളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് 
ഉണ്ടാകുന്ന അപകടങ്ങളോ�ോ, മരണമോ�ോ  ശ്്ര
ദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ ഉടൻ തന്നെ വിവരം ജില്ലാ 
കളക്ടറെ അറിയിക്കേണ്ടതും, സ്ഥലത്തെത്തി 
വിവിധ വകുപ്പുകളേയും, ഏജൻസികളേയും 
ഏകോ�ോപിപ്പിച്ചുകൊ�ൊണ്ട് രക്ഷാപ്്രവർത്തന
ങ്ങൾക്ക് നേതൃത്്വവം നൽകേണ്ടതും മേലധികാ
രികളുടെ നിർദ്ദേശങ്ങൾക്്കുും ഉത്തരവുകൾ
ക്്കുും അനുസരിച്ച് പ്്രവർത്തിക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 ഖനനപ്ര�വർത്തനങ്ങളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട 

ഫയൽ ചെയ്തിട്ടുള്ള കോ�ോടതി കേസുകളിൽ 
റവന്്യയൂ വകുപ്പുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് പരാമർശി
ച്ചിട്ടുള്ള എല്ലാ വിഷയങ്ങളും വിശദമായി പരി
ശോ�ോധിച്ച് ഉപോ�ോൽബലകമായ തെളിവുകൾ 
സഹിതം കാര്്യവിവര പത്്രരിക തയ്യാറാക്കി 
സർക്കാർ വക്കീൽ മുഖേന സമർപ്പിക്കുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തുക.

•	 എതിിർ സത്യയവാാങ്്മൂൂലംം സമർപ്പിിക്കേ�ണ്ട സാാ
ഹചര്്യങ്ങളിൽ ആയത് സമയബന്ധിതമായി 
തയ്യാറാക്കി സമർപ്പിക്കുക.

•	 കോ�ോടതിികളുുടെെ വിിധിിന്യാാ�യങ്ങളും�ം, ഉത്തരവുു
കളും സൂക്്ഷ്്മമായി പരിശോ�ോധിച്ച് നിയമാനു
സൃത അപ്പീൽ സാധ്്യതകൾ ബന്ധപ്പെട്ട അധി
കാരികൾ മുഖേന പരിശോ�ോധിപ്പിച്ച് ഉറപ്പു 
വരുത്തിയശേഷം കോ�ോടതിയലക്ഷഷ്യകേസ് ഒഴി
വാകാത്തക്കവിധത്തിൽ തുടർനടപടികൾ 
സ്്വവീകരിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തുക. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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കേ�രള എസ്്ചീീറ്റ്്സ്് 
ആൻഡ്് ഫോ�ോർഫീീച്ചർ 
ആക്ട്് 1964, ചട്ടംം 1965

നിയമാനുസൃത അവകാശികൾ ഇല്ലാതെയും വിൽപത്്രരം (മരണശാസനം) 
തയ്യാറാക്കാതെയും, മരണപ്പെടുന്ന ആളിന്റെ വസ്തുവകകൾ അന്്യയം നിന്ന 
വസ്തുക്കളായി കണക്കാക്കി സർക്കാരിലേക്ക് ഏറ്റെടുക്കുന്നു (വകുപ്പ് 3). 
അന്്യയം നിന്ന വസ്തുക്കളെപ്പറ്റി വിവരം കിട്ടിയാൽ വില്ലേജ് ഓഫീസർ തഹ
സിൽദാർക്ക് റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കണം.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
	 വില്ലേജ് ഓഫീസർ സമർപ്പിക്കുന്ന റിപ്്പപോർ
ട്ടിന്മേൽ പ്്രരാഥമിക അന്്വവേഷണം നടത്തി വസ്തു
വിന്റെ യഥാർത്ഥ ഉടമസ്ഥൻ ആര്, വസ്തുവിൽ 
സ്ഥാപിച്ച് നികുതി കുടിശ്ശിക ഉൾപ്പെടെ ഏതെങ്കി
ലും ബാധ്്യത ഉണ്്ടടോ, വസ്തുവിലേക്ക് സ്്വതന്തത്ര 
പ്്രവേശന മാർഗം ഉണ്്ടടോ, ഇപ്്പപോൾ പ്്രസ്തുത 
വസ്തു ആരെങ്കിലും കൈവശം വയ്്ക്കകുന്നു
ണ്്ടടോ ഉണ്ടെങ്കിൽ അയാൾക്കുള്ള അവകാശം 
എന്ത്,  വസ്തുവിൽ പെട്ടെന്ന് നാശം സംഭവിക്കു
ന്ന എന്തെങ്കിലും വിളവുകൾ ഉണ്്ടടോ, വ്്യക്തമായ 
അതിർത്തി ഉണ്്ടടോ, സർവെ സബ് ഡിവിഷൻ 
നമ്പറുകൾ ശരിയാണോ�ോ എന്നീ വിവരങ്ങൾ പരി
ശോ�ോധിക്കുമ്്പപോൾ പരിഗണിക്കണം.

തുടർന്ന് വിശദമായ റിപ്്പപോർട്ട് തയ്യാറാക്കി ജില്ലാ 
കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുകയും, ജില്ലാ കളക്ടർ 
ഗസറ്റ് പരസ്്യയം, നോ�ോട്ടീസ് പരസ്്യയം എന്നിവ നടത്തി 
അന്തിമ തീരുമാനം ഉണ്ടായാൽ, പ്്രസ്തുത 
ഉത്തരവിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ സർവെ സബ് 
ഡിവിഷൻ റെക്്കകോർഡ് തയ്യാറാക്കി, കരം കുറവ് 
അംഗീകരിച്ച് വില്ലേജ്, താലൂക്ക് റെക്്കകോർഡുക
ളിൽ മാറ്റം വരുത്തി സർക്കാർ കൈവശത്തിലെടു
ത്ത് മേലധികാരികൾക്ക് റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുക.

ഇപ്്രകാരമുള്ള സ്ഥാവര വസ്തുക്കൾ 12 കൊ�ൊല്ലം 
വരെ സർക്കാർ കൈവശത്തിൽ നിന്ന് മാറ്റാൻ 
പാടില്ല. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
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ഭൂൂമിി വിിട്ടൊ�ൊഴിിയല്‍
ഭൂവുടമകൾക്ക് സ്്വന്തം ഭൂമി പ്്രതിഫലം കൂടാതെയും നിബന്ധനകൾ ഇല്ലാ
തെയും സർക്കാരിലേക്ക് വിട്്ടടൊഴിയാവുന്നതാണ്.  ഇപ്്രകാരം ഭൂവുടമകൾ 
വിട്്ടടൊഴിയുന്ന ഭൂമിയിൽ സർക്കാരിന് നിയമപരമായ അവകാശം സിദ്ധിക്കു
ന്നതിനുവേണ്ടി നടപ്പിലാക്കിയിട്ടുള്ള നിയമമാണ് 1958-ലെ കേരള ഭൂമിവി
ട്്ടടൊഴിയൽ ആക്ട് (കേരള ലാൻഡ് റിലിങ്ക്വിഷ്മെന്റ് ആക്ട്).

ഭൂമി വിട്്ടടൊഴിയുന്നത് സംബന്ധിച്ചുള്ള നടപടിക്്രമങ്ങൾ പ്്രസ്തുത ആക്ടിലും, 
1963-ൽ വിജ്ഞാപനം ചെയ്തിട്ടുള്ള ചട്ടങ്ങളിലും പ്്രതിപാദിച്ചിട്ടുണ്ട്. ഭൂമി വി
ട്്ടടൊഴിയുന്നത് സംബന്ധിച്ചുള്ള അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കേണ്ടത് റവന്്യയൂ ഡിവിഷ
ണൽ ഓഫീസർക്കാണ്.  പ്്രസ്തുത അപേക്ഷയിന്മേല്‍ അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ടി
നായി തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) മുഖേന വില്ലേജ് ഓഫീസർക്ക് നൽകുന്നു.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
വില്ലേജ് ഓഫീസർ തയ്യാറാക്കുന്ന അന്്വവേഷണ റി
പ്്പപോർട്്ടുും സ്ഥലത്തിന്റെ സ്കെച്ച്, മഹസ്സറും, മഹസ്സർ 
സാക്ഷികൾ ഒപ്പിട്ട  ബി ഫാറത്തിലുള്ള ഡിക്ലറേഷൻ,  
ബി.ടി.ആര്‍., തണ്ടപ്പേർ അക്കൗണ്ടിന്റെ പകർപ്്പുും 
തഹസിൽദാർക്ക് ലഭിച്ചാൽ, ചുവടെ ചേർക്കുന്ന കാ
ര്്യങ്ങൾ ശരിയെന്ന് പരിശോ�ോധിച്ച് ഉറപ്പാക്കണം :

•	 വിിട്ടൊ�ൊഴിിയുുന്ന ഭൂൂമിിയിിൽ അപേ�ക്ഷകന്് പൂൂർണ്ണ 
അവകാശം ഉണ്്ടടോ.

•	 വിിട്ടൊ�ൊഴിിയുുന്ന ഭൂൂമിിയിിൽ സ്ഥാാപിിച്ച്് ഏതെ�
ങ്കിലും ബാധ്്യതകൾ നിലനിൽക്കുന്നുണ്്ടടോ. 
(കരം കുടിശ്ശിക, ആർ.ആർ. നടപടി മുതലാ
യവ ഉണ്്ടടോ)

•	 വിിട്ടൊ�ൊഴിിയുുന്ന ഭൂൂമിിയിിലേ�ക്ക്് സ്വവതന്ത്ര� പ്ര�വേ�
ശന മാർഗ്ഗം ഉണ്്ടടോ.

•	 വിിട്ടൊ�ൊഴിിയുുന്ന ഭൂൂമിി ആരുുടെെ കൈൈവശത്തിിലാാണ്്.

•	 ഭൂൂമിി വിിട്ടൊ�ൊഴിിയുുന്നത്് നിിരുുപാാധിികമാായിിട്ടാാണോ�ോ.
•	 അതിിർത്തിി തർക്കങ്ങളോ�ോ, അവകാാശ തർക്ക

ങ്ങളോ�ോ നിലവിൽ ഉണ്്ടടോ.
•	 അപേ�ക്ഷകൻ ഡിിക്ലറേ�ഷൻ സാാക്ഷിികളുുടെെ

യും വില്ലേജ് ഓഫീസറുടെയും സാന്നിധ്്യത്തി
ലാണ് ഒപ്പുവെച്ചിട്ടുള്ളതെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

തുടർന്ന്, റിപ്്പപോർട്ട് ഉള്ളടക്കം സഹിതം റവന്്യയൂ ഡി
വിഷണൽ ഓഫീസർക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

റവന്്യയൂ ഡിവിഷണൽ ഓഫീസർ മേൽ നടപടികൾ 
സ്്വവീകരിച്ച് ഉത്തരവായാൽ തഹസിൽദാർ സർ
ക്കാരിനു വേണ്ടി ഭൂമി ഏറ്റെടുത്ത്, ഭൂമി കൈവശ
പ്പെടുത്തി, സർവെ സബ് ഡിവിഷൻ റിക്്കകോർഡ് 
തയ്യാറാക്കി താലൂക്ക്, വില്ലേജ് റവന്്യയൂ റിക്്കകോർഡു
കളിൽ മാറ്റം വരുത്തി, കരം കുറവ് ചെയ്ത് ഉത്ത
രവാകേണ്ടതും മേലധികാരിക്ക് റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പി
ക്കേണ്ടതുമാണ്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ദേ�ശീീയ ‌
കുുടും�ംബക്ഷേ�മ പദ്ധതിി

ദാരിദ്്ര്്യ രേഖയ്്ക്കക് താഴെയുള്ള കുടുംബത്തിൽ വരുമാനം ആർജ്ജിക്കുന്ന 
വ്്യക്തി മരണപ്പെട്ടാൽ, മരണപ്പെട്ട വ്്യക്തിയെ ആശ്്രയിച്ചു കഴിയുന്നവർക്ക് 
20,000/- രൂപ ധനസഹായം ലഭിക്കുന്നു.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
വില്ലേജ് ഓഫീസർ വഴി അന്്വവേഷണം നടത്തി 
ശിപാർശ റിപ്്പപോർട്ട് സഹിതം ലഭിക്കുന്ന അപേക്ഷ
കളിന്മേൽ സൂക്്ഷ്്മ പരിശോ�ോധന നടത്തി ജില്ലാ 
കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കണം.

പരിശോ�ോധിക്കേണ്ട സംഗതികൾ: പരിശോ�ോധിക്കേണ്ട സംഗതികൾ: 
(1) മരണ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്, (2) മരണപ്പെട്ട വ്്യക്തി
യും അപേക്ഷകനും തമ്മിലുള്ള ബന്ധം കാണി
ക്കുന്ന രേഖ, (3) അപേക്ഷകന്റെ സത്്യപ്്രസ്താ
വന എന്നിവ അപേക്ഷയോ�ോടൊ�ൊപ്പം ഉണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പാക്കണം.  കൂടാതെ മരണപ്പെട്ട വ്്യക്തി കേര
ളത്തിലെ സ്ഥിരതാമസക്കാരൻ ആയിരുന്്നനോയെ
ന്്നുും, മരണപ്പെട്ട വ്്യക്തിയുടെ പ്്രരായം 18-നും 60-
നും ഇടയില്‍ ആണോ�ോയെന്്നുും അപേക്ഷകനും 
കുടുംബവും ദാരിദ്്ര്്യരേഖയ്്ക്കക് താഴെ ആണോ�ോ
യെന്്നുും, മരണം സംഭവിച്ച് ഒരു മാസത്തിനകം 
അപേക്ഷ സമർപ്പിച്ചിട്ടുണ്്ടടോയെന്്നുും ഉറപ്പാക്ക
ണം.

വാഹനാപകടങ്ങൾക്ക് ഇരയാകുന്നവർവാഹനാപകടങ്ങൾക്ക് ഇരയാകുന്നവർ
ക്കുള്ള ധനസഹായം:ക്കുള്ള ധനസഹായം:
വാഹനാപകടങ്ങളിൽ പെടുന്നവർക്ക് സാമൂഹ്്യ 
സുരക്ഷാ പദ്ധതി പ്്രകാരം ധനസഹായം നൽ
കുന്നു.  ഇത് ഇൻഷുറൻസ് കമ്പനികളുമായി 
ചേർന്നാണ് ജില്ലാ കളക്ടർമാർ അനുവദിക്കുന്ന
ത്.  വാഹനം തിരിച്ചറിയാത്ത സാഹചര്്യത്തിലും 
ധനസഹായം ലഭിക്്കുും (Hit and Run).  ധനസഹാ
യത്തിന് പോ�ോലീസ് മഹസ്സറിന്റെ പകർപ്്പുും മെഡി
ക്കൽ സർട്ടിഫിക്കറ്്റുും ഹാജരാക്കണം.

ക്ഷയ രോ�ോഗികൾക്കുള്ള ധനസഹായം:ക്ഷയ രോ�ോഗികൾക്കുള്ള ധനസഹായം:
നിർധനരായ ക്ഷയരോ�ോഗികൾക്ക് വേണ്ടിയുള്ള 
സാമ്പത്തിക സഹായ പദ്ധതിയിൽ പ്്രതിമാസം 
1000/- രൂപ വരെ ചികിത്സാസഹായം ലഭിക്്കുും 
[സ.ഉത്തരവ് (സാധാ) 2352/2014 ആ.കു.വ., 
തീയതി 10/07/2014].

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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അപേക്ഷയോ�ോടൊ�ൊപ്പം രോ�ോഗിക്ക് ക്ഷയ രോ�ോഗമാ
ണെന്്നുും, അയാൾക്ക് 6 മാസത്തേയ്്ക്കകെങ്കിലും 
ചികിത്സ ആവശ്്യമാണെന്്നുും അസിസ്റ്റന്റ് സർ
ജനിൽ കുറയാത്ത ഒരാളുടെ മെഡിക്കൽ സർട്ടി
ഫിക്കറ്റ്, വരുമാന സർട്ടിഫിക്കറ്റ്, അപേക്ഷകന്റെ 
സത്്യപ്്രസ്താവന എന്നിവ ഉണ്ടാകണം.

ധനസഹായത്തിന് അർഹതയുള്ളത്, കേരളത്തി
ലെ സ്ഥിര താമസക്കാർക്്കുും, വാർഷിക വരുമാനം 
1,00,000/- (ഒരു ലക്ഷം) രൂപ വരെ വരുന്നവർക്്കുും, 
ടി.ബി. ക്ലിനിക്കിലോ�ോ, ആശുപത്്രരിയിലോ�ോ, സാനി
ട്്ടടോറിയത്തിലോ�ോ (Sanatorium), പ്്രവേശിപ്പിച്ചിട്ടില്ലാ
ത്ത രോ�ോഗികൾക്്കുും ആണ്.

കുഷ്ഠരോ�ോഗികൾക്കുള്ള ധനസഹായം:കുഷ്ഠരോ�ോഗികൾക്കുള്ള ധനസഹായം:
കേരളത്തിൽ സ്ഥിരതാമസക്കാരും, വാർഷിക 
വരുമാനം 1,00,000/- (ഒരു ലക്ഷം) രൂപ വരെ വരു
ന്നവർക്്കുും അപേക്ഷിക്്കാാം.  അപേക്ഷയോ�ോടൊ�ൊ
പ്പം, അപേക്ഷയിലെ രോ�ോഗിക്ക് കുഷ്ഠരോ�ോഗമാ
ണെന്്നുും തുടർ ചികിത്സാ ആവശ്്യമാണെന്നുള്ള 
അസിസ്റ്റന്റ് സർജനിൽ കുറയാത്ത ഒരു മെഡിക്ക
ല്‍ ഓഫീസറുടെ സാക്ഷഷ്യപത്്രരം, വരുമാന സർട്ടിഫ
ക്കറ്റ്, അപേക്ഷകന്റെ സത്്യപ്്രസ്താവന എന്നിവ 
ഉണ്ടായിരിക്കണം.  

ധനസഹായത്തിന് അർഹതയില്ലാത്തധനസഹായത്തിന് അർഹതയില്ലാത്ത
വർ:വർ:
•	 യാാചക വൃൃത്തിിയിിൽ ഏർപ്പെ�ട്ടിിട്ടുുള്ളവർ

•	 സദാാചാാര വിിരുുദ്ധമാായ കുുറ്റങ്ങൾക്ക്് ശിിക്ഷിി
ക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളവർ

•	 ഒരുു വർഷത്തിിൽ കൂൂടുുതൽ ജയിിൽ ശിിക്ഷ
യ്്ക്കക് വിധിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളവർ

•	 സമീീപത്തുുള്ള എസ്്.ഇ.റ്റിി. സെ�ന്ററിിലോ�ോ, 
ആശുപത്്രരിയിലോ�ോ കുഷ്ഠരോ�ോഗത്തിന് പേര് 
രജിസ്റ്റർ ചെയ്തിട്ടില്ലാത്തവർ

•	 കുുഷ്്ഠരോ�ോഗിികള്‍ക്കുുള്ള സൗൗജന്യയ ചിികിിത്സ
യും, താമസസൗകര്്യവും ലഭിച്ചിട്ടുള്ളവർ

•	 സംംസ്ഥാാന സർക്കാാരോ�ോ,  കേ�ന്ദ്ര� സർക്കാാ
രോ�ോ ഏതെങ്കിലും തദ്ദേശസ്്വയംഭരണ സ്ഥാ
പനമോ�ോ, ഗ്്രരാന്റ് ലഭിക്കുന്ന മറ്റേതെങ്കിലും 
അംഗീകൃത സ്ഥാപനമോ�ോ ഏർപ്പെടുത്തിയി
ട്ടുള്ള പദ്ധതി അനുസരിച്ച്, ധനസഹായമോ�ോ, 
പെൻഷനോ�ോ ലഭിക്കുന്നവർ.

ക്്യയാൻസർ രോ�ോഗികൾക്കുള്ള സഹായം:ക്്യയാൻസർ രോ�ോഗികൾക്കുള്ള സഹായം:
വാർഷിക വരുമാനം 1,00,000/- (ഒരു ലക്ഷം) 
രൂപയിൽ താഴെയുള്ളവർക്്കുും, കേരളത്തിൽ സ്ഥി
രതാമസം ഉള്ളവർക്്കുും അപേക്ഷിക്്കാാം.  അപേ
ക്ഷയോ�ോടൊ�ൊപ്പം രോ�ോഗിക്ക് ക്്യയാൻസർ ആണെ
ന്നുള്ള സാക്ഷഷ്യപത്്രരം, വരുമാന സർട്ടിഫിക്കറ്റ്, 
അപേക്ഷകന്റെ സത്്യപ്്രസ്താവന എന്നിവ ഉണ്ടാ
യിരിക്കണം.  വില്ലേജ് ഓഫീസറുടെ റിപ്്പപോർട്്ടുും 
ഉള്ളടക്കങ്ങളും സൂക്്ഷ്്മ പരിശോ�ോധന നടത്തി 
തഹസിൽദാർ ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കണം.

അവശകലാകാരന്മാർക്കുള്ള അവശകലാകാരന്മാർക്കുള്ള 
പെൻഷൻ:പെൻഷൻ:
കേരളത്തിൽ അവശത അനുഭവിക്കുന്ന കലാ
കാരന്മാർക്ക് പെൻഷൻ നൽകുന്ന പദ്ധതിയാണ് 
[സ.ഉ.(അച്ചടി)339/2013 തീയതി 12/07/2013]. 
സാംസ്കാരിക വകുപ്പ് ഡയറക്ടറേറ്റ് വഴിയാണ് 
പെൻഷൻ നൽകുന്നത്.

വില്ലേജ് ഓഫീസർ പരിശോ�ോധന നടത്തി, ബന്ധ
പ്പെട്ട രേഖകളും, നിര്്‍ദദിഷ്ട പ്്രഫോ�ോര്‍മ റിപ്്പപോർട്്ടുും 
തയ്യാറാക്കി തഹസിൽദാർക്ക് സമർപ്പിക്കുന്നു.  
തുടർന്ന് സൂക്്ഷ്്മ പരിശോ�ോധന നടത്തി തഹസിൽ
ദാർ ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുന്നു.

സർക്കസ് കലാകാരന്മാർക്കുള്ള സർക്കസ് കലാകാരന്മാർക്കുള്ള 
പെൻഷൻ:പെൻഷൻ:
കേരളത്തിൽ സർക്കസ് തൊ�ൊഴിലായി സ്്വവീകരിച്ചവ
രും അവശത അനുഭവിക്കുന്നതുമായ കലാകാര
ന്മാർക്ക് പെൻഷൻ നൽകുന്ന പദ്ധതിയാണ് [സ.ഉ
.(അച്ചടി) 339/2013 തീയതി 12/07/2013].

അപേക്ഷകൻ ഏത് സർക്കസ് രൂപവുമായിട്ടാണ് 
ബന്ധപ്പെട്ടിട്ടുള്ളത്, എത്്രകാലമായി പ്്രവർത്തി
ക്കുന്നു എന്ന് തെളിയിക്കുന്ന രേഖകളും, വയസ്സ് 
തെളിയിക്കുന്ന രേഖ, വരുമാന സർട്ടിഫിക്കറ്റ്, 
അപേക്ഷകന്റെ സത്്യപ്്രസ്താവന ഇവ സഹിതം 
അപേക്ഷിക്കണം.  ധനസഹായത്തിന് അർഹ
തയുള്ളവർ, 15 വർഷമെങ്കിലും സർക്കസിൽ പ്്ര
വർത്തിച്ചവരായിരിക്കണം.  വാർഷിക വരുമാനം 
36,000/- രൂപയിൽ കവിയരുത്. പുരുഷനാണെ
ങ്കിൽ 45 വയസ്്സുും സ്്തത്്രരീ ആണെങ്കിൽ 35 വയസ്്സുും 
പൂർത്തിയായിരിക്കണം. അന്്യസംസ്ഥാന സർക്ക
സ് കലാകാരന്മാരാണെങ്കിൽ  അപേക്ഷാ തീയതി
ക്കു മുമ്പുള്ള 10 വർഷം കേരളത്തിൽ  സ്ഥിരതാമ
സമാക്കിയവരാകണം. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുുകളുുടെെ പരിി
ശോ�ോധനയുംം� ‌
ജമാാബന്തിിയുംം�

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഭരണത്തിിന്റെ� കാാര്യയക്ഷമതയ്്ക്കാായിി 
എല്ലാ മേൽനോ�ോട്ട ചുമതലകളും നിർവഹിക്കുക.

•	 കാാലാാകാാലങ്ങളിിൽ, സംംസ്ഥാാന, ജിില്ലാാ, 
റവന്്യയൂ ഭരണകൂടം നൽകുന്ന നിർദ്ദേശങ്ങളും 
സർക്കുലറുകളും വില്ലേജ് ഓഫീസുകളിൽ 
നടപ്പാക്കിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 തഹസിിൽദാാരുുടെെ പരിിശോ�ോധനയെ� കാാര്യയക്ഷ
മമാക്കുന്നതിന് ഓരോ�ോ വില്ലേജുകൾക്്കുും ചാർജ് 
ഓഫീസർമാരെ നിയമിച്ച് ഉത്തരവാകുക.

•	 വിില്ലേ�ജിിൽനിിന്ന്് തയ്യാാറാാക്കിി തരുുന്ന ഓരോ�ോ 
മാസത്തേയും DCB പട്ടിക പരിശോ�ോധിച്ച് 
കൃത്്യത ഉറപ്പാക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് റെെക്കോ�ോർഡുുകളും�ം, രജിിസ്റ്ററുുകളും�ം, 
നാൾവഴിയും, പ്്രത്്യയേകിച്ച് പിരിവ്-ഒടുക്ക് വി
വരങ്ങളും (ഓൺലൈൻ സംവിധാനം ഉൾ
പ്പെടെ) കൃത്്യമായി ദ്്വവൈമാസ പരിശോ�ോധന
യ്്ക്കക് വിധേയമാക്കുകയും, അവ  ശരിയായ 
രീതിയിൽ എഴുതി / പ്്രരിന്റ് എടുത്ത് സംരക്ഷി
ക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുുകളിിൽ ലഭിിക്കുുന്ന പരാാതിി
കൾ, അപേക്ഷകൾ, പോ�ോക്കുവരവ് അപേക്ഷ
കൾ എന്നിവയിൽ കാലതാമസം കൂടാതെ 
നടപടി എടുത്തിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് റവന്യൂൂ� പിിരിിവിിന്് മേ�ൽനോ�ോട്ടംം വഹിിച്ച്് 

പ്്രതിമാസ അവലോ�ോകനവും നടത്തി റിപ്്പപോർ
ട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് നൽകണം. അവലോ�ോകന 
യോ�ോഗത്തിൽ വില്ലേജ് ഭരണത്തിലെ അപാക
തകളും അവയ്്ക്കക് സമയപരിധി നിർണ്ണയിച്ച് 
പരിഹാരമാർഗ്ഗങ്ങളും നിർദ്ദേശിക്കുക.

•	 CMO Portal വഴിി ലഭിിക്കുുന്ന പരാാതിികളിിലുംം�, 
CMDRF, പ്്രകൃതിക്്ഷഷോഭ അപേക്ഷകളിലും 
സമയബന്ധിതമായി നടപടി സ്്വവീകരിച്ചു 
എന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. 

•	 വിില്ലേ�ജ്് തലത്തിിൽ സർക്കാാർ ഭൂൂമിികളുുടെെ 
സംരക്ഷണത്തിനും, തനതിലാദായ രജിസ്റ്റ
റുകളിലും ഫയലുകളിലും, കൃത്്യമായതും, 
സമയബന്ധിതമായ നടപടി സ്്വവീകരിച്ചിട്ടുണ്ട് 
എന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ഓരോ�ോ വിില്ലേ�ജിിലുംം� സർക്കാാർ സംംരക്ഷിിത വൃൃക്ഷ
ങ്ങൾ, സംരക്ഷിക്കപ്പെടുന്നുണ്ടെന്്നുും, പുതിയ 
മിച്ചഭൂമി കേസുകൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ ആയത് റി
പ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പാക്കുക.

•	 കെ�ട്ടിിടനിികുുതിി, ആഡംംബര നിികുുതിി, റവന്യൂൂ� 
റിക്കവറി എന്നിവയുടെ രജിസ്റ്ററുകളും റെക്്കകോർ 
ഡുകളും പരിശോ�ോധിച്ച് ശരിയെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 തണ്ടപ്പേ�ർ പകർപ്പ്്, ബിി.റ്റിി.ആർ. പകർപ്പ്്, 
എഫ്.എം.ബി. പകർപ്പ്, ലൊ�ൊക്കേഷൻ മാപ്പ് 
എന്നിവയ്്ക്കക് പ്്രത്്യയേകം രജിസ്റ്റർ സൂക്ഷിച്ചി
ട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ജമാാബന്തിി
സാമ്പത്തിക കാര്്യങ്ങളിൽ വില്ലേജ് ഓഫീസുകളിൽ നടത്തുന്ന വാർഷിക 
ഓഡിറ്റാണ് ജമാബന്തി.

ജമാബന്തി ഓഫീസറുടെ പരിശോ�ോധനയ്്ക്കക് മുമ്പായി ബന്ധപ്പെട്ട താലൂക്ക് 
ഓഫീസിൽ നിന്്നുും പ്്രരാഥമിക പരിശോ�ോധന നടത്തുകയും, അക്കൗണ്ടുകൾ, 
രജിസ്റ്ററുകൾ, തവണ മുടക്കം എന്നിവ ശരിയായ രീതിയിൽ രേഖപ്പെടുത്ത
ലുകൾ വരുത്തിയിട്ടുണ്്ടടോയെന്ന് ഉറപ്പാക്കണം.  കൂടാതെ താലൂക്ക് രജി
സ്റ്ററുകളും, അക്കൗണ്ടുകളും തമ്മിൽ ഒത്തു നോ�ോക്കി തന്നാണ്ടില്‍ ലാൻഡ് 
റവന്്യയൂ വകുപ്പ് ചുമത്തിയിട്ടുള്ള എല്ലാ നികുതികളും കണക്കിൽ ചേർത്തിട്ടു
ണ്ടെന്്നുും, പ്്രസ്തുത നികുതികൾ സർക്കാരിന്റെ ബന്ധപ്പെട്ട അക്കൗണ്ടിൽ 
ഒടുക്കിയിട്ടുണ്്ടടോയെന്്നുും ഉറപ്പാക്കണം.  പരിശോ�ോധന പൂർത്തിയാക്കി 
എല്ലാ രജിസ്റ്ററുകളിലും, അക്കൗണ്ടുകളിലും തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) ഒപ്പി
ടണം.

ഓൺലൈൻ മൂഖേന  സ്്വവീകരിക്കുന്ന തുകയുടെ വിവരം പരിശോ�ോധിച്ച് 
മുതലും പിരിവും ഒടുക്്കുും ശരിയെന്ന് ഉറപ്പാക്കണം.

കളക്ടറേറ്റിൽ നിന്നുള്ള ജമാബന്തി പരിശോ�ോധനാവേളയിൽ പരിശോ�ോധനയു
മായി ബന്ധപ്പെട്ട താലൂക്കിൽനിന്നുള്ള എല്ലാ ഫയലുകളും രജിസ്റ്ററുകളും 
അക്കൗണ്ടുകളും സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റുകളും യഥാസമയം ലഭ്്യമാക്കുകയും നിർത്തൽ
കുറവ് ഫയലുകളും സ്റ്റേറ്റുമെന്റുകളും സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി സമർപ്പിക്കുകയും 
ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തണം.  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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പൊ�ൊന്നുംം�വിില 
തഹസിിൽദാാർ

സർക്കാർ ആവശ്്യത്തിനോ�ോ പൊ�ൊതു ആവശ്്യത്തിനോ�ോ ഭൂമി സർക്കാർ 
ഏറ്റെടുക്കുന്നതിനെ ഭൂമി പൊ�ൊന്്നുുംവിലയ്്ക്കകെടുക്കുക എന്ന് പൊ�ൊതുവെ 
പറഞ്ഞുവരാറുണ്ട്. 2013-ലെ കേന്ദദ്ര സർക്കാർ ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കൽ നിയമം 
അനുസരിച്ച്, വികസന കാര്്യങ്ങൾക്കായി ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുമ്്പപോൾ, ഉടമ
കൾക്ക് നഷ്ടപരിഹാരം നൽകണം. പൊ�ൊന്്നുുംവില തഹസിൽദാർ എന്ന 
വാക്കിൽ, "പൊ�ൊന്്നുും വില" എന്നത് ഉയർന്ന മൂല്്യത്തെ അല്ലെങ്കിൽ വിലയെ 
സൂചിപ്പിക്കാൻ ഉപയോ�ോഗിക്കുന്ന ഒരു ആലങ്കാരിക പ്്രയോ�ോഗം മാത്്രമാണ്. 
ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കലുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് വിവിധ സാഹചര്്യങ്ങളിൽ തഹസിൽ
ദാർമാരെ ചുമതലകൾ നൽകി പ്്രത്്യയേകമായി നിയമിക്കാറുണ്ട്. 

തഹസിൽദാർ (ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കൽ) ചുമതഹസിൽദാർ (ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കൽ) ചുമ
തലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:തലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
സംയുക്ത സ്ഥല പരിശോ�ോധന: സംയുക്ത സ്ഥല പരിശോ�ോധന: 
ഭൂമി പൊ�ൊന്്നുും വിലയ്്ക്കക് എടുക്കുന്നതിനുള്ള അർ
ത്ഥന ജില്ലാ കളക്ടർ അയച്ചു നൽകിയാൽ ഉടൻ 
തന്നെ അർത്ഥനാധികാരി നിയോ�ോഗിക്കുന്ന ഉദ്യോ
ഗസ്ഥർക്്കകൊപ്പം തഹസിൽദാർ സംയുക്തമായി 
സ്ഥല പരിശോ�ോധന നടത്തേണ്ടതാണ്. അര്‍ത്ഥനാ 
പത്്രത്തിൽ നൽകിയിരിക്കുന്ന സർവെ നമ്പരുകൾ 
ശരിയാണെന്്നുും പൊ�ൊന്്നുും വിലയ്്ക്കകെടുക്കേണ്ട 

സ്ഥലം കൃത്്യമായി ഡിമാർക്കേറ്റ് ചെയ്തിട്ടുണ്ടെ
ന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതാണ്. 

ഏകദേശ നഷ്ടപരിഹാരം തിട്ടപ്പെടുഏകദേശ നഷ്ടപരിഹാരം തിട്ടപ്പെടു
ത്തൽ:ത്തൽ:
ഏറ്റെടുക്കേണ്ട ഭൂമിയുടെ ന്്യയായവില അടിസ്ഥാ
നമാക്കി ഏകദേശ നഷ്ടപരിഹാര തുക തിട്ടപ്പെ
ടുത്തേണ്ടതും അത് അർത്ഥനാ അധികാരിയെ 
അറിയിക്കേണ്ടതുമാണ്. ഈ തുകയുടെ 5% തുക 
(പരമാവധി 50 ലക്ഷം രൂപ) ആകസ്മിക ചെലവു
കളിലേക്കായി അടയ്്ക്കകുവാൻ നിർദ്ദേശിക്കേണ്ട
താണ്.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ കരട് തയ്യാറാവിജ്ഞാപനത്തിന്റെ കരട് തയ്യാറാ
ക്കൽ:ക്കൽ:
വകുപ്പ് 4(1) പ്്രകാരമുള്ള വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ 
കരട് തഹസിൽദാർ തയ്യാറാക്കേണ്ടതും ജില്ലാ 
കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കേണ്ടതുമാണ്. അർത്ഥനാ 
പത്്രത്തിൽ നൽകിയിട്ടുള്ള എല്ലാ സർവെ നമ്പ
രുകളും വിജ്ഞാപനത്തിൽ ഉൾപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടത് തഹസിൽദാരുടെ ഉത്തരവാ
ദിത്തമാണ്. ഏതെങ്കിലും സർവെ നമ്പരുകൾ വി
ട്ടുപോ�ോകുവാൻ ഇടയായാൽ പിന്നീട് തിരുത്തൽ 
വിജ്ഞാപനം പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടി വരും എന്നതി
നാൽ വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ കരട് തയ്യാറാക്കുന്ന
തിൽ അതീവ ശ്്രദ്ധ ചെലുത്തണം.

4(1) വിജ്ഞാപനം പ്്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ:4(1) വിജ്ഞാപനം പ്്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ:
സാമൂഹ്്യ പ്്രത്്യയാഘാത പഠനം നടത്തുന്നതിനുള്ള 
ഏജൻസിയെ ചുമതലപ്പെടുത്തി കൊ�ൊണ്ടുള്ള 
4(1) വിജ്ഞാപനം സമുചിത സർക്കാർ ആണ് 
പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടത്. വിജ്ഞാപനം ഔദ്യോഗിക 
ഗസറ്റിൽ പ്്രസിദ്ധീകരിക്കേണ്ടതാണ്. ഇപ്്രകാരം 
ഔദ്യോഗിക ഗസറ്റിൽ പ്്രസിദ്ധീകരിച്ച വിജ്ഞാപ
നത്തിന്റെ പകർപ്പ് പൊ�ൊന്്നുും വിലയ്്ക്കക് എടുക്കു
ന്ന സ്ഥലം ഉൾപ്പെട്ടുവരുന്ന എല്ലാ പഞ്ചായത്ത് / 
മുനിസിപ്പാലിറ്റി / കോ�ോർപ്പറേഷൻ ഓഫീസുകളി
ലും ജില്ലാ കളക്ടറുടെയും റവന്്യയൂ ഡിവിഷണൽ 
ഓഫീസറുടെയും തഹസിൽദാരുടെയും ഓഫീ
സുകളിലും പ്്രസിദ്ധീകരിക്കണം. കൂടാതെ ബാ
ധിക്കപ്പെടുന്ന സ്ഥലത്്തുും വിജ്ഞാപനം പ്്രസി
ദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതുണ്ട്. സമുചിത സർക്കാരിന്റെ 
വെബ്സൈറ്റിൽ വിജ്ഞാപനം പ്്രസിദ്ധീകരിച്ചിട്ടു
ണ്ടെന്ന് തഹസിൽദാർ ഉറപ്പാക്കണം. ഏറ്റെടുക്കു
ന്ന ആകെ ഭൂമിയുടെ വിസ്തീർണ്ണം രണ്ട് ഹെക്ടറോ�ോ 
അതിൽ താഴെയോ�ോ ആണെങ്കിൽ സമുചിത സർ
ക്കാരായി പ്്രവർത്തിക്കുന്നത് ജില്ലാ കളക്ടറാണ്. 
രണ്ട് ഹെക്ടറിന് മുകളിൽ ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുമ്്പപോൾ 
സമുചിത സർക്കാർ എന്നത് സംസ്ഥാന സർക്കാ
രാണ്.

സാമൂഹ്്യ പ്്രത്്യയാഘാത പഠനം നടത്തുന്ന 
ഏജൻസി, ഏറ്റെടുക്കുന്ന സ്ഥലത്തിന്റെ 25% 
എങ്കിലും ഉൾപ്പെട്ടുവരുന്ന എല്ലാ പഞ്ചായത്തു
കളിലും മുനിസിപ്പാലിറ്റികളിലും കോ�ോർപ്പറേഷനി
ലും പൊ�ൊതുജനങ്ങൾക്കായി പബ്ലിക് ഹിയറിങ് 
നടത്തേണ്ടതുണ്ട്. ഇപ്്രകാരം പബ്ലിക് ഹിയറിങ് 
നടത്തുന്നുവെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടത് തഹസിൽ
ദാരുടെ ചുമതലയാണ്. കൂടാതെ അർത്ഥനാധികാ
രിയുടെ പ്്രതിനിധി പബ്ലിക് ഹിയറിങ് നടക്കുന്ന 
സ്ഥലത്ത് പങ്കെടുക്കുന്നു എന്്നുും തഹസിൽദാർ 
ഉറപ്പാക്കേണ്ടതുണ്ട്. തഹസിൽദാർ പബ്ലിക് ഹിയ
റിങ്ങിൽ നേരിട്ട് പങ്കെടുക്കുകയോ�ോ അതിന് കഴി

യാത്ത പക്ഷം ഉത്തരവാദിത്തപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥരെ 
ചുമതലപ്പെടുത്തുകയോ�ോ ചെയ്യണം.

 11(1) വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ കരട് തയ്യാ 11(1) വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ കരട് തയ്യാ
റാക്കൽ:റാക്കൽ:
പൊ�ൊന്്നുും വില നടപടികളുമായി മുന്്നനോട്ടു 
പോ�ോകുവാൻ സമുചിത സർക്കാർ തീരുമാനിക്കുന്ന 
പക്ഷം 11(1) പ്്രകാരമുള്ള വിജ്ഞാപനത്തിന്റെ 
കരട് ഏഴാം നമ്പർ ഫോ�ോറത്തിൽ തഹസിൽദാർ 
തയ്യാറാക്കേണ്ടതും ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കേ
ണ്ടതുമാണ്. വകുപ്പ് 40 പ്്രകാരമുള്ള അടിയന്തര 
സാഹചര്്യത്തിൽ 7A ഫോ�ോറത്തിലാണ് വിജ്ഞാ
പനം തയ്യാറാക്കേണ്ടത്. അർത്ഥനാ പത്്രത്തിൽ 
ഉൾപ്പെട്ടിട്ടുള്ള എല്ലാ സർവെ നമ്പരുകളും വി
ജ്ഞാപനത്തിൽ ഉൾക്്കകൊള്ളിച്ചിട്ടുണ്ട് എന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തണം. കൂടാതെ സാമൂഹ്്യ പ്്രത്്യയാഘാത 
പഠനത്തിന്റെ റിപ്്പപോർട്ടുമായി ഒത്തുനോ�ോക്കി ഉടമ
കളുടെ പേരുകൾ വിജ്ഞാപനത്തിൽ കൃത്്യമായി 
ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ട് എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തണം. 

11(1) വിജ്ഞാപനം പ്്രസിദ്ധീകരിക്കൽ:11(1) വിജ്ഞാപനം പ്്രസിദ്ധീകരിക്കൽ:
11(1) വിജ്ഞാപനം ഔദ്യോഗിക ഗസറ്റിൽ പ്്രസി
ദ്ധീകരിക്കേണ്ടത് സമുചിത സർക്കാരാണ്. വി
ജ്ഞാപനം രണ്ട് വർത്തമാന പത്്രങ്ങളിൽ പ്്രസി
ദ്ധീകരിക്കണം. അതിലൊ�ൊന്നെങ്കിലും പ്്രരാദേശിക 
ഭാഷാപത്്രരം ആയിരിക്കണം. കൂടാതെ ഏറ്റെടു
ക്കുന്ന ഭൂമി ഉൾപ്പെട്ടുവരുന്ന എല്ലാ പഞ്ചായത്ത്, 
മുനിസിപ്പാലിറ്റി, കോ�ോർപ്പറേഷൻ ഓഫീസുകളി
ലും ജില്ലാ കളക്ടറുടെയും റവന്്യയൂ ഡിവിഷണൽ 
ഓഫീസറുടെയും തഹസിൽദാരുടെയും ഓഫീ
സുകളിലും വിജ്ഞാപനം പ്്രസിദ്ധീകരിക്കണം, 
ബാധിക്കപ്പെടുന്ന സ്ഥലത്ത് വിജ്ഞാപനം പ്്രസി
ദ്ധീകരിക്കേണ്ടതുണ്ട്. സമുചിത സർക്കാരിന്റെ വെ
ബ്സൈറ്റിൽ വിജ്ഞാപനം പ്്രസിദ്ധീകരിച്ചിട്ടുണ്ട് 
എന്ന് തഹസിൽദാർ ഉറപ്പാക്കണം. നിയമത്തിൽ 
വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള എല്ലാ സ്ഥലങ്ങളിലും വി
ജ്ഞാപനം പ്്രസിദ്ധീകരിച്ചു എന്ന് ഉറപ്പാക്കേണ്ടത് 
തഹസിൽദാരുടെ ഉത്തരവാദിത്തമാണ്. 

ഏറ്റെടുക്കേണ്ട ഭൂമിയുടെ പ്്രരാഥമിക ഏറ്റെടുക്കേണ്ട ഭൂമിയുടെ പ്്രരാഥമിക 
സർവെ: സർവെ: 
ഏറ്റെടുക്കേണ്ട ഭൂമിയുടെ കൃത്്യമായ വിസ്തീർ
ണ്ണം അളന്ന് തിട്ടപ്പെടുത്തേണ്ടത് തഹസിൽദാ
രുടെ ഉത്തരവാദിത്തമാണ്. ഭൂമി അളക്കുന്നത് 
സർവെ അതിരടയാള നിയമത്തിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ 
പാലിച്ചു കൊ�ൊണ്ടായിരിക്കണം. ഇതിനായി സർവെ 
അതിരടയാള നിയമത്തിലെ 6(1) വകുപ്പ് പ്്രകാര
മുള്ള നോ�ോട്ടീസ് രണ്ട് ദിനപത്്രങ്ങളിൽ പ്്രസിദ്ധീക
രിക്കണം. അതിലൊ�ൊന്ന് നിർബന്ധമായും പ്്രരാദേ

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ശിക ഭാഷാ പത്്രരം ആയിരിക്കണം. പൊ�ൊന്്നുും വില 
വിജ്ഞാപനത്തിൽ സൂചിപ്പിച്ചിരിക്കുന്ന എല്ലാ 
സർവെ നമ്പരുകളും അവയുടെ സമീപത്തുള്ള 
സർവെ നമ്പരുകളും 6(1) നോ�ോട്ടീസിൽ കാണിച്ചി
രിക്കണം. ഇപ്്രകാരമുള്ള നോ�ോട്ടീസ് പ്്രസിദ്ധീകരി
ച്ചതിന് ശേഷം സർവെയർക്ക് സ്ഥലത്ത് പ്്രവേശി
ക്കുന്നതിനും ഭൂമി അളക്കുന്നതിനും അധികാരം 
ഉണ്ടായിരിക്്കുും. ഭൂവുടമയുടെയോ�ോ അധികാരപ്പെ
ടുത്തിയ പ്്രതിനിധിയുടെയോ�ോ സാന്നിധ്്യത്തിൽ 
മാത്്രമാണ് ഭൂമി അളന്നത് എന്ന് തഹസിൽദാർ 
ഉറപ്പാക്കണം. വസ്തു ഉടമ സ്ഥലത്തില്ലാത്ത 
പക്ഷം ചുരുങ്ങിയത് 60 ദിവസം മുൻപ് നോ�ോട്ടീസ് 
നൽകിയതിന് ശേഷം മാത്്രമേ ഭൂമി അളക്കുവാൻ 
പാടുള്ളൂ. ഉടമയുടെ സാന്നിധ്്യത്തിലോ�ോ അല്ലാത്ത
പക്ഷം 60 ദിവസത്തെ നോ�ോട്ടീസ് നൽകിയതിന് 
ശേഷമോ�ോ ആണ് ഭൂമി അളന്നത് എന്ന് തഹസിൽ
ദാർ ഉറപ്പുവരുത്തണം.

ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുന്നതിലുള്ള എതിർപ്പ്:ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുന്നതിലുള്ള എതിർപ്പ്:
ഏറ്റെടുക്കുന്ന ഭൂമിയിൽ താല്പര്്യമുള്ള ഏതൊ�ൊരു 
വ്്യക്തിക്്കുും വകുപ്പ് 15(1) പ്്രകാരം ഭൂമി ഏറ്റെ
ടുക്കലിനെതിരെ എതിർപ്പ് ഉന്നയിക്്കാാം. ഇത്ത
രത്തിൽ എതിർപ്പ് ഉന്നയിച്ചാൽ ആ വിഷയ
ത്തിൽ തഹസിൽദാർ അന്്വവേഷണം നടത്തണം. 
എതിർപ്പ് ഉന്നയിച്ച വ്്യക്തിക്ക് കൂടിക്കാഴ്ചയ്്ക്കക് 
അവസരം നൽകുകയും മൊ�ൊഴി രേഖപ്പെടുത്തു
കയും ചെയ്യണം. ഏറ്റെടുക്കുന്ന ഭൂമിയിൽ താല്പ
ര്്യമില്ലാത്ത വ്്യക്തികൾ നൽകുന്ന ഒബ്ജക്ഷൻ 
പരിഗണിക്കേണ്ടതില്ല. തഹസിൽദാരുടെ വ്്യക്ത
മായ ശിപാർശയോ�ോടെ ഇത് സംബന്ധിച്ച എല്ലാ 
റെക്്കകോർഡുകളും സഹിതം വിശദമായ റിപ്്പപോർട്ട് 
ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കണം. റിപ്്പപോർട്ടിനോ�ോ
ടൊ�ൊപ്പം പുനരധിവാസം ആവശ്്യമായി വരുന്ന കു
ടുംബങ്ങളുടെ എണ്ണവും ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുന്നതിന് 
വരുന്ന ഏകദേശ ചെലവും കാണിക്കുന്ന പ്്രത്്യയേക 
റിപ്്പപോർട്്ടുും സമർപ്പിക്കണം.

പുനരധിവാസ പദ്ധതിയുടെ കരട്:പുനരധിവാസ പദ്ധതിയുടെ കരട്:
പുനരധിവാസ പദ്ധതിയുടെ കരട് തയ്യാറാക്കേണ്ട
ത് അഡ്മിനിസ്്ടട്്രരേറ്റർ ആണ്. എല്ലാ ജില്ലകളിലെ
യും പൊ�ൊന്്നുും വില ഡെപ്്യയൂട്ടി കളക്ടർമാരെ അഡ്മി
നിസ്്ടട്്രരേറ്റർ ആയി നിയമിച്ചിട്ടുണ്ട്. പുനരധിവാസ 
പദ്ധതിയുടെ കരട് തയ്യാറാക്കുവാൻ ആവശ്്യമായ 
വിശദാംശങ്ങൾ നൽകേണ്ടത് തഹസിൽദാരുടെ 
ചുമതലയാണ്. ഓരോ�ോ കുടുംബത്തിൽ നിന്്നുും 
ഏറ്റെടുക്കേണ്ട ഭൂമിയുടെ വിശദ വിവരങ്ങളും പ്്രരാ
ഥമിക ജീവനോ�ോപാധി നഷ്ടപ്പെടുന്നവരെ സംബ
ന്ധിച്ച വിശദാംശങ്ങളും തഹസിൽദാർ അഡ്മിനി
സ്്ടട്്രരേറ്റർക്ക് നൽകണം. പുനരധിവാസ പദ്ധതിക്ക് 

അംഗീകാരം നൽകേണ്ടത് ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീ
ഷണറാണ്. കമ്മീഷണർ അംഗീകരിച്ച പുനരധി
വാസ പദ്ധതി പഞ്ചായത്ത്, മുനിസിപ്പാലിറ്റി, കോ�ോർ
പ്പറേഷൻ ഓഫീസുകളിലും ജില്ലാ കളക്ടറുടെയും 
റവന്്യയൂ ഡിവിഷണൽ ഓഫീസറുടെയും തഹസിൽ
ദാരുടെയും ഓഫീസിലും പ്്രസിദ്ധീകരിക്കണം. 
കൂടാതെ ബാധിക്കപ്പെടുന്ന സ്ഥലത്്തുും ഒരു പ്്രരാ
ദേശിക ഭാഷ ദിനപത്്രത്തിലും ഇത് പ്്രസിദ്ധീകരി
ക്കണം. സമുചിത സർക്കാരിന്റെ വെബ്സൈറ്റിൽ 
പുനരധിവാസ പദ്ധതി പ്്രസിദ്ധീകരിച്ചിട്ടുണ്ട് എന്ന് 
തഹസിൽദാർ ഉറപ്പാക്കണം.

സബ്ഡിവിഷൻ തിരിക്കൽ:സബ്ഡിവിഷൻ തിരിക്കൽ:
ഏറ്റെടുക്കുന്ന ഭൂമിയിലെ ഓരോ�ോ കൈവശവും പ്്ര
ത്്യയേകം സബ്ഡിഷനുകളായി തിരിക്കണം. ഇത്ത
രത്തിൽ സർവെയർ തയ്യാറാക്കുന്ന സബ്ഡിവി
ഷൻ സ്കെച്ച് അംഗീകരിക്കേണ്ടത് പൊ�ൊന്്നുുംവില 
സ്പെഷ്്യൽ തഹസിൽദാരാണ്. സർവെ അതി
രടയാള ചട്ടങ്ങൾ പ്്രകാരം എല്ലാ പൊ�ൊന്്നുുംവില 
സ്പെഷ്്യൽ തഹസിൽദാർമാരെയും അവരുടെ 
അധികാര പരിധിയിൽ സർവെ ഓഫീസർമാരായി 
നോ�ോട്ടിഫൈ ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. അതിനാൽ പൊ�ൊന്്നുും
വില സബ്ഡിവിഷൻ അംഗീകരിക്കാൻ സ്പെ
ഷ്്യൽ തഹസിൽദാർക്ക് അധികാരമുണ്ട്. ഇത്ത
രത്തിൽ അംഗീകരിച്ച സബ്ഡിവിഷൻ സ്കെച്ച് 
സാങ്കേതിക പരിശോ�ോധനയ്്ക്കകായി സർവെ സൂപ്്ര
ണ്ടിന് അയച്ചുകൊ�ൊടുക്കണം.

ചമയങ്ങളുടെയും എടുപ്പുകളുടെയും ചമയങ്ങളുടെയും എടുപ്പുകളുടെയും 
വില നിർണയം:വില നിർണയം:
ഏറ്റെടുക്കുന്ന സ്ഥലത്തെ കെട്ടിടങ്ങളുടെയും 
വൃക്ഷങ്ങളുടെയും മറ്റ് ചമയങ്ങളുടെയും വില 
നിർണയിക്കേണ്ടതുണ്ട്. കെട്ടിടങ്ങളുടെ വില നിർ
ണയിക്കുന്നതിന് യോ�ോഗ്്യതയുള്ള എഞ്ചിനീയറെ 
ചുമതലപ്പെടുത്താവുന്നതാണ്. പൊ�ൊന്്നുും വില 
നിയമത്തിലെ വകുപ്പ് 94 പ്്രകാരം ഒരു താമസ 
വീടോ�ോ കെട്ടിടമോ�ോ ഭാഗികമായി ഏറ്റെടുക്കുവാൻ 
പാടുള്ളതല്ല. എന്നാൽ കെട്ടിട ഉടമയ്്ക്കക് താല്പ
ര്്യമുള്ള പക്ഷം അലൈൻമെന്റിന് പുറത്തുള്ള 
കെട്ടിട ഭാഗം നിലനിർത്തി കൊ�ൊടുക്കാവുന്നതാണ്. 
ഇതിന് കെട്ടിട ഉടമയുടെ രേഖാമൂലമുള്ള സമ്മത
പത്്രരം മുൻകൂട്ടി വാങ്ങുന്നത് ഉചിതമായിരിക്്കുും. 
ഭാവിയിൽ ഇതു സംബന്ധിച്ച് ഉണ്ടാകുവാൻ 
ഇടയുള്ള തർക്കങ്ങൾ ഒഴിവാക്കുന്നതിന് ഇത് 
സഹായിക്്കുും. വൃക്ഷങ്ങളുടെ വില വനം വകുപ്പ് 
മുഖേനയും മറ്റ് കാർഷിക വിളകളുടെ വില കൃഷി
വകുപ്പ് മുഖേനയും തിട്ടപ്പെടുത്തണം. ഇതിനായി 
കെട്ടിടങ്ങളുടെയും വൃക്ഷങ്ങളുടെയും കാർഷിക 
വിളകളുടെയും വിശദവിവരങ്ങൾ അതാതു  വകു

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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പ്പുകളെ അറിയിക്കണം.  5000 രൂപയിൽ താഴെയു
ള്ള എടുപ്പുകളുടെ വില തഹസിൽദാരാണ് നിർണ്ണ
യിച്ചു വരുന്നത്.

അടിസ്ഥാന വില നിർണയ റിപ്്പപോർട്ട്:അടിസ്ഥാന വില നിർണയ റിപ്്പപോർട്ട്:
സ്ഥലത്ത് നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ പ്്രസിദ്ധീകരിച്ച വർ
ഷത്തിന് 3 വർഷം മുൻപ് നടന്നിട്ടുള്ളതും ഏറ്റെ
ടുക്കേണ്ട സ്ഥലത്തിന് സമവും സമാനവുമായ 
വസ്തു വിൽപ്പനയുടെ ആധാരങ്ങൾ, കരാറുകൾ 
എന്നിവ പരിഗണിച്ചാണ് വില നിർണയ റിപ്്പപോർട്ട് 
തയ്യാറാക്കേണ്ടത്. ഇതിനായി ഏറ്റെടുക്കേണ്ട സ്ഥ
ലത്തെ പല വിഭാഗങ്ങളായി തിരിക്കണം. പൊ�ൊതുമ
രാമത്ത് റോ�ോഡിനോ�ോട് ചേർന്ന് കിടക്കുന്ന പുരയിടം, 
പഞ്ചായത്ത് വഴി സൗകര്്യമുള്ള പുരയിടം, സ്്വകാര്്യ 
വഴി സൗകര്്യമുള്ള പുരയിടം, വഴി സൗകര്്യയം ഇല്ലാ
ത്ത പുരയിടം, വാണിജ്്യ പ്്രരാധാന്്യമുള്ള വസ്തു, 
നിലം എന്നിങ്ങനെ വിവിധ വിഭാഗങ്ങളിൽപ്പെട്ട 
വസ്തുക്കൾ ഏറ്റെടുക്കേണ്ട ഭൂമിയിൽ ഉൾപ്പെട്ടു 
വരുവാൻ ഇടയുണ്ട്. ഓരോ�ോ വിഭാഗത്തിൽപ്പെട്ട 
വസ്തുവിനും വില നിർണയിക്കുന്നതിന് അനു
യോ�ോജ്്യമായ ആധാരങ്ങൾ കണ്ടെത്തി ഓരോ�ോ വി
ഭാഗത്തിനും പ്്രത്്യയേകം  വില നിർണയിക്കണം. 
വില നിർണയത്തിന് അടിസ്ഥാനമായി പരിഗ
ണിക്കുന്ന ആധാരത്തിലോ�ോ കരാറിലോ�ോ ഉൾപ്പെട്ട 
എല്ലാ വസ്തുക്കളും ഏറ്റെടുക്കേണ്ട സ്ഥലവും 
തഹസിൽദാർ നേരിട്ട് പരിശോ�ോധിക്കേണ്ടതുണ്ട്. 
വിലനിർണയ റിപ്്പപോർട്ട് തഹസിൽദാർ ജില്ലാ കള
ക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കണം. 

ഭൂമിയുടെ കമ്്പപോള വില നിർണ്ണയം:ഭൂമിയുടെ കമ്്പപോള വില നിർണ്ണയം:
 പൊ�ൊന്്നുും വില നിയമത്തിലെ വകുപ്പ് 26 പ്്രകാരമാ
ണ് ഭൂമിയുടെ കമ്്പപോള വില നിർണയിക്കേണ്ടത്. 
അതനുസരിച്ച് ഭൂമിയുടെ ന്്യയായവിലയോ�ോ ശരാശരി 
വില്പന വിലയോ�ോ ഏതാണ് അധികം എന്ന് പരിശോ�ോ
ധിച്ചു വില നിശ്ചയിക്കണം. സാധാരണ ഗതിയിൽ 
ശരാശരി വില്പന വില ഭൂമിയുടെ ന്്യയായവിലയെ
ക്കാൾ കൂടുതലായിരിക്്കുും. വില നിർണയിക്കുന്ന
തിന് ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വില്ലേജിലോ�ോ സമീപ വി
ല്ലേജുകളിലോ�ോ സമീപപ്്രദേശത്്തതോ നടന്ന സമവും 
സമാനവുമായ വസ്തുക്കളുടെ കൈമാറ്റത്തിന്റെ 
ആധാരങ്ങളോ�ോ രജിസ്റ്റർ ചെയ്ത വിൽപ്പന കരാ
റുകളോ�ോ പരിഗണിക്കാവുന്നതാണ്. പ്്രദേശത്ത് 
നേരത്തെ നടന്ന പൊ�ൊന്്നുും വില നടപടികളിൽ 
നിശ്ചയിച്ച കമ്്പപോള വില ഒരു കാരണവശാലും 
പരിഗണിക്കുവാൻ പാടില്ല. വകുപ്പ് 11 പ്്രകാരമുള്ള 
വിജ്ഞാപനം പുറപ്പെടുവിച്ച വർഷത്തിന് തൊ�ൊട്ടു 
മുൻപുള്ള 3 വർഷങ്ങളിൽ രജിസ്റ്റർ ചെയ്ത 
സമവും സമാനവുമായ സ്ഥലങ്ങളുടെ മുഴുവൻ 
ആധാരങ്ങളും വിൽപ്പന കരാറുകളും വില നിർ

ണയത്തിന് പരിഗണിക്കേണ്ടതാണ്.  ഇവയിൽ 
ഏതെങ്കിലും ഒരു ആധാരമോ�ോ കരാറോ�ോ ഭൂമിയുടെ 
യഥാർത്ഥ കമ്്പപോള വില പ്്രതിഫലിപ്പിക്കുന്നതല്ലെ
ന്ന് തഹസിൽദാർക്ക് ബോ�ോധ്്യമുള്ള പക്ഷം അത്ത
രത്തിലുള്ള ആധാരങ്ങൾ പരിഗണിക്കേണ്ടതില്ല. 
എന്നാൽ അപ്്രകാരം ഒരു ആധാരമോ�ോ വിൽപ്പന 
കരാറോ�ോ പരിഗണിക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ അതിനുള്ള 
വ്്യക്തമായ കാരണം രേഖപ്പെടുത്തുന്നത് പിന്നീട് 
അവകാശവാദങ്ങൾ ഉന്നയിക്കപ്പെടാതിരിക്കാൻ 
സഹായിക്്കുും. ഏറ്റെടുക്കുന്ന ഭൂമിയുടെ എത്്ര 
കിലോ�ോമീറ്റർ ചുറ്റളവിൽ ഉള്ള ആധാരങ്ങളാണ് 
പരിഗണിക്കേണ്ടത് എന്നത് കൃത്്യമായി വ്്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിട്ടില്ല. അത് തഹസിൽദാരുടെ വിവേചനാ
ധികാരമാണ്. പരിഗണിക്കപ്പെടുന്ന ആധാരങ്ങ
ളിൽ ഏറ്റവും ഉയർന്ന വിലയുള്ള പകുതി ആധാ
രങ്ങളിൽ സൂചിപ്പിച്ചിരിക്കുന്ന വില്പന വിലയുടെ 
ശരാശരിയാണ് ഭൂമിയുടെ കമ്്പപോളവിലയായി നി
ശ്ചയിക്കുന്നത്. ആധാരത്തിലുള്ള കെട്ടിടങ്ങളുടെ 
വില ഒഴിവാക്കിക്്കകൊണ്ടുള്ള ഭൂമി വില മാത്്രമാണ് 
കമ്്പപോളവില നിർണ്ണയിക്കുന്നതിന് പരിഗണി
ക്കേണ്ടത്. ഇപ്്രകാരം നിർണയിക്കുന്ന കമ്്പപോള 
വിലയെ ഒന്്നാാം പട്ടികയിൽ പറയുന്ന ഗുണന 
ഘടകം കൊ�ൊണ്ട് ഗുണിക്കണം. നഗരപ്്രദേശങ്ങ
ളിൽ ഗുണന ഘടകം 1 ആണ്. ഗ്്രരാമപ്്രദേശങ്ങളി
ലെ ഗുണന ഘടകം കണക്കാക്കുന്ന വിധം GO(P) 
646/2015/RD തീയതി 3-12-2015 നമ്പർ സർക്കാർ 
ഉത്തരവിൽ വ്്യക്തമാക്കിയിട്ടുണ്ട്.  

വകുപ്പ് 19 (1) പ്്രകാരമുള്ള പ്്രഖ്്യയാപനവകുപ്പ് 19 (1) പ്്രകാരമുള്ള പ്്രഖ്്യയാപന
ത്തിന്റെ കരട്:ത്തിന്റെ കരട്:
19 (1) വകുപ്പ് പ്്രകാരമുള്ള പ്്രഖ്്യയാപനത്തിന്റെ 
കരട് തഹസിൽദാർ തയ്യാറാക്കി ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് 
സമർപ്പിക്കണം. ഫോ�ോംം നമ്പർ 10 ആണ് ഇതിനായി 
ഉപയോ�ോഗിക്കേണ്ടത്. പ്്രഖ്്യയാപനത്തിന്റെ കരട് 
തയ്യാറാക്കുന്നതിന് മുൻപ് അർത്ഥനാധികാരി 
നഷ്ടപരിഹാരത്തുക പൂർണ്ണമായോ�ോ ഭാഗികമായോ�ോ 
നിക്ഷേപിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തണം. പ്്രഖ്്യയാപ
നം ഗസറ്റിൽ പ്്രസിദ്ധീകരിച്ചതിന് ശേഷം ചുരുങ്ങി
യത് ഒരു പ്്രരാദേശിക ഭാഷ ദിനപത്്രരം ഉൾപ്പെടെ 
രണ്ട് ദിനപത്്രങ്ങളിലും പഞ്ചായത്ത് / മുനിസി
പ്പാലിറ്റി / കോ�ോർപ്പറേഷൻ ഓഫീസുകളിലും ജില്ലാ 
കളക്ടറുടെയും റവന്്യയൂ ഡിവിഷണൽ ഓഫീസറുടെ
യും തഹസിൽദാരുടെയും ഓഫീസിലെ നോ�ോട്ടീസ് 
ബോ�ോർഡിലും പരസ്്യപ്പെടുത്തണം. കൂടാതെ സ്ഥ
ലത്ത് പ്്രസിദ്ധീകരിക്കുകയും സമുചിത സർക്കാരി
ന്റെ വെബ്സൈറ്റിൽ പ്്രസിദ്ധീകരിച്ചിട്ടുണ്ട് എന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തേണ്ടതുമാണ്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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മഹസ്സർ തയ്യാറാക്കൽ:മഹസ്സർ തയ്യാറാക്കൽ:
ഏറ്റെടുക്കുന്ന സ്ഥലത്തെ ഓരോ�ോ കൈവശത്തി
ന്റെയും മഹസ്സർ പ്്രത്്യയേകം പ്്രത്്യയേകം തയ്യാറാ
ക്കണം. റവന്്യയൂ ഇൻസ്പെക്ടർ തയ്യാറാക്കുന്ന 
മഹസ്സറിൽ സ്ഥലത്തുള്ള ചമയങ്ങളുടെയും എടു
പ്പുകളുടെയും പൂർണ്ണമായ വിവരണം ഉൾപ്പെടു
ത്തിയിട്ടുണ്ട് എന്ന് തഹസിൽദാർ ഉറപ്പുവരുത്ത
ണം. സ്ഥലത്തിന്റെ കിടപ്പ്, വഴി സൗകര്്യയം, ഇനം 
മുതലായ വിശദാംശങ്ങൾ മഹസ്സറിൽ ഉൾപ്പെടു
ത്തിയിരിക്കണം. കഴിയുന്നതും വസ്തു ഉടമയു
ടെയോ�ോ / പ്്രതിനിധിയുടെയോ�ോ സാന്നിധ്്യത്തിൽ 
മഹസ്സർ തയ്യാറാക്കേണ്ടതും മഹസ്സറിന്റെ പകർപ്പ് 
ഭൂവുടമയ്്ക്കക് നൽകി മഹസ്സറിൽ വസ്തു ഉടമയു
ടെ / പ്്രതിനിധിയുടെ ഒപ്പ് വാങ്ങേണ്ടതുമാണ്. സ്ഥ
ലത്തിന്റെ വില നിർണയം സംബന്ധിച്ച് ഭാവിയിൽ 
ഉണ്ടാകുവാൻ ഇടയുള്ള തർക്കത്തിൽ കോ�ോടതി 
മുമ്പാകെ ഏറ്റവും വിലപിടിച്ച തെളിവായി ഹാജ
രാക്കുവാൻ ഉള്ളത് മഹസ്സറാണ്. 

വാലുവേഷൻ സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റിന്റെ കരട്:വാലുവേഷൻ സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റിന്റെ കരട്:
അടിസ്ഥാന വില നിർണയ റിപ്്പപോർട്ട് ജില്ലാ കള
ക്ടർ അംഗീകരിച്ചാൽ ഓരോ�ോ കൈവശത്തിന്റെ
യും വില നിർണയ സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റ് തഹസിൽദാർ 
തയ്യാറാക്കി ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കണം. 
36253/2014/RD തീയതി 17-10-2015 നമ്പർ സർ
ക്കാർ കത്തിൽ നിർദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള ഫോ�ോറം നമ്പർ 
ഒന്നിൽ ആണ് സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റ് തയ്യാറാക്കേണ്ടത്. 
ഏറ്റെടുക്കുന്ന സ്ഥലത്തിന്റെ വിസ്തീർണ്ണം, നഷ്ട
പരിഹാര തുകയുടെ നിരക്ക്, അർഹമായ നഷ്ടപ
രിഹാരത്തുക, കെട്ടിടങ്ങളുടെ വില, വൃക്ഷ വില 
മുതലായ എല്ലാ വിശദാംശങ്ങളും സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റിൽ 
ഉൾപ്പെടുത്തണം. 

സ്ഥലത്ത് താല്പര്്യമുള്ള വ്്യക്തികൾക്ക് സ്ഥലത്ത് താല്പര്്യമുള്ള വ്്യക്തികൾക്ക് 
നോ�ോട്ടീസ്:  നോ�ോട്ടീസ്:  
ഏറ്റെടുക്കുന്ന സ്ഥലത്ത് ഏതെങ്കിലും തരത്തിലു
ള്ള അവകാശബന്ധമോ�ോ താല്പര്്യമോ�ോ ഉള്ള എല്ലാ 
വ്്യക്തികൾക്്കുും വകുപ്പ് 21 പ്്രകാരം ഫോ�ോംം നമ്പർ 
രണ്ടിൽ നോ�ോട്ടീസ് നൽകണം. ഇത്തരത്തിലുള്ള 
നോ�ോട്ടീസ് വെബ്സൈറ്റിൽ പ്്രസിദ്ധീകരിക്കുകയും 
രണ്ട് ദേശീയ ദിനപത്്രങ്ങളിൽ പ്്രസിദ്ധീകരിക്കുക
യും ചെയ്യണം. 

അവാർഡ് എൻക്്വയറി:അവാർഡ് എൻക്്വയറി:
വകുപ്പ് 21 പ്്രകാരമുള്ള നോ�ോട്ടീസിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള 
തീയതിയിലോ�ോ അഥവാ മാറ്റിവച്ച തീയതിയിലോ�ോ 
വസ്തു ഉടമകൾ നേരിട്്ടടോ പ്്രതിനിധി മുഖേനയോ�ോ 
ഹാജരായി ഭൂമിയിലുള്ള അവകാശം തെളിയി
ക്കുന്നതിന് ആവശ്്യമായ രേഖകൾ ഹാജരാക്കേ

ണ്ടതുണ്ട്.  ഭൂമിയിലുള്ള ഉടമസ്ഥാവകാശത്തിന് 
തെളിവായി ആധാരം, മുന്നാധാരങ്ങൾ, കരം 
അടച്ച രസീത്, ബാധ്്യതാ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് തുടങ്ങിയ 
രേഖകൾ ആവശ്്യപ്പെടാവുന്നതാണ്. ഏറ്റെടുക്കു
ന്ന ഭൂമിയിലുള്ള അവകാശ ബന്ധങ്ങൾ സംബ
ന്ധിച്ച രേഖകൾ ഹാജരാക്കുന്നതിന് ആവശ്്യ
പ്പെടുവാൻ ഒരു സിവിൽ കോ�ോടതിക്കുള്ള എല്ലാ 
അധികാരങ്ങളും തഹസിൽദാരിൽ നിക്ഷിപ്ത
മാണ്.  ഭൂമിയുടെ ഉടമസ്ഥാവകാശം തെളിയിക്കു
വാൻ കഴിയാതിരുന്നാലും ഭൂമിയുടെ അവകാശം 
സംബന്ധിച്്ചചോ നഷ്ടപരിഹാരത്തുകയുടെ 
വിഹിതം സംബന്ധിച്്ചചോ തർക്കമുണ്ടായാലും ഭൂമി 
വിട്ടു നൽകുന്നതിനും നഷ്ട പരിഹാരത്തുക കൈ
പ്പറ്റുന്നതിനും ക്ഷമതയുള്ള വ്്യക്തിയെ കണ്ടെ
ത്തുവാൻ കഴിയാത്ത സാഹചര്്യത്തിലും നഷ്ട 
പരിഹാരത്തുക ജില്ലാ കോ�ോടതിയിൽ കെട്ടി വച്ചതി
നുശേഷം ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ 
തഹസിൽദാർക്ക് തുടരാവുന്നതാണ്. 

 ഡ്്രരാഫ്്റ്ററ് അവാർഡ്: ഡ്്രരാഫ്്റ്ററ് അവാർഡ്:
വകുപ്പ് 21 പ്്രകാരമുള്ള നോ�ോട്ടീസിൽ പറഞ്ഞിട്ടു
ള്ള തീയതിയിൽ ഹാജരാകുന്ന സ്ഥല ഉടമകളു
ടെ അവകാശവാദങ്ങൾ തഹസിൽദാർ ഫയലിൽ 
കൃത്്യമായി രേഖപ്പെടുത്തണം. വില നിർണയ 
സ്റ്റേറ്്റ്മമെൻറ് ജില്ലാ കളക്ടർ അംഗീകരിച്ച് നൽകി
യാൽ ഉടൻ തന്നെ കരട് അവാർഡ് തയ്യാറാക്കി 
അംഗീകാരത്തിനായി സമർപ്പിക്കണം. വ്്യക്തിഗത 
അവാർഡ് തുക 10 കോ�ോടിയിൽ താഴെയാണെ
ങ്കിൽ ജില്ലാ കളക്ടറും 10 കോ�ോടി മുതൽ 20 കോ�ോടി 
വരെ കമ്മീഷണറും 20 കോ�ോടിക്ക് മുകളിൽ സർ
ക്കാരുമാണ് അവാർഡ് അംഗീകരിക്കേണ്ടത്. 
ഫോ�ോറം നമ്പർ 12-ലാണ് അവാർഡ് തയ്യാറാക്കേ
ണ്ടത്. കരട് അവാർഡ് അംഗീകരിച്ച ഉടൻ അന്തിമ 
അവാർഡ് തഹസിൽദാർ പാസ്സാക്കണം.

അവാർഡ് നോ�ോട്ടീസ്:അവാർഡ് നോ�ോട്ടീസ്:
അന്തിമ അവാർഡ് പാസ്സാക്കിയാൽ ഉടൻ തന്നെ 
36253/B1/14/RD തീയതി 17-10-2015 നമ്പർ സർ
ക്കുലറിൽ നിർദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള [2(എ)] നമ്പർ ഫോ�ോറ
ത്തിൽ സ്ഥലം ഉടമകൾക്ക് നോ�ോട്ടീസ് നൽകണം.  
പ്്രസ്തുത നോ�ോട്ടീസിനോ�ോടൊ�ൊപ്പം അവാർഡിന്റെ 
ഒരു പ്്രതി കൂടി നൽകേണ്ടതാണ്.  പുനരധിവാസ 
പാക്കേജിന് അർഹതയുള്ള മുഴുവൻ ആളുകൾ
ക്്കുും അവാർഡിന്റെ പകർപ്പ് നൽകേണ്ടതാണ്.

ഭൂമി ഏറ്റെടുത്ത് കൈമാറൽ: ഭൂമി ഏറ്റെടുത്ത് കൈമാറൽ: 
മേൽ സൂചിപ്പിച്ച സർക്കുലറിലെ ഫോ�ോറം നമ്പർ 
നാലിൽ സ്ഥല ഉടമകൾക്ക് നോ�ോട്ടീസ് നൽകിയതി
ന് ശേഷം പൊ�ൊന്്നുും വിലക്കെടുത്ത ഭൂമി ഏറ്റെടു

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ത്ത് അന്നേദിവസം തന്നെ അർത്ഥനാധികാരിക്ക് 
കൈമാറണം. ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുന്നതിനു മുൻപ് 
നഷ്ടപരിഹാര തുക ഭൂവുടമയ്്ക്കക് നൽകുകയോ�ോ 
അവാർഡിലെ ഉത്തരവ് പ്്രകാരം കോ�ോടതിയിൽ 
കെട്ടിവയ്്ക്കകുകയോ�ോ ചെയ്തിരിക്കണം. ഏതെ
ങ്കിലും ഭൂവുടമ ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുന്നതിന് തടസ്സം 
സൃഷ്ടിച്ചാൽ വകുപ്പ് 91 പ്്രകാരം എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് 
മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിന്റെ ഉത്തരവ് സമ്പാദിച്ച് ഭൂമി ഏറ്റെ
ടുക്കേണ്ടതാണ്.  എല്ലാ തഹസിൽദാർമാരെയും 
എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് മജിസ്്ടട്്രരേറ്റുമാരായി നിയമിച്ചു
കൊ�ൊണ്ട് സർക്കാർ ഉത്തരവായിട്ടുള്ള സാഹച
ര്്യത്തിൽ വകുപ്പ് 91 പ്്രകാരം മജിസ്്ടട്്രരേറ്റിനുളള 
അധികാരം ലാൻഡ് അക്്വവിസിഷൻ തഹസിൽദാർ
മാർക്്കുും ഉപയോ�ോഗിക്കാവുന്നതാണ്.  

സബ് രജിസ്്ടട്്രരാർക്കുള്ള അറിയിപ്പ്:സബ് രജിസ്്ടട്്രരാർക്കുള്ള അറിയിപ്പ്:
ഏറ്റെടുത്ത ഭൂമിയുടെ സർവെ നമ്പർ, വിസ്തീർ
ണ്ണം, അതിരുകൾ, ഇനം തുടങ്ങിയ വിശദാംശ
ങ്ങൾ മേൽ സൂചിപ്പിച്ച സർക്കുലറിലെ ഫോ�ോറം 
നമ്പർ അഞ്ചിൽ അവാർഡിന്റെ പകർപ്പ് സഹിതം 
സബ് രജിസ്്ടട്്രരാർക്ക് നൽകണം.

കോ�ോടതിക്കുള്ള റഫറൻസ്:കോ�ോടതിക്കുള്ള റഫറൻസ്:
 വകുപ്പ് 64 പ്്രകാരം ലഭിച്ച എല്ലാ റഫറൻസ് അപേ
ക്ഷകളും 30 ദിവസത്തിനകം ജില്ലാ കോ�ോടതിക്ക് 
റഫർ ചെയ്യണം. LAR കേസുകളുടെ പുരോ�ോഗതി 
തഹസിൽദാർ കൃത്്യമായി നിരീക്ഷിക്കണം. സർ
ക്കാർ പ്ലീഡർമാരുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് ആവശ്്യമായ 
രേഖകൾ യഥാസമയം കോ�ോടതിയിൽ സമർപ്പിക്ക
ണം. ആവശ്്യമെങ്കിൽ കോ�ോടതിയിൽ ബന്ധപ്പെട്ട 
ഉദ്യോഗസ്ഥരെ വിസ്തരിക്കുവാൻ ആവശ്്യപ്പെട
ണം. LAR കേസുകളിലെ വിധി പകർപ്പ് ലഭിച്ചാൽ 
ഉടൻ തന്നെ അപ്പീലിന് സാധ്്യതയുണ്്ടടോ എന്ന് 
പരിശോ�ോധിക്കേണ്ടതും വിധിയുടെയും തീർപ്പി
ന്റെയും പകർപ്പ് അർത്ഥനാധികാരിക്ക് അയച്ചു 
നൽകി അധിക നഷ്ടപരിഹാരത്തുക നിക്ഷേപി
ക്കുവാൻ ആവശ്്യപ്പെടുകയും ചെയ്യണം. 

നഷ്ടപരിഹാരത്തുക പുനർനിർണയം:നഷ്ടപരിഹാരത്തുക പുനർനിർണയം:
കോ�ോടതിയിൽ നിന്നുണ്ടാകുന്ന തീർപ്പിന്റെ അടി
സ്ഥാനത്തിൽ ഒരേ വിജ്ഞാപനത്തിൽ ഉൾപ്പെട്ട 
സമാന സ്്വഭാവമുള്ള ഭൂമിയുടെ നഷ്ടപരിഹാര
ത്തുക പുനർനിർണയം ചെയ്യുന്നതിന് വകുപ്പ് 
73-ൽ വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. ഇത്തരത്തിലുള്ള 
അപേക്ഷകൾ ലഭിച്ചാൽ നഷ്ടപരിഹാരത്തുക 
പുനർനിർണയം ചെയ്തു പുതുക്കിയ അവാർഡ് 
തയ്യാറാക്കി ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കേണ്ടതാ
ണ്. സർക്കുലറിൽ നൽകിയിട്ടുള്ള ഫോ�ോംം നമ്പർ 
7 ആണ് ഇത്തരത്തിൽ പുതുക്കിയ അവാർഡ് 

തയ്യാറാക്കുവാൻ ഉപയോ�ോഗിക്കേണ്ടത്. പുതുക്കിയ 
അവാർഡ് അംഗീകരിച്ച് ലഭിച്ചാൽ ഉടൻ തന്നെ ഭൂ
വുടമയ്്ക്കക് അധിക നഷ്ടപരിഹാരത്തുക നൽകേ
ണ്ടതാണ്. 

സബ് ഡിവിഷനുകൾ അംഗീകരിക്കൽ: സബ് ഡിവിഷനുകൾ അംഗീകരിക്കൽ: 
പൊ�ൊന്്നുും വിലയ്്ക്കകെടുത്ത ഭൂമിയുടെ സബ് ഡി
വിഷനുകൾ അന്തിമമാക്കേണ്ടതുണ്ട്. ഇതിനായി 
തർക്കം ഇല്ലാത്ത കേസുകളിൽ സർവെ അതിര
ടയാള നിയമത്തിലെ 9(1) വകുപ്പ് പ്്രകാരവും ഭൂ
വുടമകൾ തർക്കം ഉന്നയിച്ചിട്ടുള്ള കേസുകളിൽ 
പ്്രസ്തുത നിയമത്തിലെ 9(2) വകുപ്പുപ്്രകാരവു
മുള്ള നോ�ോട്ടീസുകൾ താലൂക്ക്, വില്ലേജ് നോ�ോട്ടീസ് 
ബോ�ോർഡുകളിൽ പരസ്്യപ്പെടുത്തണം. 9(2) വകുപ്പ് 
പ്്രകാരമുള്ള നോ�ോട്ടീസിനെതിരെ ഭൂവുടമകൾക്ക് 
സർവെ സൂപ്്രണ്ട് മുൻപാകെ അപ്പീൽ സമർപ്പി
ക്കാവുന്നതാണ്. അപ്പീൽ കാലാവധി മൂന്നുമാസ
മാണ്. ഇപ്്രകാരം അപ്പീലുകൾ ഒന്്നുും സമർപ്പി
ച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ 9(2) നോ�ോട്ടീസ് പ്്രസിദ്ധീകരിച്ച് മൂന്ന് 
മാസത്തിന് ശേഷവും അപ്പീലുകൾ സമർപ്പിച്ചിട്ടു
ണ്ടെങ്കിൽ അവയിൽ തീർപ്പുണ്ടായതിന് ശേഷവും 
സർവെ അതിരടയാള നിയമത്തിലെ വകുപ്പ് 13 പ്്ര
കാരമുള്ള നോ�ോട്ടീസ് ഗസറ്റിലും വില്ലേജ്, താലൂക്ക് 
നോ�ോട്ടീസ് ബോ�ോർഡുകളിലും പ്്രസിദ്ധീകരിക്കണം. 

റവന്്യയൂ റെക്്കകോർഡുകളിൽ മാറ്റം വരുറവന്്യയൂ റെക്്കകോർഡുകളിൽ മാറ്റം വരു
ത്തൽ:ത്തൽ:
ലാൻഡ് അക്്വവിസിഷൻ ചെക്ക് മെമ്്മമോറാണ്ടം 
തഹസിൽദാർ തയ്യാറാക്കണം. മെമ്്മമോറാണ്ഡ
ത്തിലെ ഒന്ന് മുതൽ 24 വരെയുള്ള ചോ�ോദ്്യങ്ങൾക്ക് 
ഉത്തരം പൂരിപ്പിച്ചതിന് ശേഷം ചെക്ക് മെമ്്മമോണ്ട
ത്തിന്റെ 3 പ്്രതിയും അവാർഡുകളുടെ പകർപ്്പുും 
(എൽ.ആർ.) തഹസിൽദാർക്ക് കൈമാറണം. 
(എൽ.ആർ.) തഹസിൽദാർ വില്ലേജ് റെക്്കകോർ
ഡുകളിൽ ആവശ്്യമായ മാറ്റം വരുത്തുന്നതിന് 
ഇവ വില്ലേജ്, ഓഫീസർക്ക് കൈമാറും. വില്ലേജ്, 
താലൂക്ക് രേഖകളിൽ മാറ്റം വരുത്തിയതിന് ശേഷം 
ചെക്ക് മെമ്്മമോറിയണ്ടത്തിലെ 25 മുതൽ 29 വരെ
യുള്ള ചോ�ോദ്്യങ്ങളുടെ ഉത്തരം (എൽ. ആർ.) തഹ
സിൽദാർ പൂരിപ്പിച്ച് ചെക്ക് മെമ്്മമോറാണ്ടത്തിന്റെ 
രണ്ട് പ്്രതി ലാൻഡ് അക്്വവിസിഷൻ ഓഫീസർക്ക് 
തിരികെ അയക്്കുും. തുടർന്ന് ചെക്ക് മെമ്്മമോറാ
ണ്ടം പൂർത്തിയാക്കി തഹസിൽദാർ ജില്ലാ കള
ക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. ആവശ്്യമെങ്കിൽ 
ലാൻഡ് അക്്വവിസിഷൻ തഹസിൽദാർക്ക് റവന്്യയൂ 
ഇൻസ്പെക്ടറുടെയും സർവെയറുടെയും സേവനം 
ഉപയോ�ോഗിച്ച് വില്ലേജ് / താലൂക്ക് റിക്കാർഡുകളി
ലെ മാറ്റം നേരിട്ട് വരുത്താവുന്നതാണ്. ലാൻഡ് 
അക്്വവിസിഷൻ ഫയൽ R-Dis ആയി തീർപ്പാക്കാവു
ന്നതാണ്.  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)

149



ദേ�ശീീയ പാാതകൾക്ക്് ‌
വേ�ണ്ടിിയുുള്ള സ്ഥലമെെടുുപ്പ്:്

ദേശീയ പാതകൾക്ക് വേണ്ടി സ്ഥലം ഏറ്റെടുക്കുന്നത് നാഷണൽ ഹൈവേ 
ആക്ട് പ്്രകാരമാണ്. പ്്രസ്തുത നിയമപ്്രകാരം ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 
Competent Authority for Land Acquisition (CALA) ആണ്. വയനാട്, ഇടുക്കി, 
കോ�ോട്ടയം, പത്തനംതിട്ട എന്നിവ ഒഴികെയുള്ള ജില്ലകളിൽ CALA ആയി നിശ്ചയി
ച്ചിട്ടുള്ളത് ഡെപ്്യയൂട്ടി കളക്ടർമാരെയാണ്. ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുന്നതിനുള്ള അർത്ഥന 
ലഭിച്ചാൽ വകുപ്പ് 3A പ്്രകാരമുള്ള വിജ്ഞാപനം തയ്യാറാക്കി ഭൂമി രാശി എന്ന 
പോ�ോർട്ടൽ വഴി സമർപ്പിക്കണം. വിജ്ഞാപനം അംഗീകരിക്കേണ്ടതും ഇംഗ്ലീഷി
ലും ഹിന്ദിയിലും ഗസറ്റിൽ പരസ്്യയം ചെയ്യേണ്ടതും ദേശീയപാത അതോ�ോറിറ്റിയാണ്. 
തഹസിൽദാർ / CALA ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപനം ഇംഗ്ലീഷിലും പ്്രരാദേശിക ഭാഷയിലും 
തയ്യാറാക്കി എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് എഞ്ചിനീയർക്ക് സമർപ്പിക്കണം. വിജ്ഞാപനം പത്്ര
ത്തിൽ പരസ്്യപ്പെടുത്തുന്നത് എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് എഞ്ചിനീയറാണ്. വിജ്ഞാപന 
തീയതി മുതൽ 21 ദിവസം വരെ ഏറ്റെടുക്കുന്ന ഭൂമിയിൽ താല്പര്്യമുള്ള വ്്യക്തികൾ
ക്ക് അപ്പീൽ സമർപ്പിക്കാവുന്നതാണ്. ഇപ്്രകാരം അപ്പീൽ സമർപ്പിച്ചവർക്ക് കൂടി
ക്കാഴ്ചയ്്ക്കക് അവസരം നൽകണം. തപാൽ മുഖേനയോ�ോ ഇ-മെയിൽ മുഖേനയോ�ോ 
അപ്പീൽ സമർപ്പിക്കാവുന്നതാണ്. തഹസിൽദാർ / CALA യുടെ തലത്തിൽ തീർപ്പാ
ക്കാവുന്നതാണെങ്കിൽ തീർപ്പ് കൽപ്പിച്ച് ആ വിവരം അറിയിക്കേണ്ടതും അലൈൻ
മെന്റ് സംബന്ധിച്ച അപ്പീലുകൾ എക്സിക്്യയൂട്ടീവ് എൻജിനീയർക്ക് അയച്ചുകൊ�ൊ
ടുത്ത് ആ വിവരം അറിയിക്കേണ്ടതുമാണ്. ഏറ്റെടുക്കേണ്ട ഭൂമി അളന്നുതിരിച്ച് 
പ്്രത്്യയേകം സബ് ഡിവിഷൻ തയ്യാറാക്കണം. നഷ്ടപരിഹാര തുക നിർണയിക്കേ
ണ്ടത് 2013-ലെ പൊ�ൊന്്നുും വില നിയമപ്്രകാരം തന്നെയാണ്. 3A വിജ്ഞാപനം പ്്ര
സിദ്ധീകരിച്ച് ഒരു വർഷത്തിനകം 3D പ്്രകാരമുള്ള പ്്രഖ്്യയാപനം പ്്രസിദ്ധീകരിക്ക
ണം. പ്്രഖ്്യയാപനം തയ്യാറാക്കി ഭൂമി രാശി പോ�ോർട്ടൽ വഴിയാണ് സമർപ്പിക്കേണ്ടത്. 
വകുപ്പ് 3(D) പ്്രകാരമുള്ള പ്്രഖ്്യയാപനം പ്്രസിദ്ധീകരിച്ച തീയതിക്ക് ശേഷം ദേശീയ
പാത ഉദ്യോഗസ്ഥർക്ക് ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കാവുന്നതാണ്. നഷ്ടപരിഹാരത്തുക സംബ
ന്ധിച്ച തർക്കങ്ങൾ ആർബിട്്രരേഷൻ വഴി പരിഹരിക്്കുും. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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തഹസിിൽദാാർ ‌
(ദേ�വസ്വംം�) 

'ദേവസ്്വവം' എന്നത് ക്ഷേത്്രങ്ങളുടെ സ്്വത്തുക്ക
ളും അതിന്റെ ഭരണവും കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്ന
തിനെയാണ് സൂചിപ്പിക്കുന്നത്. ദൈവത്തിനുള്ള
ത്" എന്ന് അർത്ഥം വരുന്ന സംസ്കൃത പദമായ 
'ദേവസ്്വവം'  എന്ന പേര് സൂചിപ്പിക്കുന്നത് ക്ഷേത്്ര
ങ്ങളിലെ സ്്വത്തുക്കൾ അതാത് പ്്രതിഷ്ഠയുടേതാ
ണ് എന്ന നിയമപരമായ തത്്വത്തെയാണ്. 

കേരളത്തിലെ ദേവസ്്വവം സംവിധാനത്തിന്റെ 
വേരുകൾ 19-ാം നൂറ്റാണ്ടിലെ ബ്്രരിട്ടീഷ് ഭരണ
ത്തിൽ നിന്ന് കണ്ടെത്താവുന്നതാണ്. 1811-ൽ തി
രുവിതാംകൂറിലെ ദിവാൻ കേണൽ മൺറോ�ോ ക്ഷേ
ത്്രങ്ങളുടെ ഭരണം സർക്കാർ ഏറ്റെടുക്കുമെന്ന് 
തീരുമാനിച്ചു. ഇത് ക്ഷേത്്രഭരണ ചരിത്്രത്തിലെ 
ഒരു സുപ്്രധാന നാഴികക്കല്ലായി കണക്കാക്കപ്പെ
ടുന്നു. 

1904-ലെ ഹിന്ദു മത എൻഡോ�ോവ്‌മെന്റ് റെഗു
ലേഷൻ ആക്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ നിരവധി 
സ്്വകാര്്യ ക്ഷേത്്രങ്ങൾ കാലക്്രമേണ ഏറ്റെടു
ക്കപ്പെട്ടു. ക്ഷേത്്ര ഭരണത്തിൽ സർക്കാരിന്റെ 
നേരിട്ടുള്ള മേൽനോ�ോട്ടം ഉറപ്പാക്കുക എന്ന ലക്ഷഷ്യ
ത്്തതോടെ, 1919-ൽ കൃഷ്ണ അയ്യങ്കാർ കമ്മിറ്റി 
ഒരു പ്്രത്്യയേക ദേവസ്്വവം വകുപ്പ് രൂപീകരിക്കാൻ 

ശിപാർശ ചെയ്തു. ഈ ശിപാർശയുടെ അടി
സ്ഥാനത്തിൽ 1922-ൽ ദേവസ്്വവം സെപ്പറേഷൻ 
കമ്മിറ്റിയുടെ റിപ്്പപോർട്ട് പ്്രകാരം പ്്രത്്യയേക ദേവസ്്വവം 
വകുപ്പ് നിലവിൽ വന്നു. സ്്വവാതന്ത്ര്യാനന്തരവും 
ഈ സംവിധാനം തുടർന്നു. 1949 ജൂലൈ 1-ന് തി
രുവിതാംകൂർ, കൊ�ൊച്ചി സംസ്ഥാനങ്ങൾ സംയോ�ോ
ജിപ്പിച്ചപ്്പപോൾ, 1950-ലെ തിരുവിതാംകൂർ കൊ�ൊച്ചി 
ഹിന്ദുമത എൻഡോ�ോവ്‌മെന്റ് ആക്ട് അനുസരിച്ച് 
ദേവസ്്വങ്ങളുടെ ഭരണപരമായ നിയന്തത്രണം തിരു
വിതാംകൂർ, കൊ�ൊച്ചി ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡുകൾക്ക് 
നൽകി. 

1949-ലെ തിരുവിതാംകൂർ മഹാരാജാവും ഇന്ത്യാ 
ഗവൺമെൻ്്റുും തമ്മിലുള്ള ഉടമ്പടിയെ അടിസ്ഥാ
നമാക്കി 1950-ലെ തിരുവിതാംകൂർ-കൊ�ൊച്ചി ഹിന്ദു
മത സ്ഥാപന നിയമം (Travancore-Cochin Hindu 
Religious Institutions Act XV of 1950) വഴിയാണ് 
തിരുവിതാംകൂർ ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡ് രൂപീകൃത
മായത്. മുൻ തിരുവിതാംകൂർ നാട്ടുരാജ്്യത്തിലെ 
1248 ക്ഷേത്്രങ്ങളുടെ ഭരണച്ചുമതല ഈ സ്്വയംഭ
രണ സ്ഥാപനത്തിനാണ്.

കൊ�ൊച്ചിൻ ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡ് 1949 ജൂലൈ 1-ന് 
രൂപീകൃതമായി. 1950-ലെ തിരുവിതാംകൂർ-കൊ�ൊച്ചി 
ഹിന്ദുമത സ്ഥാപന നിയമമാണ് ഇതിന്റെ പ്്രവർ

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ത്തനങ്ങളെ നിയന്ത്രിക്കുന്നത്. മുൻ കൊ�ൊച്ചി നാ
ട്ടുരാജ്്യത്തിലെ എറണാകുളം, തൃശ്ശൂർ, പാലക്കാട് 
ജില്ലകളിലായി ഏകദേശം 403-ഓളം ക്ഷേത്്രങ്ങൾ  
ഈ ബോ�ോർഡിന്റെ മേൽനോ�ോട്ടത്തിലാണ്

തിരുവിതാംകൂർ, കൊ�ൊച്ചിൻ ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡു
കളുടെ മാതൃകയിൽ ഒരു ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡ് 
മലബാർ മേഖലയ്്കക്കകുും വേണമെന്ന ആവശ്്യയം 
ശക്തമായതിനെ തുടർന്ന് 2008-ൽ കേരള സർ
ക്കാർ H.R & C.E (Amendment) Act വഴി ഇത് 
രൂപീകരിച്ചു. ഇതിനുമുമ്പ് ഈ മേഖലയിലെ ക്ഷേ
ത്്രങ്ങൾ മദ്്രരാസ് HRCE ആക്ടിന്റെ കീഴിലായിരുന്നു. 
നിലവിൽ മലബാർ ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡിന്റെ കീഴിൽ 
1337 ക്ഷേത്്രങ്ങളാണുള്ളത്.

ഗുരുവായൂർ ക്ഷേത്്രത്തിന്റെ പ്്രവർത്തനങ്ങൾ ഭര
ണപരമായി നിയന്ത്രിക്കുന്നതിനായി ഗുരുവായൂർ 
ദേവസ്്വവം ആക്ട് 1978 പ്്രകാരം രൂപീകരിക്കപ്പെട്ട 
ഒരു പ്്രത്്യയേക ബോ�ോർഡാണിത്. ഈ ബോ�ോർഡിന് 
കീഴിൽ ഗുരുവായൂർ ക്ഷേത്്രവും മറ്റ് 12 അനുബ
ന്ധ ക്ഷേത്്രങ്ങളുമാണുള്ളത്. കൂടൽമാണിക്്യയം 
ദേവസ്്വവം ആക്ട് 2005 പ്്രകാരം രൂപീകരിച്ച ഈ 
ബോ�ോർഡ് തൃശ്ശൂർ ജില്ലയിലെ ഇരിങ്ങാലക്കുടയിലു
ള്ള കൂടൽമാണിക്്യയം ക്ഷേത്്രരം മാത്്രരം ഭരിക്കുന്നു.   

Travancore Cochin Hindu Religious Institutions 
Act, 1950 പ്്രകാരം രൂപീകൃതമായ തിരുവിതാംകൂർ 
ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡിന്റെ ഉടമസ്ഥതയിലുള്ള എല്ലാ
ത്തരം സ്്വത്തുക്കളുടെയും ഭൂമികളുടെയും പരി
പാലനവും നടത്തിപ്പ് ചുമതലയും നിർവ്വഹിക്കുന്ന
തിന് Devaswom Board (DB) എന്ന പേരിൽ ഒരു 
തഹസിൽദാരെ ചുമതലപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളതാണ്. 

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
•	 ദേ�വസ്വംം� തഹസിിൽദാാർ ആയിി നിിയമിി

ക്കപ്പെട്ടാൽ ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡ് കമ്മീഷ
ണർ മുമ്പാകെ റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതും, 
Travancore Cochin Hindu Religious 
Institutions Act - 1950, Kerala Land 
Conservancy Act - 1957 എന്നിവ പ്്രകാരം 
പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 ദേ�വസ്വംം� ഭൂൂമിികളുുടെെ പരിിപാാലനംം നടത്തുുക
യും വരുമാന ശേഖരണം ഉറപ്പാക്കുകയും 
ചെയ്യുക. 

•	 ദേ�വസ്വംം� ഭൂൂമിികളുുടെെ രേ�ഖകൾ പരിിപാാലിി
ക്കുകയും ലാൻഡ് സർവെ നടത്തുകയും 
ചെയ്യുക. 

•	 Kerala Land Conservancy Act 1957 അനുുസ
രിച്ച് ദേവസ്്വവം ഭൂമിയിലെ അനധികൃത കയ്യേറ്റ
ങ്ങൾക്കെതിരെ നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക. (1950 
നിയമം, വകുപ്പ് 27)

•	 ദേ�വസ്വംം� ബോ�ോർഡിിന്റെ� ഭൂൂമിി സംംബന്ധമാായ 
തീരുമാനങ്ങൾ നടപ്പിലാക്കുക. 

•	 ദേ�വസ്വംം� ഭൂൂമിി തർക്കങ്ങൾ, സ്വവത്ത്് സംംബന്ധിി
ച്ച കേസുകൾ, നിയമ നടപടികൾ എന്നിവ
യിൽ ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡിനെ സഹായിക്കുക. 
[1950 നിയമം, വകുപ്പ് 9(2)]

•	 ദേ�വസ്വംം� ഭൂൂമിി, എൻഡോ�ോവ്്മെെന്റുുകൾ തുു
ടങ്ങിയവ സംബന്ധിച്ച തർക്കങ്ങളിൽ 
ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡിനെ പ്്രതിനിധീകരിക്കുക. 
[1950 നിയമം, വകുപ്പ് 7(4)]

•	 ദേ�വസ്വംം� കമ്മീീഷണറുുമാായുംം� ബോ�ോർഡുുമാാ
യും ചേർന്ന് നയങ്ങൾ നടപ്പിലാക്കുക. [1950 
നിയമം, വകുപ്പ് 16]

•	 ക്ഷേ�ത്ര� കെ�ട്ടിിടങ്ങൾ, കുുളങ്ങൾ എന്നിിവയുു
ടെ പരിപാലനം ഉറപ്പാക്കുക. [1950 നിയമം, 
വകുപ്പ് 31]

•	 ദേ�വസ്വംം� ഭൂൂമിിയിിൽ നിിന്നുുള്ള വരുുമാാനംം നിിരീീ
ക്ഷിക്കുക. [1950 നിയമം, വകുപ്പ് 25]

•	 ദേ�വസ്വംം� ബോ�ോർഡിിന്റെ� ചട്ടങ്ങൾക്കനുുസരിിച്ച്് 
ശരിയായ ബജറ്റ് വിനിയോ�ോഗം ഉറപ്പാക്കുക. 
[1950 നിയമം, വകുപ്പ് 33(1)]

•	 ദേ�വസ്വംം� അധിിക ഫണ്ട്് (Surplus Fund) 
ബോ�ോർഡിന്റെ മേൽനോ�ോട്ടത്തിൽ പരിപാലി
ക്കുക. [1950 നിയമം, വകുപ്പ് 26(1)]

•	 ക്ഷേ�ത്ര� ഉപദേ�ശക സമിിതിികളുുമാായിി സഹക
രിച്ച് ക്ഷേത്്ര പരിപാലനം മെച്ചപ്പെടുത്തുക. 
[1950 നിയമം, വകുപ്പ് 29(2)]

•	 സർക്കാാർ ചട്ടങ്ങൾ പാാലിിച്ച്് ദേ�വസ്വംം� ഭൂൂമിികൾ 
വാടകയ്്ക്കക് കൊ�ൊടുക്കുകയും അവയുടെ മാ
നേജ്‌മെന്റ് ഉറപ്പാക്കുകയും ചെയ്യുക. [1950 
നിയമം, വകുപ്പ് 26(2)]

•	 ക്ഷേ�ത്ര� ഭൂൂമിികൾ, എൻഡോ�ോവ്്മെെന്റുുകൾ 
എന്നിവ സംബന്ധിച്ച് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്, മറ്റ് സർ
ക്കാർ അതോ�ോറിറ്റികളുമായി ഏകോ�ോപനം നട
ത്തുക. [1950 നിയമം, വകുപ്പ് 29]  

•	 ദേ�വസ്വംം� ഭൂൂമിിയിിൽ നിിന്നുുള്ള വരുുമാാന ശേ�ഖര
ണവും വിനിയോ�ോഗവും  സംബന്ധിച്ച റിപ്്പപോർ
ട്ടുകൾ സർക്കാരിനും ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡിനും 
സമർപ്പിക്കുക. [1994 ഭേദഗതി, വകുപ്പ് 29A] 

•	 ട്രാ�ാവൻകൂൂർ-കൊ�ൊച്ചിി ഹിിന്ദുു മതസ്ഥാാപന 
നിയമം, 1950, അതിന്റെ 1994, 1995, 1999, 
2007 എന്നിവയിലുള്ള ഭേദഗതികൾ പ്്രകാരം, 
ദേവസ്്വവം ഭൂമിയിൽ നിന്നുള്ള വരുമാനം 
ഉറപ്പാക്കുകയും ഭൂമിയുടെ കാര്്യക്ഷമമായ 
പരിപാലനം നടത്തുകയും ചെയ്യുക എന്നത് 
തിരുവിതാംകൂർ ദേവസ്്വവം ബോ�ോർഡ് തഹ
സിൽദാരുടെ പ്്രധാന ഉത്തരവാദിത്്വമാണ്.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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തഹസിിൽദാാർ ‌
(പുുഞ്ച)

കേരളത്തിലെ പുഞ്ചകൃഷിയുടെ സുഗമമായ നടത്തിപ്പിന് സുപ്്രധാന 
പങ്ക് വഹിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസർ. 2003-
ലെ കേരള ജലസേചനവും ജലസംരക്ഷണവും നിയമം, 1967-ലെ Kerala 
Irrigation Works (Execution by Joint Labour) Act, 1967 (പിൽക്കാല
ത്ത് റദ്ദാക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതാണ്), കൂടാതെ, 2005-ലെ കേരള ജലസേചനവും 
ജലസംരക്ഷണവും ചട്ടങ്ങൾ  എന്നിവയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കർത്തവ്്യങ്ങ
ളും ഉത്തരവാദിത്തങ്ങളും ഈ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ നിർവഹിക്കുന്നു. ആലപ്പുഴ, 
കോ�ോട്ടയം, തൃശ്ശൂർ എന്നീ ജില്ലകളിലാണ് പ്്രധാനമായും പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ 
ഓഫീസർ തസ്തിക നിലവിലുള്ളത്. ആലപ്പുഴ, കോ�ോട്ടയം ജില്ലകളിൽ ഡെ
പ്്യയൂട്ടി കളക്ടറും, തൃശ്ശൂർ ജില്ലയിൽ തഹസിൽദാരുമാണ് പ്്രസ്തുത നിയമപ്്ര
കാരം പദ്ധതിയുടെ നടത്തിപ്പിനായി നിയമിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളത്. പുഞ്ച സ്പെ
ഷ്്യൽ ഓഫീസർ ആയി നിയമിക്കപ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ചുമതലകളും 
ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും ചുവടെ ചേർത്തിരിക്്കുും പ്്രകാരമാണ് :

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
•	 പുുഞ്ചകൃൃഷിിയുുടെെ വിിജയംം ഉറപ്പാാക്കുുന്നതിിന്് 

ആവശ്്യമായ ജലവിഭവങ്ങളുടെ കാര്്യക്ഷമ
മായ നടത്തിപ്പിന്  നേതൃത്്വവം നൽകുക.

•	 കൃൃഷിി സീീസൺ ആരംംഭിിക്കുുമ്പോ�ോൾ പാാടശേ�
ഖരങ്ങളിൽ നിന്ന് വെള്ളം പൂർണ്ണമായി വറ്റി
ക്കുന്നതിനുള്ള എല്ലാ ക്്രമീകരണങ്ങളും  ഉറ
പ്പാക്കുക.

•	 കൂൂട്ടാായ ജലസേ�ചന സംംവിിധാാനങ്ങളുുള്ള പ്ര�
ദേശങ്ങളിൽ ജലസേചനവും കൈകാര്്യവും  
നിയന്ത്രിക്കുക.

•	 കൂൂട്ടുുകൃൃഷിി പോ�ോലെ�യുുള്ള പ്ര�വർത്തനങ്ങൾ 
നടത്തുന്നത് പോ�ോലെ, പാടശേഖരങ്ങളിലെ 
ജലസേചനവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട പ്്രധാന ജോ�ോ
ലികൾക്കായി കൂട്ടായി ജോ�ോലി ചെയ്യുന്നത് 
പ്രോത്സാഹിപ്പിക്കുകയും ഏകോ�ോപിപ്പിക്കു
യും ചെയ്യുക.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 ജലസേ�ചന, ഡ്രെ��യിിനേ�ജ്് സൗൗകര്യയങ്ങളുുടെെ 
നിർമ്മാണം, പരിപാലനം, അറ്റകുറ്റപ്പണി 
എന്നിവയ്്ക്കകായി കർഷകരുടെ സഹകരണ 
ശ്്രമങ്ങൾക്ക് മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുകയും 
അവ സുഗമമാക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 കൂൂട്ടാായ ജലസേ�ചന പദ്ധതിികളിിൽ ഭൂൂവുുടമ
കൾ അവരുടെ പങ്കാളിത്തം വഹിക്കാത്ത 
സാഹചര്്യങ്ങളിൽ കേസുകൾ അന്്വവേഷിച്ച് 
ആവശ്്യമായ നിർദ്ദേശങ്ങൾ / തീർപ്പുകൾ 
നൽകുക.

•	 പാാടശേ�ഖരങ്ങളിിലെ� വരമ്പുുകൾ (ബണ്ടുു
കൾ) ശരിയായ രീതിയിൽ നിർമ്മിക്കുക
യും കേടുപാടുകൾ തീർക്കുകയും നന്നായി 
പരിപാലിക്കുകയും ചെയ്യുന്നുവെന്ന്  ഉറപ്പാ
ക്കുക.

•	 ബണ്ടുുകൾ കൃൃത്യയമാായിി പരിിപാാലിിക്കാാത്ത ഉട
മകളിൽ നിന്ന് അറ്റകുറ്റപ്പണിയുടെ ചെലവ് 
ഈടാക്കുന്നുവെന്ന്  ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 പുുഞ്ചകൃൃഷിിക്ക്് പെ�ട്ടെെന്ന്് ആവശ്യയമാായിി 
വരുന്ന കാര്്യങ്ങൾക്കായി താൽക്കാലികമാ
യി വെള്ളം എത്തിക്കാനും അധികജലം കള
യാനുമുള്ള സംവിധാനങ്ങൾ ഏർപ്പാടാക്കു
ന്നുവെന്ന്  ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 സ്ഥലത്തെ� ജലസേ�ചന ചാാലുുകളിിൽ തടസ്സ
ങ്ങളുണ്ടെങ്കിൽ അത് നീക്കം ചെയ്യുകയോ�ോ 
താൽക്കാലികമായി വഴിതിരിച്ചുവിടുകയോ�ോ 
പുതിയ താൽക്കാലിക ചാലുകൾ ഉണ്ടാക്കു
കയോ�ോ ചെയ്യുന്നുവെന്ന്  ഉറപ്പാക്കുക.

•	 തൻ്റെ� അധിികാാര പരിിധിിയിിലുുള്ള പുുഞ്ചകൃൃഷിി
യുടെ വളർച്ചയും സ്ഥിതിയും ശ്്രദ്ധയോ�ോടെ 
നിരീക്ഷിക്കേണ്ടത് പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീ
സറുടെ ഉത്തരവാദിത്്വമാണ്.

•	 പാാടങ്ങളിിലെ�യുംം� ജലസേ�ചന സൗൗകര്യയങ്ങളിി
ലെയും ജലനിരപ്പ്, വിളകളുടെ ആരോ�ോഗ്്യയം, 
കീടങ്ങളുടെ ആക്്രമണം എന്നിവയെല്്ലാാം 
അതത് പ്്രദേശങ്ങളിലെ കൃഷി ഓഫീസർമാർ 
നിരീക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ഈ നിിരീീക്ഷണങ്ങളുുടെെ അടിിസ്ഥാാനത്തിിൽ 
ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് കൃത്്യമായ റിപ്്പപോർട്ടുകൾ 
തയ്യാറാക്കി നൽകേണ്ടത് പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ 
ഓഫീസറുടെ ഉത്തരവാദിത്്വമാണ്.

•	 പുുഞ്ചകൃൃഷിി ചെ�യ്യുുന്ന കർഷകരുുടെെ 
കാർഷിക അഭിവൃദ്ധിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട വി
വരങ്ങൾ അറിയിക്കാനും അതുമായി ബന്ധ
പ്പെട്ട സഹായങ്ങൾ ലഭ്്യമാക്കാനും പ്്രവർ
ത്തിക്കേണ്ട പ്്രരാഥമിക ഉത്തരവാദിത്്വവം പുഞ്ച 

സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസർക്കാണ്.

•	 ജലസേ�ചനംം, ജലംം എങ്ങനെ� ഉപയോ�ോഗിിക്ക
ണം തുടങ്ങിയ കാര്്യങ്ങളിൽ കർഷകരുടെ 
പ്്രശ്നങ്ങൾ കേൾക്കുകയും അവ പരിഹരി
ക്കാൻ ശ്്രമിക്കുകയും തർക്കങ്ങൾ ഉണ്ടെ
ങ്കിൽ ഒത്തുതീർപ്പാക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 നെ�ൽകൃൃഷിി, ജലത്തിിന്റെ� ഉപയോ�ോഗംം, കർഷ
കരുടെ അഭിവൃദ്ധിക്കാവശ്്യമായ പദ്ധതികൾ 
എന്നിവയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട സർക്കാർ പദ്ധ
തികൾ നടപ്പാക്കുന്നതിൽ പങ്കുചേരുക.

•	 സ്ഥലത്തെ� കൃൃഷിിഭവനുുകളുുമാായിി ചേ�ർന്ന്് 
ഈ പദ്ധതികൾ നല്ല രീതിയിൽ നടക്കുന്നു 
എന്ന്  ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 പുുഞ്ച കർഷകർക്ക്് സർക്കാാർ പദ്ധതിികളെ�
ക്കുറിച്ച് വിവരങ്ങൾ നൽകുകയും അതിലൂ
ടെയുള്ള ഗുണങ്ങൾ ലഭിക്കാൻ സഹായി
ക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടത് പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ 
ഓഫീസറുടെ ഉത്തരവാദിത്്വമാണ്.

•	 സംംസ്ഥാാന തലത്തിിലുംം� ദേ�ശീീയ തലത്തിിലുുമുു
ള്ള കാർഷിക പദ്ധതികളെക്കുറിച്ച് കർഷകർ 
ബോ�ോധവാന്മാരാണെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 കാാർഷിിക വിികസനത്തിിനുംം� കർഷകരുുടെെ 
ക്ഷേമത്തിനും വേണ്ടിയുള്ള വകുപ്പ്, ജലവി
ഭവ വകുപ്പ് തുടങ്ങിയ മറ്റ് സർക്കാർ ഓഫീ
സുകളുമായി ചേർന്ന് പ്്രവർത്തിക്കേണ്ടത് 
പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസറുടെ ഉത്തരവാദി
ത്്വമാണ്.

•	 ജലസേ�ചന സൗൗകര്യയങ്ങൾ, വെ�ള്ളംം നൽകുു
ന്ന രീതി, ജലസേചനവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
നിയമങ്ങൾ നടപ്പാക്കൽ എന്നിവയിൽ ജല
സേചന വകുപ്പുമായി സഹകരിച്ച് പ്്രവർത്തി
ക്കുക.

•	 ഭൂൂമിിയുുടെെ രേ�ഖകൾ, നിികുുതിി നിിർണ്ണയംം, ദുു
രിതാശ്്വവാസ പ്്രവർത്തനങ്ങൾ എന്നിവയിൽ 
റവന്്യയൂ വകുപ്പുമായി ചേർന്ന് പ്്രവർത്തി
ക്കുക.

•	 മഴയിില്ലാാത്ത സമയത്തെ� ജലക്ഷാാമംം, മഴക്കാാ
ലത്തെ വെള്ളപ്്പപൊക്കം തുടങ്ങിയ വെള്ളവു
മായി ബന്ധപ്പെട്ട കർഷകരുടെ ബുദ്ധിമുട്ടു
കൾ കുറയ്്ക്കകാൻ സഹായിക്കേണ്ടത് പുഞ്ച 
സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസറുടെ ഉത്തരവാദിത്്വമാ
ണ്.

•	 ജലസംംഭരണിികളിിൽ നിിന്ന്് വെ�ള്ളംം പുുറത്തുു
വിടുന്നത് ക്്രമീകരിക്കുക, വെള്ളം ലാഭിക്കാ
നുള്ള വഴികൾ നടപ്പാക്കുക എന്നീ കാര്്യ

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ങ്ങളിൽ ജലസേചന വകുപ്പുമായി ചേർന്ന് 
പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 വെ�ള്ളപ്പൊ�ൊക്ക സമയത്ത്് ദുുരന്ത നിിവാാരണ 
അതോ�ോറിറ്റിയുമായി ചേർന്ന് പ്്രവർത്തിക്കേ
ണ്ടത് പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസറുടെ ഉത്ത
രവാദിത്്വമാണ്.

•	 കീീടങ്ങളെ�യുംം� രോ�ോഗങ്ങളെ�യുംം� തടയുുന്ന
തിനും നിയന്ത്രിക്കുന്നതിനുമുള്ള നല്ല വഴി
കളെക്കുറിച്ച് കർഷകർക്ക് വിവരങ്ങളും 
ഉപദേശങ്ങളും കൃഷി ഓഫീസറിൽ നിന്്നുും 
ലഭ്്യമാകുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 കീീടങ്ങളെ�യുംം� രോ�ോഗങ്ങളെ�യുംം� നിിയന്ത്രി�ിക്കുു
ന്നതിനെക്കുറിച്ച് ബോ�ോധവൽക്കരണ പരിപാ
ടികളും പരിശീലന ക്ലാസുകളും സംഘടിപ്പി
ക്കുന്നതിന് നേതൃത്്വവം നൽകുക.

•	 കീീടനാാശിിനിികൾ എങ്ങനെ� ശരിിയാായിി ഉപ
യോ�ോഗിക്കണം, നല്ല കൃഷി രീതികൾ എന്്തതൊ
ക്കെയാണെന്ന് കർഷകരെ ബോ�ോധവത്കരി
ക്കുന്നതിന് കൃഷി വകുപ്പുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് 
പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 പുുഞ്ചയിിലെ� വിിളകളെ� ബാാധിിക്കുുന്ന കീീട
ങ്ങളോ�ോ രോ�ോഗങ്ങളോ�ോ ഉണ്ടെങ്കിൽ അത് ശ്്ര
ദ്ധിക്കുകയും റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യുകയും ചെയ്യേ
ണ്ടത് പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസറുടെ കൂടി 
ഉത്തരവാദിത്്വമാണ്.

•	 കീീടബാാധയെ�ക്കുുറിിച്ച്് കർഷകരിിൽ നിിന്ന്് വിി
വരങ്ങൾ ശേഖരിച്ച് ബന്ധപ്പെട്ട വിദഗ്ധർക്ക് 
നൽകുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 കീീടങ്ങളെ�യുംം� രോ�ോഗങ്ങളെ�യുംം� നിിയന്ത്രി�ിക്കാാ
നുള്ള ശ്്രമങ്ങൾ ഒരുമിപ്പിക്കേണ്ടത് പുഞ്ച 
സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസറുടെ ഉത്തരവാദിത്്വമാ
ണ്.

•	 കീീടനാാശിിനിികളുുടെെ ലഭ്യയത ഉറപ്പാാക്കുുകയുംം� 
കർഷകരുടെ കൂട്ടായ പ്്രവർത്തനങ്ങൾക്ക് 
നേതൃത്്വവം നൽകുകയും ചെയ്യുക.

•	 കീീടങ്ങളെ�യുംം� രോ�ോഗങ്ങളെ�യുംം� നിിയന്ത്രി�ി
ക്കാൻ സർക്കാർ നൽകുന്ന സഹായങ്ങൾ 
കർഷകർക്ക് ലഭിക്കാൻ സഹായിക്കുക.

•	 വിിള ഇൻഷുുറൻസ്് പദ്ധതിികളെ�ക്കുുറിിച്ച്് കർ
ഷകരെ അറിയിക്കുക, നാശനഷ്ടം സംഭ
വിച്ചാൽ ക്ലെയിം ചെയ്യാൻ സഹായിക്കുക. 
അതിനായി കൃഷി വകുപ്പുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് 
പ്്രവർത്തനങ്ങൾ ഏകോ�ോപ്പിക്കുക.

•	 പുുഞ്ചകൃൃഷിിക്ക്് ആവശ്യയമാായ ധനസഹാായംം, 
കാർഷിക വായ്പകൾ എന്നിവ ലഭിക്കാൻ 
കർഷകരെ സഹായിക്കേണ്ടത് പുഞ്ച സ്പെ

ഷ്്യൽ ഓഫീസറുടെ ഉത്തരവാദിത്്വമാണ്.

•	 പുുഞ്ച നെ�ല്ലിിൻ്റെ� മിികച്ച കൃൃഷിി രീീതിികൾ, 
പുതിയ സാങ്കേതികവിദ്്യകൾ, കാലാവസ്ഥാ 
മുന്നറിയിപ്പുകൾ എന്നിവ കർഷകർക്ക് യഥാ
സമയം ലഭ്്യമാക്കുന്നു എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 കൃൃഷിി ഭവനുുകളുുമാായിി ചേ�ർന്ന്് പഠന ക്ലാാസുു
കളും മറ്റ് പരിശീലന പരിപാടികളും സംഘടി
പ്പിക്കേണ്ടത് പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസറുടെ 
ഉത്തരവാദിത്്വമാണ്.

•	 ജലസേ�ചനംം, ജലംം എങ്ങനെ� ഉപയോ�ോഗിിക്ക
ണം എന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കർഷകരുടെ 
തർക്കങ്ങൾ പരിഹരിക്കാൻ സഹായിക്കേ
ണ്ടത് പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസറുടെ ഉത്ത
രവാദിത്്വമാണ്.

•	 നിിയമപരമാായ അധിികാാരപരിിധിിക്കുുള്ളിിൽ നിി
ന്നുകൊ�ൊണ്ട്, ജലസേചനവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് 
തീരുമാനങ്ങൾ എടുക്കുക.

•	 സ്ഥലത്തെ� കാാർഷിിക സമിിതിികളുുടെെ പ്ര�വർ
ത്തനങ്ങൾക്ക്  മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 വെ�ള്ളംം വറ്റിിക്കാാനുുള്ള കരാാറുുകളിിൽ ഇടപെ�
ടുകയും ആവശ്്യമായ നിർദ്ദേശങ്ങൾ നൽകു
കയും ചെയ്യുക.

•	 കൃൃഷിിക്ക്് ആവശ്യയമാായ സംംവിിധാാനങ്ങൾ 
കൃത്്യസമയത്ത് കർഷകർക്ക് ലഭ്്യമാകുന്നു 
എന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 അർഹതയുുള്ള കർഷകർക്ക്് സബ്്സിിഡിി
കൾ കൃത്്യ സമയത്ത് ലഭിക്കുന്നു എന്ന്  ഉറ
പ്പാക്കുക.

•	 കൃൃഷിിയിിടത്തിിലെ� വിിവരങ്ങൾ കൃൃത്യയമാായ 
ഇടവേളകളിൽ പുതുക്കുകയും കൃഷിയിലെ 
പ്്രത്്യയേക പ്്രശ്നങ്ങളെക്കുറിച്ച് കൃഷി 
ഓഫീസറെ  അറിയിക്കുകയും ചെയ്യുക. 

•	 പ്ര�കൃൃതിിദുുരന്തങ്ങൾ മൂൂലമുുള്ള നാാശനഷ്്ട
ങ്ങൾ സംഭവിച്ചാൽ അടിയന്തരമായി വിലയി
രുത്തുകയും അത് ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് റിപ്്പപോർട്ട് 
ചെയ്യേണ്ടതും പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസറു
ടെ ഉത്തരവാദിത്്വമാണ്.

•	 കാാർഷിികോ�ോൽപ്പന്നങ്ങൾ കൂൂടുുതൽ വൈൈവിി
ധ്്യമാക്കുന്നതിനുള്ള പദ്ധതികൾ ഉണ്ടാക്കുക
യും അതിന് പരിശീലനം നൽകുകയും ചെ
യ്യേണ്ടത് പുഞ്ച സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസറുടെ 
ഉത്തരവാദിത്്വമാണ്.

•	 അടിിയന്തര സാാഹചര്യയങ്ങളിിൽ കൃൃഷിി ഓഫീീ
സുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് കൂട്ടുത്തരവാദിത്്വങ്ങൾ 
നിർവ്വഹിക്കുക. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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കേ�രളാാ ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ 
നിിയമംം

കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ നിയമം,1963:കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ നിയമം,1963:
കേരളത്തിലെ ഭൂബന്ധങ്ങളിൽ നിർണായകമായ മാറ്റങ്ങൾ കൊ�ൊണ്ടുവന്ന 
നിയമമാണ് 1963-ലെ കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ  നിയമം. അതുകൊ�ൊണ്ടുതന്നെ 
റവന്്യയൂ വകുപ്പിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥർ ഈ നിയമത്തിലും ചട്ടങ്ങളിലും പ്്രരാവീണ്്യയം 
നേടേണ്ടതുണ്ട്. ഈ നിയമത്തിന് കീഴിൽ പത്്തതോളം ചട്ടങ്ങൾക്ക് രൂപം കൊ�ൊ
ടുത്തിട്ടുണ്ട്. കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ നിയമപ്്രകാരവും ചട്ടങ്ങൾ പ്്രകാരവും 
തഹസിൽദാർ  കേഡറിലുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥർ നിർവഹിക്കേണ്ട ചുമതലകളെ 
കുറിച്ചാണ് ഇവിടെ പ്്രതിപാതിക്കുന്നത്. ഈ നിയമം നിലവിൽ വന്ന സമയ
ത്ത് കേരളത്തിൽ തഹസിൽദാർ എന്ന കേഡർ മാത്്രമാണ് ഉണ്ടായിരുന്നത്. 
അതുകൊ�ൊണ്ടുതന്നെ ഈ ചട്ടങ്ങളിൽ തഹസിൽദാർ എന്നാണ് രേഖപ്പെടു
ത്തിയിരിക്കുന്നത്. എന്നാൽ പിന്നീട് കേരളത്തിൽ തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) 
എന്ന തസ്തിക കൂടി സൃഷ്ടിക്കുകയും തഹസിൽദാർ കൈകാര്്യയം ചെയ്തി
രുന്ന ചില വിഷയങ്ങൾ ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണറുടെ 23.06.2000-ലെ 
LR/M1/3970/2000 നമ്പർ നടപടിക്്രമം പ്്രകാരം കൈമാറുകയുണ്ടായി. പ്്ര
ഖ്്യയാപിച്ച മിച്ച ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കൽ നടപടി, ഏറ്റെടുത്ത മിച്ചഭൂമിയുടെ പരിപാ
ലനം,  വിതരണം എന്നിവ താലൂക്ക് തഹസിൽദാരാണ് നിർവഹിക്കേണ്ടത്. 
ഇവ ഒഴികെയുള്ള ബാക്കി ഭൂപരിഷ്കരണ നടപടികളെല്്ലാാം നിർവഹിക്കേ
ണ്ടതിന്റെ ചുമതല ഭൂരേഖ തഹസിൽദാർക്ക് ആണ്.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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നിയമവും ചട്ടങ്ങളും:നിയമവും ചട്ടങ്ങളും:
•	 1963 ലെ� കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ നിിയമംം

•	 1970 ലെ� കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ സീീലിംം�ഗ്് ചട്ട
ങ്ങൾ

•	 1970 ലെ� കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ കുുടിിയാായ്്മ 
ചട്ടങ്ങൾ

•	 1970 ലെ� കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ (വെ�സ്റ്റിംം�ഗ്് 
ആൻഡ് അസൈൻമെന്റ്) ചട്ടങ്ങൾ 

•	 1970 ലെ� കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ (കുുടിി കിിടപ്പുു
കാർ ബെനിഫിറ്റ് ഫണ്ട്) ചട്ടങ്ങൾ

•	 1974 ലെ� കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ (കേ�രള 
പെയ്മെന്റ് ഓഫ് കോ�ോമ്പൻസേഷൻ ഫോ�ോർ 
എക്സസ് ലാൻഡ് സ്)ചട്ടങ്ങൾ

•	 The Kerala Land Reforms (Redetermination 
of purchase price and compensation or 
annuity Rules,1980

•	 7 E വകുുപ്പിിന്റെ�യുംം� ചട്ടത്തിിന്റെ�യുംം� ഭേ�ദഗതിി

•	 കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ( മിിച്ചഭൂൂമിിക്ക്് നഷ്്ട പ്ര�
തിഫലം നൽകൽ) ചട്ടങ്ങൾ 1974

ഈ നിയമത്തിലും ചട്ടങ്ങളിലും പ്്രതിപാദിച്ചിരി
ക്കുന്നതും തഹസിൽദാർമാർ നിർവഹിക്കേണ്ട 
ചുമതലകളെയും കുറിച്ചാണ് ചുവടെ പ്്രതിപാതി
ക്കുന്നത്.

തഹസിൽദാർ, തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ ) തഹസിൽദാർ, തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ ) 
എന്നിവരുടെ ചുമതലകൾ:എന്നിവരുടെ ചുമതലകൾ:
•	 കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ നിിയമപ്ര�കാാരമുുള്ള 

പരിധിയിലധികം ഭൂമി ആർജ്ജിക്കുന്നവ
രുടെ വിവരങ്ങൾ അതാത് സമയം ശേഖരി
ക്കുക.

•	 പരിിധിിയിിലധിികംം ഭൂൂമിി ആർജ്ജിിക്കുുന്നവരുു
ടെ വിവരങ്ങൾ അതാത് സമയം താലൂക്ക് 
ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിന് കൈമാറുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് ലാാൻഡ്് ബോ�ോർഡ്് ആവശ്യയപ്പെ�ടുുന്ന 
റിപ്്പപോർട്ടുകൾ നൽകുക.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിിയാാണെ�ന്ന്് താാലൂൂക്ക്് ലാാൻഡ്് 
ബോ�ോർഡ് നിർണയിക്കുന്ന  ഭൂമികൾ സർക്കാ
രിലേക്ക് ഏറ്റെടുത്ത്  നിക്ഷിപ്തമാക്കുക.

•	 ഏറ്റെെടുുത്ത  മിിച്ചഭൂൂമിി, പൊ�ൊതുു കാാര്യയങ്ങൾക്ക്് 
ആവശ്്യമാണെങ്കിൽ ആയത് റിസർവ് ചെയ്യു
ന്നതിനായി സ്റ്റേറ്റ് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിലേക്ക് 
പ്രൊപ്്പപോസൽ സമർപ്പിക്കുക.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിി പതിിച്ചുു നൽകുുക.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിി ഏറ്റെെടുുക്കുുമ്പോ�ോഴും�ം പതിിച്ച്് നൽകുു
മ്്പപോഴും   അതിനനുസൃതമായി റവന്്യയൂ റെ
ക്്കകോർഡുകളിൽ മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തുക.

•	 ഏറ്റെെടുുത്ത മിിച്ചഭൂൂമിി കോ�ോടതിി, താാലൂൂക്ക്്, 
ലാൻഡ്�്ബബോോർഡ് തുടങ്ങിയവരുടെ പുനർഉ
ത്തരവ് മുഖേന തിരികെ നൽകുന്ന സാഹച
ര്്യങ്ങളിൽ അതിനനുസൃതമായി റവന്്യയൂ റെ
ക്്കകോഡുകളിൽ മാറ്റം വരുത്തുക.

•	 സർക്കാാരിിലേ�ക്ക്് നിിക്ഷിിപ്്തമാാക്കപ്പെ�ട്ട മിിച്ചഭൂൂ
മി അന്്യയാധീനപ്പെടാതെ സംരക്ഷിക്കുക.

•	 ലാാൻഡ്് ട്രൈൈ�ബ്യൂൂ�ണലുുകളിിൽ  നിിന്ന്് കുുടിി
യാന്മാർ,കുടികടപ്പുകാർ,7E കൽപ്പിത കു
ടിയന്മാർ എന്നിവർക്ക് ക്്രയസർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
നൽകുന്നതിന് അനുസൃതമായും ലാൻഡ് 
ട്്രരൈബ്്യയൂണലിന്‍‍റെ മറ്റ് ഉത്തരവുകൾക്ക് 
അനുസൃതമായും  റവന്്യയൂ റിക്്കകോർഡുകളിൽ 
മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തുക.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിി വിിട്ടുു നൽകിിയ ഭൂൂവുുടമകൾക്ക്് നഷ്്ട 
പ്്രതിഫലം നൽകുക.

•	 ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ നിിയമംം നടപ്പിിലാാക്കിിയതിിനെ� 
തുടർന്ന് കൃഷിഭൂമി നഷ്ടപ്പെട്ടതും സാമ്പ
ത്തിക വിഷമതകൾ അനുഭവിക്കുന്നവരു
മായ ജന്മിമാർക്ക് പെൻഷൻ നൽകുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് ലാാൻഡ്് ബോ�ോർഡ്് മെെമ്പർ എന്ന 
നിലയിൽ താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിന്റെ ചു
മതലകൾ നിർവഹിക്കുക.

പരിധിയിലധികം ഭൂമി ആർജ്ജിക്കുന്നപരിധിയിലധികം ഭൂമി ആർജ്ജിക്കുന്ന
വരുടെ വിവരങ്ങൾ ശേഖരിക്കുക:വരുടെ വിവരങ്ങൾ ശേഖരിക്കുക:
•	 കേ�രളത്തിിൽ 01.01.1970-ാം�ം തീീയതിിയിിലോ�ോ 

അതിനുശേഷമോ�ോ ആരുംതന്നെ സീലിംഗ് 
ഏരിയയിൽ അധികം ഭൂമി കൈവശം 
വയ്്ക്കകാൻ പാടില്ലായെന്ന് 83-ാം വകുപ്പിൽ വ്്യ
വസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുന്നു. "സീലിംഗ് ഏരിയ" 
എന്നത് ഒരു പ്്രത്്യയേക സംഞ്ജയായിട്ടാണ് 
(concept) നിയമത്തിൽ വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിരി
ക്കുന്നത്.81-ാം വകുപ്പ് പ്്രകാരം നിയമം തന്നെ 
ഒഴിവാക്കി നിർത്തിയിട്ടുള്ള 18 തരം ഭൂമികൾ 
മാറ്റി, ബാക്കി ഭൂമിയെയാണ് സീലിംഗ് ഏരിയ 
ബാധകമായ ഭൂമി എന്ന് പറയുന്നത്.

•	 കേ�രളത്തിിൽ ഒരുു വ്യയക്തിിക്കോ�ോ കുുടും�ംബത്തിി
നോ�ോ സ്ഥാപനങ്ങൾക്്കകോ കമ്പനി തുടങ്ങിയ 
മറ്റുള്ളവർക്്കകോ കൈവശം വയ്്ക്കകാവുന്ന 
ഭുമിയുടെ പരിധി എത്്രയാണെന്ന് 82-ാം വകു
പ്പിലും പ്്രതിപാദിച്ചിട്ടുണ്ട്.

•	 ഒരുു റവന്യൂൂ� ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്ഥന്റെ�  അധിികാാരപരിിധിി

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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യിൽ ഏതെങ്കിലും വ്്യക്തി പരിധിയിലധികം 
ഭൂമി ആർജ്ജിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആ വ്്യക്തിയു
ടെ ആകെ ഭൂമിയുടെ വിവരങ്ങൾ ബന്ധപ്പെ
ട്ട താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിനെയോ�ോ സ്റ്റേറ്റ് 
ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിനെയോ�ോ ആ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 
അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. ഇത് റവന്്യയൂ ഉദ്യോഗ
സ്ഥരുടെ പൊ�ൊതു ചുമതലയാണ്.

•	 വ്യയക്തിികളുുടെെ ഭൂൂമിി സംംബന്ധിിച്ച റവന്യൂൂ� 
റെക്്കകോർഡുകൾ, സോ�ോഫ്്റ്ററ്‌വെയറുകൾ, 
ഡാറ്റാബേസുകൾ എന്നിവ നിരന്തരം പരി
ശോ�ോധിക്കേണ്ടതുണ്ട്. വില്ലേജ് ഓഫീസുകൾ 
തുടങ്ങിയ സബ് ഓഫീസുകളും ഈ കാര്്യ
ങ്ങൾ നിർവഹിക്കുന്നുവെന്ന് തഹസിൽദാർ 
ഉറപ്പുവരുത്തുക. ഇത് സംബന്ധിച്ച് റിട്ടേണു
കൾ റിപ്്പപോർട്ടുകൾ എന്നിവ യഥാസമയം വാ
ങ്ങുകയും പരിശോ�ോധിക്കുകയും തയ്യാറാക്കു
കയും ചെയ്യുന്നതിനുള്ള സംവിധാനങ്ങളും 
താലൂക്കുകളിൽ  ഒരുക്കേണ്ടതാണ്.

•	 ഒരുു വ്യയക്തിിയുുടെെ സീീലിംം�ഗ്് പരിിധിി നിിർണ്ണ
യിച്ച് ആ വ്്യക്തിക്ക്  മിച്ചഭൂമിയുണ്ടെങ്കിൽ 
ആയത് എത്്രയാണെന്്നുും ഏത് ലാൻഡ് 
parcel ആണെന്്നുും നിർണ്ണയിച്ച് മിച്ച ഭൂമി 
ഏറ്റെടുക്കുന്നതിനുള്ള ഉത്തരവ് പുറപ്പെ
ടുവിക്കാനുള്ള നിയമപരമായ അധികാരം 
താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡുകൾക്ക് മാത്്രമാ
ണുള്ളത്. ഒരു സ്്വകാര്്യഭൂമി നിയമാനുസൃത 
മാർഗങ്ങളിലൂടെ സർക്കാരിലേക്ക് ഏറ്റെ
ടുത്ത് നിക്ഷിപ്തമാക്കിയാൽ മാത്്രമേ ആ 
ഭൂമിക്ക് മേൽ സർക്കാരിന്  അവകാശം ലഭി
ക്കുകയുള്ളൂ. താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡ് 
ഒരു ഭൂമിയെ മിച്ചഭൂമിയായി പ്്രഖ്്യയാപിക്കു
ന്നത് വരെ ആ ഭൂമിയുടെ സ്റ്റാറ്റസ് സ്്വകാര്്യ 
ഭൂമി എന്ന ഗണത്തിലാണ് അതുകൊ�ൊണ്ടുത
ന്നെ ആ ഭൂമിയുടെ റവന്്യയൂ അവകാശങ്ങൾ 
അതുവരെ നിഷേധിക്കാൻ നിയമപരമായി 
കഴിയുന്നതല്ല. ആയതിനാൽ ഒരു ഭൂമി മി
ച്ചഭൂമിയായി സർക്കാരിലേക്ക് ഏറ്റെടുക്കു
ന്നത് വരെ മിച്ചഭൂമി കേസുള്ള ഒരു ഭൂമിക്ക് 
മേലുള്ള കരമടവ്, പെർമിറ്റുകൾ, കൈവശാ
വകാശം തുടങ്ങിയ റവന്്യയൂ അവകാശങ്ങൾ 
ആ ഭൂമിയുടെ കൈവശക്കാരന്റെ പേരിൽ 
നൽകേണ്ടതാണ്.

•	 ഒരുു വ്യയക്തിി കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ നിിയമ
പ്്രകാരമുള്ള സീലിംഗ് പരിധിയിലധികം ഭൂമി 
ആർജ്ജിച്ചു എന്ന കാരണത്താലോ�ോ ഏതെ
ങ്കിലും ഭൂമി ആർജ്ജിക്കുന്നതിലൂടെ ഒരു 
വ്്യക്തിയുടെ ആകെ ഭൂമി പരിധിയിൽ അധി
കമായി എന്ന കാരണത്താലോ�ോ മിച്ചഭൂമി 
കേസിൽ ഉള്ള ഭൂമി ഒരു വ്്യക്തി ആർജിച്ചു 

എന്ന കാരണത്താലോ�ോ മിച്ചഭൂമി കേസുള്ള 
സമയത്ത് ഒരു വ്്യക്തി കൂടുതൽ ഭൂമി ആർ
ജ്ജിച്ചു എന്ന കാരണത്താലോ�ോ, പോ�ോക്കുവര
വ് തുടങ്ങിയ റവന്്യയൂ അവകാശങ്ങൾ നിഷേ
ധിക്കാൻ നിയമപരമായി കഴിയില്ല. കാരണം, 
ഈ സാഹചര്്യങ്ങളിൽ റവന്്യയൂ അവകാശ
ങ്ങൾ നിഷേധിക്കണമെന്ന് നിയമത്തിൽ 
വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടില്ല. ഇത്തരം സാഹചര്്യ
ങ്ങളിൽ റവന്്യയൂ അവകാശങ്ങൾ നൽകുന്ന
തിനോ�ോടൊ�ൊപ്പം ആ വിവരം താലൂക്ക് ലാൻഡ് 
ബോ�ോർഡിനെ അറിയിക്കുകയാണ് നിയമപര
മായി ചെയ്യേണ്ട കാര്്യയം.

•	 ഒരുു മിിച്ചഭൂൂമിി കേ�സുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് 
താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡ് ആവശ്്യപ്പെടുന്ന 
വിവരങ്ങൾ നൽകുക എന്നത് തഹസിൽദാ
രുടെ ചുമതലയാണ്.

•	 കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്ക്കരണ നിിയമംം 81 -ാം�ം 
വകുപ്പ് ബാധകമായ തോ�ോട്ടങ്ങൾ നിലവിൽ 
കൈവശം വയ്ചിരിക്കുന്നവർക്ക് കൈവശ
ത്തിലുള്ള തോ�ോട്ട ഭൂമിയുടെ 5% നിയമത്തിൽ 
പറയുന്ന മറ്റ് ആവശ്്യങ്ങൾക്കായി തരംമാ
റ്റി ഉപയോ�ോഗിക്കുന്നതിന് നിയമ തടസ്സങ്ങൾ 
ഇല്ലെന്ന് 81(4)-ാം വകുപ്പിൽ വ്്യവസ്ഥ ചെ
യ്തിരിക്കുന്നു.

•	 ലാാൻഡ്് ട്രൈൈ�ബ്യൂൂ�ണൽ ക്ര�യ സര്‍ട്ടിിഫിിക്കറ്റുു 
കൾ conclusive proof ആണ്.  [വകുപ്പ് 72  
(കെ) 2]. അത്തരം സര്‍‍ട്്ടിഫിക്കറ്റുള്ള ഭൂമികളും  
അവരിൽ നിന്ന്  കൈമാറി വന്ന ഭൂമികളും
നിര്‍ബന്ധമായും മിച്ചഭൂമി കേസിൽ നിന്്നുും 
ഏറ്റെടുക്കുന്നതിൽ നിന്്നുും ഒഴിവാക്കേണ്ടതാ
ണ്. 7 (ഇ) വകുപ്പ് പ്്രകാരമുള്ള ടൈറ്റിൽ സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റ് ലഭിച്ച ഭൂമികളും നിര്‍ബന്ധമായും 
ഒഴിവാക്കേണ്ടതാണ് എന്ന് നിയമം വ്്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിരിക്കുന്നു.

•	 സ്വവകാാര്യയ ട്ര�സ്റ്റ്്, സ്വവകാാര്യയ സ്ഥാാപനങ്ങൾ എന്നിി
വയുടെ പേരിലുള്ള ഭൂമികൾ ആ ട്്രസ്റ്റ് രൂപീ
കരിച്ച ആളോ�ോ അയാളുടെ  അവകാശികളോ�ോ 
കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്ന ഭൂമിയായി കണ
ക്കാക്കേണ്ടതാണ്. എന്നാൽ കമ്പനികൾ, 
പാർട്ണർഷിപ്പ് സ്ഥാപനങ്ങൾ എന്നിവയുടെ 
ഭൂമി, അതാത് സ്ഥാപനങ്ങളുടെ ഭൂമിയായി 
മാത്്രമേ കണക്കാക്കാൻ കഴിയുകയുള്ളൂ.

•	 18-10-2006 ന്് മുുൻപ്് ഉത്തരവ്് പുുറപ്പെ�ടുുവിിച്ച്് 
തീർപ്പ് കൽപ്പിച്ച മിച്ചഭൂമി  കേസുകളിൽ (ആ 
മിച്ചഭൂമി കേസ് താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡി
ന്റെ  പരിഗണനയിലിരിക്കുന്നില്ലെങ്കിൽ) ഉൾ
പ്പെട്ട ഭൂമിയുടെ 7E  കുടിയായ്മക്കുള്ള അപേ
ക്ഷകൾ ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലിൽ  സമർപ്പിച്ച് 
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7E ടൈറ്റിൽ സര്‍‍ട്്ടിഫിക്കറ്റ് വാങ്ങേണ്ടതാണ്.	
 ഈ  സർട്ടിഫിക്കറ്റിൻെറ അടിസ്ഥാനത്തിൽ 
വില്ലേജിലെ ഫോ�ോറം 15, 21 രജിസ്റ്ററുകളിലെ 
മിച്ചഭൂമിയിൽ നിന്്നുും, 7E ലഭിച്ച ഭൂമി കുറവ് 
ചെയ്യേണ്ടതുമാണ്. ഈ വിവരം ജില്ലാ കളക്ടേ
റ്റിലേക്്കുും അതുവഴി സ്റ്റേറ്റ് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡി
ലേക്്കുും സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്.

•	 ഒരുു വ്യയക്തിിയുുടെെ ഭൂൂപരിിധിി നിിർണയിിക്കുു
മ്്പപോൾ,  81 (1)-ാം വകുപ്പിൽ (a) മുതൽ (u) 
വരെ വിവിധ വിഭാഗങ്ങളിലായി  പ്്രതിപാദി
ച്ചിട്ടുള്ള ഭൂമികളെ ഭൂപരിധിക്കായി കണക്കാ
ക്കുന്നതിൽ നിന്ന് നിയമം തന്നെ ഒഴിവാക്കി
യിട്ടുണ്ട്. 81(1)-ാം വകുപ്പിൽ പ്്രതിപാദിക്കുന്ന 
ഭൂമി, 81(1)-ാം വകുപ്പിൽ പ്്രതിപാദിച്ചിട്ടില്ലാ
ത്ത മറ്്ററൊരു വിഭാഗത്തിലുള്ള ഭൂമിയാക്കി മാ
റ്റിയാൽ, തരം മാറ്റിയ അത്്രയും ഭാഗം ഭൂമി, 
(നേരത്തെ തന്നെ മറ്്ററൊരു തീയതിയിൽ ആ 
ഭൂമി നിയമപരമായി ആർജിച്ചിരുന്നെങ്കിൽ 
പോ�ോലും, ഭൂപരിധി നിർണ്ണയിക്കുന്ന ആവശ്്യ
ത്തിനായി)

തരം മാറ്റിയ തീയതിയിൽ പുതുതായി ആർ
ജ്ജിച്ചതായി കണക്കാക്കി ഭൂപരിധി നി‍ർണ്ണയി
ക്കുന്നതിനായി ഉൾപ്പെടുത്തണം എന്നാണ് 

നിയമം (87 ൻെറ വിശദീകരണം) വ്്യവസ്ഥ ചെ
യ്തിരിക്കുന്നത്.  	

•	 87-ാം�ം വകുുപ്പിിൽ പ്ര�തിിപാാദിിക്കുുന്ന വിിവിിധ ഭൂൂമിി 
ആർജ്ജിക്കൽ  മാർഗ്ഗങ്ങളിൽ ഒന്നായി തരം 
മാറ്റത്തെ കൂടി കണക്കാക്കണം എന്നാണ് 
87-ാം വകുപ്പിൻെറ പ്രൊവൈസോ�ോയിൽ വ്്യവ
സ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുന്നത്. അതായത്, മറ്്ററൊരു 
വിഭാഗത്തിലേയ്്ക്കക് മാറ്റിയ അത്്രയും ഭൂമി 
കൂടി കണക്കിലെടുക്കുമ്്പപോൾ, അദ്ദേഹത്തി
ന്റെ ഭൂപരിധി അധികരിക്കുമെങ്കിൽ 87-ാം 
വകുപ്പിന്റെ വിശദീകരണം I or II പ്്രകാരം 
അദ്ദേഹത്തിന്റെ പേരിൽ മിച്ചഭൂമിക്കേസ് 
ആരംഭിക്കുവാനുള്ള 	ശ ുപാ‍ർശ സ്റ്റേറ്റ് 
ലാൻഡ് ബോ�ോ‍ർഡിൽ സമ‍ർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. 
തോ�ോട്ടഭൂമി  ഉൾപ്പെടെയുള്ള ഇത്തരം ഭൂമികൾ 
തരം മാറ്റിയെന്്നനോ മുറിച്ചു വിറ്റുവെന്്നനോ തരം 
മാറ്റാൻ സാധ്്യത ഉണ്ടെന്്നനോ ഉള്ള കാരണ
ത്താൽ ആ ഭൂമിയിന്മേലുള്ള റവന്്യയൂ അവകാ
ശങ്ങളോ�ോ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളോ�ോ  പെർമിറ്റുക
ളോ�ോ വിലക്കാൻ നിയമത്തിൽ വ്്യവസ്ഥയില്ല. 
ഇത്തരം സാഹചര്്യങ്ങളിൽ നിയമം അനുശാ
സിക്കുന്ന നടപടികളാണ് സ്്വവീകരിക്കേണ്ടത്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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മിിച്ചഭൂൂമിി ‌
ഏറ്റെെടുുക്കൽ

•	 മിിച്ചഭൂൂമിിയാായിി പ്ര�ഖ്യാാ�പിിച്ച ഭൂൂമിി ഏറ്റെെടുുക്ക
ണമെന്നുള്ള താലൂക്ക് ലാൻ‍ഡ് ബോ�ോ‍ർഡിന്റെ 
ഉത്തരവ് ലഭിച്ചാൽ 7 ദിവസത്തിനകം ഭൂമി 
സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന താലൂക്കിലെ തഹസിൽദാർ 
മിച്ചഭൂമി ഏറ്റെടുക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 മിിച്ചഭൂൂമിി ഏറ്റെെടുുത്തത്് സംംബന്ധിിച്ച വിിവരംം 
ഉടൻ തന്നെ താലൂക്ക് ലാൻ‍ഡ് ബോ�ോ‍ർഡിനെ 
അറിയിക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിിയാായിി പ്ര�ഖ്യാാ�പിിച്ച ഭൂൂമിി സറണ്ടർ 
ചെയ്യണം എന്ന് കാണിച്ച് 9-ാം നമ്പർ ഫോ�ോ
റത്തിൽ താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡ് കക്ഷി
ക്ക് നോ�ോട്ടീസ് നൽകിയിരിക്്കുും. ഈ നോ�ോട്ടീസ് 
കൈമാറിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കണം.

•	 9-ാം�ം നമ്പർ നോ�ോട്ടീീസ്് അനുുസരിിച്ച്് കക്ഷിി 
സ്്വമേധയാ ഭൂമി സറണ്ടർ ചെയ്യാത്ത സാഹ
ചര്്യത്തിൽ ആ ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുന്നതിനുള്ള 
ഉദ്യോഗസ്ഥനെ താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡ്  
ചുമതലപ്പെടുത്തി 10-ാം നമ്പർ ഫോ�ോറം തയ്യാ
റാക്കേണ്ടതുണ്ട്. ഇത് ലഭിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാ
ക്കണം.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിി ഏറ്റെെടുുക്കുുമ്പോ�ോൾ കേ�രള സീീലിംം�ഗ്് 
ചട്ടങ്ങളിലെ ഫോ�ോറം  നമ്പ‍ർ 12 തയ്യാറാക്കി 

രണ്ട് സാക്ഷികളെക്്കകൊണ്ട് ഒപ്പ് വയ്്പ്പപിക്കേ 
ണ്ടതുമാണ്. സാധ്്യമാകുന്നിടത്്തതോളം ഭൂമി 
യുടെ ഉടമയുടെ ഒപ്്പുും വാങ്ങേണ്ടതാണ്.

•	 ഏറ്റെെടുുക്കുുന്ന ഭൂൂമിിയിിൽ കൈൈവശക്കാാർ, കുു
ടിയേറ്റക്കാർ, കൈയ്യേറ്റക്കാർ തുടങ്ങിയവർ 
ആരെങ്കിലും ഉണ്ടെങ്കിൽ ആ വിവരങ്ങൾ, 
അവർ ഭൂമിയിൽ വരുത്തിയിട്ടുള്ള ഇംപ്്രരൂ
വ്മെന്റ് എന്നിവ ഉൾപ്പെടുത്തിയ മഹസ്സർ 
തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്. കേരള ഭൂപരിഷ്ക
രണ നിയമത്തിലെ ഷെഡ്്യയൂൾ IV-ൽ പ്്രതിപാ
ദിച്ചിരിക്കുന്ന 'ഭൂമിയുടെ തരങ്ങൾ' രേഖപ്പെടു
ത്തേണ്ടതും ഏറ്റെടുക്കുന്ന ഭൂമിയുടെ സ‍ർവ്വെ 
സ്കെച്ച് തയ്യാറാക്കേണ്ടതുമാണ്. സർവെ 
സ്കെച്ച്  തയ്യാറാക്കാൻ കഴിയുന്നില്ലെങ്കിൽ 
ജിയോ�ോഗ്്രരാഫിക്കൽ അടയാളങ്ങളും അതിർ
ത്തിയും രേഖപ്പെടുത്തി ഭൂമിയെ ലൊ�ൊക്കേറ്റ് 
ചെയ്യാൻ കഴിയുന്ന വിധത്തിൽ റഫ് സ്കെച്ച് 
തയ്യാറാക്കിയാലും മതിയാകുന്നതാണ്.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിി ഏറ്റെെടുുക്കുുമ്പോ�ോൾ, അസ്സസ്സിിയുുടെെ 
(Assessee) ഉടമസ്ഥയിലില്ലാത്തതും അവ
കാശമില്ലാത്തതുമായ മറ്റ് ഭൂമികൾ തെറ്റായി 
ഉൾപ്പെട്ട്, ജനങ്ങൾക്ക് കരമടക്കാതെയും 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
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റവന്്യയൂ അവകാശങ്ങൾ വിലക്കപ്പെട്്ടുും മറ്്റുും 
ബുദ്ധിമുട്ടുണ്ടാകുന്ന സാഹചര്്യയം ഉണ്ടായാൽ 
ആ വിവരം താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിനെ 
അറിയിക്കേണ്ടതാണ്.

•	 ഏറ്റെെടുുക്കാാൻ ഉത്തരവാായ മിിച്ചഭൂൂമിിയിിൽ 
കൈവശാവകാശം ഉള്ളവർ ഉണ്ടെങ്കിൽ, 
അത്തരം അവകാശങ്ങൾ താലൂക്ക് ലാൻഡ് 
ബോ�ോർഡ് മുൻപാകെ ഉന്നയിക്കണമെന്്നുും 
7E അവകാശമാണെങ്കിൽ ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂ
ണൽ മുൻപാകെ ഉന്നയിക്കണമെന്്നുും തഹ
സിൽദാർ, ബന്ധപ്പെട്ട കക്ഷികൾക്ക് നിർദ്ദേ
ശം നൽകേണ്ടതാണ്.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിി ഏറ്റെെടുുത്താാൽ, അതിിനനുുസൃൃതമാാ
യി ബന്ധപ്പെട്ട  തഹസിൽദാർ റവന്്യയൂ റെ
ക്്കകോർഡുകളിൽ മാറ്റം  വരുത്തേണ്ടതാണ്. 
ഏറ്റെടുത്ത ഭൂമിയുടെ വിവരങ്ങൾ കേരള 
ഭൂപരിഷ്്ക്്കരണ സീലിംഗ് റൂളിലെ ഫോ�ോറം 
നം.15 ൽ വില്ലേജിലും താലൂക്കിലും രേഖപ്പെ
ടുത്തി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. ബി.റ്റി.ആ‍ർ, 
തണ്ടപ്പേർ എന്നീ രജിസ്റ്ററുകളിലും നിയമാനു
സൃതം ഈ വിവരങ്ങൾ രേഖപ്പെടുത്തണം. 
കോ�ോടതികൾ,  താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോ‍ർഡ് 
എന്നിവയുടെ പുതിയ ഉത്തരവ് മുഖേന മിച്ച
ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കൽ അസാധുവാക്കുന്നപക്ഷം 
ആ വിവരങ്ങളും രജിസ്റ്ററുകളിൽ അപ്ഡേറ്റ് 
ചെയ്യേണ്ടതാണ്.

•	 ഓരോ�ോ വിില്ലേ�ജിിലുംം� വിിതരണംം ചെ�യ്യാാൻ  ശേ�
ഷിക്കുന്നതും മിച്ചഭൂമിയായി പ്്രഖ്്യയാപിച്ചിട്ടു
ള്ളതും, ഏറ്റെടുത്തിട്ടുള്ളതുമായ മുഴുവൻ 
മിച്ചഭൂമിയുടെയും വിവരങ്ങൾ, റെലിസ് / 
റവന്്യയൂ പോ�ോ‍ർട്ടലിൽ ടാഗ് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
മിച്ചഭൂമിയായി പ്്രഖ്്യയാപിച്ചിട്ടുള്ളതും പതിച്ച് 
നൽകാത്തതുമായ എല്ലാ മിച്ചഭൂമിയും അത്ത
രത്തിൽ ടാഗ് ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്ന് വില്ലേജ് 
ഓഫീസർമാർ,  തഹസിൽദാർ എന്നിവർ ഉറ
പ്പുവരുത്തേണ്ടതാണ്.

•	 കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്ക്കരണ സീീലിംം�ഗ്് റൂൂൾ 
പ്്രകാരം മിച്ചഭൂമി ഏറ്റെടുത്തതിന്റെയും 
വിതരണം ചെയ്തതിന്റെയും വിവരങ്ങൾ 
സൂക്ഷിക്കേണ്ട രജിസ്റ്ററുകൾ എല്ലാ താലൂ
ക്കുകളിലും വില്ലേജുകളിലും നാളതീകരിച്ച് 
സൂക്ഷിക്കുന്നുവെന്ന് തഹസിൽദാർമാർ ഉറ
പ്പാക്കേണ്ടതാണ്.

 മിച്ച ഭൂമിയുടെ പതിവ്: മിച്ച ഭൂമിയുടെ പതിവ്:
•	 ഏറ്റെെടുുത്ത മിിച്ചഭൂൂമിി അടിിയന്തരമാായിി 

അർഹരായവർക്ക് പതിച്ച് കൊ�ൊടുക്കേണ്ട
താണ്. ഏറ്റെടുത്ത മിച്ചഭൂമിയിൽ കൈവ

ശക്കാർ ഉണ്ടെങ്കിൽ, പതിവ് നടപടി സ്്വവീക
രിക്കുമ്്പപോൾ അവർക്ക് മുൻഗണന നൽകി 
പതിച്ച് നൽകാവുന്നതാണെന്ന് നിയമത്തിൽ 
96-ാം വകുപ്പിൽ വ്്യവസ്ഥയുണ്ട്. ഇത്തരം 
കേസുകളെ സംബന്ധിച്ച് തഹസിൽദാർ റി
പ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്

•	 പൊ�ൊതുു ആവശ്യയത്തിിനാായിി സർക്കാാരിിന്് 
ആവശ്്യമുള്ളതുംപതിവിന് യോ�ോഗ്്യമല്ലാത്തതു
മായ ഭൂമികൾ പൊ�ൊതു ആവശ്്യത്തിന് നീക്കി 
വയ്്ക്കകേണ്ടതാണ്. ഇതിനായുള്ള ശിപാർശ 
സ്റ്റേറ്റ് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിന് സമർപ്പിക്കേണ്ട
താണ്.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിിയാായിി ഏറ്റെെടുുത്ത ഭൂൂമിിയിിൽ കൈൈയ്യേ�
റ്റങ്ങൾ ഉണ്ടാകാതെയും അന്്യയാധീനപ്പെടാതെ
യും തഹസിൽദാർ സംരക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. 
ഈ കാര്്യയം നിരന്തരം പരിശോ�ോധിക്കേണ്ടതാ
ണ്. 

•	 ഒരുു ജിില്ലയിിൽ മിിച്ചഭൂൂമിി ഏറ്റെെടുുക്കുുന്നതിിന്റെ�
യും വിതരണം ചെയ്യുന്നതിന്റെയും ഇത് സം
ബന്ധിച്ച ഡാറ്റാ നാളതീകരിക്കുന്നതിന്റെയും 
മേൽ നോ�ോട്ടം വഹിക്കേണ്ടതാണ്.

മിച്ചഭൂമിയുടെ പതിവ്  നടപടികൾ:മിച്ചഭൂമിയുടെ പതിവ്  നടപടികൾ:
1963-ലെ കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ നിയമ പ്്രകാരവും 
1970-ലെ കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ സീലിംഗ് ചട്ടങ്ങൾ 
പ്്രകാരവുമാണ് മിച്ചഭൂമി പതിച്ച് നൽകാനുള്ള നട
പടികൾ സ്്വവീകരിക്കേണ്ടത്. ജില്ലാ കളക്ടറാണ് മിച്ച
ഭൂമി പതിവ് നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കേണ്ടത്. പതിച്ച് 
നൽകാനുളള ഭൂമികൾ, സർവെ ചെയ്ത് പ്്ലലോട്ടു
കളായി തിരിക്കേണ്ടതും സർവെ സ്കെച്ച് തയ്യാ
റാക്കേണ്ടതുമാണ്. എല്ലാ പ്്ലലോട്ടുകളിലേയ്്കക്കകുും 
ഗതാഗത സൗകര്്യയം ഉറപ്പാക്കേണ്ടതും ആയത് 
സ്കെച്ചിൽ  രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണ്. കേരള 
ഭൂപരിഷ്കരണ സീലിങ് ചട്ടങ്ങളിലെ 25 മുതൽ 33 
വരെ ചട്ടങ്ങളിൽ മിച്ചഭൂമി പതിവ് നടപടികളെപ്പറ്റി  
പ്്രതിപാദിക്കുന്നു. സീലിങ് ചട്ടങ്ങളിലെ ഫോ�ോറം 16-
ലാണ് മിച്ചഭൂമി പതിവിന് അപേക്ഷ ക്ഷണിച്ച് കൊ�ൊ
ണ്ടുള്ള നോ�ോട്ടീസ് പ്്രസിദ്ധീകരിക്കേണ്ടത്. വില്ലേജ്, 
താലൂക്ക്, തദ്ദേശസ്്വയം ഭരണസ്ഥാപനങ്ങൾ 
എന്നിവിടങ്ങളിലെ നോ�ോട്ടീസ് ബോ�ോർഡുകളിൽ 
ആയത് പതിക്കേണ്ടതാണ് ആവശ്്യമാണെങ്കിൽ 
മലയാള ദിനപ്പത്്രങ്ങളിലും നോ�ോട്ടീസ് പ്്രസിദ്ധീക
രിക്കാവുന്നതാണ്. 17-ാം നമ്പർ ഫോ�ോറത്തിലാണ് 
കക്ഷികൾ അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കേണ്ടത്. അപേ
ക്ഷയിൽ  കോ�ോർട്ട് ഫീ സ്റ്റാമ്പ് പതിക്കേണ്ടതില്ല.

മിച്ചഭൂമിയുടെ പതിവിന്റെ മുൻഗണന:മിച്ചഭൂമിയുടെ പതിവിന്റെ മുൻഗണന:
ഫോ�ോറം 17- ൽ മിച്ചഭൂമി പതിവിനുള്ള അപേക്ഷ

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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കൾ ലഭിച്ച്  കഴിഞ്ഞാൽ 96-ാം വകുപ്പിലേയും 
30-ാം ചട്ടത്തിലേയും വ്്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധേയമാ
യി അപേക്ഷകരുടെ അർഹതയുടെ അടിസ്ഥാ
നത്തിൽ മുൻഗണനാക്്രമം നിശ്ചയിക്കണം. ഒരു 
താലൂക്കിൽ പതിവിന് തയ്യാറാക്കിയതും കൈവ
ശക്കാരില്ലാത്തതുമായ ഭൂമിയുടെ 87.5 ശതമാനം 
ഭൂരഹിതരായ കർഷക തൊ�ൊഴിലാളികൾക്്കുും 
12.5 ശതമാനം ചെറുകിട കൈവശക്കാർക്്കുും 
യാതൊ�ൊരു ഭൂമിയും വീണ്ടെടുക്കാനില്ലാത്ത ജന്മി
മാർക്്കുും പതിച്ച് 	കൊ�ൊട ുക്കേണ്ടതാണ്. ഈ 
87.5 ശതമാനത്തിന്റെ 50 ശതമാനം ഭൂമി, പട്ടിക
ജാതി പട്ടിക വർഗ്ഗത്തിൽപ്പെട്ട അപേക്ഷകർക്ക് 
പതിച്ച് നൽകണം. അപേക്ഷകരിൽ നിന്ന് നിയ
മാനുസൃതം അർഹതയുളളവരുടെ ലിസ്റ്റ് തയ്യാറാ
ക്കണം. സീലിങ് ചട്ടങ്ങളിലെ 30-ാം ചട്ടത്തിലെ 
വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം അർഹതാ ലിസ്റ്റ് തയ്യാ
റാക്കേണ്ടതാണ്. പതിച്ച് നൽകേണ്ട ഭൂമിയിൽ 
കൈവശ കുടികിടപ്പുകാർ ഉണ്ടെങ്കിൽ അവർ
ക്കാണ് ഒന്നാമത്തെ മുൻഗണന നൽകേണ്ടത്. 
സർക്കാർ ഭൂമിയിൽ നിന്ന് പുറത്താക്കപ്പെട്ടവർ, 
സർക്കാർ ഭൂമിയിൽ നിന്ന് കാർഷിക തൊ�ൊഴിൽ 
നഷ്ടപ്പെട്ടവർ,  തുടങ്ങിയവർക്ക് അടുത്ത പരി
ഗണന നൽകണം. മിച്ചഭൂമി സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന 
വില്ലേജിലെ താമസക്കാർ, അടുത്ത വില്ലേജിലെ 
താമസക്കാർ, ആ താലൂക്കിലെ താമസക്കാർ 
തുടങ്ങിയവർക്ക് യഥാക്്രമം തുടർന്നുളള മുൻ
ഗണന നൽകണം. പതിവിനായി തെരെഞ്ഞെ
ടുക്കുന്ന ആളുകൾക്ക് ഫോ�ോറം 18-ൽ ഓഫർ 
ഓഫ് അസൈൻമെൻറും ക്്രയവിലയുടെ ആദ്്യ 
ഗഡു അടക്കുമ്്പപോൾ ഫോ�ോറം 19-ൽ ഡീഡ് ഓഫ് 
അസൈൻമെൻറും നൽകണം. ഇത് നൽകേണ്ടത് 
ജില്ലാ കളക്ടറാണ്.  ഫോ�ോറം 20-ൽ ഇവർക്ക് പട്ടയം 
തഹസിൽദാരാണ് നൽകേണ്ടത്.  കൂടാതെ റവന്്യയൂ 
റെക്്കകോർഡുകളിൽ മാറ്റം വരുത്തുകയും വേണം. 
[ചട്ടം 31(9)]

പതിച്ച് നൽകാൻ കഴിയാത്ത മിച്ചഭൂമി:പതിച്ച് നൽകാൻ കഴിയാത്ത മിച്ചഭൂമി:

മിച്ചഭൂമിയായി ഏറ്റെടുത്ത ഭൂമി, ഏതെങ്കിലും 
പൊ�ൊതു കാര്്യത്തിനായി ആവശ്്യമുണ്ടെങ്കിൽ 
അതിനായി റിസർവ്വ് ചെയ്യാവുന്നതാണ്. [വകുപ്പ് 
96 IA]. പതിവിന് യോ�ോഗ്്യമല്ലാത്ത ഭൂമികളും ഇപ്്ര
കാരം റിസർവ്വ് ചെയ്ത് നീക്കിവയ്്ക്കകേണ്ടതാണ്. 
ഇപ്്രകാരം റിസർവ്വ് ചെയ്യാനുളള അധികാരം 
ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിന് ആയതിനാൽ അതിനായുളള 
ശിപാർശ ജില്ലാ കളക്ടർമാർ ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിന് 
സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. പൊ�ൊതു ആവശ്്യത്തിനായി 

റിസർവ്വ് ചെയ്ത മിച്ചഭൂമികൾ പിന്നീട് വ്്യക്തികൾ
ക്ക് പതിച്ച് കൊ�ൊടുക്കേണ്ടതായ സാഹചര്്യമുണ്ടാ
യാൽ അത്്രയും ഭൂമി ഡീ-റീസർവ്വ് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
ഇതിനായുളള ശിപാർശയും ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിന് 
സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്.

മിച്ചഭൂമിയുടെ അകാല കൈമാറ്റം:മിച്ചഭൂമിയുടെ അകാല കൈമാറ്റം:

പതിച്ച് കിട്ടിയ മിച്ച ഭൂമി 12 വർഷത്തേയ്്ക്കക് 
alienate ചെയ്യാൻ പാടില്ലായെന്നിരിക്കെ മുൻ
കാലങ്ങളിൽ ചില വ്്യക്തികൾ ഈ കാലാവധി
യ്്ക്്കകത്ത് ഭൂമി നിയമാനുസൃതം രജിസ്്ടട്്രരേഷൻ 
നടത്തി കൈമാറ്റങ്ങൾ നടത്തിയിട്ടുണ്ട്. അകാല 
കൈമാറ്റം നടത്തിയതിനാൽ അവർക്ക് കരമട
വ്, പോ�ോക്കുവരവ്, സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ നൽകൽ 
തുടങ്ങിയ വിനിയോ�ോഗ അവകാശങ്ങൾ റവന്്യയൂ 
ഓഫീസുകളിൽ വിലക്കുന്നതായി പരാതി ഉയരു
ന്നു. ഇത്തരത്തിൽ ആയിരക്കണക്കിന് ആളുകൾ 
ബുദ്ധിമുട്ട് അനുഭവിക്കുന്നു. മിച്ചഭൂമി പതിച്ച് കി
ട്ടിയവർ, മേൽ പറഞ്ഞ കാലാവധിക്കുള്ളിൽ ഭൂമി 
alienate ചെയ്താലുള്ള legal consequence നെ 
കുറിച്ച് നിയമത്തിൽ പ്്രതിപാദിച്ചിട്ടുണ്ട്. അകാല 
കൈമാറ്റം നടത്തിയാൽ, അത്തരം രജിസ്്ടട്്രരേഷനോ�ോ 
ആധാരമോ�ോ അസാധുവാകും എന്ന് നിയമത്തിൽ 
വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടില്ല. കൈമാറ്റം ചെയ്ത് കിട്ടിയ 
ആളിന്റെ കരമടവ്, പോ�ോക്കുവരവ്, സർട്ടിഫിക്കറ്റു
കൾ നൽകൽ തുടങ്ങിയ റവന്്യയൂ അവകാശങ്ങൾ 
വിലക്കാൻ നിയമത്തിൽ വ്്യവസ്ഥയില്ല. കൈമാറ്റം 
നടത്തിയ വ്്യക്തിക്ക് പിന്നീട് സർക്കാർ ഭൂമിയോ�ോ 
മിച്ച ഭൂമിയോ�ോ പതിച്ച് കിട്ടുന്നതിനുള്ള യോ�ോഗ്്യത 
ഉണ്ടായിരിക്കില്ല എന്നതാണ് പതിവ് ഭൂമി അകാല 
കൈമാറ്റം നടത്തിയാലുള്ള legal consequence. 
ആയതിനാൽ 11.03.2009-ന് മുൻപ് മിച്ചഭൂമി 
പതിച്ച് കിട്ടിയവർ നടത്തിയ അകാല കൈമാറ്റ
ങ്ങൾ ഇപ്്പപോൾ 12 വർഷം കഴിഞ്ഞതിനാൽ ഇനി 
മുൻകാല പ്്രരാബല്്യത്തിൽ സാധൂകരിക്കേണ്ട നി
യമപരമായ ആവശ്്യമില്ല. അത്തരം കേസുകളിൽ 
12 വർഷം കഴിഞ്ഞ മുറയ്്ക്കക് ഇപ്്പപോഴത്തെ കൈ
വശക്കാരന് പൂർണ്ണമായ വിനിയോ�ോഗ അവകാശം 
ലഭിക്കുന്നതാണ്. അവർക്ക് കരമടവ്, പോ�ോക്കുവ
രവ്, സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ തുടങ്ങിയ വിനിയോ�ോഗ 
അവകാശങ്ങൾ വിലക്കാനോ�ോ തടയാനോ�ോ പാടില്ല. 
അവർക്ക് ആ അവകാശങ്ങൾ നൽകേണ്ടതാ
ണ്. ഇത് സംബന്ധിച്ച സർക്കുലർ സ്റ്റേറ്റ് ലാൻഡ് 
ബോ�ോർഡിൽ നിന്ന് എൽ. ബി/എ1/2400/2022 
തീയതി 25-10-2023 പ്്രകാരം ഉത്തരവ് പുറപ്പെടു
വിച്ചിട്ടുണ്ട്.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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അനന്തരാവകാശികളുടെ പേരിലേക്കുഅനന്തരാവകാശികളുടെ പേരിലേക്കു
ള്ള മിച്ചഭൂമി കൈമാറ്റം:	ള്ള മിച്ചഭൂമി കൈമാറ്റം:	

മിച്ചഭൂമി പതിച്ച് കിട്ടിയ ആൾക്ക് ഈ ഭൂമി മക്കൾ
ക്്കകോ അനന്തരാവകാശികൾക്്കകോ കൈമാറ്റം 
ചെയ്യാവുന്നതാണെന്്നുും ആയത് heritable എന്ന
തിന്റെ പരിധിയിൽ ഉൾപ്പെടുന്നുവെന്്നുും 03-10-
2023 തീയതിയിലെ റവന്്യയൂ എൻ1/152/2023 കത്ത് 
പ്്രകാരം സർക്കാർ സ്പഷ്ടീകരണം നൽകിയിട്ടു
ണ്ട്. ആയതിനാൽ മക്കൾക്്കകോ അനന്തരാവകാ
ശികൾക്്കകോ നടത്തുന്ന അത്തരം കൈമാറ്റങ്ങൾ 
സാധുവാണ്. അത്തരം കൈമാറ്റങ്ങൾക്ക് അനു
സൃതമായി കരമടവ്, പോ�ോക്കുവരവ്, സർട്ടിഫിക്കറ്റു
കൾ എന്നിവ  അനുവദിക്കേണ്ടതാണ്.

റവന്്യയൂ റിക്കാർഡുകളിൽ മാറ്റം വരുത്തൽ:റവന്്യയൂ റിക്കാർഡുകളിൽ മാറ്റം വരുത്തൽ:

ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലിൽ നിന്ന് ക്്രയ സർട്ടിഫിക്ക
റ്റ് അനുവദിക്കുമ്്പപോഴും മിച്ചഭൂമി പതിച്ച് പട്ടയം 
നൽകുമ്്പപോഴും അതിനനുസൃതമായി റവന്്യയൂ റി
ക്കാർഡുകളിൽ മാറ്റം വരുത്താൻ തഹസിൽദാർ 
ചുമതലപ്പെട്ടിരിക്കുന്നുവെന്ന് ചട്ടങ്ങളിൽ വ്്യവ
സ്ഥ ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. കുടിയായ്മ ക്്രയസർട്ടിഫിക്ക
റ്റിനനുസൃതമായ മാറ്റത്തെ കുറിച്ച് കേരള ഭൂപ
രിഷ്്ക്്കരണ വെസ്ററ്ററിംഗ് ആന്റ് അസൈൻമെൻറ് 
ചട്ടങ്ങളിലെ 15(1) -ാം ചട്ടത്തിലും കുടികിടപ്പ് ക്്ര
യസർട്ടിഫിക്കറ്റിനനുസൃതമായ മാറ്റത്തെ കുറിച്ച് 
കേരള ഭൂപരിഷ്്ക്്കരണ കുടിയായ്മ ചട്ടങ്ങളിലെ 
88A (i)-ാം ചട്ടത്തിലും 7E ടൈറ്റിൽ സർട്ടിഫിക്ക
റ്റിനനുസൃതമായ മാറ്റത്തെ കുറിച്ച് കേരള ഭൂപരി
ഷ്്ക്്കരണ കുടിയായ്മ ചട്ടങ്ങളിലെ 122A (4)-ാം 
ചട്ടത്തിലും മിച്ചഭൂമി പതിവ് പട്ടയത്തിനനുസൃത
മായ റവന്്യയൂ റിക്കാർഡുകളിലെ മാറ്റത്തെ കുറിച്ച് 
കേരള ഭൂപരിഷ്്ക്്കരണ സീലിംഗ് ചട്ടങ്ങളിലെ 31 
(9) -ാം ചട്ടത്തിലും വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുണ്ട്.

മുൻ ജന്മിമാർക്ക് പെൻഷൻ:മുൻ ജന്മിമാർക്ക് പെൻഷൻ:

ഭൂപരിഷ്കരണ നിയമം നടപ്പിലാക്കിയതിനെ തുടർ
ന്ന് കൃഷിഭൂമി നഷ്ടപ്പെടുകയും സാമ്പത്തികമായി 
വിഷമതകൾ അനുഭവിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന ജന്മി
മാർക്ക് സർക്കാർ പെൻഷൻ നൽകുന്നുണ്ട്. ഇതി
നായുള്ള അപേക്ഷ സ്്വവീകരിക്കേണ്ട ചുമതല തഹ
സിൽദാർമാർക്കാണ്. അപേക്ഷകന്റെ അർഹത 
സംബന്ധിച്ച് വിശദാംശങ്ങൾ അടങ്ങിയ റിപ്്പപോർട്ട് 
സഹിതം അപേക്ഷ, തഹസിൽദാർ സ്റ്റേറ്റ് ലാൻഡ് 
ബോ�ോർഡിന് കൈമാറേണ്ടതാണ്.

സർക്കാരിലേക്ക് മിച്ചഭൂമി വിട്ടുനൽസർക്കാരിലേക്ക് മിച്ചഭൂമി വിട്ടുനൽ
കിയ ഭൂവുടമയ്്ക്കക് നഷ്ടപ്്രതിഫലം കിയ ഭൂവുടമയ്്ക്കക് നഷ്ടപ്്രതിഫലം 
നൽകൽ:നൽകൽ:

ഒരു സ്്വകാര്്യഭൂമി മിച്ചഭൂമിയായി സർക്കാരിലേക്ക് 
നിക്ഷിപ്തമാക്കിയാൽ ആ ഭൂവുടമയ്്കക്്കകോ അന
ന്തരാവകാശികൾക്്കകോ നഷ്ട പ്്രതിഫലം നൽകു
ന്നു. കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ (മിച്ചഭൂമിക്ക് നഷ്ട 
പ്്രതിഫലം നൽകൽ) ചട്ടങ്ങൾ 1974 പ്്രകാരമാ
ണ് നഷ്ടപ്്രതിഫലം നൽകുന്നത്. നിയമത്തിന്റെ 
ഷെഡ്്യയൂൾ നാലിൽ പ്്രതിപാദിക്കുന്ന നിരക്കിൽ 
നഷ്ട പ്്രതിഫലത്തുക നിശ്ചയിച്ച് കരട് പ്്രതിഫല
പ്പട്ടിക തഹസിൽദാർ തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്. ആയ
തിന്മേൽ ആക്ഷേപങ്ങളും അവകാശവാദങ്ങളും 
എതിർവാദങ്ങളും ഉണ്ടെങ്കിൽ ആയത് കേട്ട് തീരു
മാനമെടുത്ത് അന്തിമ നഷ്ട പ്്രതിഫല പട്ടികയും 
തഹസിൽദാർ തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്. അതിനുശേ
ഷം ഈ പട്ടിക സ്റ്റേറ്റ് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിന് കൈമാ
റേണ്ടതാണ്. ലാൻഡ് ബോ�ോർഡിൽ നിന്ന് ഉത്തരവ് 
ലഭിക്കുന്ന  മുറയ്്ക്കക് ആയത് കക്ഷികൾക്ക്  മാറി 
നൽകേണ്ടത്  തഹസിൽദാരാണ്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ലാാൻഡ്് ‌
ട്രൈൈ�ബ്യൂൂ�ണലുുകൾ

1963 ലെ കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ നിയമം വകുപ്പ് 99 പ്്രകാരമാണ് ലാൻഡ് 
ട്്രരൈബ്്യയൂണലുകൾ രൂപീകരിച്ചിരിക്കുന്നത്. ഒരു കേസ് വിചാരണ ചെയ്യു
മ്്പപോൾ ഒരു സിവിൽ കോ�ോടതിക്കുള്ള എല്ലാ അധികാരങ്ങളും ലാൻഡ് ട്്രരൈ
ബ്്യയൂണലുകൾക്ക് ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണെന്ന് വകുപ്പ് 101(1)-ൽ വ്്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിരിക്കുന്നു. ഒരു കേസിൽ ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണൽ എടുത്ത തീരു
മാനത്തിന്മേൽ പരാതി ഉള്ളവർക്ക് ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലിന്‍‍റെ അപ്പലേറ്റ് 
അതോ�ോറിറ്റിയിൽ അപ്പീൽ നൽകാവുന്നതാണെന്ന് 102-ാം വകുപ്പിലും അപ്പ
ലേറ്റ് അതോ�ോറിറ്റിയുടെ തീരുമാനത്തിന്മേൽ പരാതിയുള്ളവർക്ക് ഹൈക്്കകോ
ടതിയിൽ  റിവിഷൻ നൽകാവുന്നതാണെന്ന് 103-ാം വകുപ്പിലും വ്്യവസ്ഥ 
ചെയ്തിരിക്കുന്നു. നിയമപരമായ ഈ മാർഗ്ഗങ്ങളിലൂടെ അല്ലാതെ ലാൻഡ് 
ട്്രരൈബ്്യയൂണലിന്റെ ഉത്തരവുകളെ റദ്ദാക്കാൻ മറ്്ററൊരു സ്ഥാപനത്തിനും 
നിയമപരമായി കഴിയുകയില്ല. എന്നാൽ ഒരു കേസിൽ തീരുമാനമെടുത്ത
പ്്പപോൾ ഒരു apparent error സംഭവിച്ചു എന്ന് ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലിന് 
ബോ�ോധ്്യപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ ആ ഉത്തരവ് സ്്വമേധയാ റിവ്്യയൂ ചെയ്യാവുന്ന
താണ്.

തിരുവനന്തപുരം, കൊ�ൊല്ലം, കോ�ോട്ടയം, പത്തനംതിട്ട, ഇടുക്കി, ആലപ്പുഴ 
എന്നീ ജില്ലകളിൽ അതാത് താലൂക്കിലെ തഹസിൽദാരെ ലാൻഡ് ട്്രരൈ
ബ്്യയൂണൽ തഹസീൽദാരായി നിയമിച്ച് സർക്കാർ വിജ്ഞാപനം ചെയ്തിട്ടു
ണ്ട്. ബാക്കി ജില്ലകളിൽ ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലിനു മാത്്രമായി സ്പെഷ്്യൽ 
ഓഫീസും തഹസിൽദാരും ഉണ്ട്.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ദേവസ്്വവം ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലുകൾ: ദേവസ്്വവം ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലുകൾ: 
കുടിയായ്മ  ഇനത്തിൽ ഭൂമി നഷ്ടപ്പെട്ട മതധർ
മ്മ സ്ഥാപനങ്ങൾക്ക് എല്ലാ വർഷവും സർക്കാർ 
വർഷാശനം  (annuity) നൽകി വരുന്നു. ഇപ്്രകാ
രം annuity ലഭിക്കുന്ന മതധർമ്മ സ്ഥാപനങ്ങൾ 
ഭൂവുടമകളായി വരുന്ന കുടിയായ്മ കേസുകൾ 
കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്നതിനായി സംസ്ഥാനത്ത് 
ദേവസ്്വവം ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലുകൾ  രൂപീകരി
ച്ചിട്ടുണ്ട്. എല്ലാ ജില്ലകളിലെയും ഡെപ്്യയൂട്ടി കളക്ടർ 
(എൽ ആർ) ആണ് ദേവസ്്വവം ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണ
ലുകളായി പ്്രവർത്തിച്ചു വരുന്നത്.

കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്ന വിഷയങ്ങൾ:കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്ന വിഷയങ്ങൾ:
01.04.1964-ാം തീയതിയാണ് കേരളഭൂപരിഷ്ക
രണ നിയമം നിലവിൽ വന്നത്. ഈ തീയതിയിലോ�ോ 
അതിനു മുൻപോ�ോ കുടിയായ്മ, കുടികിടപ്പ് എന്നീ 
അവകാശങ്ങളിൽ ഭൂമി കൈവശമുള്ളവർക്ക് 
ആ ഭൂമിക്ക് മേൽ Fixity of Tenure ഉണ്ടായിരി
ക്കുമെന്ന് യഥാക്്രമം ഈ നിയമത്തിന്റെ   വകുപ്പ് 
13-ലും 75-ലും വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുന്നു. ഒരു 
ഭൂമിക്ക് മേൽ ഒരു വ്്യക്തിക്ക് നിയമപരമായ ഈ 
അവകാശങ്ങൾ (Fixity of Tenure) ഉണ്്ടടോ എന്ന് 
പരിശോ�ോധിക്കുകയാണ് ഓരോ�ോ കേസിലും ലാൻഡ്  
ട്്രരൈബ്്യയുണലുകൾ ചെയ്യേണ്ടത്. ഈ അവകാ
ശങ്ങളുണ്ടെന്ന് തെളിഞ്ഞാൽ  ഒരു ഉത്തരവ് പു
റപ്പെടുവിക്കേണ്ടതും അതിനനുസൃതമായി ക്്രയ 
സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  (purchase certificate) നൽകേണ്ട
തുമാണ്.

കുടിയായ്മ (Tenancy):കുടിയായ്മ (Tenancy):
നിയമം പ്്രരാബല്്യത്തിൽ വരുന്ന തീയതിയിലോ�ോ 
അതിനു മുൻപോ�ോ ഒരു ഭൂവുടമയുടെ ഭൂമി, പാട്ടവ്്യ
വസ്ഥയിൽ കൃഷി ചെയ്തു വന്നിരുന്ന ആളാണ് 
കുടിയാൻ (Tenant). കുടിയാനിൽ നിന്ന് ആ 
ഭൂമി കൈമാറ്റം ചെയ്യപ്പെട്ട് നിലവിൽ ആ ഭൂമി 
കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്ന ആളിനെയും കുടിയാനാ
യി തന്നെയാണ് കണക്കാക്കുന്നത്. ആ ഭൂമിക്ക് 
മേല്‍  കുടിയാനുള്ള  അവകാശത്തെയാണ് കുടി
യായ്മ (Tenancy) എന്നു പറയുന്നത്. കേരളത്തിൽ 
ഒരു വ്്യക്തിക്്കകോ കുടുംബത്തിനോ�ോ കൈവശം 
വയ്്ക്കകാൻ നിയമം വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുന്ന പര
മാവധി സീലിംഗ് ഏരിയ വരെയുള്ള ഭൂമി പതിച്ചു
കിട്ടാൻ   കുടിയാന്  അർഹത ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാ
ണ്. വകുപ്പ് 2(57)-ൽ കുടിയാനെ നിർവചിച്ചിട്ടുണ്ട്. 
വകുപ്പ് 4 മുതൽ 11 വരെ കുടിയാന്മാരായി കണ
ക്കാക്കേണ്ട ആളുകളെ കുറിച്്ചുും പ്്രതിപാദിച്ചിരി
ക്കുന്നു.

കുടി കിടപ്പ് (Kudikidappu):കുടി കിടപ്പ് (Kudikidappu):
ഒരു ഭൂവുടമയുടെ ഭൂമിയിൽ വീട് വച്ച് താമസി
ക്കുന്നതിനായി വ്്യവസ്ഥയിൽ ഏർപ്പെടുകയും 
അപ്്രകാരം വീട് വച്ച് താമസിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
ആളിനെയാണ് (ഭൂവുടമ നിർമ്മിച്ച 750 സ്്കക്്വയർ 
ഫീറ്റിൽ താഴെയുള്ള കുടിലിൽ  താമസിക്കുന്ന 
ആളും ഉൾപ്പെടും)  കുടികിടപ്പുകാരൻ എന്ന് പറ
യുന്നത്. പഞ്ചായത്ത് പ്്രദേശങ്ങളിൽ 10 സെന്റ്, 
മുൻസിപ്പാലിറ്റിയിൽ 5 സെന്റ്, കോ�ോർപ്പറേഷനിൽ 
3 സെന്റ് മാത്്രമാണ് ഒരു കുടികടപ്പുകാരന് പരമാ
വധി പതിച്ച് കിട്ടാൻ അർഹതയുള്ളത്. കുടികിടപ്പു
കാരനെ വകുപ്പ് 2 (25)-ൽ നിർവചിച്ചിട്ടുണ്ട്.

7(E) വകുപ്പ് പ്്രകാരമുള്ള കുടിയാൻ:7(E) വകുപ്പ് പ്്രകാരമുള്ള കുടിയാൻ:
18.10.2006-ാം തീയതിക്ക് മുൻപ് ഭൂപരിധി മറി
കടന്ന (മിച്ചഭൂമി കേസിൽ ഉൾപ്പെട്ടതോ�ോ ഉൾ
പ്പെടാത്തതോ�ോ ആയ) ഒരു വ്്യക്തിയുടെ കൈ
വശത്തിലുണ്ടായിരുന്ന ആകെ ഭൂമിയിൽപ്പെട്ട 
ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയോ�ോ ഭൂഖണ്ഡമോ�ോ, തുട‍ർ കൈ
മാറ്റങ്ങൾ വഴിയോ�ോ അല്ലാതെയോ�ോ 18.10.2006-ലെ 
കൈവശക്കാരനിലെത്തുകയും 18.10.2006-ലെ 
കൈവശക്കാരനോ�ോ അയാളുടെ മുൻഗാമികളോ�ോ 
ആരെങ്കിലുമൊ�ൊരാൾ ഈ ഭൂമി Consideration 
നൽകിയോ�ോ മറ്റ് വിധത്തിലോ�ോ ആര്്‍ജജിച്ചതാകു
കയും ചെയ്താൽ, 18.10.2006-ൽ (4 ഏക്കര്‍ 
ഭൂമിക്ക്) പ്്രസ്തുത ഭൂമി കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്ന 
ആൾ 7(E) വകുപ്പ് പ്്രകാരമുള്ള കൂടിയാൻ ആയി
രിക്്കുും. അദ്ദേഹത്തിൽനിന്ന് ആ ഭൂമി കൈമാറി 
കിട്ടിയ ആളും (7E) വകുപ്പ് പ്്രകാരമുള്ള കുടിയാൻ 
ആയിരിക്്കുും.

ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലുകളിലെ അപേലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലുകളിലെ അപേ
ക്ഷകൾ:ക്ഷകൾ:
ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലുകളിൽ ലഭിക്കുന്ന അപേ
ക്ഷകളെ കേസുകളായാണ് പരിഗണിക്കുന്നത്. 
കുടിയായ്മയെ കുറിച്ചുള്ള നടപടിക്്രമങ്ങൾ 
വകുപ്പ് 72 ലും കുടികിടപ്പിനെ കുറിച്ചുള്ള നടപ
ടിക്്രമങ്ങൾ വകുപ്പ് 80 ലും പ്്രതിപാദിച്ചിരിക്കു
ന്നു. 1970 ലെ കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ (വെസ്ററ്ററിംഗ് 
ആൻഡ് അസൈൻമെന്റ്) ചട്ടങ്ങളിലെ ചട്ടം 4 
പ്്രകാരം ഫോ�ോറം A യിലാണ് കുടിയായ്മക്കുള്ള 
അപേക്ഷകൾ സമർപ്പിക്കേണ്ടത്. 1970 ലെ കേരള 
ഭൂപരിഷ്കരണ (കുടിയായ്മ) ചട്ടങ്ങളിലെ ഫോ�ോറം 
41 ലാണ് കുടികിടപ്പിനുള്ള അപേക്ഷകൾ നൽകേ
ണ്ടത്. അപേക്ഷകർ നേരിട്ട് നൽകുന്ന കേസുകളാ
യതുകൊ�ൊണ്ട് തന്നെ ഈ രണ്ട് തരം  കേസുകൾ
ക്്കുും O.A ( original application) കേസുകൾ (O.A 
kudikidappu, O.A Tenancy) എന്ന് നമ്പർ ചെയ്യു
ന്നു.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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7(E) വകുപ്പ് പ്്രകാരമുള്ള കുടിയായ്മയുടെ നട
പടിക്്രമങ്ങളെ കുറിച്ച് വകുപ്പ് 7E,106 B(2), KLR 
(Tenancy) Rule 122A എന്നിവയിൽ പ്്രതിപാദിക്കു
ന്നു. ഈ ചട്ടത്തിലെ Form 23A ലാണ് അപേക്ഷ 
സമർപ്പിക്കേണ്ടത്. OA/7E എന്ന് കേസ്  നമ്പർ 
നൽകാവുന്നതാണ്.

സ്്വമേധയായുള്ള നടപടി ( Suo Moto സ്്വമേധയായുള്ള നടപടി ( Suo Moto 
Case):Case):
കുടിയായ്മ കേസുകൾക്ക് ഒരു വ്്യക്തി അപേക്ഷ 
സമർപ്പിച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ പോ�ോലും ഒരു ലാൻഡ് ട്്രരൈ
ബ്്യയൂണലിന്റെ  അധികാരപരിധിക്കകത്ത്  കുടി
യായ്മ അവകാശമുള്ള ഒരു ഭൂമിയുണ്ടെന്ന്‌ ബോ�ോ
ധ്്യപ്പെട്ടാൽ ആ ഭൂമി കൈവശ കൂടിയാന് പതിച്ച് 
നൽകാനുള്ള നടപടികൾ ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണ
ലിന് സ്്വമേധയാ ആരംഭിക്കാവുന്നതാണ്.(വകുപ്പ് 
72C). ഇത്തരം കേസുകളെ SM കേസുകൾ 
എന്ന് പറയുന്നു. SMT( Tenancy )എന്ന് കേസ്  
നമ്പർ നൽകാവുന്നതാണ്. SM ബുക്ക് ചെയ്യാ
നുള്ള അധികാരം ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലിനാണ്.   
വില്ലേജ് ഓഫീസർ, റിപ്്പപോർട്്ടിിംഗ് ഓഫീസർ എന്നി
വർക്ക് ഇതിനായുള്ള റിപ്്പപോർട്ട് ലാൻഡ് ട്്രരിബൂ
ണലിന് സമർപ്പിക്കാവുന്നതാണ്. കുടി കിടപ്പിന് 
ഇത്തരത്തിലുള്ള സ്്വമേധയാ (SM) നടപടികൾ 
എടുക്കാൻ നിയമത്തിൽ വ്്യവസ്ഥ ഇല്ല.

രജിസ്റ്ററുകൾരജിസ്റ്ററുകൾ

അപേക്ഷ രജിസ്റ്റർ:അപേക്ഷ രജിസ്റ്റർ:
A ഫോ�ോറത്തിലാണ് കുടിയായ്മക്കുള്ള അപേക്ഷ
കൾ സമർപ്പിക്കേണ്ടത്. സ്്വമേധയാ കേസെടുക്കു
മ്്പപോൾ ആയതിന്റെ  വിവരങ്ങൾ ബി രജിസ്റ്ററിൽ 
ആണ് രേഖപ്പെടുത്തി സൂക്ഷിക്കുന്നത്.

ഡയറി രജിസ്റ്റർ:ഡയറി രജിസ്റ്റർ:
(ചട്ടം 101) ഫോ�ോറം നമ്പർ 45-ൽ ഒരു ഡയറി രജി
സ്റ്റർ സൂക്ഷിക്കണം. ഓരോ�ോ കേസിനും നിശ്ചിത 
പേജുകൾ നീക്കി വയ്്ക്്കണം. ഒരു കേസ് സംബ
ന്ധിച്ച സംക്ഷിപ്ത വിവരമാണ് ഈ രജിസ്റ്ററിൽ 
രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടത്. ഒരു കേസിന്റെ തുടക്കം 
മുതൽ ഒടുക്കം വരെയുള്ള വിവരങ്ങൾ സിറ്്റിിംഗ് 
നടക്കുന്നതിനു മുമ്പ് രേഖപ്പെടുത്തണം.

പോ�ോസ്ററ്ററിംഗ് ബുക്ക്:  പോ�ോസ്ററ്ററിംഗ് ബുക്ക്:  
(ചട്ടം 99) ഫോ�ോറം നമ്പർ 44-ലാണ് പോ�ോസ്ററ്ററിംഗ് 
ബുക്ക് എഴുതേണ്ടത്. ഓരോ�ോ ദിവസത്തെയും 
കേസിന്റെ സിറ്്റിിംഗ് സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ ഈ 
ബുക്കിൽ നിന്ന് അറിയാവുന്നതാണ്. പോ�ോസ്ററ്ററിംഗ് 
ബുക്ക് എഴുതി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതിന്റെ ചുമതല 

ബെഞ്ച് ക്ലാർക്കിന് ആണ്. ലാൻഡ്   ട്്രരൈബ്്യയൂണ
ലിൽ പോ�ോസ്ററ്ററിംഗ് നടത്തുന്ന തീയതികൾക്കെല്്ലാാം 
ഓരോ�ോ തീയതിക്്കുും ഓരോ�ോ പേജ് എന്ന കണക്കിൽ 
എഴുതണം. ഓരോ�ോ തീയതിയിലും ഏതെല്്ലാാം കേ
സുകളാണ് പോ�ോസ്റ്റ് ചെയ്തിരിക്കുന്നത് എന്ന 
വിവരം ആ പേജിൽ നിന്ന് മനസ്സിലാക്കാൻ 
കഴിയും. ആ കേസുകൾ അടുത്ത ഏത് തീയതിയി
ലേക്കാണ് പോ�ോസ്റ്റ് ചെയ്യുന്നത് എന്നതിന്റെ വിവരം 
ആ തീയതിയിലെ പേജിൽ ആ കേസിന്റെ നമ്പറി
ന് നേരെ രേഖപ്പെടുത്തണം. രജിസ്റ്റർ ഓഫ് കമ്മീ
ഷൻ, കോ�ോപ്പി ആപ്ലിക്കേഷൻ രജിസ്റ്റർ, ഫൈനൽ 
ഓർഡർ രജിസ്റ്റർ, പട്ടയം ഇഷ്്യയൂ രജിസ്റ്റർ എന്നിവ
യും നാളതീകരിച്ച് സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്.

അപേക്ഷകളിന്മേലുള്ള നടപടിക്്രമം:  അപേക്ഷകളിന്മേലുള്ള നടപടിക്്രമം:  

പ്്രരാഥമിക പരിശോ�ോധന:പ്്രരാഥമിക പരിശോ�ോധന:
അപേക്ഷകൻ സമർപ്പിച്ചിരിക്കുന്ന അപേക്ഷകൾ 
കുടിയായ്മ, കുടികിടപ്പ് എന്നിവയിൽ ഏത് വിഭാ
ഗത്തിൽ പെട്ടതാണെന്ന് പരിശോ�ോധിക്കുക. ഈ 
അവകാശം തെളിയിക്കുന്നതിന് അപേക്ഷകന്റെ 
കൈവശമുള്ളതും ലഭ്്യമായതുമായ എല്ലാ തെ
ളിവുകളും അപേക്ഷയോ�ോടൊ�ൊപ്പം ഉണ്്ടടോ എന്ന് 
പരിശോ�ോധിക്കുക. അവയില്ലെങ്കിൽ ലഭ്്യമായ തെ
ളിവുകൾ ഹാജരാക്കാൻ അപേക്ഷകനോ�ോട്  ആവ
ശ്്യപ്പെടുക. ഇതു സംബന്ധിച്ച് ഏതെങ്കിലും തെ
ളിവുകൾ നിർബന്ധമായി ഹാജരാക്കണം എന്ന് 
നിയമത്തിൽ വ്്യവസ്ഥ ഇല്ല. പ്്രരാഥമികമായ പരി
ശോ�ോധനയിൽ തന്നെ അപേക്ഷ കുടിയായ്മ, കു
ടികിടപ്പ് എന്നീ ഗണങ്ങളിൽ പെട്ടതല്ല എന്ന് ബോ�ോ
ദ്ധധ്യപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ അപേക്ഷ ഈ ഘട്ടത്തിൽ 
തന്നെ  തള്ളിക്കളയാവുന്നതാണ്. നേരത്തെ അനു
വദിച്ച പട്ടയങ്ങളിലെ വിസ്തീർണ്ണ വ്്യത്്യയാസം, 
സർവെ നമ്പർ, പേര്, അതിർത്തികൾ  തുടങ്ങിയ 
ഇനത്തിലെ അപാകതകൾ പരിഹരിക്കാൻ ഉള്ള
താണെങ്കിൽ അവയെ കേസ് ആയി പരിഗണി
ക്കേണ്ടതില്ല. അവ സാധാരണ അപേക്ഷകളായി 
തീർപ്പാക്കിയാൽ മതിയാകുന്നതാണ്.

റിപ്്പപോർട്ടുകൾ വാങ്ങൽ:റിപ്്പപോർട്ടുകൾ വാങ്ങൽ:
അപേക്ഷസംബന്ധിച്ച് ഏതെങ്കിലും തരത്തിലു
ള്ള റിപ്്പപോർട്ടുകൾ ആവശ്്യമാണെങ്കിൽ ആയത് 
വാങ്ങേണ്ടതാണ്. ഇതിനായി എല്ലാ ലാൻഡ് ട്്രരൈ
ബ്്യയൂണലുകളിലും ഒരു റിപ്്പപോർട്്ടിിംഗ് ഓഫീസറെ നി
യമിച്ചിട്ടുണ്ട്. കൂടാതെ, റിപ്്പപോർട്്ടിിംഗ് ഓഫീസറുടെ 
ചുമതല നിർവഹിക്കാൻ സംസ്ഥാനത്തെ എല്ലാ 
വില്ലേജ് ഓഫീസർമാർക്്കുും legal competency 
നൽകിയിട്ടുണ്ട്. അപേക്ഷയിൽ പ്്രതിപാദിച്ചിരി
ക്കുന്ന ഭൂമിയെ സംബന്ധിച്ച് വില്ലേജ് റെക്്കകോർ
ഡുകളിൽ പ്്രതിപാദിച്ചിരിക്കുന്ന വിവരങ്ങൾ 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ഉൾപ്പെടുത്തിയാണ് റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കേണ്ടത്. 
ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണൽ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന പക്ഷം 
ഉടമയുടെ പേര്, ഭൂവുടമയുടെ അവകാശികളായി 
ഇപ്്പപോൾ ജീവിച്ചിരിക്കുന്ന ആളുകൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ 
അവരുടെ വിവരങ്ങൾ, പ്്രരാദേശിക അന്്വവേഷണ
ത്തിൽ വെളിവാകുന്ന മറ്റ് വിവരങ്ങൾ എന്നിവയും 
റിപ്്പപോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. ഇതല്ലാതെ പ്്രസ്തുത 
ഭൂമിക്ക് കുടിയായ്മ, കുടികിടപ്പ് ഉണ്്ടടോ ഇല്ലയോ�ോ 
എന്്നുും അനുവദിക്കണമെന്്നനോ അനുവദിക്കേണ്ട 
എന്്നനോ  റിപ്്പപോർട്്ടിിംഗ് ഓഫീസർമാർ തീരുമാനി
ക്കാനോ�ോ ശിപാർശ ചെയ്യാനോ�ോ പാടില്ലാത്തതാണ്.

നോ�ോട്ടീസ് പ്്രസിദ്ധീകരിക്കൽ:നോ�ോട്ടീസ് പ്്രസിദ്ധീകരിക്കൽ:
അപേക്ഷയിന്മേലുള്ള പ്്രരാഥമിക പരിശോ�ോധന, റി
പ്്പപോർട്്ടിിംഗ് ഓഫീസറുടെ റിപ്്പപോർട്ട്  എന്നിവ ലഭി
ച്ചുകഴിഞ്ഞാൽ കേസിന്റെ  വിചാരണ തീയതി 
നിശ്ചയിക്കണം. പ്്രസ്തുത തീയതി രേഖപ്പെടുത്തി 
നോ�ോട്ടീസ് പ്്രസിദ്ധീകരിക്കേണ്ടതാണ്.  വ്്യക്തിഗത 
നോ�ോട്ടീസും പബ്ലിക് നോ�ോട്ടീസും പ്്രസിദ്ധീകരിക്കേ
ണ്ടതാണ്. മേൽവിലാസം ലഭ്്യമായ വ്്യക്തികൾ
ക്ക് നോ�ോട്ടീസ് നടത്തിയാൽ മതിയാകുന്നതാണ്. 
ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണൽ, ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന 
വില്ലേജ്, താലൂക്ക് എന്നിവിടങ്ങളിലാണ് പബ്ലിക് 
നോ�ോട്ടീസ് പതിക്കേണ്ടത്.  കുടിയായ്മ കേസുകൾ
ക്ക് KLR  (Vesting and Assignment) Rule-ലെ 
ഫോ�ോറം E-യിൽ വ്്യക്തിഗത നോ�ോട്ടീസും  ഫോ�ോറം 
D-യിൽ പബ്ലിക് നോ�ോട്ടീസും പ്്രസിദ്ധീകരിക്കണം.
(വകുപ്പ് 72 F) കുടികിടപ്പ് കേസുകൾക്ക്  KLR 
(Tenancy) Rule ലെ Form 42-ൽ ആണ് വ്്യക്തി
ഗത നോ�ോട്ടീസും പബ്ലിക് നോ�ോട്ടീസും പ്്രസിദ്ധീകരി
ക്കേണ്ടത്. 7E അപേക്ഷയാണെങ്കിൽ ഫോ�ോറം 24A 
ലാണ് വ്്യക്തിഗത നോ�ോട്ടീസും പബ്ലിക് നോ�ോട്ടീസും 
നടത്തേണ്ടത്.

വിചാരണ:വിചാരണ:
നോ�ോട്ടീസ് പ്്രസിദ്ധീകരിച്ചതിനുശേഷം ആണ് 
വിചാരണ നടത്തേണ്ടത്. ഏതെങ്കിലും ഭൂമിക്ക് 
കുടിയായ്മ/ കുടികിടപ്പ് അവകാശം ഉന്നയിക്കു
ന്ന ആളുകൾ അതിനനുസൃതമായ തെളിവുകൾ 
ഹാജരാക്കണം. എന്നാൽ ഇതിനായി ഏതെങ്കി
ലും പ്്രത്്യയേക തെളിവുകൾ ഹാജരാക്കണമെന്ന് 
നിയമത്തിലോ�ോ ചട്ടത്തിലോ�ോ വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടി
ല്ല. Documentary evidence, Oral evidence വും 
എടുക്കാവുന്നതാണ്. എന്നിരുന്നാലും ചുവടെ പറ
യുന്ന കാര്്യങ്ങൾ ശ്്രദ്ധിക്കുന്നത് ഉചിതം ആയിരി
ക്്കുും. കേസ് തീരുമാനിക്കുന്നതിൽ  ലാൻഡ് ട്്രരൈ
ബ്്യയൂണലിന്‍‍റെ ബോ�ോധ്്യമാണ് പ്്രധാനം. എന്നാൽ 
ഈ ബോ�ോധ്്യയം evidence കളുടെ അടിസ്ഥാന
ത്തിൽ ആയിരിക്കണം. പാട്ടക്കരാർ, പാട്ട രസീത്, 

കുടിയായ്മ, കുടികിടപ്പ് എന്നിവ രേഖപ്പെടുത്തിയ 
ആധാരങ്ങൾ എന്നിവ തെളിവായി എടുക്കാവുന്ന
താണ്. ഭൂമിക്ക് മേലുള്ള കൈവശാവകാശം തെ
ളിയിക്കാൻ ഭൂമിയുടെ വിലാസം രേഖപ്പെടുത്തിയ 
റേഷൻ കാർഡ്, ഇലക്ഷൻ കാർഡുകൾ, സ്കൂൾ 
സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ, തദ്ദേശ സ്്വയംഭരണ സ്ഥാ
പനത്തിലെ താമസരേഖകൾ, ഭൂനികുതി അടച്ച 
രേഖകൾ തുടങ്ങിയവ ഉപയോ�ോഗിക്കാവുന്നതാണ്. 
അപേക്ഷകന് ഭൂമിക്ക് മേൽ കുടിയായ്മ/ കുടികി
ടപ്പ് എന്നിവ ഇല്ല എന്ന് ഏതെങ്കിലും interested 
party കൾ അവകാശപ്പെട്ടാൽ അവർ ആ തെളിവ് 
ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. പരാമർശഭൂമി ദീർഘകാല
മായി ആരാണ് കൈവശം വച്ച് അനുഭവിക്കുന്ന
ത് എന്നത് പ്്രസക്തമായ കാര്്യമാണ്. അപേക്ഷ
കൻ സമീപകാലത്തായി ഭൂമി കയ്യേറി ആ ഭൂമിക്ക്  
രേഖകൾ ചമക്കാൻ വേണ്ടിയാണോ�ോ അപേക്ഷ 
സമർപ്പിച്ചിരിക്കുന്നത് എന്നത് പരിശോ�ോധിക്കണം. 
ഒന്നിലധികം അവകാശികൾ ഉള്ള ഒരു ഭൂമിയിൽ, 
മറ്റുള്ള അവകാശികളെ ഒഴിവാക്കി ഏതെങ്കിലും 
ഒരു വ്്യക്തി രേഖ സൃഷ്ടിക്കാനുള്ള ശ്്രമമാണോ�ോ 
നടത്തുന്നത് എന്നത് പരിശോ�ോധനാ വിഷയമാക്ക
ണം. കേസിൽ തീരുമാനമെടുക്കാൻ ലാൻഡ് ട്്രരൈ
ബ്്യയൂണലിന്  എതിർകക്ഷികളുടെ /ഭൂവുടമയുടെ 
/ജന്മിയുടെ സമ്മതം ആവശ്്യമില്ല. ഒരു കേസിൽ 
എല്ലാ വ്്യക്തികൾക്്കുും പറയാനുള്ളത് പറയാൻ 
അവസരം നൽകുകയും അത്തരം വ്്യക്തികൾ 
ഉന്നയിക്കുന്ന അവകാശവാദങ്ങളെ നിയമത്തി
ന്റെ മെറിറ്റിൽ പരിശോ�ോധിക്കുകയുമാണ് ലാൻഡ് 
ട്്രരൈബൂണൽ  ചെയ്യേണ്ടത്. വിചാരണ സമയത്ത് 
ഏതെങ്കിലും കാര്്യത്തെക്കുറിച്ച് കൂടുതൽ അന്്വവേ
ഷണം ആവശ്്യമാണെങ്കിൽ ആ വിവരം റിപ്്പപോർ
ട്്ടിിംഗ് ഓഫീസർക്ക് നൽകി ഒരു റിപ്്പപോർട്ട് കൂടി 
വാങ്ങാവുന്നതാണ്. ആവശ്്യമെങ്കിൽ അഡ്്വക്കേറ്റ് 
കമ്മീഷനെ നിയോ�ോഗിക്കാവുന്നതാണ്.

തെളിവെടുപ്പ്:തെളിവെടുപ്പ്:
കേസിൽ തീരുമാനം എടുക്കുന്നതിനായി 
Documentary evidence, oral evidence എന്നിവ 
എടുക്കാവുന്നതാണ്. ഡോ�ോക്്യയുമെന്ററി എവിഡൻ
സ് സ്്വവീകരിക്കുന്നതിന് രണ്ട് ഘട്ടങ്ങൾ ആണുള്ള
ത് : (1) Reception of documents (2)Admission 
of marking documents. കക്ഷികൾ കൊ�ൊണ്ടുവരു
ന്ന എല്ലാ തെളിവുകളും സ്്വവീകരിക്കാവുന്നതാണ്. 
എന്നാൽ Evidence വ്്യയാജമാണോ�ോ സത്്യമാണോ�ോ 
എന്ന് പ്്രരാഥമിക പരിശോ�ോധന കഴിഞ്ഞതിനുശേ
ഷം ആണ് Admit ചെയ്യേണ്ടത്. സ്്വവീകാര്്യമായ തെ
ളിവുകൾ മാർക്ക് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. പെറ്റീഷനർ 
കൊ�ൊണ്ടുവരുന്ന തെളിവുകളെ Exhibit P1,P2,P3.. 
എന്നിങ്ങനെയും ഡിഫൻഡന്റ് കൊ�ൊണ്ടുവരുന്ന 
തെളിവുകളെ Exhibit D1,D2,D3...എന്നിങ്ങനെ

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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യും റവന്്യയൂ ഇൻസ്പെക്ടർമാർ, അംഗീകൃത ഉദ്യോ
ഗസ്ഥർ, കമ്മീഷൻ റിപ്്പപോർട്ടുകൾ, വില്ലേജ് ഓഫീ
സറുടെ റിപ്്പപോർട്ടുകൾ തുടങ്ങിയവയെ Exibit 
C1,C2,C3....എന്നിങ്ങനെയും മാർക്ക് ചെയ്തു 
തെളിവായി സ്്വവീകരിക്കണം.

ഫീൽഡ് പരിശോ�ോധന: ഫീൽഡ് പരിശോ�ോധന: 
കേസിന്റെ ഏതൊ�ൊരു ഘട്ടത്തിലും ഭൂമിയെയോ�ോ 
മറ്റേതെങ്കിലും സംഗതികളെയോ�ോ നേരിട്ട് പരിശോ�ോ
ധിക്കാൻ ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയുണലിന് അധികാരം 
ഉണ്ടായിരിക്്കുും (ചട്ടം 137). എന്നാൽ പരിശോ�ോധന
യിൽ ലഭിക്കുന്ന തെളിവിനെയോ�ോ വിവരത്തെയോ�ോ 
കേസിന്റെ തീരുമാനത്തിന് അടിസ്ഥാന സംഗതി
യാക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു.

സമൻസുകൾ നടത്തേണ്ടത് എങ്ങനെ:സമൻസുകൾ നടത്തേണ്ടത് എങ്ങനെ:
കക്ഷികൾ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന രീതിയിലാണ് സമൻ
സുകൾ നടത്തേണ്ടത് (Rule 134)- കക്ഷികൾ 
ആവശ്്യപ്പെട്ടിട്ടില്ലെങ്കിൽ Registered post with 
acknowledgement due ആയി സമൻസ് നടത്തേ
ണ്ടതാണ്. സമൻസ് അയക്കുന്നതിന്റെ യഥാർത്ഥ 
ചെലവ്, പോ�ോസ്റ്റ് ചാർജ് എന്നിവ കക്ഷികളിൽ 
നിന്ന് വാങ്ങാവുന്നതാണ്. ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗ
സ്ഥൻ നേരിട്ടാണ് സമൻസ് നടത്തുന്നതെങ്കിൽ K 
S R പ്്രകാരമുള്ള T A ചാർജ് വാങ്ങാവുന്നതാണ്.

Numbering the witnesses:Numbering the witnesses:
പെറ്റീഷണറുടെ ഭാഗത്തുനിന്നുള്ള സാക്ഷികൾക്ക് 
PW1, PW2, PW3 എന്നിങ്ങനെയും എതിർകക്ഷി
കളുടെ ഭാഗത്തുള്ള സാക്ഷികൾക്ക് DW1,DW2 
എന്നിങ്ങനെയും മറ്റുക്ലെയിമുകൾ ഉള്ളവരെ 
CW1,CW2,CW3 എന്നിങ്ങനെയുമാണ് നമ്പർ നൽ
കേണ്ടത്.

Examining the witnesses:Examining the witnesses:
അപേക്ഷകനെയാണ് ആദ്്യ സാക്ഷിയായി 
Examine നടത്തേണ്ടത്. അതിനുശേഷം അപേ
ക്ഷകന്റെ ഭാഗത്തുള്ള PW1, PW2, PW3 എന്നി
ങ്ങനെയുള്ളവരുടെ സാക്ഷി മൊ�ൊഴിയെടുക്കണം 
അതിനുശേഷം DW1, DW2, DW3, … തുടങ്ങിയ 
സാക്ഷികളെ കൊ�ൊണ്ട് സത്്യപ്്രസ്താവന ചെയ്യി
ക്കണം. ആയത് രേഖപ്പെടുത്തുകയോ�ോ എഴുതി വാ
ങ്ങുകയോ�ോ ചെയ്യേണ്ടതാണ്. chief examination, 
cross examination, reexamination എന്ന ക്്രമം 
നിർബന്ധമായും പാലിക്കണം.

Recording of evidences - തെളിവ് രേഖRecording of evidences - തെളിവ് രേഖ
പ്പെടുത്തൽ:പ്പെടുത്തൽ:
പ്്രരിസൈഡിങ് ഓഫീസർ സ്്വന്തം കൈപ്പടയിൽ 

ആയിരിക്കണം തെളിവ് രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടത്. തീ
രുമാനമെടുക്കേണ്ട വിഷയവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
തെളിവുകൾ മാത്്രരം രേഖപ്പെടുത്തിയാൽ മതിയാ
കുന്നതാണ്. കക്ഷികളെയും എതിർകക്ഷികളെ
യും ഒറ്റയ്്കക്കകുും കൂട്ടായും കേൾക്കാവുന്നതാണ്. 
ഇരുകക്ഷികളെയും കേട്ടതിനുശേഷം ആവശ്്യ
മെങ്കിൽ വീണ്്ടുും കേൾക്കുവാൻ കഴിയുന്നതാണ്. 
മൊ�ൊഴി വായിച്ചു കേട്ടു ശരി എന്ന് എഴുതി സാക്ഷി
കളെ കൊ�ൊണ്ട് ഒപ്പ് വയ്പിക്കണം. അതിന് ചുവ
ട്ടിൽ presiding officer ഓഫീസർ ഒപ്പിടണം.

ക്്രയ വില:ക്്രയ വില:
ഭൂമി പതിച്ചുകിട്ടിയ കുടിയാന്മാർ, ആ ഭൂമിക്ക് ക്്രയ 
വില (purchase price) അടയ്്ക്്കണം. ഒരു ഹെക്ടർ 
വരെ ഭൂമിയുള്ളവർക്ക് ക്്രയവില അടയ്്ക്കകേണ്ട
തില്ല എന്ന് 72D വകുപ്പിൽ വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിരി
ക്കുന്നു. എന്നാൽ എല്ലാ ഉത്തരവുകളിലും (വില 
അടക്കേണ്ടാത്ത കേസുകളിലും) ക്്രയവില എത്്ര
യാണ്  എന്നത് ഉത്തരവിൽ പ്്രതിപാദിക്കണം. 
കാരണം ഈ വില (compensation) ഉടമയ്്ക്കക് 
സർക്കാരിൽ നിന്ന് ലഭിക്കാൻ അർഹത ഉണ്ടാ
യിരിക്്കുും. നിയമത്തിന്റെ മൂന്്നാാം ഷെഡ്്യയൂളിൽ 
വിവിധ തരം ഭൂമികളുടെ  മര്്യയാദ പാട്ട നിരക്ക് 
(Fair rent) രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ട്. ഈ തുകയുടെ 
16 ഇരട്ടിയും ഈ ഭൂമിയിൽ ഭൂവുടമയുടേതായ 
എടുപ്പുകൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ ആയതിന്റെ വിലയും 
ചേർന്ന (ഉടമയുടേതായ വൃക്ഷങ്ങൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ 
അവയുടെ പകുതി വില) തുകയാണ് ക്്രയവില
യായി നിശ്ചയിക്കേണ്ടത്. ആകെ compensation 
ഇരുപതിനായിരം രൂപയിൽ കവിയുന്ന പക്ഷം പി
ന്നീടുള്ള ഓരോ�ോ പതിനായിരം രൂപയ്്കക്കകുും നിശ്ചിത 
ശതമാനം കുറവ് വരുത്തേണ്ടതാണ്. 16 തുല്്യ 
വാർഷിക ഗഡുക്കളായോ�ോ ഒരുമിച്്ചചോ  ക്്രയവില 
ഒടുക്കാവുന്നതാണ്. വീഴ്ച വരുത്തുന്ന ഗഡുക്കൾ
ക്ക് 4.5 ശതമാനം നിരക്കിൽ പലിശ ഉണ്ടായിരി
ക്കുന്നതാണ്. കുടിയായ്മയുടെ ക്്രയവില നിർണ്ണ
യത്തെ സംബന്ധിച്്ചുും ഭൂവുടമയ്്ക്കക് ലഭിക്കേണ്ട 
compensation നെക്കുറിച്്ചുും  72A മുതൽ 72L 
വരെയുള്ള വകുപ്പുകളിൽ വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കു
ന്നു.

കുടികിടപ്പിനെ സംബന്ധിച്ച് ഭൂമിയുടെ കമ്്പപോള 
വിലയും ഭൂമിയിൽ ജന്മി ഉണ്ടാക്കിയ എടുപ്പുക
ളുടെ വിലയും ചേർന്ന ആകെത്തുകയുടെ 25% 
ആണ് ക്്രയവിലയായി നിർണ്ണയിക്കേണ്ടത്. ഈ 
തുക കുടികിടപ്പുകാരൻ അടയ്്ക്കകേണ്ടതില്ല. 
എന്നാൽ ഈ തുക കുടികിടപ്പുകാർക്ക് വേണ്ടി 
സർക്കാർ രൂപീകരിച്ചിട്ടുള്ള കുടികിടപ്പുകാർ ബെ
നിഫിറ്റ് ഫണ്ടിൽ നിന്ന് ഉടമയ്്ക്കക് ലഭിക്കുന്നതായി
രിക്്കുും. കുടികിടപ്പുകാർക്ക് ക്്രയ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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നൽകുന്നതിന്റെ നടപടിക്്രമങ്ങളെക്കുറിച്്ചുും ക്്രയ
വില നിർണയത്തെക്കുറിച്്ചുും  75 മുതൽ 80F വരെ 
വകുപ്പുകളിൽ പ്്രതിപാദിച്ചിരിക്കുന്നു.

Principle of Natural justice:Principle of Natural justice:
 ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂണലിലെ നടപടികൾ സിവിൽ 
കോ�ോടതിയുടേതിനു തുല്്യമായതിനാൽ കേസ് തീർ
പ്പാക്കുന്നതിൽ സാമാന്്യ നീതി നിയമം (principal 
of natural justice) നിർബന്ധമായും പാലിച്ചിരിക്ക
ണം. കേസിൽ interested ആയ എല്ലാ വ്്യക്തികൾ
ക്്കുും നിയമാനുസൃത നോ�ോട്ടീസ് (proper notice) 
നൽകിയിരിക്കണം. അവർക്ക് പറയാനുള്ള കാ
ര്്യങ്ങൾ പറയാൻ അവസരം നൽകിയിരിക്കണം 
(reasonable opportunity to be heard ). കേസിൽ  
ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കുമ്്പപോൾ അതിന് അടി
സ്ഥാനമായ കാര്്യകാരണങ്ങൾ (reasoned decision) 
ഉത്തരവിൽ വ്്യക്തമായി പ്്രതിപാദിച്ചിരിക്കണം.

ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കൽ:ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കൽ:
ഒരു അപേക്ഷയിൽ കുടിയായ്മ / കുടികിടപ്പ് 
എന്നിവ സംബന്ധിച്ച് തീരുമാനമെടുത്തു കഴി

ഞ്ഞാൽ അതിന് അനുസൃതമായി ഒരു ഉത്തരവ് 
പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാണ്. അപേക്ഷകന്റെ വി
വരങ്ങൾ നോ�ോട്ടീസ് നടത്തിയതിന്റെ വിശദാംശ
ങ്ങൾ, എതിർവാദങ്ങൾ ഉണ്ടെങ്കിൽ ആയത്, 
ഓരോ�ോ തർക്കം സംബന്ധിച്്ചുും തീരുമാനമെടുത്ത
തിന്റെ കാര്്യകാരണങ്ങൾ, പരിഗണിച്ച രേഖകൾ 
തുടങ്ങിയ വിശദാംശങ്ങൾ ഉത്തരവിൽ  രേഖപ്പെ
ടുത്തിയിരിക്കേണ്ടതാണ്. അതായത് ഉത്തരവ്  
speaking order ആയിരിക്കണം. ഉത്തരവിന്റെ 
പകർപ്പ് എല്ലാ കക്ഷികൾക്്കുും നൽകേണ്ടതാണ്.

ക്്രയ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നൽകൽ:ക്്രയ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നൽകൽ:
അപേക്ഷകന് കുടിയായ്മ/കുടികിടപ്പ് എന്നിവ 
ഉണ്ടെന്നാണ് ഉത്തരവെങ്കിൽ അതിനനുസൃതമാ
യി അപേക്ഷകന് ക്്രയ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നൽകേണ്ട
താണ്. കുടിയായ്മ ഉള്ളവർക്ക് Form K യിലും 
കുടികിടപ്പിന് Form 43 ലും ആണ് ക്്രയ സർട്ടിഫി
ക്കറ്റ് നൽകുന്നത്. 7E പ്്രകാരമുള്ള സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
ആണെങ്കിൽ Form 26 B ലെ Title സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
ആണ് നൽകുന്നത്. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)

169



മറ്റുുള്ളവ

•	 1867-ലെ� പ്ര�സ്സ്് ആൻഡ്് രജിിസ്്ട്രേ�േഷൻ ഓഫ്് ബുുക്ക്് ആക്ട്് പ്ര�കാാരംം 
പ്്രസ്സുകളുടെയും പ്്രസിദ്ധീകരണങ്ങളുടെയും രജിസ്്ടട്്രരേഷനും ശീർ
ഷകവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് ലഭിക്കുന്ന  അപേക്ഷകളിൽ മേൽ ജില്ലാ 
കളക്ടർ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട്  സമയബന്ധിതമായി 
സമർപ്പിക്കുക.

•	 ഇന്ത്യയൻ ടെെലഗ്രാ�ാഫ്് ആക്ട്് 1885 വകുുപ്പ്് 16 (1) പ്ര�കാാരംം ഇലക്ട്രി�ിക്് 
ലൈൻ വലിക്കുന്നതിനുള്ള എതിർപ്പ് ഒഴിവാക്കി ലൈൻ വലിക്കുന്ന
തിനുള്ള അപേക്ഷകളിൽ മേൽ ജില്ലാ കളക്ടർ ചുമതലപ്പെടുത്തുന്ന 
കർത്തവ്്യങ്ങൾ നിർവഹിച്ചു റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുക.

•	 പുുഴയിിൽ നിിന്നുംം� 5 HP-യിിൽ കൂൂടുുതൽ പമ്പ്് / വൈൈദ്യുു�തിി ഉപകരണംം 
/ ഹോ�ോസ് / പൈപ്പ് / സമാന ഉപകരണങ്ങൾ ഉപയോ�ോഗിച്ച് വെള്ളം 
പമ്പ് ചെയ്യുന്നതിനുള്ള അനുമതിക്കായി ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് ലഭിക്കുന്ന 
അപേക്ഷകളിൽ മേൽ കളക്ടർ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർ
ട്ടുകൾ സമർപ്പിക്കുക. 

•	 പൗൗരത്വവ അപേ�ക്ഷകളിിൽ മേ�ൽ ജിില്ലാാ കളക്ടർ ആവശ്യയപ്പെ�ടുുന്ന  
റിപ്്പപോർട്ടുകൾ സമർപ്പിക്കുക.

•	 പുുതിിയ ശ്്മശാാനംം നിിർമ്മിിക്കുുന്നതിിനുംം� നിിലവിിലുുള്ള മാാറ്റംം വരുുത്തുുന്ന
തിനും ഉള്ള അപേക്ഷകളിൽ മേൽ ജില്ലാ കളക്ടർ ചുമതലപ്പെടുത്തു
ന്ന പക്ഷം കർത്തവ്്യങ്ങൾ നിർവഹിച്ചു റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുക.

•	 ആരാാധനാാലയങ്ങളുുടെെ നിിർമ്മാാണംം, നവീീകരണംം, പുുനർനിിർമ്മാാണംം 
എന്നിവയുമായി ബന്ധപ്പെട്ടു ലഭിക്കുന്ന അപേക്ഷകളിൽ മേൽ ജില്ലാ 
കളക്ടർ ചുമതലപ്പെടുത്തുന്ന പക്ഷം കർത്തവ്്യങ്ങൾ നിർവഹിച്ചു റി
പ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുക.

•	 മാാതാാപിിതാാക്കളുുടെെയുംം� മുുതിിർന്ന പൗൗരന്മാാരുുടെെയുംം� സംംരക്ഷണ
വും ക്ഷേമവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട മെയിന്റനൻസ് ട്്രരൈബ്്യയുണൽ 
(Maintenance Tribunal) അധ്്യക്ഷൻ ആയിട്ടുള്ള സബ് കളക്ടർ 
അഥവാ RDO ആവശ്്യപ്പെടുന്ന അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ടുകൾ അനുബ
ന്ധങ്ങൾ സഹിതം സമർപ്പിക്കുക. 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ / 
ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് / 
വാാല്യുു�വേ�ഷൻ അസിിസ്റ്റന്റ്്

താലൂക്കാഫീസുകളിലെ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ / ‌താലൂക്കാഫീസുകളിലെ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ / ‌
ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് തസ്തികകൾ :ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് തസ്തികകൾ :

	» ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (ആസ്ഥാാനംം)

	» ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (കെ�ട്ടിിട നിികുുതിി)

	» ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (ഇലക്ഷൻ)

	» ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (പരിിശോ�ോധന)

	» ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (ഭൂൂരേ�ഖ സംംരക്ഷണംം-LRM)

	» ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി)

	» ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ഭൂൂമിിപതിിവ്്)

	» ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ഭൂൂവിിനിിയോ�ോഗവുംം� ദുുരന്തനിിവാാരണവുംം�)

	» ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ഭൂൂസംംരക്ഷണവുംം� പോ�ോക്കുുവരവ്് അപ്പീീലുംം�)

	» ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ധനകാാര്യം�ം)

അസിസ്റ്റന്റ് പുഞ്ചാ സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസർഅസിസ്റ്റന്റ് പുഞ്ചാ സ്പെഷ്്യൽ ഓഫീസർ
സ്പെഷ്്യൽ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ (കാർഡമം സെറ്റിൽമെന്റ്)സ്പെഷ്്യൽ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ (കാർഡമം സെറ്റിൽമെന്റ്)
ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ (കെ.ഡി.എച്ച്.)ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ (കെ.ഡി.എച്ച്.)
വാല്്യയുവേഷൻ അസിസ്റ്റന്റ് വാല്്യയുവേഷൻ അസിസ്റ്റന്റ് 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ / ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ / 
ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് / ‌ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് / ‌
വാല്്യയുവേഷൻ അസിസ്റ്റന്റ്വാല്്യയുവേഷൻ അസിസ്റ്റന്റ്
തഹസിൽദാർമാരെയും അവരുടെ കാര്്യയാലയങ്ങ
ളിലെ മറ്റ് ജീവനക്കാരെയും വില്ലേജ് ഉദ്യോഗസ്ഥ
രെയും തമ്മിൽ ഭരണപരമായ വിഷയങ്ങളിൽ 
ഏകോ�ോപിപ്പിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥരാണ് ഡെപ്്യയൂട്ടി 
തഹസിൽദാർ / ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് / വാല്്യയുവേ
ഷൻ അസിസ്റ്റന്റ്.  ലാൻഡ് റവന്്യയൂ കമ്മീഷണറാണ് 
ഈ തസ്തികയിലുള്ളവരുടെ നിയമനാധികാരി.  
ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ / ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് / വാ
ല്്യയുവേഷൻ അസിസ്റ്റന്റ് എന്നിവരുടെ നിരീക്ഷണ
കാലം തുടർച്ചയായ മൂന്നു വർഷങ്ങൾക്കുള്ളിലെ 
രണ്ട് വർഷത്തെ തൃപ്തികരമായ സേവനമാണ്.  

താലൂക്കാഫീസുകളിലെ ഡെപ്്യയൂതാലൂക്കാഫീസുകളിലെ ഡെപ്്യയൂ
ട്ടി തഹസിൽദാർ / ജൂനിയർ ട്ടി തഹസിൽദാർ / ജൂനിയർ 
സൂപ്്രണ്ട് തസ്തികകൾ:സൂപ്്രണ്ട് തസ്തികകൾ:

1.	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (ആസ്ഥാാനംം) 

2.	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (കെ�ട്ടിിട 
നികുതി വിഭാഗം) 

3.	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (തിിരഞ്ഞെ�ടുുപ്പ്് 
വിഭാഗം) 

4.	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (പരിിശോ�ോധന 
വിഭാഗം)

5.	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (ഭൂൂരേ�ഖ സംംര
ക്ഷണം - LRM) 

6.	 ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ (റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി) 

7.	 ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ഭൂൂമിിപതിിവ്്) 

8.	 ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ഭൂൂവിിനിിയോ�ോഗവുംം� 
ദുരന്ത നിവാരണവും)  

9.	 ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ഭൂൂസംംരക്ഷണവുംം� 
പോ�ോക്കുവരവ് അപ്പീലും)

10.	 ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് (ധനകാാര്യം�ം)

(തഹസിൽദാരുടെ ഔദ്യോഗിക കർത്തവ്്യ നിർ
വഹണത്തിൽ പൂർണ്ണമായി സഹായിക്കുകയെ
ന്നതാണ് ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ / ജൂനിയർ 
സൂപ്്രണ്ട് എന്നിവരുടെ പ്്രധാന ഉത്തരവാദിത്തം. 
അതിനാൽ, ഈ ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ പ്്രവർത്തന
ങ്ങളെക്കുറിച്ച് ഒരു പൂർണ്ണമായ ധാരണ ലഭിക്കു
ന്നതിന്, തഹസിൽദാരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തര
വാദിത്തങ്ങളും വ്്യക്തമാക്കുന്ന ഭാഗം കൂടി ഈ 

കുറിപ്പുകളോ�ോടൊ�ൊപ്പം ചേർത്ത് വായിക്കേണ്ടതാ
ണ്.)

പൊ�ൊതു ചുമതലകൾ (താലൂക്ക് പൊ�ൊതു ചുമതലകൾ (താലൂക്ക് 
ഓഫീസ്)ഓഫീസ്)
തഹസിൽദാർ / തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ) എന്നിവ
രുടെ ഔദ്യോഗിക കർത്തവ്്യങ്ങൾ നിർവ്വഹിക്കു
ന്നതിന് ആവശ്്യമായ ഏകോ�ോപനം   ഉറപ്പുവരുത്തു
ന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ / 
ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട്.

•	 ഒന്നോ�ോ അധിിലധിികമോ�ോ വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുുക
ളുടെ ചാർജ് ഓഫീസറായി പ്്രവർത്തിക്കുക. 
ചുമതല വഹിക്കുന്ന വില്ലേജുകളിൽ കുറ
ഞ്ഞത് മാസത്തിൽ ഒരു തവണയെങ്കിലും 
സന്ദർശനം നടത്തുകയും, ബന്ധപ്പെട്ട രജി
സ്റ്ററുകളും അക്കൗണ്ടുകളും പരിശോ�ോധിച്ച് 
ആവശ്്യമായ വിവരങ്ങൾ പരിശോ�ോധനാ 
രജിസ്റ്ററിൽ രേഖപ്പെടുത്തുകയും ആയതി
ന്മേലുള്ള റിപ്്പപോർട്ട് മേലധികാരിക്ക് സമർപ്പി
ക്കുകയും, അടുത്ത പരിശോ�ോധന വേളയിൽ 
ന്്യയൂനത പരിഹരിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുകയും 
ചെയ്യുക.

•	 വിില്ലേ�ജാാഫീീസുുകളിിൽ നടത്തുുന്ന സാാമ്പ
ത്തിക ഇടപാടുകളിൽ വില്ലേജ് ഓഫീസർ റദ്ദ് 
ചെയ്യുന്ന  രസീതുകൾ പരിശോ�ോധിക്കുകയും, 
അത് നിയമാനുസൃതമാണെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുകയും ചെയ്യുക.

•	 അതാാതുു ദിിവസങ്ങളിിൽ വിില്ലേ�ജുുകളിിൽ ലഭ്യയ
മാകുന്ന തുക കൃത്്യസമയത്ത് ട്്രഷറിയിൽ 
ഒടുക്കിയിട്ടുണ്ടെന്ന് പരിശോ�ോധിച്ച് ഉറപ്പാ
ക്കുക.

•	 റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി, ബിിൽഡിംം�ഗ്് ടാാക്്സ്് എന്നിി
വയിലെ പിരിവിലുള്ള പുരോ�ോഗതി വിലയിരു
ത്തുക.

•	 വിില്ലേ�ജിിൽ പ്ര�തിിമാാസംം നടന്നുുവരുുന്ന വിില്ലേ�ജ്് 
ജനകീയ സമിതികളിൽ  സാന്നിധ്്യയം ഉറപ്പുവ
രുത്തുക.

•	 തർക്കരഹിിതമാായ സബ്്ഡിിവിിഷൻ പോ�ോക്കുു
വരവ് കേസുകൾ തീർച്ചപ്പെടുത്തുക. 

•	 ക്ലർക്കുുമാാർ സമർപ്പിിക്കുുന്ന ഫയലുുകൾ 
സൂക്്ഷ്്മ പരിശോ�ോധന നടത്തി വ്്യക്തമായ 
ശിപാർശ സഹിതം മേലധികാരിക്ക് സമർപ്പി
ക്കുക.

•	 ഓരോ�ോ ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ / ജൂൂനിിയർ 
സൂപ്്രണ്ടുമാരും അവരവരുടെ സെക്ഷനുക
ളുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് പ്്രവർത്തിക്കുന്ന ക്ലർക്കു

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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മാരുടെ തൻപതിവേട്, ആനുകാലികങ്ങൾ 
എന്നിവ ഉൾപ്പെടെയുള്ള എല്ലാ രജിസ്റ്ററുക
ളും എല്ലാ മാസവും പരിശോ�ോധിക്കുകയും ന്്യയൂ
നതകൾ കണ്ടെത്തുന്ന പക്ഷം പരിഹരിക്കു
ന്നതിനുള്ള നിർദ്ദേശങ്ങൾ നൽകേണ്ടതും 
പരിഹരിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 തോ�ോക്ക്് ലൈൈസൻസ്് അനുുവദിിക്കൽ / പുുതുു
ക്കൽ, എക്്സസ്്പപ്്ലലോസീവ് ലൈസൻസുമായി 
ബന്ധപ്പെട്ട ഫയലുകൾ എന്നിവ സമയബ
ന്ധിതമായി പൂർത്തിയാക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തുക.  

•	 കോ�ോടതിി കേ�സുുകൾ, വിിവിിധ കമ്മീീഷൻ മുു
മ്പാകെയുള്ള  കേസുകൾ, ഹർജികൾ സം
ബന്ധിച്ച സമിതി,  നിയമസഭ ചോ�ോദ്്യയം, CMO, 
,റവന്്യയൂ മിത്്രരം എന്നിവയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
വിഷയങ്ങളിൽ സമയബന്ധിതമായി തീർപ്പു
കൽപ്പിക്കുന്നതിന് ആവശ്്യമായ നടപടികൾ 
സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 എല്ലാാ ഡെ�പ്യൂൂ�ട്ടിി തഹസിിൽദാാർ / ജൂൂനിിയർ സൂൂ
പ്്രണ്ടുമാരും അവരവരുടെ ചുമതലയിൽപ്പെട്ട 
സെക്ഷനുകളുടെ വിവരാവകാശ നിയമവു
മായി ബന്ധപ്പെട്ട സ്റ്റേറ്റ് പബ്ലിക് ഇൻഫർമേ
ഷൻ ഓഫീസറുടെ ചുമതല നിർവഹിക്കുക.

•	 അപേ�ക്ഷകളിിൽ സേ�വനാാവകാാശ നിിയമംം 
അനുശാസിക്കുന്ന സമയപരിധിക്കുള്ളിൽ  
നടപടി പൂർത്തിയാക്കുന്നുവെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക. 

•	 സർക്കാാർ തലത്തിിൽ സംംഘടിിപ്പിിക്കുുന്ന അദാാ
ലത്തുകളുടെ മേല്്‍‍നനോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർമാാരുുടെെ പ്ര�തിിമാാസ മീീറ്റിം�ം
ഗിൽ പങ്കെടുക്കുകയും ചാർജ്ജുള്ള വില്ലേ
ജുകളിലെ പ്്രവർത്തനങ്ങൾ വിലയിരുത്തി 
കൂടുതൽ മെച്ചപ്പെട്ട പ്്രവർത്തനങ്ങൾക്കായു
ള്ള നിർദ്ദേശങ്ങൾ സമർപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 തങ്ങൾക്ക്് ചുുമതലയുുള്ള സെ�ക്ഷനുുകളിിലെ� 
ഫയലുകളുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് ലഭിക്കുവാനു
ള്ള റിപ്്പപോർട്ടുകളെ സംബന്ധിച്ച വിലയിരു
ത്തലുകൾ നടത്തുക.

•	 കോ�ോടതിി കേ�സുുകളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട രജിി
സ്റ്റർ നാളതീകരിച്ച് സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്്നുും 
കാര്്യവിവര പത്്രരിക, എതിർ സത്്യവാങ്മൂലം 
എന്നിവ യഥാസമയം തയ്യാറാക്കി സമർപ്പി
ക്കുന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 കോ�ോടതിി ഉത്തരവുുകളുുടെെ അപ്പീീൽ സാാധ്യയത
കൾ പരിശോ�ോധിപ്പിച്ച് തുടർനടപടികൾ സ്്വവീക
രിക്കുന്നതിനും കോ�ോടതിയലക്ഷഷ്യകേസുകൾ 

ഒഴിവാക്കുന്നതിനും തഹസിൽദാരെ സഹാ
യിക്കുക.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിി കേ�സുുകളിിൽ Authorized Officer 
ചുമതലയുള്ള ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ 
താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡ് ആവശ്്യപ്പെടുന്ന 
റിപ്്പപോർട്ടുകൾ യഥാസമയം സമർപ്പിക്കുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 തഹസിിൽദാാർ ചുുമതലപ്പെ�ടുുത്തുുന്ന കേ�സുുക
ളിൽ സർക്കാർ വക്കീൽ ഓഫീസിലും അഡ്്വ
ക്കേറ്റ് ജനറൽ ഓഫീസിലും ഹാജരായി വിവ
രങ്ങൾ നൽകുക.  

•	 സ്യൂൂ�ട്ട്് സെ�ല്ലിിന്റെ� ചുുമതല വഹിിക്കുുന്ന ഡെ�
പ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ കളക്ടറേറ്റിലെ സ്്യയൂട്ട് സെ
ല്ലുമായി സഹകരിച്ച് രജിസ്റ്ററുകളും ലിസ്ററ്ററും 
ഫയലുകളും നാളതീകരിച്ച് സൂക്ഷിക്കുകയും 
യോ�ോഗങ്ങളിൽ പങ്കെടുക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തുക.

ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ 
(ആസ്ഥാനം)(ആസ്ഥാനം)

താലൂക്ക് ഓഫീസിലേയും, താലൂക്ക് പരിധിയിലെ 
വില്ലേജുകളുടെയും ഭരണനിർവഹണ കാര്്യങ്ങളു
ടെ ഏകോ�ോപനവും നിയന്തത്രണവും നിർവഹിക്കു
ന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ 
(ആസ്ഥാനം). ഓഫീസിൽ ലഭിക്കുന്ന തപാലുക
ളുടെ കൃത്്യതയാർന്ന വിതരണം, ജീവനക്കാരുടെ 
ഔദ്യോഗികമായ വിവിധ വിഷയങ്ങൾ, വിവിധ
തരം സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളുടെ പരിശോ�ോധന എന്നീ 
പ്്രധാന കർത്തവ്്യങ്ങൾ നിർവഹിച്ചുവരുന്നു. 
താലൂക്കിലെ വിവിധങ്ങളായ ഭരണകാര്്യങ്ങളിൽ 
തഹസിൽദാരെ സഹായിക്കുന്നതിൽ മുഖ്്യ പങ്ക് 
വഹിക്കുന്നു.  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളുംചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും

•	 വിിവിിധ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റുുകൾക്കാായിി വിില്ലേ�ജ്് 
ഓഫീസുകളിൽ നിന്്നുും സമർപ്പിക്കുന്ന റി
പ്്പപോർട്ടുകളിന്മേൽ പരിശോ�ോധന നടത്തി തഹ
സിൽദാർക്ക് സമർപ്പിക്കുക. 

•	 താാലൂൂക്ക്് ഓഫീീസിിലെ�യുംം� വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസിി
ലെയും ജീവനക്കാരുടെ എക്സ്റ്റാബ്ലിഷ്മെൻ്റ് 
സംബന്ധമായ ഫയലുകൾ കൈകാര്്യയം 
ചെയ്യുക.

•	 ഓഫീീസിിലെ� ഹാാജർ പുുസ്്തകത്തിിൻ്റെ� പരിി
പാലനവും മേൽനോ�ോട്ടവും വഹിക്കുക.

•	 ഹാാജർ പുുസ്്തകത്തിിന്റെ� വിിവരങ്ങളും�ം 
SPARK-ലെ ബയോ�ോമെട്്രരിക് വിവരങ്ങളും 
ഒത്തുനോ�ോക്കി ജീവനക്കാരുടെ ഹാജർ 
സംഗ്്രഹം തയ്യാറാക്കുന്നതിന്റെ മേൽനോ�ോട്ടം 
വഹിക്കുക.

•	 വിിവിിധ വിിഷയങ്ങളിിൽ ജീീവനക്കാാർക്ക്് ആവ
ശ്്യമായ പരിശീലന പരിപാടികൾ ക്്രമീകരി
ക്കുകയും അത് സംബന്ധിച്ച ഏകോ�ോപനം 
ഉറപ്പുവരുത്തുകയും ചെയ്യുക.

•	 കാാര്യാ�ാലയത്തിിൽ ലഭിിക്കുുന്ന തപാാലുുകൾ 
(ഇ-ഓഫീസ് ഉൾപ്പെടെ) കൃത്്യമായ രേഖപ്പെ
ടുത്തലുകൾ വരുത്തി ചെയ്യുന്നുവെന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തുക.

•	 ഓഫീീസിിൽ നിിന്നുംം� പുുറത്തേ�ക്കുുള്ള കത്തിിട
പാടുകളുടെ യഥാസമയമുള്ള വിതരണം ഉറ
പ്പുവരുത്തുകയും സ്റ്റാമ്പ് അക്കൗണ്ട് രജിസ്റ്റർ 
പരിശോ�ോധിച്ചു കൃത്്യത ഉറപ്പുവരുത്തുകയും 
ചെയ്യുക.

•	 ഔദ്യോ�ോ�ഗിിക യോ�ോഗങ്ങള്‍  വിിളിിച്ചുുകൂൂട്ടുുന്നതിി
ന് ആവശ്്യമായ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ഫെ�യർ കോ�ോപ്പിി വിിഭാാഗത്തിിന്‍റെ� മേ�ൽനോ�ോട്ട
വും ഫെയർ കോ�ോപ്പി രജിസ്റ്റർ പതിവായി പരി
ശോ�ോധിക്കുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് ഓഫീീസിിലെ� തീീർപ്പ്് കൽപ്പിിച്ച ഫയ
ലുകളുടെ സംരക്ഷണം കാലാവധി പൂർ
ത്തിയാക്കിയ ഫയലുകളുടെ നശിപ്പിക്കൽ 
തുടങ്ങിയവ സംബന്ധമായ ഫയലുകള്‍ 
കൈകാര്്യയം ചെയ്യുക.

•	 സ്റ്റേ�ഷനറിി സാാധനങ്ങളുുടെെ ശേ�ഖരണവുംം�  
വിതരണവും.

•	 ഓഫീീസ്് വാാഹനത്തിിന്റെ�  ലോ�ോഗ്് ബുുക്കിിന്റെ� 
സൂക്ഷമ പരിശോ�ോധന നടത്തുക.

•	 പ്ര�കൃൃതിിക്ഷോ�ോഭംം തുുടങ്ങിിയ അടിിയന്തര സാാ
ഹചര്്യങ്ങളിൽ ആവശ്്യമായ ഉദ്യോഗസ്ഥരെ 
ചുമതലപ്പെടുത്തുന്നതിനും വിന്്യസിക്കുന്നതി
നുമുള്ള  നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് ഓഫീീസിിലെ� നോ�ോട്ടീീസ്് ബോ�ോർഡിിൽ 
പ്്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ട നോ�ോട്ടീസുകളും ഉത്തര
വുകളും സമയബന്ധിതമായി പ്്രസിദ്ധപ്പെടു
ത്തുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 കാാര്യാ�ാലയത്തിിനുുമുുന്നിിൽ പ്ര�ദർശിിപ്പിിക്കാാൻ 
വ്്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള എല്ലാ ബോ�ോർഡുക
ളും സ്ഥാപിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.  

•	 ഫ്ര�ണ്ട്് ഓഫീീസ്് പ്ര�വർത്തനംം കാാര്യയക്ഷമമാായിി 
പ്്രവർത്തിപ്പിക്കുന്നതിനു ആവശ്്യമായ നടപ
ടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക. 

•	 തപാാൽ വിിതരണംം കാാര്യയക്ഷമമാായിി നടത്തുു
ന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 തഹസിിൽദാാർ നേ�രിിൽ കാാണേ�ണ്ട തപാാലുുക
ളും ഉത്തരവുകളും സമയബന്ധിതമായി നൽ
കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.  

•	 രാാത്രി�ിയിിലുംം� അവധിി ദിിവസങ്ങളിിലുംം� ഡ്യൂൂ�ട്ടിി 
നിർവ്വഹിക്കേണ്ട ജീവനക്കാരെ തഹസിൽ
ദാർ മുഖേന നിയോ�ോഗിക്കുകയും അതുമായി 
ബന്ധപ്പെട്ട രജിസ്റ്ററുകൾ നാളതീകരിച്ച് സൂ
ക്ഷിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 ഹാാജർ രേ�ഖപ്പെ�ടുുത്തിി ജോ�ോലിിയിിൽ പ്ര�വേ�ശിി
ച്ച ഉദ്യോഗസ്ഥർ അനുമതി കൂടാതെ കാര്്യയാ
ലയം വിട്ട് പോ�ോകുന്നില്ലെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ഹാാജർ പുുസ്്തകംം, മൂൂവ്്മെെന്റ്് രജിിസ്റ്റർ, ക്യാാ�ഷ്് 
ഡിക്ലറേഷൻ രജിസ്റ്റർ, ഇൻസ്പെക്ഷൻ രജി
സ്റ്റർ എന്നിവയിലെ രേഖപ്പെടുത്തലുകൾ പരി
ശോ�ോധിക്കുകയും കൃത്്യതയോ�ോടെ സൂക്ഷിക്കു
കയും ചെയ്യുക.

•	 അവധിിയിിലാാകുുന്ന ജീീവനക്കാാരുുടെെ ജോ�ോലിി 
കൾ നിർവ്വഹിക്കുന്നതിന് മറ്റ് ജീവനക്കാർക്ക് 
തഹസിൽദാർ മുഖേന ചുമതല നിശ്ചയിച്ച് 
നൽകുക.

•	 മേ�ലധിികാാരിികളിിൽ നിിന്നുംം� ലഭിിക്കുുന്ന 
അടിയന്തര സന്ദേശങ്ങൾ തഹസിൽദാർ
ക്്കുും അതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട വിഷയങ്ങൾ 

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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കൈകാര്്യയം ചെയ്യുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥർക്്കുും സമ
യബന്ധിതമായി കൈമാറുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തുക.

•	 തഹസിിൽദാാരെെ നേ�രിിൽ കാാണാാനെ�ത്തുുന്ന
വരുടെ ആവശ്്യങ്ങൾ അന്്വവേഷിച്ചറിഞ്ഞ് 
നേരിൽ കാണേണ്ട ആവശ്്യയം ഉണ്ടെന്നു 
ബോ�ോധ്്യയം വരുന്ന സന്ദർഭങ്ങളിൽ അതിനുള്ള 
സൗകര്്യങ്ങൾ ഒരുക്കിക്്കകൊടുക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുുകളിിലെ� ദൈൈനംംദിിന പ്ര�വർ
ത്തനങ്ങൾ സുഗമമാക്കുന്നതിനാവശ്്യമായി
ട്ടുള്ള ക്്രമീകരണങ്ങൾ ഏർപ്പെടുത്തുക.

•	 താാലൂൂക്കിിന്റെ� പരിിധിിയിിൽപ്പെ�ട്ട മറ്റ്് വകുുപ്പുുക
ളുമായി ആവശ്്യമായി വരുന്ന സാഹചര്്യങ്ങ
ളിൽ ഏകോ�ോപനം ഉറപ്പുവരുത്തി തഹസിൽ
ദാരെ സഹായിക്കുക.

•	 തഹസിിൽദാാർ പ്ര�ത്യേ�േകമാായിി ചുുമതലപ്പെ�ടുു
ത്തുന്ന എല്ലാ ജോ�ോലികളും നിർവ്വഹിക്കുക.

•	 സ്റ്റാാഫ്് കൗൗൺസിിലുുമാായിി സഹകരിിച്ച്് ജീീവ
നക്കാരുടെ മാനസിക ഉല്ലാസത്തിനും ക്ഷേ
മത്തിനും ആവശ്്യമായ പ്്രവർത്തനങ്ങൾക്ക് 
നേതൃത്്വവം നൽകുക.

ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ‌ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ‌
(കെട്ടിട നികുതി)(കെട്ടിട നികുതി)

കെട്ടിട ഉടമകൾ ഫയൽ ചെയ്യുന്ന റിട്ടേണുകളുടെ 
അടിസ്ഥാനത്തിൽ വില്ലേജ് ഓഫീസറുടെ റിപ്്പപോർ
ട്ട് പ്്രകാരം ആവശ്്യമായ പരിശോ�ോധനകൾ നടത്തി 
കെട്ടിടം നികുതി / അധിക നികുതി എന്നിവ സമ

യബന്ധിതമായി നിർണ്ണയിക്കുന്നതിന് ആവശ്്യ
മായ നടപടി സ്്വവീകരിക്കാൻ നികുതി നിർണ്ണയ 
അധികാരിയായ തഹസിൽദാരെ സഹായിക്കു
ന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ 
(കെട്ടിട നികുതി)

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളുംചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും

•	 താാലൂൂക്ക്് പരിിധിിയിിൽ വരുുന്ന ഒറ്റ തവണ 
നികുതിക്ക് വിധേയമായ കെട്ടിടങ്ങളുടെ 
നികുതി റിട്ടേൺ ഫയൽ ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 കെ�ട്ടിിട നിികുുതിി / അധിികനിികുുതിിക്ക്് വിിധേ�
യമായ എല്ലാ  കെട്ടിടങ്ങളുടെയും നികുതി 
നിർണയം നടത്തിയിട്ടുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 കെ�ട്ടിിടനിികുുതിിയുംം� അധിിക നിികുുതിിയുംം� സമ
യബന്ധിതമായി പിരിച്ചെടുക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ഒറ്റത്തവണ / അധിികനിികുുതിി അപ്പീീൽ കേ�
സുകളിൽ സമയബന്ധിതമായി റിപ്്പപോർട്ട് 
സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 കെ�ട്ടിിട നിികുുതിിയുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട രജിിസ്റ്ററുു
കളുടെ പരിപാലനം ഉറപ്പാക്കുക.

•	 കെ�ട്ടിിട നിികുുതിി സംംബന്ധമാായ പ്ര�തിിമാാസ 
പിരിവ് വിവര പട്ടിക തയ്യാറാക്കുന്നതിന് മേ
ല്്‍‍നനോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 അപ്പീീൽ അധിികാാരിിയുംം� റിിവിിഷണൽ അധിി
കാരിയും ആവശ്്യപ്പെടുന്ന ഫയലുകളും വി
വരങ്ങളും യഥാസമയം സമർപ്പിക്കുന്നതിനും 
ഉത്തരവുകൾക്കനുസരിച്ച് തുടർനടപടികൾ 
സ്്വവീകരിക്കുന്നതിനും മേൽനോ�ോട്ടം വഹി
ക്കുക.

•	 ജമാാബന്തിി പരിിശോ�ോധനയ്്ക്ക്് ആവശ്യയമാായ 
എല്ലാ ഫയലുകളും ഹാജരാക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ഓഡിിറ്റ്് റിിപ്പോ�ോർട്ടുുകൾ വിിശദമാായിി പരിിശോ�ോ
ധിച്ച് ന്്യയൂനതാപരിഹാര റിപ്്പപോർട്ട് യഥാസമ
യം സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 തഹസിിൽദാാർ ചുുമതലപ്പെ�ടുുത്തുുന്ന ഫയലുുക
ളിന്മേൽ കക്ഷികളെ നേരിൽകേട്ട്  റിപ്്പപോർട്ട് 
തയ്യാറാക്കി തഹസിൽദാർക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ‌ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ‌
(ഇലക്ഷൻ) (ഇലക്ഷൻ) 

ലോ�ോകസഭയിലേക്്കുും സംസ്ഥാന നിയമസഭയിലേ
ക്്കുും നടക്കുന്ന തിരഞ്ഞെടുപ്പ് പ്്രക്്രരിയയ്്ക്കക് സ്്വത
ന്തത്രവും നീതിയുക്തവുമായി നിർവഹിക്കുന്നതിനു 
അസിസ്റ്റന്റ് ഇലക്ടറൽ രജിസ്്ടട്്രരേഷൻ ഓഫീസർ 
(AERO), ഇലക്ടറൽ രജിസ്്ടട്്രരേഷൻ ഓഫീസർ 
(ERO) എന്നിവരെ സഹായിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനാ
ണ് ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ  (ഇലക്ഷൻ).

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളുംചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും

•	 ബിി.എൽ.ഒ.(Booth Level Officer)-മാാരുുടെെ 
പ്്രവർത്തനങ്ങളുടെ ഏകോ�ോപനം ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 വോ�ോട്ടർ തിിരിിച്ചറിിയൽ കാാർഡിിന്‍റെ� വിിതരണംം 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 സംംശുുദ്ധ വോ�ോട്ടർ പട്ടിിക തയ്യാാറാാക്കുുന്നതിിന്് 
ERO-യെ സഹായിക്കുക.

•	 ഇലക്ഷൻ സംംബന്ധമാായിി കാാലാാകാാലങ്ങ
ളിൽ നിർദ്ദേശിക്കുന്ന മറ്റു ചുമതലകൾ നിർ
വ്വഹിക്കുക.

ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ‌ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ‌
(പരിശോ�ോധന) (പരിശോ�ോധന) 

താലൂക്ക് ഓഫീസുകളിലെയും വില്ലേജ് ഓഫീസു
കളിലെയും പ്്രവർത്തനങ്ങൾ സുതാര്്യമായും 
സമയബന്ധിതമായും നടക്കുന്നുവെന്ന് ഉറപ്പുവ
രുത്തുന്നതിന് തഹസിൽദാരെ സഹായിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ  (പരി
ശോ�ോധന).

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളുംചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും
•	 വിില്ലേ�ജുുകളിിലെ� റെെക്കോ�ോർഡുുകൾ, പ്ര�തിിദിിന 

പിരിവ്, അപേക്ഷകളുടെ തീർപ്പാക്കൽ, പോ�ോ
ക്കുവരവ് കേസുകളുടെ പുരോ�ോഗതി, തുടങ്ങി 
എല്ലാ വിഷയങ്ങളിലും കൃത്്യമായ ഇടവേളക
ളിൽ പരിശോ�ോധന നടത്തി തഹസിൽദാർക്കു 
റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുക.

•	 ജമാാബന്തിി റെെക്കോ�ോഡുുകൾ തയ്യാാറാാക്കുുന്ന
തിന് ആവശ്്യമായ നിർദ്ദേശങ്ങൾ ബന്ധപ്പെ
ട്ട വില്ലേജ് ഓഫീസർമാർക്ക് നൽകുകയും 
ആയത് കൃത്്യമായി തയ്യാറാക്കിയിട്ടുണ്ട് എന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുകയും ചെയ്യുക.

•	 ജമാാബന്തിി റെെക്കോ�ോർഡുുകൾ പരിിശോ�ോധിിക്കുു
ന്നതിന് ആവശ്്യമായ ഉദ്യോഗസ്ഥരെ നിയോ�ോ
ഗിക്കേണ്ടതും ആയത് സമയബന്ധിതമായി 
പൂർത്തിയാക്കുന്നതിനു ആവശ്്യമായ നടപടി 
സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 സർക്കാാർ, അക്കൗൗണ്ടന്‍റ്് ജനറൽ, ലാാൻഡ്് 
റവന്്യയൂ കമ്മീഷണറേറ്റ്, ജില്ലാ കളക്ടറേറ്റ് 
എന്നിവിടങ്ങളിൽ നിന്നുള്ള പരിശോ�ോധന 
റിപ്്പപോട്ടിന്മേൽ ന്്യയൂനതകൾ പരിഹരിച്ചിട്ടു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തി ന്്യയൂനതാ പരിഹാര റി

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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പ്്പപോർട്ട് ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരികൾക്ക് സമർ
പ്പിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ജീീവനക്കാാരെെ സംംബന്ധിിച്ച്് ലഭിിക്കുുന്ന പരാാ
തികളിന്മേൽ സമയബന്ധിതമായി അന്്വവേ
ഷണ റിപ്്പപോർട്ട് തയ്യാറാക്കുന്നതിന് തഹ
സിൽദാരെ സഹായിക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുുകളിിൽ ആകസ്്മിിക പരിി
ശോ�ോധന നടത്തി റിപ്്പപോർട്ട് ഭൂരേഖ തഹസിൽ
ദാർക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

•	 Surprise ഇൻസ്്പെ�ക്ഷൻ മോ�ോഡ്യൂൂ�ളിിന്റെ� 
മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുക.

ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ‌ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ‌
(ഭൂരേഖ സംരക്ഷണം-LRM)(ഭൂരേഖ സംരക്ഷണം-LRM)

റീസർവെ അപാകതകള്‍ പരിഹരിക്കേണ്ടതും 
പേരുമാറ്റം വരുത്തേണ്ടതും  സബ്ഡിവിഷൻ റെ
ക്്കകോർഡുകൾ തയ്യാറാക്കേണ്ടതുമായ ഫയലുക
ളുടെ മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് 
ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ (ഭൂരേഖ സംരക്ഷണം).

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും 
•	 കൈൈവശ ഭൂൂമിിയിിലെ� പുുതിിയ സബ്്ഡിിവിിഷ

നുകൾ തയ്യാറാക്കുന്ന ഫയലുകളുടെ പരി
ശോ�ോധന ചുമതല വഹിക്കുക.

•	 റിിസർവെ� റെെക്കോ�ോർഡിിൽ സംംഭവിിച്ച അപാാ
കതകളെ പരിഹരിക്കുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
പരാതികളിൽ തീരുമാനം എടുക്കേണ്ട ഫയ
ലുകൾ പരിശോ�ോധിക്കുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് ഓഫീീസിിൽ നിിലവിിലുുള്ളതുംം� 
പുതുതായി തയ്യാറാക്കപ്പെട്ടതുമായ ഭൂരേഖ
കൾ കൃത്്യമായി പരിപാലിക്കുന്നുവെന്ന് ഉറ
പ്പാക്കുക.

•	 സബ്് ഡിിവിിഷൻ സ്്കെ�ച്ച്്, ഫോം�ം� 7, സപ്ലിി
മെൻററി BTR എന്നിവ വില്ലേജ് /ബ്്ലലോക്ക് / 
സർവെ നമ്പർ എന്നിവയുടെ  അടിസ്ഥാന
ത്തിൽ ക്്രമീകരിച്ച് കൃത്്യമായി പരിപാലിക്കു
ന്നുവെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 നിിയമാാനുുസൃൃത ഫീീസ്്  ഈടാാക്കിി      ഭൂൂരേ�
ഖകൾ   വിതരണം ചെയ്യുന്നതിന്‍‍റെ  ചുമതല  
വഹിക്കുക.

ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ‌ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ‌
(റവന്്യയൂ റിക്കവറി) (റവന്്യയൂ റിക്കവറി) 

റവന്്യയൂ റിക്കവറി നിയമത്തിന് വിധേയമായി 
സർക്കാർ നിർദേശിക്കുന്ന സ്ഥാപനങ്ങളിലെ 
കുടിശിക പിരിവിന്റെ മേൽനോ�ോട്ടം  വഹിക്കു
ന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ 
(റവന്്യയൂ റിക്കവറി).

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളുംചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും

•	 റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി നിിയമപ്ര�കാാരംം ഈടാാക്കേ�
ണ്ടതായ സർക്കാർ /  സർക്കാരിതര  കുടി
ശ്ശികകൾ സമയബന്ധിതമായി പിരിച്ചെടു
ക്കുന്നതിനുള്ള ഡിമാൻഡ് നോ�ോട്ടീസുകൾ 
പുറപ്പെടുവിക്കുന്നതിനുള്ള  ചുമതല വഹി
ക്കുക.

•	 പ്ര�സ്്തുുത നോ�ോട്ടീീസുുകൾ ബന്ധപ്പെ�ട്ട കക്ഷിി
കൾക്ക് നടത്തിയെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 നിിശ്ചിിത ഇടവേ�ളകളിിൽ വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുു
കൾ പരിശോ�ോധിച്ച് RR നോ�ോട്ടീസുകൾ പ്്രകാരം 
ലഭ്്യമാക്കേണ്ട കുടിശ്ശിക തുക നിശ്ചിത സമ

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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യപരിധക്കുള്ളിൽ  അടവാക്കിയിട്ടുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 കുുടിിശ്ശിിക അടവാാക്കുുവാാൻ വിിസമ്മതിിക്കുുന്ന 
കേസുകളിൽ ജപ്തി നടപടികൾ സ്്വവീകരിച്ചു
വെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക

•	 ജപ്്തിിയെ� തുുടർന്ന്് ലേ�ലവുംം� സ്ഥിിതീീകരണ
വും സംബന്ധിച്ചു നടപടിക്്രമങ്ങൾ ത്്വരിത
പ്പെടുത്തുക.

•	 കുുടിിശിിക പിിരിിച്ചെ�ടുുക്കുുവാാൻ കഴിിയാാതെ� 
വരികയോ�ോ കുടിശികക്കാരൻ താലൂക്ക് 
പരിധിയിൽ ഇല്ലാതിരിക്കുകയോ�ോ ചെയ്യുന്ന 
പക്ഷം ഡിമാൻഡ് നോ�ോട്ടീസുകൾ ജില്ലാ കള
ക്ടർക്ക്  തിരികെ സമർപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള നട
പടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി നിിയമപ്ര�കാാരംം തഹസിില്‍ദാാ
ര്‍/റവന്്യയൂ റിക്കവറി സ്പെഷ്്യല്‍ തഹസില്്‍ദദാ
ര്‍ സ്്വവീകരിക്കേണ്ട നടപടികള്‍ സംബന്ധമായ 
ഫയലുകളുടെ മേല്്‍‍നനോട്ട ചുമതല വഹി
ക്കുക.

•	 റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി മുുതല്‍-പിിരിിവ്്-ബാാക്കിി 
(DCB) പട്ടിക തയ്യാറാക്കലിന്‍‍റെ മേല്്‍‍നനോട്ടം 
വഹിക്കുക.

•	 Pending കേ�സുുകളുുടെെയുംം� സ്റ്റേ� (Stay) കേ�
സുകളുടെയും ഇനം തിരിച്ചുള്ള ലിസ്റ്റ് വില്ലേജ് 
അടിസ്ഥാനത്തിൽ തയ്യാറാക്കി നാളതീകരിച്ച് 
സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 സ്റ്റേ� ഒഴിിവാാക്കാാവുുന്ന കേ�സുുകളിിൽ ആയതിി
നുള്ള നടപടികൾ ത്്വരിതപ്പെടുത്തേണ്ടതും 
സ്റ്റേ ഒഴിവാകുന്ന കേസുകളിൽ ഉൾപ്പെട്ടിട്ടു
ള്ള തുകകൾ പിരിക്കാവുന്ന മുതലിലുൾപ്പെ
ടുത്തി പിരിവ് വരുത്തുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 റവന്യൂൂ� റിിക്കവറിി അദാാലത്തുുകൾ സംംഘടിിപ്പിി
ക്കുന്നതിനും പരമാവധി കുടിശിക തുകകൾ 
പിരിച്ച് ഒടുക്കുവരുന്നതിനും പ്്രത്്യയേകശ്്രദ്ധ 
നൽകി തഹസിൽദാരെ സഹായിക്കുന്നുണ്ടെ
ന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർമാാർക്ക്് നിിശ്ചയിിച്ചുു നൽ
കിയിട്ടുള്ള Target കൈവരിക്കത്തക്കവിധ
ത്തിൽ നൽകേണ്ട എല്ലാ സഹായങ്ങളും 
നിർദ്ദേശങ്ങളും കൃത്്യതയോ�ോടെയും സൂക്്ഷ്്മ
തയോ�ോടെയും നിർവ്വഹിക്കുക.

ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് (ഭൂമിപതിവ്)ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് (ഭൂമിപതിവ്)

സർക്കാർ ഭൂമി പതിച്ചു നൽകലുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
ഫയലുകളുടെ മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുന്ന ഉദ്യോഗ
സ്ഥനാണ് ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് (ഭൂമിപതിവ്).

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും 

•	 1964 കേ�രള ഭൂൂമിി പതിിവ്് ചട്ടംം, 1995 മുുൻസിി
പ്പൽ കോ�ോർപ്പറേഷൻ പ്്രദേശങ്ങളിലെ ഭൂമി 
പതിവ് ചട്ടം, 1993 പ്്രത്്യയേക ഭൂമി പതിവ് ചട്ടം, 
കൂടാതെ പ്്രത്്യയേകം ആവശ്്യങ്ങൾക്കായി 
വിവിധ ചട്ടങ്ങൾ പ്്രകാരം പതിവിന് വിധേയ
മാക്കിയ ഭൂമി, ഭൂമിപതിവ് ചട്ടങ്ങള്‍ പ്്രകാരം 
പതിവിന് വിധേയമായ സർക്കാർ ഭൂമി അർ
ഹരായ ഗുണഭോ�ോക്താക്കൾക്ക് പതിച്ചു നൽ
കുന്നതിനുള്ള നടപടിയുടെ മേൽനോ�ോട്ടം 
വഹിക്കുക.

•	 പട്ടയംം അനുുവദിിക്കാാൻ കഴിിയാാത്തതുംം� 
കൈവശരേഖ നൽകാൻ കഴിയുന്നതുമായ 
സംഗതികളിൽ കൈവശരേഖ നൽകുന്നതി
ന് ആവശ്്യമായ നടപടികളുടെ മേൽനോ�ോട്ടം 
വഹിക്കുക.

•	 ഭൂൂമിി പതിിവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് വിിവിിധ വകുുപ്പുു
കളുമായി  സംയുക്ത പരിശോ�ോധന നടത്തു
ന്നതിന്  തഹസിൽദാരെ സഹായിക്കുക.

•	 പതിിവ്് ലിിസ്റ്റ്് യഥാാസമയംം തയ്യാാറാാക്കിി ജിില്ലാാ 
കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള മേൽനോ�ോ
ട്ടം വഹിക്കുക.

•	 ഭൂൂമിി പതിിവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട നിിയമപ്ര�കാാ

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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രമുള്ള നോ�ോട്ടീസുകൾ സമയബന്ധിതമായി 
പ്്രസിദ്ധീകരിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീ
കരിക്കുക.

•	 ലാാൻഡ്് അസൈൈൻമെെന്റ്് കമ്മിിറ്റിിയുുടെെ പ്ര�വ
ര്‍ത്തനം  ഏകോ�ോപിപ്പിച്ച് യോ�ോഗങ്ങളില്‍ അം
ഗങ്ങളുടെ പങ്കാളിത്തം ഉറപ്പാക്കുക.

•	 പട്ടയംം അനുുവദിിക്കുുന്നതിിൽ എന്തെ�ങ്കിിലുംം� നിി
യമപ്്രശ്നങ്ങൾ ശ്്രദ്ധയിൽപ്പെട്ടാൽ ആയത് 
അടിയന്തരമായി പട്ടയ ഡാഷ്�്ബബോോർഡിൽ 
(Dashboard) ഉൾപ്പെടുത്തി ദൂരികരിക്കുന്നതി
നുള്ള നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക

•	 പട്ടയ ഡാാഷ്്ബോ�ോർഡ്് എല്ലാാ മാാസവുംം� നാാള
തീകരിക്കുക.

•	 പട്ടയ അപേ�ക്ഷകളുുടെെ രജിിസ്റ്റർ, പട്ടയ വിിത
രണത്തിന്‍‍റെ രജിസ്റ്റർ എന്നിവയുടെ തയ്യാറാ
ക്കലും സംരക്ഷണവും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 പട്ടയ വിിതരണവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട പ്ര�തിി
മാസ പുരോ�ോഗതി റിപ്്പപോർട്ട് തയ്യാറാക്കുന്നതി
നുള്ള ചുമതല നിർവഹിക്കുക. 

•	 പട്ടയ അസംംബ്ലിി, പട്ടയമേ�ള, പട്ടയവുുമാായിി 
ബന്ധപ്പെട്ട അദാലത്തുകളുടെ ഏകോ�ോപന
വും ചുമതലയും നിർവഹിക്കുക.

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിി പാാട്ടത്തിിന്് നൽകുുന്ന കേ�സുു
കളുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ഫയലുകളുടെ നടപടി
കൾ ത്്വരിതപ്പെടുത്തുക.

•	 പാാട്ടംം പുുതുുക്കുുന്നതുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട കേ�സുു
കളിൽ സമയബന്ധിതമായി  നടപടി സ്്വവീകരി
ക്കുക.

•	 പാാട്ട തുുക യഥാാസമയംം പിിരിിച്ചെ�ടുുക്കുുന്നതിി
നുള്ള നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 പാാട്ടക്കരാാർ യഥാാസമയംം പുുതുുക്കുുന്നതിിനുു
ള്ള നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 പാാട്ട കരാാറിിന്റെ� ലംംഘനംം ശ്ര�ദ്ധയിിൽ പെ�ടുുന്ന 
പക്ഷം പാട്ടം റദ്ദ് ചെയ്യുന്നതിനുൾപ്പെടെയു
ള്ള നടപടികൾ ത്്വരിതപ്പെടുത്തുക.

•	 പാാട്ടത്തിിന്റെ� പ്ര�തിിമാാസ പുുരോ�ോഗതിി റിിപ്പോ�ോർട്ട്് 
തയ്യാറാക്കുക. ആയതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട രജി
സ്റ്റർ തയ്യാറാക്കി സൂക്ഷിക്കുക.

ജൂനിയ‍ര്‍ സൂപ്്രണ്ട് (ഭൂവിനിയോ�ോഗജൂനിയ‍ര്‍ സൂപ്്രണ്ട് (ഭൂവിനിയോ�ോഗ
വും ദുരന്തനിവാരണവും)വും ദുരന്തനിവാരണവും)

സർക്കാർ ഭൂമിയുടെ വിനിയോ�ോഗവും ദുരന്തനിവാര
ണവുമായി വിഷയങ്ങളിൽ മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കു
ന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് ജൂനിയ‍ര്‍ സൂപ്്രണ്ട് (ഭൂവിനി
യോ�ോഗവും ദുരന്തനിവാരണവും).

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളുംചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും
•	 താാലൂൂക്കിിന്റെ� പ്ര�തിിമാാസമുുള്ള പിിരിിവ്്-മുുതൽ-

ബാക്കി പത്്രരിക (DCB) തയ്യാറാക്കുന്നതിനു
ള്ള മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുുകളിിൽ സ്വീീ�കരിിക്കുുന്ന  
E-Payment-കളുടെ ക്്യത്്യത ഉറപ്പാക്കുന്നതി
നുള്ള പരിശോ�ോധന നടത്തുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് തലത്തിിലുുള്ള ദുുരന്തനിിവാാരണ പ്ര�
വർത്തനങ്ങളുടെ ഏകോ�ോപന ചുമതല നിർവ
ഹിക്കുക.

•	 ദുുരന്തനിിവാാരണവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് ക്യാാ�മ്പുു
കൾ ആവശ്്യമുള്ള പക്ഷം സംഘടിപ്പിക്കുക.

•	 പ്ര�കൃൃതിിക്ഷോ�ോഭവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട നാാശന
ഷ്ടത്തിന്റെ നഷ്ടപരിഹാരം വിതരണം ചെ
യ്യുന്നതിനുള്ള നടപടികളുടെ മേൽനോ�ോട്ടം 
വഹിക്കുക.

•	 പ്ര�കൃൃതിിക്ഷോ�ോഭവുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് ദുുരന്തനിി
വാരണ നിയമം അനുശാസിക്കുന്ന താലൂക്ക് 
തല പ്്രവർത്തനങ്ങളുടെ ഏകോ�ോപനം ഉറപ്പു
വരുത്തുക.

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിി മറ്റുു വകുുപ്പുുകളിിലേ�ക്ക്് കൈൈ
മാറുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ഫയലുകൾ 
കൈകാര്്യയം ചെയ്യുക.

•	 ഭൂൂമിി വിിട്ടൊ�ൊഴിിയൽ സംംബന്ധമാായ ഫയലുുകളുു
ടെ മേല്്‍‍നനോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 ഭൂൂമിി ഏറ്റെെടുുക്കൽ  സംംബന്ധമാായ ഫയലുുക
ളുടെ മേല്്‍‍നനോട്ടം വഹിക്കുക.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 വെ�ള്ളക്കരംം സംംബന്ധമാായ ഫയലുുകളുുടെെ 
മേല്്‍‍നനോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 തരംം മാാറ്റംം സംംബന്ധമാായ ഫയലുുകളിിൽ നിി
യമാനുസൃതമുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജുുകളിിലെ� തരംംമാാറ്റംം ഫയലുുകളുുടെെ നട
പടികൾ ത്്വരിതപ്പെടുത്തുക.

ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് (ഭൂസംരക്ഷണജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് (ഭൂസംരക്ഷണ
വും പോ�ോക്കുവരവ് അപ്പീലും)വും പോ�ോക്കുവരവ് അപ്പീലും)

1966-ലെ പോ�ോക്കുവരവ് ചട്ടങ്ങളും 1957-ലെ 
കേരള ഭൂസംരക്ഷണ നിയമ പ്്രകാരവും നിശ്ചയി
ക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ള കർത്തവ്്യങ്ങളിൽ തഹസിൽദാരെ 
സഹായിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് ജൂനിയർ സൂപ്്ര
ണ്ട് (ഭൂസംരക്ഷണവും പോ�ോക്കുവരവ് അപ്പീലും).

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും  ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും  
•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിിയുുടെെ സംംരക്ഷണത്തിിന്്  ഭൂൂ

സംരക്ഷണ നിയമപ്്രകാരം ഉള്ള നടപടികൾ 
സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിി കയ്യേ�റ്റംം ഉണ്ടാാകുുന്ന കേ�സുു
കളിൽ കയ്യേറ്റം ഒഴിപ്പിക്കുന്നതിന്  ആവശ്്യ

മായ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിിയിിലെ� അനധിികൃൃത കൈൈയ്യേ�
റ്റം തടയുന്നതിനുള്ള ടാസ്ക് ഫോ�ോഴ്സ് പ്്രവർ
ത്തന ഏകോ�ോപന ചുമതല  നിർവഹിക്കുക.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസുുകളിിൽ തീീർപ്പ്് കൽപിിച്ചിിട്ടുു
ള്ള പോ�ോക്കുവരവ് കേസുകളിൽ ആക്ഷേപം 
ഉണ്ടാകുന്ന പക്ഷം ആയതിന്മേൽ തീർപ്പ് കൽ
പ്പിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 RDO  മുുമ്പാാകെ� സമർപ്പിിക്കപ്പെ�ടുുന്ന പോ�ോക്കുുവര
വ് അപ്പീൽ പരാതികളിൽ റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കു
ന്നതിനാവശ്്യമായ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിിയുുടെെ (എല്ലാാ വകുുപ്പുുകളുുടെെ
യും) അതിർത്തി പുനർനിർണ്ണയത്തിന് 1960-
ലെ സർവെ & ബൗണ്ടറി ആക്ട് പ്്രകാരമുള്ള 
നടപടികൾ  സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 സ്വവകാാര്യയ വ്യയക്തിികളുുടെെ അതിിർത്തിി നിിർണയ
ത്തിനായുള്ള അപേക്ഷകളിന്മേൽ നിയമാനു
സൃതമുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ന്യാാ�യവിില രേ�ഖപ്പെ�ടുുത്തിിയിിട്ടിില്ലാാത്ത സ്വവകാാ
ര്്യ ഭൂമികളിൽ ന്്യയായവില നിർണ്ണയിക്കുന്നതി
ന് ആവശ്്യമായ റിപ്്പപോർട്ട് തയ്യാറാക്കുക.

•	 പട്ടിികവർഗ്ഗക്കാാരുുടെെ ഭൂൂമിി കൈൈമാാറ്റവുുമാായിി 
ബന്ധപ്പെട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്കു സമർപ്പിക്കുന്ന
തിനുള്ള റിപ്്പപോർട്ട് തയ്യാറാക്കുക.

•	 പട്ടിികവർഗ്ഗക്കാാരുുടെെ അന്യാാ�ധീീനപ്പെ�ട്ട കൈൈ
വശഭൂമി തിരിച്ചെടുക്കുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെ
ട്ട് ജില്ലാ കളക്ടർക്കു സമർപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള 
റിപ്്പപോർട്ട് തയ്യാറാക്കുക.

•	 ഫയൽ തീീർപ്പാാക്കൽ പുുരോ�ോഗതിി, പോ�ോക്കുുവര
വ് പുരോ�ോഗതി സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റ് ഭൂസംരക്ഷണവുമാ
യി ബന്ധപ്പെട്ട പ്്രതിമാസ പുരോ�ോഗതി പട്ടിക 
എന്നിവയുടെ തയ്യാറാക്കുക.

•	 ReLIS സംംബന്ധമാായ വിിഷയങ്ങളുുടെെയുംം� 
മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുക.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് (ധനകാര്്യയം)ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് (ധനകാര്്യയം)

താലൂക്ക് ഓഫീസുകളിലെ സാമ്പത്തിക ഇടപാടു
കളുടെ മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുകയും അനുബന്ധ 
കാര്്യങ്ങളിൽ തഹസിൽദാർക്ക് ആവശ്്യമായ 
പിന്തുണ ഉറപ്പാക്കുകയും ചെയ്യുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥ
നാണ് ജൂനിയർ സൂപ്്രണ്ട് (ധനകാര്്യയം). 

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും 
•	 താാലൂൂക്ക്് ഓഫീീസിിലെ� ബജറ്റ്് എസ്റ്റിിമേ�റ്റ്് 

തയ്യാറാക്കുക.

•	 താാലൂൂക്ക്് ഓഫീീസിിലെ�യുംം� വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസിി
ലെയും ജീവനക്കാരുടെ ശമ്പളവും സാമ്പ
ത്തിക ആനുകൂല്്യങ്ങളും അനുവദിക്കുന്നതി
നുള്ള നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 സാാമ്പത്തിിക ഇടപാാടുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട രജിി
സ്റ്ററുകളുടെ പരിപാലനം നിർവഹിക്കുക.

•	 സാാമ്പത്തിിക ഇടപാാടുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട രജിി
സ്റ്ററുകളും ബില്ലുകളും ട്്രഷറിയുമായി ഒത്തു
നോ�ോക്കി പിഴവ് സംഭവിച്ചിട്ടില്ലായെന്ന് ഉറപ്പുവ
രുത്തുക.

•	 സാാമൂൂഹിിക സുുരക്ഷ പെ�ൻഷനുുകളുുടെെയുംം�, 
ദേശീയ കുടുംബ ക്ഷേമ പദ്ധതി പ്്രകാരമുള്ള 
ആനുകൂല്്യങ്ങളുടേയും, മുഖ്്യമന്ത്രിയുടെ ദു
രിതാശ്്വവാസനിധി പ്്രകാരമുള്ള സാമ്പത്തിക 
ആനുകൂല്്യങ്ങളുടെയും, പ്്രധാനമന്ത്രിയുടെ 
ദുരിതാശ്്വവാസ നിധിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട സാ
മ്പത്തിക ആനുകൂല്്യങ്ങളുടെയും, കോ�ോവിഡ് 
പെൻഷൻ, കോ�ോവിഡ് എക്്സസ്്ഗഗ്്രരേഷ്്യ (ex 
gratia) മുതലായവയുടെ തുക വിതരണത്തി
ന്റെ ചുമതല നിർവഹിക്കുക.  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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അസിസ്റ്റന്റ് പുഞ്ചാ സ്പെഷ്്യൽ അസിസ്റ്റന്റ് പുഞ്ചാ സ്പെഷ്്യൽ 
ഓഫീസർ ഓഫീസർ 

കൃഷി നടത്തിപ്പുമായി ബന്ധപ്പെട്ട പ്്രശ്നങ്ങൾ 
പരിഹരിക്കുക എന്നതാണ് പുഞ്ച സ്പെഷ്്യ
ല്‍ ഓഫീസുകളിലെ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസില്്‍ദദാര്‍ / 
ജൂനിയര്‍ സൂപ്്രണ്ട് തസ്തികയിലുള്ള അസിസ്റ്റന്‍‍റ് 
പുഞ്ച സ്പെഷ്്യല്‍ ഓഫീസര്‍ എന്ന തസ്തികയി
ലെ ജീവനക്കാരുടെ പ്്രധാന ചുമതല.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും 
•	 കൃൃഷിി നടത്തിിപ്പുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട പ്ര�ശ്്ന

ങ്ങൾ പരിഹരിക്കുക. 

•	 വാാചാാലുുകളും�ം തുുമ്പുുകളും�ം സംംബന്ധിിച്ചുുണ്ടാാ
കുന്ന തർക്കങ്ങളിൽ തീർപ്പുകൽപ്പിക്കുക.

•	 മോ�ോട്ടോ�ോർ തറ ഉറപ്പിിക്കൽ, തറയ്്ക്കുംം� 
മോ�ോട്്ടടോർ ഷെഡിനും വാടക കൊ�ൊടുക്കുന്ന 
കാര്്യങ്ങളിൽ തീർപ്പുകൽപ്പിക്കുക.

•	 പാാടശേ�ഖരത്തിിൽ വെ�ള്ളംം വറ്റിിക്കുുന്നതിിനുംം� 
ഇറക്കുന്നതിനും കരാറുകാരനെ ചുമതലപ്പെ
ടുത്തുക.

•	 മടവര അവകാാശംം പാാടശേ�ഖരണങ്ങൾ 
താറാവ് തീറ്റിക്കൽ, ഉഴവുമാടുകളുടെയും 

യന്തത്രങ്ങളുടെയും പ്്രവേശനം, ഉഴവുജോ�ോലി
കൾ തുടങ്ങിയ വിഷയങ്ങൾ തീർപ്പാക്കുക. 

•	 കൃൃഷിിക്കാാർ തമ്മിിലുുള്ള തർക്കങ്ങളിിൽ 
ഓരോ�ോരുത്തർക്്കുും ഉണ്ടാകുന്ന നഷ്ടപരിഹാ
രം നിശ്ചയിച്ച് നഷ്ടപരിഹാരവും പിഴയും 
ഈടാക്കി ബന്ധപ്പെട്ടവർക്ക് നൽകുക. 

•	 പമ്പിംം�ഗ്് സബ്്സിിഡിി നൽകുുക. പമ്പിംം�ഗ്് 
സംബന്ധമായ കോ�ോൺട്്രരാക്ടറുടെ വീഴ്ചക
ളിന്മേൽ ഉണ്ടാകുന്ന പരാതി പരിശോ�ോധിച്ച് 
തെളിവെടുത്ത് വീഴ്ചക്കാരനായ കോ�ോൺട്്രരാ
ക്ടറിൽ നിന്്നുും തുക ഈടാക്കി കൃഷിക്കാർ
ക്കുണ്ടാകുന്ന നഷ്ടം നികത്താനും പിഴ 
നിശ്ചയിച്ച് ഈടാക്കി എടുക്കാനും നിരതദ്്ര
വ്്യമായി കെട്ടിവെച്ച തുക കണ്ടുകെട്ടാനും, 
കൃഷിക്കാർ യഥാസമയം കൃഷി നടത്താത്തത് 
മൂലം കോ�ോൺട്്രരാക്ടർക്കുണ്ടാകുന്ന നഷ്ടം തി
ട്ടപ്പെടുത്തി ബന്ധപ്പെട്ട കൃഷിക്കാരിൽ നിന്്നുും 
തുക ഈടാക്കി കോ�ോൺട്്രരാക്ടർക്ക് നൽകുക.

•	 നഷ്്ടപരിിഹാാരംം തുുകയുംം� പിിഴയുംം� നൽകാാൻ 
വിസമ്മതിക്കുന്ന കോ�ോൺട്്രരാക്ടറുടെയും കൃ
ഷിക്കാരുടെയും പേരിൽ റവന്്യയൂ റിക്കവറി 
നടപടികൾക്കായി  ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് റിപ്്പപോർ
ട്ട്  സമർപ്പിക്കുക.

•	 കൃൃഷിി നടത്താാതെ� പമ്പിംം�ഗ്് വാാങ്ങുുന്ന 
കോ�ോൺട്്രരാക്ടർക്കെതിരെ റവന്്യയൂ റിക്കവറി 
നടപടി സ്്വവീകരിച്ച് തുകയും പിഴയും ഈടാ
ക്കുന്നതിനായി ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് റിപ്്പപോർട്ട്  
സമർപ്പിക്കുക.

•	 പമ്പിംം�ഗ്് സബ്്സിിഡിി കണക്കാാക്കിിയതിിലെ� 
തെറ്റ് മൂലം കൂടുതൽ തുക കോ�ോൺട്്രരാക്ടർക്ക് 
കൊ�ൊടുക്കാൻ ഈടായിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അങ്ങ
നെയുള്ള തുക കോ�ോൺട്്രരാക്ടറിൽ നിന്്നുും 
ഈടാക്കുക. 

•	 കൃൃഷിിയിിടങ്ങളിിലേ�ക്ക്് കൃൃഷിി സാാമഗ്രി�ികൾ 
കൊ�ൊണ്ടുപോ�ോകുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട വഴി 
തർക്കങ്ങൾ പരിഹരിക്കുക.

•	 കൃൃഷിിക്ക്് ദോ�ോഷമാായ രീീതിിയിിലുുള്ള പ്ര�വർത്തിി
കൾ തടയുക.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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സ്പെഷ്്യൽ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽസ്പെഷ്്യൽ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽ
ദാർ (കാർഡമം സെറ്റിൽമെന്റ്)ദാർ (കാർഡമം സെറ്റിൽമെന്റ്)

ഇടുക്കി ജില്ലയിലെ ഇടുക്കി, പീരുമേട്, ഉടുമ്പൻ
ചോ�ോല, ദേവികുളം താലൂക്കുകളിൽ ഉൾപ്പെട്ടു 
വരുന്ന സി.എച്ച്.ആർ. മേഖലകളിൽ സർക്കാർ 
ഭൂമി അനധികൃതമായി കയ്യേറി ഏലം കൃഷി 
ചെയ്തു വരുന്നവർക്കെതിരേയും, പാട്ടകാലാവധി 
കഴിഞ്ഞിട്്ടുും പാട്ടം പുതുക്കാതെ സ്ഥലം കൈവശം 
വച്ച് കൃഷി ചെയ്തുവരുന്നവർക്കെതിരേയും, വ്്യവ
സ്ഥകൾ ലംഘിച്ച് പാട്ടം റദ്ദ് ചെയ്തിട്ടുള്ള കൈവശ
ക്കാർക്കെതിരേയും കേരള ഭൂസംരക്ഷണ നിയമം 
വകുപ്പ് 15-ലെ വ്്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് കളക്ടറുടെ 
അധികാരങ്ങൾ വിനിയോ�ോഗിച്ച് നടപടികൾ സ്്വവീ
കരിക്കുന്നതിന് ചുമതലപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഉദ്യോ
ഗസ്ഥനാണ് സ്പെഷ്്യൽ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ 
(കാർഡമം സെറ്റിൽമെന്റ്). അസിസ്റ്റന്റ് കാർഡമം 
സെറ്റിൽമെന്റ് ഓഫീസറുടെ കാര്്യയാലയത്തിലാണ് 
സ്പെഷ്്യൽ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ പ്്രവർത്തിച്ചു
വരുന്നത്. ഫീൽഡിൽ ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാരെ 
സഹായിക്കാനായി സ്പെഷ്്യൽ വില്ലേജ് ഓഫീസർ 
(SVO) റാങ്കിൽ കുറയാത്ത ഒരു ഉദ്യോഗസ്ഥനും, 
വില്ലേജ് ഫീൽഡ് അസിസ്റ്റന്്റുും (VFA) ഉണ്ടായിരി
ക്്കുും.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും 
•	 ബന്ധപ്പെ�ട്ട തഹസിിൽദാാർമാാരുുടെെയുംം�, വിില്ലേ�ജ്് 

ഓഫീസർന്മാരുടേയും റിപ്്പപോർട്ടുകളുടെയും 
സഹായങ്ങളുടെയും അടിസ്ഥാനത്തിൽ 
ACSO-യുടെ കാര്്യയാലയത്തിലെ SVO-യും  VFA-
യും ചേർന്ന് സെറ്റിൽമെന്റ് രജിസ്റ്റർ, ബി.റ്റി.
ആർ, എഫ്.എം.ബി. എന്നിവയുടെ സഹായ

ത്താൽ സ്ഥല പരിശോ�ോധന നടത്തുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 കയ്യേ�റ്റംം ബോ�ോദ്ധ്യയപ്പെ�ട്ടാാൽ ഒഴിിപ്പിിക്കേ�ണ്ട 
സ്ഥലത്തിന്റെ വിസ്തീർണ്ണം അളന്നു തിട്ട
പ്പെടുത്തി തയ്യാറാക്കുന്ന സ്കെച്ച്, മഹസർ 
എന്നിവയും “A” ഫോ�ോറത്തിലുള്ള റിപ്്പപോർട്്ടുും 
അനുബന്ധ രേഖകളും സഹിതം സ്പെഷ്്യൽ 
ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർക്ക് ലഭിക്കുന്നുണ്ടെ
ന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 പ്ര�സ്്തുുത റിിപ്പോ�ോർട്ട്് ബന്ധപ്പെ�ട്ട സെ�ക്ഷൻ 
ക്ലർക്ക് മുഖേന ലഭ്്യമാകുമ്്പപോൾ, സ്പെഷ്്യൽ 
ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ നേരിട്ട് സ്ഥല പരി
ശോ�ോധന നടത്തുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 സ്ഥല പരിിശോ�ോധനയിിൽ കയ്യേ�റ്റമോ�ോ, അനധിി
കൃത കൈവശമോ�ോ ബോ�ോദ്ധധ്യപ്പെട്ടാൽ, ബന്ധ
പ്പെട്ട കക്ഷികളെ നേരിൽ കേൾക്കുന്നതിന് 
ഉചിതമായ തീയതിയും സമയവും നിശ്ചയിച്ച് 
“B” ഫോ�ോറത്തിൽ നോ�ോട്ടീസ് തയ്യാറാക്കിച്ച് ഒപ്പി
ട്ട് എല്ലാ കക്ഷികൾക്്കുും നൽകുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 നോ�ോട്ടീീസിിന്റെ� നടത്തുു പ്ര�തിി ഫയലിിൽ സൂൂക്ഷിി
ക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 നിിർണ്ണയിിക്കപ്പെ�ട്ട തീീയതിിയിിലുംം�, സമയത്തുംം� 
കക്ഷികൾ നേരിട്്ടടോ, അംഗീകൃത ഏജന്റ് 
മുഖേനയോ�ോ ഹാജരായാൽ അവരുടെ 
മൊ�ൊഴികൾ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതും ഹാജരാ
ക്കുന്ന രേഖകളും, തെളിവുകളും, സ്്വവീകരിച്ച് 
ഫയലിൽ തീയതി രേഖപ്പെടുത്തി ഇനിഷ്്യൽ 
ചെയ്ത് സൂക്ഷിക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 അന്വേ�േഷണ വിിചാാരണ പൂൂർത്തിിയാായിി, 
കയ്യേറ്റം അല്ലെങ്കിൽ അനധികൃത കൈവശം 
ഒഴിപ്പിക്കേണ്ടതാണെന്ന് ബോ�ോദ്ധധ്യപ്പെട്ടാൽ, 
കാര്്യകാരണങ്ങൾ വിശദമാക്കികൊ�ൊണ്ടുള്ള 
നടപടിക്്രമവും, ഉത്തരവും പാസാക്കേണ്ട
തും, ഒഴിപ്പിക്കലിനുള്ള “C” ഫോ�ോറം നോ�ോട്ടീസും 
കൂടി തയ്യാറാക്കിച്ച് ഒപ്പിട്ട് നൽകേണ്ടതും 
ആയത് ബന്ധപ്പെട്ട കക്ഷികൾക്ക് നടത്തേ
ണ്ടതും നടത്തുപ്്രതികൾ ഫയലിൽ സൂക്ഷി
ക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 ഒഴിിപ്പിിക്കൽ ഉത്തരവുംം�, നോ�ോട്ടീീസുംം� കൈൈപ്പ
റ്റിയ കക്ഷികൾ പ്്രസ്തുത സ്ഥലം പാട്ടത്തിന് 
നൽകണമെന്ന അപേക്ഷ ACSO-യ്്ക്കക് സമർ
പ്പിച്ച് അനുമതി വാങ്ങിയാൽ ഒഴിപ്പിക്കൽ 
നടപടി നിർത്തി വച്ച് ACSO-യുടെ ഉത്തരവി
നു വിധേയമായി സർക്കാർ നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള 
നിരക്കൽ പാട്ടവും, പ്്രരിമീയവും, കുടിശ്ശികയും 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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തീരുമാനിച്ച് ഫയൽ തുടർനടപടികൾക്കാ
യി ACSO-യ്്ക്കക് സമർപ്പിക്കുകയും തുടർന്ന് 
ACSO-യുടെ ഉത്തരവനുസരിച്ച് പ്്രവർത്തി
ക്കുകയും ചെയ്യുക. 

•	 പാാട്ടംം അനുുവദിിച്ച്് നൽകാാത്തതുംം�, പുുതുുക്കിി 
നൽകാത്തതുമായ എല്ലാ കേസുകളിലും 
കൈവശം ഒഴിപ്പിച്ച് ഭൂമി സർക്കാർ അധീന
തയിലെടുക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീക
രിക്കുക.

•	 ഒഴിിപ്പിിക്കൽ നടപടിികൾക്കെ�തിിരെെ ആർ.ഡിി.ഒ
.യ്്ക്കക് നൽകുന്ന അപ്പീൽ അപേക്ഷയിന്മേലും, 
ജില്ലാ കളക്ടർക്ക് സമർപ്പിക്കുന്ന റിവിഷൻ പെ
റ്റീഷനിന്മേലും ആവശ്്യപ്പെടുന്ന കാര്്യവിവരപ
ത്്രരികയും, ഫയലും, രേഖകളും, യഥാസമയം 
ഹാജരാക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 അപ്പീീലിിലേ�യുംം� റിിവിിഷനിിലേ�യുംം� തീീരുുമാാന
ങ്ങൾക്കനുസരിച്ച് തുടർ നടപടികൾ സ്്വവീകരി
ക്കുക.

•	 കോ�ോടതിി കേ�സുുകളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട കാാര്യയ 
വിവര പത്്രരികയും, എതിർ സത്്യവാങ്മൂല
വും യഥാസമയം തയ്യാറാക്കി ബന്ധപ്പെട്ട 
സർക്കാർ വക്കീൽ മുഖേന ഹാജരാക്കുക.

•	 കോ�ോടതിി വിിധിികളുുടെെ അപ്പീീൽ സാാധ്യയത പരിി
ശോ�ോധിച്ച് ബോ�ോദ്ധധ്യപ്പെട്ടശേഷം കോ�ോടതി അല
ക്ഷ്യം ഉണ്ടാകാത്തവിധം തുടർനടപടികൾ 
സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 സർക്കാാരും�ം, മേ�ലധിികാാരിികളും�ം, കാാലാാകാാല
ങ്ങളിൽ പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന ഉത്തരവുകളും, 
നിർദ്ദേശങ്ങളും, പാലിച്ച് പ്്രവർത്തിക്കുകയും, 

റിപ്്പപോർട്ടുകൾ സമർപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുക.

•	 എല്ലാാ രജിിസ്റ്ററുുകളും�ം, ഫയലുുകളും�ം, ആവശ്യയ
മായ രേഖപ്പെടുത്തലുകൾ വരുത്തി സാക്ഷഷ്യ
പ്പെടുത്തി സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 തനിിക്ക്് ചുുമതലയുുള്ള സെ�ക്ഷനുുകളിിലെ� 
ക്ലർക്കുമാരുടെ തൻപതികേടുകൾ യഥാസമ
യം പരിശോ�ോധിച്ച് ന്്യയൂനതകൾ പരിഹരിക്കപ്പെ
ടുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 തൻപതിിവേ�ടുുകളും�ം, രജിിസ്റ്റുുകളും�ം, അക്കൗൗ
ണ്ടുകളും, പരിശോ�ോധനയ്്കക്കകുും, സാക്ഷഷ്യ
പ്പെടുത്തലുകൾക്കുമായി ACSO-യ്്ക്കക് സമ
യബന്ധിതമായി സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 വിിവിിധ ആവശ്യയങ്ങൾക്കാായിി റിിക്കാാർഡ്് സെ�
ക്ഷനിൽ നിന്്നുും കൈപ്പറ്റുന്ന ഫയലുകളും, 
രേഖകളും, തിരികെ ഏൽപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 തീീർപ്പാാവുുന്ന പുുതിിയ ഫയലുുകൾ യഥാാസ
മയം റിക്കാർഡ് സെക്ഷനിൽ ഏൽപ്പിച്ച് 
രേഖപ്പെടുത്തി വാങ്ങുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 ACSO ചുുമതലപ്പെ�ടുുത്തുുന്ന യോ�ോഗങ്ങളിിൽ 
പങ്കെടുക്കുകയും, റിപ്്പപോർട്ട് നൽകുകയും 
ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 മേ�ലാാധിികാാരിികളുുടെെ പരിിശോ�ോധന റിിപ്പോ�ോർ
ട്ടിലെ ന്്യയൂനതകൾ പരിഹരിച്ച് യഥാസമയം 
റിപ്്പപോർട്ടുകൾ സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തുക.  

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 

184



ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ‌ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ ‌
(KDH)(KDH)

ഇടുക്കി ജില്ലയിലെ ദേവികുളം  താലൂക്ക് പരിധി
യിൽപ്പെട്ട വളരെയധികം പ്്രധാന്്യമുള്ള ഒരു വില്ലേ
ജാണ് കെ.ഡി.എച്ച്. വില്ലേജ്.  ഈ വില്ലേജിൽ ഉൾ
പ്പെട്ടിരുന്ന മൂന്നാർ മേഖലയിലേയും, ഇടമലക്കുടി 
മേഖലയിലേയും, ഭൂപ്്രദേശങ്ങൾ ഉൾപ്പെടുത്തി 
മൂന്നാർ, ഇടമലക്കുടി എന്നീ വില്ലേജുകൾ പ്്രത്്യയേ
കമായി രൂപീകരിച്ച് പ്്രവർത്തനം ആരംഭിച്ചിട്ടുള്ള
താണ്. നിലവിൽ ദേവികുളം, മാട്ടുപ്പെട്ടി എന്നീ 
സെക്ടർ വില്ലേജ് ഓഫീസുകളുടെ ഭൂപരിധിയിൽ 
ഉൾപ്പെട്ടുവരുന്ന പ്്രദേശങ്ങൾ മാത്്രരം ഉൾക്്കകൊ
ള്ളുന്നതാണ് കെ.ഡി.എച്ച്. വില്ലേജ്.  രണ്ട് സെക്ടർ 
വില്ലേജ് ഓഫീസർമാരും, മറ്റ് ഉദ്യോഗസ്ഥരും 
ദേവികുളം ആസ്ഥാനമാക്കിയുള്ള കെ.ഡി.എച്ച്. 
വില്ലേജ് ഓഫീസിലാണ് പ്്രവർത്തിച്ചുവരുന്നത്.

കെ.ഡി.എച്ച്. വില്ലേജിന്റെ മേധാവിയായി സർ
ക്കാർ പ്്രത്്യയേക ഉത്തരവിലൂടെ അധികാരപ്പെടു
ത്തുകയും, ചുമതലപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്തിട്ടുള്ള 
ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ (കെ.
ഡി.എച്ച്).  പ്്രസ്തുത ഡെപ്്യയൂട്ടി തഹസിൽദാർ 
കെ.ഡി.എച്ച്. വില്ലേജ് ഓഫീസർ എന്ന പേരിലാണ് 
അറിയപ്പെടുന്നത്.

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:
•	 രണ്ട്് സെ�ക്ടർ വിില്ലേ�ജിിലെ� ജീീവനക്കാാരടക്കംം 

തന്റെ കാര്്യയാലയത്തിലെ മുഴുവൻ ജീവനക്കാ
രുടേയും പ്്രവർത്തനങ്ങളെ ഏകോ�ോപിപ്പിക്കു
കയും നിരീക്ഷിക്കുകയും കാര്്യക്ഷമമാക്കുക
യും ചെയ്യുക.

•	 DDO എന്ന നിിലയിിലുുള്ള എല്ലാാ അധിികാാരങ്ങ
ളും ഉത്തരവാദിത്തങ്ങളും സമയബന്ധിതമാ
യി വിനിയോ�ോഗിക്കുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ ജോ�ോലിിയിിൽ പ്ര�വേ�ശിിക്കൽ, 
വിടുതൽ ചെയ്യൽ, സേവന-വേതന വ്്യവസ്ഥ
കൾ പരിപാലിക്കൽ, ശമ്പളവും മറ്റ് അനുകൂ
ല്്യങ്ങളും വിതരണം ചെയ്യൽ, പി.എഫ്, ലീവ്, 
സറണ്ടർ, പെൻഷൻ അനുകൂല്്യങ്ങൾ ലഭ്്യമാ
ക്കൽ മുതലായവയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട എല്ലാ 
ഫയലുകളും തീർപ്പാക്കേണ്ടതും, ബന്ധപ്പെട്ട 
എല്ലാ രജിസ്റ്ററുകളും, അക്കൗണ്ടുകളും പരി
ശോ�ോധിച്ച് സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തേണ്ടതും നാളതീക
രിച്ച് സൂക്ഷിക്കുക.

•	 SPARK, HRMS, e-District, ReLIS മുുതലാായവ
യുമായി ബന്ധപ്പെട്ട എല്ലാ കാര്്യങ്ങളും നാള
തീകരിച്ച് പരിപാലിക്കുക.

•	 ഹാാജർ പുുസ്്തകംം, മൂൂവ്്മെെന്റ്് രജിിസ്റ്റർ, കാാഷ്് 
ഡിക്ലറേഷൻ രജിസ്റ്റർ, ഇൻസ്പെക്ഷൻ 
രജിസ്റ്റർ, കാഷ്്വൽ ലീവ് രജിസ്റ്റർ എന്നിവ 
കൃത്്യമായി പരിപാലിക്കുകയും അവയിലെ 
രേഖപ്പെടുത്തലുകൾ പരിശോ�ോധിച്ച് സാക്ഷഷ്യ
പ്പെടുത്തുക.

•	 ജീീവനക്കാാരുുടെെ സേ�വന പുുസ്്തകങ്ങളിിൽ 
ആവശ്്യമായ രേഖപ്പെടുത്തലുകൾ വരുത്തി 
സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തി സൂക്ഷിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തുക.

•	 ഓഫീീസ്് ഓർഡറിിലൂൂടെെ ജീീവനക്കാാർ 
കൈകാര്്യയം ചെയ്യേണ്ടുന്ന വിഷയങ്ങൾ നി
ശ്ചയിച്ച് നൽകുകയും നിരീക്ഷിക്കുകയും 
പരിശോ�ോധിക്കുകയും ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറ
പ്പുവരുത്തുക.

•	 സെ�ക്ടർ വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർമാാർ വിിവിിധ പോ�ോർ
ട്ടലുകളിലൂടെ ജനങ്ങൾക്ക് നൽകേണ്ടുന്ന 
സേവനങ്ങൾ സമയബന്ധിതമായി നൽ
കുന്നുണ്്ടടോയെന്ന് പരിശോ�ോധിച്ച് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 ഭൂൂനിികുുതിി സ്വീീ�കരിിക്കൽ, കൈൈവശ സർട്ടിിഫിി
ക്കറ്റ് അനുവദിക്കൽ, ലൊ�ൊക്കേഷൻ സ്കെച്ച് 
അനുവദിക്കൽ, നിജസ്ഥിതി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് 
തുടങ്ങി ഭൂമി സംബന്ധമായ എല്ലാ സർട്ടി
ഫിക്കറ്റുകളും, റിപ്്പപോർട്ടുകളും, രേഖകളും, 
തന്റെ അറിവോ�ോടും അംഗീകാരത്്തതോടും 
കൂടിയാണ് നടത്തപ്പെടുന്നതെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 ബന്ധപ്പെ�ട്ട സെ�ക്ടർ വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർമാാർ 
തയ്യാറാക്കി സമർപ്പിക്കുന്ന ഭൂമി സംബന്ധ
മായ എല്ലാ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളും, റിപ്്പപോർട്ടു
കളും, സൂക്്ഷ്്മ പരിശോ�ോധനയും, സ്ഥല പരി
ശോ�ോധനയും നടത്തി ഉറപ്പുവരുത്തിയ ശേഷം 
സാക്ഷഷ്യപ്പെടുത്തുക. അവയെല്്ലാാം LRC-യും, 
മേലധികാരികളും നിജസ്ഥിതി പരിശോ�ോധിച്ച് 
ബോ�ോദ്ധധ്യപ്പെട്ട് തയ്യാറാക്കി അംഗീകരിച്ച് തന്നി
ട്ടുള്ള രേഖകൾ പ്്രകാരമാണെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 സെ�ക്ടർ വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർമാാർ തയ്യാാറാാ
ക്കി സമർപ്പിക്കുന്ന പോ�ോക്കുവരവ് ഫയ
ലുകൾ പരിശോ�ോധിച്ച് തർക്കമില്ലാത്തതും, 
സബ് ഡിവിഷൻ ഇല്ലാത്തതുമായവയ്്ക്കക് 
അംഗീകാരം നൽകുക.

•	 സബ്് ഡിിവിിഷൻ കേ�സുുകളും�ം തർക്ക 
കേസുകളും തഹസിൽദാർക്ക് സമർപ്പിക്കുക.

•	 തീീർപ്പാാവുുന്ന കേ�സുുകളിിൽ തണ്ടപ്പേ�ർ പിിടിിച്ച്് 
റിക്കാർഡുകളിൽ ആവശ്്യമായ മാറ്റങ്ങൾ 
വരുത്തുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 അപ്പീീൽ, റിിവിിഷൻ കേ�സുുകളിിൽ മേ�ലാാധിി
കാരികൾ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന വിവരങ്ങളും 
രേഖകളും സമയബന്ധിതമായി സമർപ്പിക്കു
കയും തീരുമാനങ്ങൾക്കനുസൃതമായി രേഖ
കളിൽ മാറ്റം വരുത്തുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 ഭൂൂസംംരക്ഷണംം, ഭൂൂമിി പതിിവ്്, ലീീസ്്, ഭൂൂ 
വിനിയോ�ോഗം, തരംമാറ്റം, ഭൂമി വിട്്ടടൊഴിയൽ 
എന്നിവയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ഫയലുകളി
ന്മേൽ ബന്ധപ്പെട്ട സെക്ടർ വില്ലേജ് ഓഫീ
സർമാർ തയ്യാറാക്കി സമർപ്പിക്കുന്ന റിപ്്പപോർ
ട്്ടുും അനുബന്ധ രേഖകളും സൂക്്ഷ്്മമായി 
പരിശോ�ോധിച്ച് സ്ഥല പരിശോ�ോധന നടത്തി 
ബോ�ോദ്ധധ്യപ്പെട്ട ശേഷമാണ് അംഗീകരിച്ച് മേലാ
ധികാരികൾക്ക് സമർപ്പിക്കുന്നതെന്ന് ഉറപ്പു
വരുത്തുക.

•	 ഭൂൂമിികയ്യേ�റ്റംം തടയുുന്നതിിനുംം� കയ്യേ�റ്റംം ഒഴിി
പ്പിക്കുന്നതിനും ഭൂസംരക്ഷണ നിയമങ്ങളും 
ചട്ടങ്ങളും അനുസരിച്ച് സമയബന്ധിതമായി 
നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിിയിിലെ� കയ്യേ�റ്റംം ഒഴിിപ്പിിക്കുു
ന്നതിനായി മേലാധികാരികളുടെ ഉത്തരവ് 
ലഭിച്ചാൽ ബന്ധപ്പെട്ട സെക്ടർ വില്ലേജ് ഓഫീ
സർമാർ മുഖേന കയ്യേറ്റം ഒഴിപ്പിച്ച് സ്ഥലം 
സർക്കാർ അധീനതയിലെടുത്ത് സർക്കാർ 

ബോ�ോർഡ് സ്ഥാപിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തേണ്ടതും റിപ്്പപോർട്ട് മേലധികാരികൾക്ക് 
സമർപ്പിക്കേണ്ടതുമാണ്.

•	 മേ�ലധിികാാരിികളുുടെെ നിിർദ്ദേ�ശാാനുുസരണംം 
പിഴ ഈടാക്കുന്നതിനും പ്രോസിക്്യയൂഷൻ 
നടപടികൾക്കുമായി ബന്ധപ്പെട്ട SHO-യ്്ക്കക് 
പരാതിയും അനുബന്ധ രേഖകളും നൽകു
ന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 കോ�ോടതിി കേ�സുുകളുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് തഹ
സിൽദാർ ആവശ്്യപ്പെടുന്ന കാര്്യവിവരപത്്രരി
കയും, രേഖകളും തയ്യാറാക്കി യഥാസമയം 
സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 കോ�ോടതിി വിിധിിക്കനുുസരിിച്ച്് പിിഴ ഈടാാക്കല
ടക്കം ഉള്ള തുടർ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 മേ�ലധിികാാരിികൾ ചുുമതലപ്പെ�ടുുത്തുുന്ന എല്ലാാ 
യോ�ോഗങ്ങളിലും പങ്കെടുക്കുകയും വിവര
ങ്ങൾ നൽകുകയും യോ�ോഗ തീരുമാനങ്ങൾ
ക്കനുസരിച്ച് തുടർ നടപടികൾ സ്്വവീകരിക്കു
ന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ഭൂൂമിി സംംബന്ധമാായ എല്ലാാ പരാാതിികളിിന്മേ�ലുംം� 
സർക്കാരും, മേലധികാരികളും ആവശ്്യപ്പെടു
ന്ന അന്്വവേഷണ റിപ്്പപോർട്ട് തയ്യാറാക്കി അനു
ബന്ധ രേഖകൾ സഹിതം സമയബന്ധിതമാ
യി സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 അനധിികൃൃത ധാാതുു ഖനനംം, പുുഴ മണൽ 
ഖനനം, മരം മുറിച്ച് കൊ�ൊണ്ടുപോ�ോകൽ 
എന്നിവ തടയേണ്ടതും നിയമാനുസൃത നട
പടികൾ സ്്വവീകരിച്ച് റിപ്്പപോർട്്ടുും അനുബന്ധ 
രേഖകളും, ബന്ധപ്പെട്ട അധികാരികൾക്ക് 
സമർപ്പിക്കുക.

•	 ബന്ധപ്പെ�ട്ട സെ�ക്ടർ വിില്ലേ�ജുുകളുുടെെ പരിിധിി
യിൽപ്പെട്ട കെട്ടിട നികുതി, അധിക നികുതി 
നിർണ്ണയത്തിന് യോ�ോഗ്്യമായ എല്ലാ കെട്ടിടങ്ങ
ളും പരിശോ�ോധിച്ച് റിപ്്പപോർട്ട് തഹസിൽദാർക്ക് 
നൽകുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 മേ�ലധിികാാരിികളിിൽ നിിന്നുംം� ലഭിിക്കുുന്ന എല്ലാാ 
നോ�ോട്ടീസുകളും ഉത്തരവുകളും ബന്ധപ്പെട്ട 
രജിസ്റ്ററുകളിൽ ചേർത്ത് കക്ഷികൾക്ക് യഥാ
സമയം നടത്തുകയും പ്്രസിദ്ധീകരിക്കുകയും 
ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്്നുും അവയുടെ നടത്ത പ്്രതി
കൾ യഥാസമയം തിരികെ സമർപ്പിക്കുന്നു
ണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 വിിവിിധ ഇനങ്ങളിിൽ പിിരിിച്ചെ�ടുുക്കാാനുുള്ള 
മുഴുവൻ തുകകളും, പിരിച്ചെടുക്കുന്നുണ്ടെ
ന്്നുും ബന്ധപ്പെട്ട രജിസ്റ്ററുകളിലും അക്കൗ

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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ണ്ടുകളിലും രേഖപ്പടുത്തലുകൾ നടത്തി തുക 
യഥാസമയം ഒടുക്കു വരുത്തുന്നുണ്ടെന്്നുും 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 പ്ര�തിിമാാസ മുുതൽ പിിരിിവ്് – ബാാക്കിി പത്രി�ിക 
തയ്യാറാക്കി സമർപ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്്നുും ഉറപ്പുവ
രുത്തുക.

•	 പെ�ൻഡിംം�ഗ്് ലിിസ്റ്റ്്, സ്റ്റേ� കേ�സുുകളുുടെെ ലിിസ്റ്റ്് 
എന്നിവ തയ്യാറാക്കി നാളതീകരിച്ച് സൂക്ഷി
ക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 തീീർപ്പാാക്കുുന്ന ഫയലുുകൾ പരിിശോ�ോധിിച്ച്് അംം
ഗീകരിക്കേണ്ടതും റിക്്കകോർഡിലേയ്്ക്കക് ഏൽ
പ്പിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 എ.ജിി.യുുടെെ ഓഡിിറ്റിിനുംം� മേ�ലധിികാാരിികളുുടെെ 
പരിശോ�ോധനകൾക്്കുും ആവശ്്യമായ എല്ലാ 
ഫയലുകളും, രജിസ്റ്ററുകളും, അക്കൗണ്ടുക
ളും, രേഖകളും തയ്യാറാക്കി ഒപ്പിട്ട് നൽകുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 എല്ലാാ പരിിശോ�ോധന റിിപ്പോ�ോർട്ടുുകളിിലേ�യുംം� ന്യൂൂ�
നതകൾ യഥാസമയം പരിശോ�ോധിച്ച് പരിഹാര 

റിപ്്പപോർട്ട് സമയബന്ധിതമായി നൽകുന്നു
ണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ഇലക്ഷൻ, സെ�ൻസസ്് എന്നിിവയുുമാായിി 
ബന്ധപ്പെട്ട് മേലധികാരികളിൽ നിന്്നുും ലഭി
ക്കുന്ന ഉത്തരവുകൾക്്കുും, നിർദ്ദേശങ്ങൾ
ക്്കുും അനുസരിച്ച് പ്്രവർത്തനങ്ങൾ ക്്രമീക
രിക്കുക.

•	 പ്ര�കൃൃതിി ദുുരന്തംം, പ്ര�കൃൃതിിക്ഷോ�ോഭംം എന്നിിവ
യുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് ദുരിതാശ്്വവാസ പ്്രവർ
ത്തനങ്ങളും, ദുരിതാശ്്വവാസ ക്്യയാമ്പുകളും 
സംഘടിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ സ്്വവീക
രിക്കുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 ദുുരിിതബാാധിിതർക്ക്് അനുുവദിിക്കുുന്ന അടിിയ
ന്തര സഹായങ്ങൾ എത്തിച്ചു കൊ�ൊടുക്കുന്ന
തിന് നടപടി സ്്വവീകരിക്കുക.

•	 ദുുരിിതബാാധിിതരുുടെെ നഷ്്ടംം തിിട്ടപ്പെ�ടുുത്തിി 
അർഹമായ നഷ്ടപരിഹാരം ലഭിക്കുന്നതിന് 
ആവശ്്യമായിട്ടുള്ള റിപ്്പപോർട്ടുകൾ യഥാസമ
യം സമർപ്പിക്കുക.  

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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വാല്്യയുവേഷൻ അസിസ്റ്റന്റ് വാല്്യയുവേഷൻ അസിസ്റ്റന്റ് 

ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കൽ നടപടിക്്രമങ്ങളിൽ വാല്്യയുവേ
ഷൻ അസിസ്റ്റന്റ് നിർണ്ണായക പങ്കു വഹിക്കുന്നു. 
സർക്കാർ വികസന പദ്ധതികൾക്്കകോ പൊ�ൊതു 
ആവശ്്യങ്ങൾക്്കകോവേണ്ടി ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കുമ്്പപോൾ, 
നിയമപരമായി നഷ്ടപരിഹാരം നൽകുന്നുണ്്ടടോ 
എന്്നുും കുടിയൊ�ൊഴിപ്പിക്കപ്പെടുന്ന കുടുംബങ്ങളുടെ 
പുനരധിവാസം ഉറപ്പാക്കുന്നുണ്്ടടോ എന്്നുും വിലയി
രുത്തുകയും രേഖപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യുന്ന ഉദ്യോ
ഗസ്ഥനാണ് വാല്്യയുവേഷൻ അസിസ്റ്റന്റ് .

ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും:

•	 ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ടിിന്റെ� തസ്്തിിക ഇല്ലാാത്ത 
പൊ�ൊന്്നുുംവില തഹസിൽദാർ ഓഫീസുകളിൽ 
എല്ലാ ഫയലുകളുടെയും മേൽനോ�ോട്ട ചുമതല
കൾ നിർവ്വഹിക്കുക.

•	 ജൂൂനിിയർ സൂൂപ്ര�ണ്ട്് തസ്്തിിക നിിലവിിലുുള്ള 
കാര്്യയാലയങ്ങളിൽ വാല്്യയുവേഷൻ അസിസ്റ്റന്റ് 
വിലനിർണ്ണയവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട പ്്രത്്യയേക 
ചുമതലകളും പൊ�ൊന്്നുുംവില തഹസിൽദാർ 
ചുമതലപ്പെടുത്തുന്ന എല്ലാ ജോ�ോലികളും നിർ
വ്വഹിക്കുക.

•	 ഭൂൂമിി പൊ�ൊന്നുംം�വിിലയ്്ക്ക്് എടുുക്കേ�ണ്ടുുന്ന അർ
ത്ഥന ലഭിച്ചശേഷം അർത്ഥാനാധികാരി നി
യോ�ോഗിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥർക്്കകൊപ്പം സംയുക്ത 
സ്ഥലപരിശോ�ോധന നടത്തി ഫീസിബിലിറ്റി റി
പ്്പപോർട്ട് (Feasibility Report) തയ്യാറാക്കുന്നതി
ന് പൊ�ൊന്്നുുംവില തഹസിൽദാർ ചുമതലപ്പെടു
ത്തുന്ന ചുമതലകൾ നിർവഹിക്കുക.

•	 വകുുപ്പ്് 4(1) പ്ര�കാാരമുുള്ള വിിജ്ഞാാപനത്തിിന്റെ� 
കരട് തയ്യാറാക്കുന്നതിന് പൊ�ൊന്്നുുംവില തഹ
സിൽദാരെ സഹായിക്കുക. 

•	 വകുുപ്പ്് 11(1) പ്ര�കാാരമുുള്ള വിിജ്ഞാാപനത്തിി
ന്റെ കരട് തയ്യാറാക്കുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് 
പൊ�ൊന്്നുുംവില തഹസിൽദാരെ സഹായിക്കുക.

•	 റവന്യൂൂ� ഇൻസ്്പെ�ക്ടർമാാർ തയ്യാാറാാക്കുുന്ന 
മഹസ്സറുകളും സ്കെച്്ചുും മേൽപരിശോ�ോധന 
നടത്തി അംഗീകാരത്തിനായി സമർപ്പിക്കുക.

•	 ഏറ്റെെടുുക്കേ�ണ്ടുുന്ന ഭൂൂമിിയുുടെെ കമ്പോ�ോളവിില 
നിർണ്ണയം നടത്തുന്നതിന് നിയമത്തിലേയും 
ചട്ടത്തിലേയും സർക്കാർ ഉത്തരവുകളിലേയും 
വ്്യവസ്ഥകൾക്കനുസരിച്ച് മേൽനോ�ോട്ടം വഹി
ക്കേണ്ടതും ഫയലുകൾ സൂക്്ഷ്്മമായി പരി
ശോ�ോധിച്ച് അംഗീകാരത്തിന് സമർപ്പിക്കുക.

•	 വകുുപ്പ്് 19 (1) പ്ര�കാാരമുുള്ള പ്ര�ഖ്യാാ�പനത്തിിനുു
ള്ള കരട് തയ്യാറാക്കുന്നതിന് പൊ�ൊന്്നുുംവില 
തഹസിൽദാരെ സഹായിക്കുക.

•	 അടിിസ്ഥാാന വിിലനിിർണ്ണയ റിിപ്പോ�ോർട്ട്് ജിില്ലാാ 
കളക്ടർ അംഗീകരിച്ചാൽ ഓരോ�ോ കൈവശത്തി
നും വിലനിർണ്ണയ സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റ് തയ്യാറാക്കുന്ന
തിന് മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 ഏറ്റെെടുുക്കുുന്ന സ്ഥലത്തിിന്റെ� വിിസ്്തീീർണ്ണംം, 
നഷ്ടപരിഹാരതുകയുടെ നിരക്ക്, അർഹ
മായ നഷ്ടപരിഹാരതുക, കെട്ടിടങ്ങളുടെ 
വില, വൃക്ഷവില മുതലായ എല്ലാ വിശദാംശ
ങ്ങളും കൃത്്യതയോ�ോടെ സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റിൽ ഉൾപ്പെടു
ത്തുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക. 

•	 പുുനരധിിവാാസത്തിിനുംം� പുുനർസ്ഥാാപനത്തിി
നുമുള്ള പദ്ധതിയുടെ കരട് തയ്യാറാക്കുവാൻ 
ആവശ്്യമായ വിശദാംശങ്ങൾ തയ്യാറാക്കി 
നൽകുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

•	 ഓരോ�ോ കുുടും�ംബത്തിിൽ നിിന്നുംം� ഏറ്റെെടുുക്കേ�ണ്ട 
ഭൂമിയുടെ വിശദവിവരങ്ങളും, വീട്, തൊ�ൊഴിൽ, 
പ്്രരാഥമിക ജീവനോ�ോപാധി എന്നിവ നഷ്ടപ്പെടു
ന്നവരെ സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങളും കൃത്്യമായി 
ഉൾപ്പെട്ടു വരുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

•	 അവാാർഡ്് എൻക്വവയറിിയുുമാായിി ബന്ധപ്പെ�ട്ട്് 
കക്ഷികൾ ഹാജരാക്കുന്ന രേഖകൾ (ആധാരം, 
മുൻആധാരങ്ങൾ, കരം അടച്ച രസീത്, 
ബാധ്്യതാ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്), അവകാശബന്ധ
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ങ്ങൾ സംബന്ധിച്ച് ഹാജരാക്കുന്ന രേഖകൾ 
എന്നിവ പൊ�ൊന്്നുുംവില തഹസിൽദാരുടെ നിർ
ദ്ദേശാനുസരണം സൂക്്ഷ്്മ പരിശോ�ോധന നടത്തി 
നിജസ്ഥിതി റിപ്്പപോർട്ട് സമർപ്പിക്കുന്നതിന്റെ 
മേൽനോ�ോട്ടം വഹിക്കുക.

•	 ഭൂൂമിി ഏറ്റെെടുുത്ത്് അർത്ഥനാാധിികാാരിിക്ക്് കൈൈ
മാറുന്നതിന് തഹസിൽദാരുടെ നിർദ്ദേശാനു
സരണം പ്്രവർത്തിക്കുക.

•	 LAR (Land Acquisition, Rehabilitation and 
Resettlement (LAR) Act, 2013) കേസുകളിൽ 
നോ�ോഡൽ ഓഫീസറായി ചുമതലപ്പെടുത്തി

യാൽ അപ്്രകാരമുള്ള ചുമതലകൾ നിർവഹി
ക്കുക.

•	 വകുുപ്പ്് 64 പ്ര�കാാരംം ലഭിിക്കുുന്ന എല്ലാാ റഫറൻ
സ് അപേക്ഷകളും 30 ദിവസത്തിനകം ജില്ലാ 
കോ�ോടതിക്ക് റഫർ ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്ന് ഉറപ്പുവരു
ത്തുക.

•	 കോ�ോടതിി ഉത്തരവുുകളുുടെെ അടിിസ്ഥാാനത്തിിൽ 
(അപ്പീൽ സാധ്്യതയില്ലാത്ത കേസുകളിൽ) 
നഷ്ടപരിഹാരതുക പുനർ നിർണ്ണയം നടത്തു
ന്നതിന് പൊ�ൊന്്നുുംവില തഹസിൽദാരുടെ നിർ
ദ്ദേശാനുസരണം പ്്രവർത്തിക്കുക. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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പദാാവലിി

•	 അന്യംം�നിിൽപ്പ്്: ഉടമ ഉപേ�ക്ഷിിച്ചതോ�ോ, അവ
കാശികളില്ലാത്തതോ�ോ ആയ വസ്‌തുവകകൾ 
[Escheated Property].

•	 അധിിക നിികുുതിി: പ്ലിിന്ത്് ഏരിിയ 278.7 ച.
മീറ്ററോ�ോ അതിലധികമോ�ോ വരുന്ന കെട്ടിടങ്ങൾ
ക്ക് വർഷം തോ�ോറും ചുമത്തുന്ന നികുതി.

•	 അടിിസ്ഥാാന നിികുുതിി: ഭൂൂമിിയിിന്മേ�ൽ ചുുമ
ത്തുന്ന നികുതി.

•	 അദാാലത്ത്്: തർക്കങ്ങൾ രമ്യയമാായിി പരിിഹ
രിക്കുന്നതിനുള്ള നിയമവേദി.

•	 അർത്ഥംം: ഭൂൂമിിയിിൽ നിിന്നുുള്ള ആദാായത്തിി
ന് ആനുപാതികമായി ഭൂവുടമയ്്ക്കക് നൽകു
ന്ന അംശാദായം.

•	 അടങ്കൽ/അടങ്ങൽ: ഇന്ത്യയൻ യൂൂണിിയൻ 
നിലവിൽ വരുന്നതിനു മുൻപ് ഭൂനികുതി 
ഈടാക്കുന്ന ആവശ്്യത്തിലേയ്്ക്കക് മലബാർ 
പ്്രദേശത്ത് തയാറാക്കിയിരുന്ന സ്ഥിരം രജി
സ്റ്റർ. ഓരോ�ോ ഭൂഖണ്ഡങ്ങളുടേയും വിസ്‌തൃതി, 
ഉപയോ�ോഗം, കൈവശസ്ഥിതി, തരംതിരിവ്, 
നികുതി ബാധ്്യത എന്നിങ്ങനെയുള്ള വിവര
ങ്ങൾ ക്്രമാനുഗതമായി രേഖപ്പെടുത്തുന്നു. 
ഇതിനു സമാനമായി മറ്റ് പ്്രവിശ്്യകളിൽ 
തയാറാക്കിയിരുന്ന രജിസ്റ്ററുകളാണ് എ-രജി
സ്റ്ററും, സെറ്റിൽമെൻ്റ് രജിസ്റ്ററും. അടിസ്ഥാന 
നികുതി രജിസ്റ്ററാണ് ഇപ്്പപോൾ ഉപയോ�ോഗത്തി
ലുള്ളത്.

•	 അധിികാാരിി: വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർക്ക്് മലബാാർ 
പ്്രദേശത്ത് നൽകിയിരുന്ന പേര്.

•	 അടുുത്തൂൂൺ: പൊ�ൊതുുസേ�വനംം ചെ�യ്്തതിി

ന് തിരുവിതാംകൂർ പ്്രദേശത്ത് നൽകി വന്നി
രുന്ന വേതനം [Pension].

•	 അട്ടിിപ്പേ�ര്്: ഭൂൂമിിയിിലെ� ജന്മാാവകാാശംം കയ്യൊ�ൊ
ഴിയുന്ന പ്്രവൃത്തി.

•	 അജിിമാാഷ്്: വിിളവിിനെ� അടിിസ്ഥാാനമാാക്കിി 
നികുതി പിരിച്ചിരുന്ന കാലത്ത് തയാറാക്കിയി
രുന്ന രജിസ്റ്റർ. ഈ രജിസ്റ്ററിൽ ഉൾപ്പെട്ടയാ
ളെ അജിമാഷ്‌ദാർ എന്നു പറഞ്ഞിരുന്നു.

•	 അന്യാാ�ധീീനപ്പെ�ടുുത്തുുക: പതിിച്ചുു കിിട്ടിിയ 
സർക്കാർ ഭൂമി അവകാശികളല്ലാത്തവർക്ക് 
കൈമാറുക [Alienation].

•	 അംംശംം: ഇന്നത്തെ� റവന്യൂൂ� വിില്ലേ�ജിിന്് സമാാ
നമായി മലബാർ പ്്രദേശത്ത് വ്്യവഹരിച്ചിരു
ന്ന വാക്ക്.

•	 അവാാർഡ്്: ഭൂൂമിി പൊ�ൊന്നുംം�വിിലയ്്ക്കെ�ടുു
ക്കുന്നതിന് നൽകുന്ന പ്്രതിഫലം രേഖപ്പെടു
ത്തിയ പ്്രമാണം.

•	 അന്നേ�വാാരിി, അന്നവരിി: വിിളവെ�ടുുപ്പിി
നു മുമ്പേ കണക്കാക്കുന്ന നികുതി. അണ 
(രൂപയുടെ പതിനാറിലൊ�ൊന്ന്) കണക്കിലാണ് 
നൽകേണ്ടത്.

•	 അംംശനംം, സ്ഥിിരവർഷാംം�ശനംം: സർ
ക്കാരിലേയ്്ക്കക് ഭൂമി വിട്ടുകൊ�ൊടുത്ത ഭൂപ്്രഭു
ക്കന്മാർക്്കുും ദേവസ്്വങ്ങൾക്്കുും നൽകിവരു
ന്ന വാർഷിക നഷ്ട‌പരിഹാര ധനസഹായം 
[Annuity].

•	 അനുുഭോ�ോഗംം: നിികുുതിിയിിളവോ�ോടെെ ഭൂൂമിി 
കൈവശം വയ്്ക്കകാനും ആദായമെടുക്കാനു
മുള്ള ആനുകൂല്്യയം.
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•	 അറ്റക്കരണംം: ഭൂൂമിിയിിലെ� അവകാാശംം ശാാ
ശ്്വതമായി കൈമാറുന്നതിനെ അറ്റകരണം 
എന്നു പറയുന്നു. ഉദാ-തീറാധാരം.

•	 അസ്ഥിിര പുുഞ്ച: സ്ഥിിരമാായിി വിിളവ്് ലഭിി
ക്കാത്ത കരപ്്രദേശം [U.D./Unoccupied Dry].

•	 ആയക്കട്ട്്: നിികുുതിി ഈടാാക്കുുന്ന ആവശ്യയ
ത്തിലേയ്്ക്കക് ഭൂമിയുടെ വിസ്തീർണ്ണം തിട്ടപ്പെ
ടുത്തുന്ന പുരാതന രീതി.

•	 ഇ.എഫ്്.എൽ.: പരിിസ്ഥിിതിി ലോ�ോല പ്ര�ദേ�ശ
ങ്ങളായി സർക്കാർ വനം വകുപ്പ് വിജ്ഞാപ
നം ചെയ്തിട്ടുള്ള പ്്രദേശങ്ങളാണിവ.

•	 ഇടവക ഭൂൂമിി, ഇടവഗൈൈ ഭൂൂമിി: 1955 ലെ� 
ഇടവക അവകാശം ഏറ്റെടുക്കൽ ആക്ടിലെ 
വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം നികുതി ഒഴിവാ
ക്കിയും, സർക്കാരിന്റെ അവകാശബന്ധം 
ഒഴിഞ്്ഞുും മധ്്യവർത്തികളായ പ്്രമാണിമാർ
ക്കു നൽകിയ ഭൂമി. ഉദാ-കിളിമാനൂർ ഇടവഗ, 
പൂഞ്ഞാർ ഇടവഗ, വഞ്ചിപ്പുഴ ഇടവഗ, എടപ്പ
ള്ളി ഇടവഗ.

•	 ഇറയിിലിി ഭൂൂമിികൾ: ഇന്ത്യയൻ യൂൂണിിയൻ 
നിലവിൽ വരുന്നതിനു മുൻപ് രാജ്്യസേവനം 
നിർവഹിച്ചവർക്ക് സൗജന്്യമായി നൽകിയ 
ഭൂമി.

•	 ഇവാാക്യുു� പ്രോ��ോപ്പർട്ടിി: 1950 ലെ� അഡ്്മിിനിി
സ്്ടട്്രരേഷൻ ഓഫ് ഇവാക്്യയു പ്രോപ്പർട്ടി ആക്‌ടി
ന്റെ പരിധിയിൽ വരുന്ന ഭൂമി.

•	 ഇനാം�ം ഭൂൂമിി: നാാടുുവാാഴിികൾക്കുുവേ�ണ്ടിി 
ചെയ്ത സേവനത്തിലോ�ോ, പ്്രവൃത്തിയിലോ�ോ 
സംപ്്രരീതരായി സമ്മാനമായി അനുവദിച്ചു 
നൽകിയ ഭൂമികളാണ് ഇനാം ഭൂമി. ഇനാം 
രണ്ടുവിധം, പേഴ്‌സണൽ ഇനാം, സർവീസ് 
ഇനാം.

•	 ഊടുുകൂൂർ ഭൂൂമിി: കൂൂട്ടവകാാശത്തിിലുുള്ള ഭൂൂമിി.

•	 എന്റെ� ഭൂൂമിി: ലാാൻഡ്് ടൈൈറ്റ്്ലിംം�ഗിിന്റെ� 
ഭാഗമായി രൂപം നൽകിയ റവന്്യയൂ-സർവ്വേ-രജി
സ്്ടട്്രരേഷൻ സംയോ�ോജിത പോ�ോർട്ടൽ [Integrated 
Land Information Management System] 
[Ente-Bhoomi].

•	 എഫ്്-ലൈൈൻ: ഒരുു ഭൂൂഖണ്ഡത്തിിന്റെ� അതിിർ
ത്തി അളവുകൾ രേഖപ്പെടുത്തിയ സർവ്വേ 
ലൈൻ [Field Boundary Line].

•	 എ-രജിിസ്റ്റർ: സെ�റ്റിിൽമെെന്റ്് നടത്തിി ഓരോ�ോ 
ഭൂമിയുടേയും സർവ്വേ നമ്പർ, ഇനം, തരം, 
വിസ്തീർണ്ണം, പട്ടയദാരൻ്റെ പേര്, നികുതി 
എന്നീ വിവരങ്ങൾ രേഖപ്പെടുത്തി തയാറാ
ക്കുന്ന സ്ഥിരം രജിസ്റ്റർ.

•	 എമിിനന്റ്് ഡൊ�ൊമെെയിിൻ: പൊ�ൊതുുആവശ്യയ
ങ്ങൾക്കായി നഷ്ടപരിഹാരം നൽകി സ്്വകാ
ര്്യ ഭൂമി ഏറ്റെടുക്കാമെന്ന നിയമ തത്ത്വം.

•	 എനിിമിി പ്രോ��ോപ്പർട്ടിി: 1968 ലെ� എനിിമിി പ്രോ��ോ
പ്പർട്ടി ആക്‌ടിന്റെ പരിധിയിൽ വരുന്ന ഭൂമി.

•	 എൻ.ആർ.എഫ്്. ഭൂൂമിി: വനമാായിി സംംര
ക്ഷിക്കുന്നതിന് വനം വകുപ്പിന് കൈമാറുക
യും എന്നാൽ വനം വകുപ്പ് അത് വനമായി 
സംരക്ഷിക്കാതിരിക്കുകയും ചെയ്ത സാഹ
ചര്്യത്തിൽ ആ ഭൂമി റവന്്യയൂ വകുപ്പ് ഡൈവെ
സ്റ്റ് ചെയ്‌ത്‌ ഗ്രോമോ�ോർ ഫുഡ് പദ്ധതി പ്്രകാരം 
കർഷകർക്ക് പതിച്ചു നൽകുകയും ചെയ്തു. 
ഇത്തരം ഭൂമികളാണ് എൻ.ആർ.എഫ്. [Non-
revertible Forest].

•	 എഫ്്.എംം.ബിി.: ഓരോ�ോ തുുണ്ട്് ഭൂൂമിിയുുടേേ
യും അതിർത്തി രേഖകൾ അളന്നെഴുതിയ 
ഫീൽഡ് സ്കെച്ചുകൾ ചേർത്ത് തയാറാക്കു
ന്ന ബുക്ക്.

•	 ഒറ്റിി: ഒറ്റിിപ്പണമാായിി സ്വീീ�കരിിക്കുുന്ന സംംഖ്യയ
യുടെ ഉറപ്പിലേയ്്ക്കകായി ഭൂമി കൈവശം 
വിട്ടുനൽകുകയും പലിശയെന്ന നിലയിൽ 
ഭൂമിയുടെ അനുഭവാവകാശവും ആദായമെ
ടുക്കാനുള്ള അവകാശവും നൽകുകയും ചെ
യ്തിരുന്ന രീതി.

•	 ഓല: കണ്ടെ�ഴുുത്ത്് കാാലത്ത്് ഭൂൂമിിയുുടെെ ഇനംം, 
തരം, വിസ്തീർണ്ണം, അവകാശം എന്നിവ 
കണക്കാക്കി തയാറാക്കിയ റവന്്യയൂ റിക്കാർ
ഡ്.

•	 ഓടച്ചാാർത്ത്്: മലബാാർ പ്ര�ദേ�ശത്ത്് മുുള മുു
റിക്കുന്നതിനുള്ള ഉടമ്പടി.

•	 കമ്മിിഷണർ: ലാാൻഡ്് റവന്യൂൂ� വകുുപ്പിിൻ്റെ� 
അദ്ധധ്യക്ഷൻ [Commissioner of Land 
Revenue].

•	 കളക്്ടർ: ഒരുു റവന്യൂൂ� ജിില്ലയിിലെ� ഏറ്റവുംം� 
ഉയർന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ് ജില്ലാ കളക്‌ടർ. 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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ചില നിയമങ്ങളിൽ ജില്ലാ കളക്ടറെക്കാൾ 
താഴ്്ന്്ന പദവിയിലുള്ള ഒരു ഉദ്യോഗസ്ഥനെ 
കളക്‌ടർ എന്ന് നാമകരണം ചെയ്യാറുണ്ട്. 
ഉദാ- കേരള ഭൂസംരക്ഷണ നിയമത്തിൽ 
സെക്ഷൻ 15 പ്്രകാരം നിയോ�ോഗിക്കപ്പെടുന്ന 
ഉദ്യോഗസ്ഥർ കളക്‌ടർ എന്ന് അറിയപ്പെടും.

•	 കച്ചേ�രിി: റവന്യൂൂ� കോ�ോടതിികളെ�യാാണ്് 
കച്ചേരി [Cutchery] എന്നു പറയുന്നത്.

•	 കണ്ടുുകൃൃഷിി ഭൂൂമിി: രാാജാാവിിന്റെ� സ്വവന്തംം 
വകയായിട്ടുള്ള ഭൂമികൾ.

•	 കയ്യേ�റ്റക്കാാരൻ: കേ�രള ഭൂൂസംംരക്ഷണ 
ആക്‌ടിലെ സെക്ഷൻ 4(2) പ്്രകാരം സർക്കാർ 
ഭൂമിയിൽ അനുമതി കൂടാതെ കടന്നുകയറി 
കൈവശം സ്ഥാപിക്കാൻ ശ്്രമിക്കുന്നയാൾ 
[Occupant].

•	 കാാണംം: ഭൂൂമിിയിിലെ� അവകാാശംം പ്ര�തിിഫലംം 
ആഗ്്രഹിച്ച് മറ്്ററൊരാൾക്ക് കൈമാറുകയും 
അപ്്രകാരം കൈമാറുന്ന രേഖയിൽ കാണ
മെന്്നനോ, കാണപ്പാട്ടമെന്്നനോ രേഖപ്പെടുത്തു
കയും ചെയ്യുന്നു.

•	 കാാരാായ്് മ, പണയപ്പാാട്ടംം: വീീടുുപണിിയുുന്ന 
ആവശ്്യത്തിലേയ്്ക്കക് തറപ്പാട്ടം പ്്രതിഫലമാ
ക്കി ഭൂമി കൈമാറുന്ന രീതി.

•	 കുുഴിിക്കാാണംം: കുുഴിിവെ�ട്ടിി ഫലവൃൃക്ഷങ്ങൾ 
വച്ചുപിടിപ്പിക്കുന്നതിന് ഭൂവുടമ നൽകുന്ന കു
ടിയായ്മ.

•	 കുുടിിശിിക: സർക്കാാരിിലേ�യ്്ക്ക്് മുുതൽ 
വച്ചതും പിരിഞ്ഞുകിട്ടാത്തതുമായ തുക.

•	 കുുടിികിിടപ്പ്്: ഒരുു ഭൂൂവുുടമയുുടെെ സ്ഥലംം പാാട്ട
ത്തിന് കൈവശം വയ്്ക്കകുന്നതിനൊ�ൊപ്പം ആ 
സ്ഥലത്ത് കുടിൽ/വീട് വച്ച് താമസിക്കുന്ന
തിന് ഭൂവുടമ അനുവദിക്കപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ 
അതിനെ കുടികിടപ്പ് എന്നു പറയുന്നു.

•	 കിിസ്്ത്്: നിികുുതിിയോ�ോ പാാട്ടമോ�ോ ഒടുുക്കുുന്നതിി
നുള്ള ഗഡു.

•	 കുുടിിജന്മംം: ബ്രാ�ാഹ്മണർക്ക്് ദാാനമാായിി 
കിട്ടിയ ഭൂമിയിൽ ഒറ്റി വാങ്ങിയ അബ്്രരാഹ്മണ
രുടെ അവകാശബന്ധം.

•	 കുുടിികിിടപ്പുുകാാരൻ: ജന്മിി അല്ലെ�ങ്കിിൽ 
ഭൂവുടമയുടെ അനുവാദത്്തതോടെ ഭൂമിയിൽ 

കെട്ടിയ താമസവീട് അഥവാ കുടിയും 
അതിലെ സൗകര്്യയാവകാശങ്ങളും അനുഭവി
ക്കുന്നയാൾ.

•	 കുുത്തകപ്പാാട്ടംം ഭൂൂമിി: 1947 ലെ� കുുത്തക
പ്പാട്ടം റൂൾസ് പ്്രകാരം പാട്ടത്തിനു നൽകിയ 
സർക്കാർ പുരമ്്പപോക്ക് ഭൂമികൾ (ഇപ്്പപോൾ 
നിലവിലില്ല).

•	 കുുടിിയിിരിിപ്പ്്: താാമസത്തിിനുുള്ള ഒരുു കെ�ട്ടിിടംം 
താമസത്തിന് ഉപയോ�ോഗിക്കുന്നതിനും, ആ 
കെട്ടിടത്തിൻ്റെ സമീപത്തുള്ള ഭൂമി സൗകര്്യ
പ്്രദമായി ഉപയോ�ോഗിക്കുന്നതിനും അനുവ
ദിച്ചുകൊ�ൊടുക്കുന്നതിനെയാണ് കുടിയിരിപ്പ് 
എന്നു പറയുന്നത്.

•	 കൂൂട്ടുുകുുടും�ംബംം: 1976 വരെെ ഹിിന്ദുു മത
ത്തിൽ കൂട്ടുകുടുംബ സമ്പപ്രദായം നിലനിന്നി
രുന്നു. ഇപ്്പപോൾ നിലവിലില്ല.

•	 കുംം�കിി ഭൂൂമിി: കാാസറഗോ�ോഡ്് ജിില്ലയിിൽ കൃൃ
ഷിയിടത്തിനു ചുറ്്റുും വരുന്നതും സാധാരണ
യായി വാർഗ്‌ദാർമാർക്ക് പതിച്ചു നൽകുന്ന
തുമായ ഭൂമി.

•	 കോ�ോറിിലേ�ഷൻ സ്റ്റേ�റ്റ്്മെെന്റ്്: റിിസർവ്വേ� 
നടപ്പിൽ വരുമ്്പപോൾ മുൻസർവ്വേ നമ്പർ 
അപ്്രസക്തമായി തീരുമെങ്കിലും ടൈറ്റിൽ രേ
ഖകളിൽ മുൻസർവ്വേ നമ്പരായിരിക്്കുും രേഖ
പ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്. നിലവിലുള്ള സർവ്വേ 
നമ്പരിൻ്റെ മുൻസർവ്വേ നമ്പർ കണ്ടുപിടിക്കു
ന്നതിന് സഹായകമായ രജിസ്റ്ററാണ് കോ�ോറി
ലേഷൻ സ്റ്റേറ്്റ്മമെന്റ്.

•	 ക്ര�യ സർട്ടിിഫിിക്കറ്റ്്: കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്ക
രണ നിയമപ്്രകാരം കുടിയായ്‌മ സ്ഥിരത 
ലഭിച്ചയാൾ ജന്മിക്കു നൽകേണ്ട ക്്രയവില 
ലാൻഡ് ട്്രരിബ്്യയൂണൽ വഴി ഒടുക്കി സർട്ടിഫൈ 
ചെയ്‌തു വാങ്ങുന്നു.

•	 ക്വിി�റ്റ്് റെെന്റ്്: വാാടക ഒറ്റത്തവണയാായിി 
ഒടുക്കി ഭാവിയിലെ ബാധ്്യത തീർക്കുന്ന രീതി.

•	 ഗഹാാൻ: വസ്്തുു ഈടാായിി നൽകുുന്ന രേ�ഖ.

•	 ഗുുണകരമാായ ഉപയോ�ോഗംം: സർക്കാാർ 
ഭൂമി തൊ�ൊട്ടടുത്തുവരുന്ന സ്്വകാര്്യ ഭൂമിയുടെ 
പ്്രയോ�ോജനപ്്രദമായ അനുഭവത്തിനായി വിട്ടു
നൽകുന്നതിന് കേരള ഭൂമി പതിവ് ആക്‌ടിലെ 
പ്്രത്്യയേക വ്്യവസ്ഥ [Benefical enjoyment].

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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•	 ചമയങ്ങൾ: കെ�ട്ടിിടങ്ങൾ.

•	 ചിിട്ട, തണ്ടപ്പേ�ർ: രജിിസ്്ട്രേ�േർഡ്് ഭൂൂമിിയുുടെെ 
കൈമാറ്റം (പോ�ോക്കുവരവ്) രേഖപ്പെടുത്തുന്ന 
അക്കൗണ്ട്.

•	 ചൂൂണ്ടിിപ്പണയംം: കൈൈപ്പറ്റിിയ പണത്തിിന്് ഒരുു 
വർഷത്തിനുമേലും പന്തത്രണ്ട് വർഷം അധിക
രിക്കാതേയും ഭൂമി ഈടു നൽകുന്ന രീതി.

•	 ജമാാബന്ദിി: വിില്ലേ�ജ്് തലത്തിിൽ നിികുുതിിയിി
നത്തിൽ വരേണ്ട തുകകൾ മുതൽ വച്ചതും, 
പിരിച്ചെടുത്തതുമായ കണക്കുകൾ പരിശോ�ോ
ധിച്ച് കൃത്്യത ഉറപ്പുവരുത്തുന്ന വാർഷിക 
ഓഡിറ്റ്.

•	 ജമമാാറ്റംം: ഒരുു ഭൂൂമിിയുുടെെ ഉടമസ്ഥാാവകാാശംം 
മാറുന്നതിനനുസരിച്ച് റവന്്യയൂ റിക്കാർഡുക
ളിൽ മാറ്റം വരുത്തുന്നതിനെ ജമമാറ്റം എന്ന് 
പറയുന്നു.

•	 ജന്മംം: ഭൂൂമിിയിിന്മേ�ൽ ജന്മാാവകാാശമാായിി കിിട്ടുു
ന്ന അവകാശം. മിക്ക പ്്രദേശങ്ങളിലും ജന്മം 
ഭൂമിക്ക് നികുതി ഇളവ് ചെയ്തിരുന്നു.

•	 ജന്മിി: ജന്മംം ഭൂൂമിി കൈൈവശംം വയ്്ക്കുുന്നവരെെ 
ജന്മി എന്നു വിളിക്കുന്നു.

•	 ജപ്്തിി: നിികുുതിി വസൂൂലാാക്കൽ നിിയമപ്ര�
കാരം സർക്കാരിന്റെ ഫസ്റ്റ് ചാർജ് കുടിശ്ശിക
ക്കാരന്റെ വസ്തുവകകളിൽ സ്ഥാപിക്കുന്ന 
നിയമ നടപടി.

•	 ജന്മിിക്കരംം: ജന്മിിമാാർക്ക്് നാാട്ടാാചാാരപ്ര�കാാ
രം നൽകി വന്നിരുന്ന വാർഷിക ഫീസാണ് 
ജന്മിക്കരം.

•	 ജണ്ട: വനഭൂൂമിിയെ� രജിിസ്്ട്രേ�േർഡ്് ഭൂൂമിിയിിൽ 
നിന്്നുും വേർതിരിക്കുന്ന സർവ്വേ മാർക്കുകളു
ടെ സൂചന നൽകുന്ന നിർമ്മിതിയാണ് ജണ്ട. 
ഇത് നിശ്ചിത അളവിൽ കരിങ്കല്്ലുും സിമന്്റുും 
ഉപയോ�ോഗിച്ച് നിർമ്മിക്കുന്നു.

•	 ജെ�.വിി.ആർ: 1.1.1977 നുു മുുൻപ്് വനഭൂൂമിി 
കൈവശം വച്ചിരുന്ന കുടിയേറ്റ കർഷകർ
ക്ക് പട്ടയം നൽകുന്നതിന് വനം, റവന്്യയൂ 
വകുപ്പുകൾ സംയുക്തമായി തയാറാക്കുന്ന 
രേഖയാണ് ജോ�ോയിന്റ് വെരിഫിക്കേഷൻ റി
പ്്പപോർട്ട്.

•	 ജംംഗമ വസ്്തുുക്കൾ: സ്ഥാാവര വസ്്തുുക്ക
ളല്ലാത്ത വസ്തുക്കൾ.

•	 ഡാാറ്റാാബാാങ്ക്്: അനധിികൃൃത പരിിവർത്ത
നത്തിൽ നിന്്നുും രൂപാന്തരത്തിൽ നിന്്നുും 
പരിരക്ഷിക്കേണ്ട നെൽവയലുകളുടേയും, 
തണ്ണീർത്തടങ്ങളുടേയും വിശദവിവരങ്ങൾ 
പൊ�ൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിലേയ്്ക്കക് ഗസറ്റ് 
വിജ്ഞാപനം ചെയ്‌തു പ്്രസിദ്ധീകരിച്ചിരിക്കു
ന്ന രേഖ.

•	 ടൈൈറ്റിിൽ: ഭൂൂമിിയുുടെെ ഉടമസ്ഥതയാാണ്് 
ടൈറ്റിൽ. ഇന്തത്യയിൽ ഭൂമിയുടെ ഉടമസ്ഥത 
നിർണ്ണായകം [Conclusive] അല്ല. ആനുമാനി
കം [Presumptive] ആണ്.

•	 ഡിിനോ�ോവോ�ോ: പൊ�ൊന്നുംം�വിില തീീർച്ചപ്പെ�ടുു
ത്തിയ നടപടി ഒരിക്കൽ കൂടി ചെയ്യുക.

•	 ഡിിജിിറ്റൽ സർവ്വേ�: അക്ഷാംം�ശംം, രേ�ഖാംം�ശംം 
എന്നിവ അടിസ്ഥാനമാക്കിയുള്ള റഫറൻസ് 
പോ�ോയിൻ്റുകൾ (ജി.പി.എസ്.) ഉപയോ�ോഗിച്ച് 
ഉപഗ്്രഹ സഹായത്്തതോടെ നടത്തുന്ന ഭൂമി 
സർവ്വേ.

•	 തനത്് ഭൂൂമിി: രാാജകൊ�ൊട്ടാാരംം, ക്ഷേ�ത്രം�ം ഇവ 
സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന ഭൂമി.

•	 തിിരുുപ്പുുവാാരംം: സർക്കാാരിിലേ�യ്്ക്കുു വരേ�
ണ്ടതായ നികുതിയുടെ ഒരു നിശ്ചിതഭാഗം 
(വാരം) ഒരു മൂന്്നാാംകക്ഷിക്ക് പതിച്ചുനൽകി
ക്്കകൊണ്ടുള്ള വ്്യവസ്ഥയാണ് തിരുപ്പുവാരം.

•	 തണ്ടപ്പേ�ർ അക്കൗൗണ്ട്്: ഭൂൂനിികുുതിി ഈടാാ
ക്കേണ്ടതായ നികുതിദായകരുടെ പേരും ഭൂമി
യുടേയും നികുതിയുടേയും വിശദവിവരങ്ങ
ളുമടങ്ങിയ അക്കൗണ്ടാണിത്. എട്്ടാാം നമ്പർ 
അക്കൗണ്ട് എന്്നുും അറിയപ്പെടും.

•	 തടസ്ഥർ: റവന്യൂൂ� നടപടിികളിിൽ സാാക്ഷിിക
ളായി പങ്കെടുക്കുന്നവർ.

•	 തരിിശ്്: കൃൃഷിിക്ക്് ഉപയുുക്തവുംം� എന്നാാൽ 
ആരുടേയും കൈവശമില്ലാത്തതും പതിച്ചു
കൊ�ൊടുക്കാവുന്നതുമായ ഭൂമിയാണ് തരിശ്.

•	 തോ�ോപ്പ്്: തെ�ങ്ങ്്, കവുുങ്ങ്്, പ്ലാാവ്് തുുടങ്ങിിയ 
വൃക്ഷങ്ങൾ വളർത്തിയിരുന്ന പ്്രദേശം 
[Garden].

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 തോ�ോട്ടംം: തേ�യിില, കാാപ്പിി, കൊ�ൊക്കോ�ോ, റബ്ബർ, 
ഏലം, കറുവാപ്പട്ട, കശുവണ്ടി എന്നിവ കൃഷി 
ചെയ്യുന്നതിന് ഉപയോ�ോഗിക്കുന്ന ഭൂമി.

•	 ദർഘാാസ്് പാാട്ടംം: ഭൂൂമിി പാാട്ടവ്യയവസ്ഥയിിൽ 
കൈവശം വയ്്ക്കകുന്നതിനുള്ള അവകാശം 
പത്തു വർഷത്തിനു താഴെയുള്ള കാലത്തേ
യ്്ക്കക് ലേലം ചെയ്‌തു നൽകുന്നു.

•	 ദാാനപ്ര�മാാണംം: നാാട്ടുുരാാജാാവ്് ദേ�വപ്രീ�ീതിി
ക്കായി ബ്്രരാഹ്മണർക്കു ദാനമായി നൽകുന്ന 
ഭൂമി.

•	 ദേ�ശംം: ഒരുു റവന്യൂൂ� വിില്ലേ�ജിിനെ� ദേ�ശങ്ങളാാ
യി വിഭജിച്ചിരുന്നു.

•	 ദേ�വസ്വംം� ഭൂൂമിി: ഭൂൂമിി സൃൃഷ്്ടിിച്ചത്് ദൈൈവമാാ
ണെന്്നുും, ക്ഷേത്്രങ്ങൾ സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന 
ഭൂമി ദൈവത്തിൻ്റെ ഭൂമിയാണെന്്നുും കണ
ക്കാക്കി നികുതി ഒഴിവാക്കി ക്ഷേത്്രങ്ങൾക്ക് 
വിട്ടു നൽകിയ ഭൂമി.

•	 ദിിവാാൻ പേ�ഷ്് കാാർ: പുുരാാതന കാാലത്ത്് 
റവന്്യയൂ ഡിവിഷൻ്റെ ഭരണതലവൻ.

•	 നഞ്ച: നെ�ൽപാാടംം.

•	 നാാൾവഴിി: വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസിിൽ നിിത്യേ�േന 
പിരിവു വരുന്ന നികുതിയിനങ്ങളുടെ വിവരം 
രേഖപ്പെടുത്തുന്ന ഒൻപതാം നമ്പർ അക്കൗണ്ട്.

•	 നിിലംം: നെ�ൽകൃൃഷിിക്കുുപയോ�ോഗിിച്ചുു വരുുന്ന 
തണ്ണീർത്തടങ്ങൾ.

•	 നിി.കെ�.ഭൂൂമിി: നിികുുതിി കെ�ട്ടാാത്ത ഭൂൂമിി 
എന്നറിയപ്പെടുന്നു. ശരിക്്കുും ആ ഭൂമിയിൽ 
നിന്്നുും ആദായം ഇല്ലാത്തതിനാൽ നികുതി 
കെട്ടാതെ നികുതി കുറവു ചെയ്ത ഭൂമിയാണ് 
നി.കെ.ഭൂമി. ഇത് സർക്കാർ ഭൂമിയായി കണ
ക്കാക്കുന്നു.

•	 നിിരോ�ോധന കരംം: സർക്കാാർ ഭൂൂമിിയിിൽ പ്ര�
വേശിച്ച് അനധികൃതമായി അനുഭവം എടു
ത്തതിനുള്ള പിഴയായി നൽകുന്ന നികുതി.

•	 നിിർത്തൽ-കുുറവ്്: മുുതൽ വച്ച തുുകകൾ 
സ്റ്റേ ചെയ്യുകയോ�ോ, എഴുതി തള്ളുകയോ�ോ ചെ
യ്യുന്നത്.

•	 നടപ്പുു കുുടിിയാാൻ: ഭൂൂമിി യഥാാർത്ഥത്തിിൽ 
കൈവശമുള്ളതും, ആ ഭൂമിയിൽ കൃഷി 
ചെയ്യാൻ അവകാശമുള്ളതുമായ കുടിയാൻ.

•	 പള്ളിിയാാൽ: നെ�ൽവിിത്ത്് പാാകിി മുുളപ്പിിക്കുു
ന്ന പാടത്തിനോ�ോടു ചേർന്ന സ്ഥലം.

•	 പാാടശേ�ഖരംം: 1964 ലെ� കേ�രള ലാാൻഡ്് 
ഡെവലപ്മെന്റ് ആക്്റ്ററിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ 
പ്്രകാരം സ്ഥാപിതമായിട്ടുള്ള കൂട്ടുകൃഷി പാ
ടങ്ങൾ.

•	 പകുുതിി: റവന്യൂൂ� വിില്ലേ�ജുുകൾക്ക്് പറയുുന്ന 
പേര്.

•	 പഞ്ചനാാമ: മഹസ്സർ.

•	 പണ്ടാാരപ്പാാട്ടംം: സർക്കാാർ നേ�രിിട്ട്് നൽകുുന്ന 
പാട്ടം.

•	 പട്ടയംം: ഭൂൂമിി പതിിവ്് നിിയമങ്ങൾ പ്ര�കാാരംം 
സർക്കാർ ഭൂമി പതിച്ചുകൊ�ൊടുത്തതിനുള്ള 
രേഖ.

•	 പട്ടാാദാാർ, പട്ടയദാാർ: പട്ടയംം ലഭിിച്ചിിട്ടുു
ള്ളയാൾ.

•	 പുുറമ്പോ�ോക്ക്്: പൊ�ൊതുു ആവശ്യയങ്ങൾക്കാായിി 
നീക്കി വച്ചിട്ടുള്ള സർക്കാർ ഭൂമി. പുറമ്്പപോക്ക് 
പതിച്ചുകൊ�ൊടുക്കാൻ പാടില്ല. 1957 ലെ കേരള 
ഭൂസംരക്ഷണ ആക്‌ടിലെ സെക്ഷൻ 4 ൽ പു
റമ്്പപോക്ക് ഭൂമിയുടെ നിർവചനം കാണാം.

•	 പുുഞ്ച: കരഭൂൂമിി.

•	 പൊ�ൊസഷൻ: ഭൂൂമിിയിിന്മേ�ലുുള്ള അധിികാാ
രാവകാശങ്ങളുടെ നേരിട്ടുള്ള നിയന്തത്രണം 
കൊ�ൊണ്ട് കൈവരുന്ന അവകാശം.

•	 പബ്ലിിക്് ട്ര�സ്റ്റ്്: രാാഷ്്ട്ര�ത്തിിന്റെ� വിിഭവങ്ങളുു
ടെ വിനിയോ�ോഗം കരുതലോ�ോടെ നിർവഹിക്ക
ണമെന്ന നിയമ തത്ത്വം.

•	 പ്ലിിന്ത്് ഏരിിയ: കെ�ട്ടിിടത്തിിന്റെ� ഭിിത്തിിയുുടെെ/ 
പില്ലറിൻ്റെ പുറം ഭാഗം ചേർത്ത് അളന്നെടു
ക്കുന്ന വിസ്തീർണ്ണം [Built-up area].

•	 പൂൂർവിിക സ്വവത്ത്്: പിിൻതുുടർച്ചാാവകാാശ 
നിയമപ്്രകാരം ലഭിക്കുന്ന സ്്വത്ത് [Ancestral 
property].

•	 പുുരയിിടംം: നിിലമല്ലാാത്തതുംം�, കൃൃഷിിക്കുംം� 
കെട്ടിട നിർമ്മാണത്തിനും ഉപയുക്തമായതു
മായ കരഭൂമി.

•	 പുുതുുവൽ: കൃൃഷിിചെ�യ്്തുുവരുുന്നതുംം� പതിി 
വിനു വിധേയമായതുമായ സർക്കാർ ഭൂമി.

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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•	 പുുറവക: കൊ�ൊച്ചിി പ്ര�ദേ�ശത്ത്് സർക്കാാരല്ലാാ
തെ സ്്വകാര്്യ വ്്യക്തികളും സ്ഥാപനങ്ങളും 
കൈവശം വച്ചിരുന്ന ജന്മാവകാശമുള്ള വെ
റുമ്പാട്ടം, പണയം, കാണം, ഒറ്റി, അനുഭോ�ോഗം, 
അടിമ ഭൂമികളാണ് പുറവക ഭൂമികൾ.

•	 പുുനംം കൃൃഷിി: മലബാാറിിൽ കരഭൂൂമിിയിിൽ നട
ത്തുന്ന നെൽകൃഷി.

•	 പൊ�ൊന്നുംം�വിില: സ്വവകാാര്യയ വ്യയക്തിികളുുടെെ 
കൈവശത്തിലുള്ള ഭൂമി പൊ�ൊതു ആവശ്്യത്തി
നായി ഏറ്റെടുക്കൽ [Land Acquisition].

•	 പ്ര�തിികുുല കൈൈവശംം: യഥാാർത്ഥ ഉടമയുു
ടെ അറിവോ�ോടെ ദീർഘകാലം ഭൂമി കൈവശം 
വയ്്ക്കകുന്നതിലൂടെ കാലഹരണ നിയമപ്്രകാ
രം കൈവശക്കാരന് ലഭിക്കുന്ന അവകാശം 
[Adverse possession].

•	 പ്ര�വൃൃത്തിിക്കച്ചേ�രിി: വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസ്്.

•	 പ്ര�വൃൃത്തിികാാർ: വിില്ലേ�ജ്് ഓഫീീസർ.

•	 പ്രൈൈ�വറ്റ്് ഫോ�ോറസ്റ്റ്്: സർക്കാാർ ഭൂൂമിിയല്ലാാ
ത്ത വനം.

•	 ഫർക്ക: ഒരുു റവന്യൂൂ� താാലൂൂക്കിിനെ� ഒന്നിില
ധികം ഫർക്കകളായി തരം തിരിച്ചിരുന്നു. 
ഇപ്്പപോൾ നിലവിലില്ല.

•	 ഫെ�യർ വാാല്യുു�: കേ�രള സ്റ്റാാമ്പ്് ആക്്ട്്, 1959 
പ്്രകാരം നിശ്ചയിച്ച ഭൂമിയുടെ മര്്യയാദവില.

•	 ഭൂൂമിി കൈൈമാാറ്റംം: സർക്കാാർ ഭൂൂമിി സേ�വന 
വകുപ്പുകളുടെ ഉപയോ�ോഗത്തിന് കമ്്പപോള 
വില കണക്കാക്കി കൈമാറി നൽകുന്നു.

•	 ഭൂൂമിിപതിിവ്്: സർക്കാാർ ഭൂൂമിി കൃൃഷിിക്കുംം� 
മറ്റ് നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട ആവശ്്യങ്ങൾക്്കുും 
ഉപയോ�ോഗിക്കുന്നതിനായി വ്്യവസ്ഥകളോ�ോടെ 
കൈമാറ്റം ചെയ്യുക [Land Assignment].

•	 ഭൂൂദാാൻ: കേ�രള ലാാൻഡ്് റിിലിിങ്ക്വിി�ഷ്്മെെൻ്റ്് 
ആക്‌ടിലെ വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം ഭൂവുടമ
കൾ സർക്കാരിലേയ്്ക്കക് ഭൂമി വിട്്ടടൊഴിഞ്ഞു 
നൽകുന്നു. ആചാര്്യ വിനോ�ോബ ഭാവെയുടെ 
ആഹ്്വവാനപ്്രകാരം നടപ്പിലാക്കിയ ഈ പദ്ധ
തിയിൽ നിരവധി ഭൂരഹിതർക്ക് ഭൂമി ലഭിച്ചു.

•	 ബിി.റ്റിി.ആർ.: ഭൂൂമിിയിിൽ ചുുമത്തേ�ണ്ട 
നികുതി നിർണ്ണയിച്ച് തയാറാക്കുന്ന സ്ഥിരം 
രജിസ്റ്റർ [Basic Tax Register].

•	 ബിി-രജിിസ്റ്റർ: സ്ഥിിരംം രജിിസ്റ്ററിിൽ വരുുന്ന 
മാറ്റങ്ങൾ അതിൽ രേഖപ്പെടുത്താൻ പാടില്ല. 
പകരം സ്ഥിരം രജിസ്റ്ററിന്റെ അനുബന്ധ
മായി ബി-രജിസ്റ്റർ തയാറാക്കി മാറ്റങ്ങൾ 
അതിൽ രേഖപ്പെടുത്തുന്നു.

•	 ബോ�ോണ വേ�ക്കൻഷ്യയ: അന്യംം�നിിൽ
പ്പ് വസ്‌തുക്കളുടെ അവകാശം സർക്കാ
രിനാണെന്ന തത്്വവം [Art.296 of Indian 
Constitution].

•	 ബോ�ോട്ട്്-ഇൻ-ലാാൻഡ്്: കേ�രള റവന്യൂൂ� റിിക്ക
വറി നിയമപ്്രകാരം സർക്കാരിലേയ്്ക്കക് ലേലം 
കൊ�ൊണ്ട് ഭൂമി.

•	 ബ്ര�ഹ്മസ്വംം� ഭൂൂമിി: പുുരാാതനകാാലത്ത്് നിികുുതിി 
ഒഴിവാക്കി ബ്്രരാഹ്മണർക്ക് ജന്മാവകാശമായി 
നൽകിയിരുന്ന ഭൂമി.

•	 ബ്ലോ�ോക്ക്്: ഒരുു വിില്ലേ�ജിിനെ� രണ്ടോ�ോ അതിി
ലധികമോ�ോ ബ്്ലലോക്കുകളായി തിരിച്ചാണ് 
സർവ്വേ ചെയ്യുന്നത്. ടൗൺ സർവ്വേയിൽ 
ഓരോ�ോ ഫീൽഡും ഒരു ബ്്ലലോക്ക് ആയിരിക്്കുും.

•	 മേ�നോ�ോൻ: കൊ�ൊച്ചിി പ്ര�ദേ�ശത്ത്് വിില്ലേ�ജ്് 
അസിസ്റ്റന്റിനു പറയുന്ന പേര്.

•	 മിിച്ചവാാരംം: ജന്മിിക്ക്് കുുടിിയാാനിിൽ നിിന്നുംം� പിി
രിഞ്ഞുകിട്ടാൻ ബാക്കിയുള്ള പാട്ടം.

•	 മഹസ്സർ: റവന്യൂൂ� നടപടിികളുുടെെ തത്സമയ 
വിവരണം രേഖപ്പെടുത്തുന്ന രേഖ.

•	 മധ്യയവർത്തിി: ജന്മിിയുുടെെ ഭൂൂമിി മറുുപാാട്ടത്തിി
ന് നൽകുന്നതിനായി കൈവശം വയ്്ക്കകുക
യും, എന്നാൽ കൈവശാവകാശമോ�ോ, ഉടമ
സ്ഥതയോ�ോ ഇല്ലാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നവർ 
[Intermediary].

•	 മാാലിിഖാാന: മലബാാർ പ്ര�ദേ�ശത്തെ� ഭൂൂമിി 
ഇന്തത്യൻ യൂണിയനിൽ ലയിപ്പിച്ചപ്്പപോൾ നാടു
വാഴികൾക്കു കൊ�ൊടുക്കേണ്ടി വന്ന പൊ�ൊളിറ്റി
ക്കൽ പെൻഷൻ.

•	 മാാനിിഭംം: സത്് സേ�വനത്തിിനുു പ്ര�തിിഫലമാാ
യി നൽകിയിരുന്ന ഭൂമി.

•	 മിിച്ചഭൂൂമിി: കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്് കരണ ആക്്ടിിലെ� 
വ്്യവസ്ഥകൾ പ്്രകാരം പരിധിയിൽ കൂടുതലാ
യി കൈവശം വയ്്ക്കകുന്ന ഭൂമി.

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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•	 മൂൂലവാാർഗ്ദാാർ: കാാസറഗോ�ോഡ്് പ്ര�ദേ�ശത്ത്് 
പാരമ്പര്്യമായി ഭൂമി കൈവശം വയ്്ക്കകാൻ 
അവകാശമുള്ള ഭൂവുടമകൾ.

•	 മൂൂലഗനിിഗാാർസ്്: സ്ഥിിരംം കുുടിിയാായ്്മക്കാാർ.

•	 രക്ഷാാഭോ�ോഗംം: നാാട്ടുുരാാജാാവിിനെ� ശത്രു�ുക്ക
ളിൽ നിന്്നുും രക്ഷിച്ചവർക്കു നൽകുന്ന കര
മൊ�ൊഴിവായ ഭൂമി.

•	 ലാാൻഡ്് അഡ്്മിിനിിസ്്ട്രേ�േഷൻ: 
സംസ്ഥാന അതിർത്തിക്കുള്ളിലെ ഭൂമിയും, 
ഭൂമിയിലെ അവകാശങ്ങളും, അതിൽ നിന്നു
ള്ള ആദായവും, നികുതി പിരിക്കലും, ഭൂമി 
കൈമാറ്റവും തുടങ്ങിയ ഭരണഘടന ഏഴാം 
പട്ടിക, സ്റ്റേറ്റ് ലിസ്റ്റിലെ 18, 45, 49 എൻട്്രരിക
ളിൽ വിവരിക്കുന്ന എല്ലാ അധികാരങ്ങളുടേ
യും നിർവഹണവും ആയതിനുള്ള നയരൂപീ
കരണവും.

•	 ലാാൻഡ്് ബോ�ോർഡ്്: 1963 ലെ� കേ�രള ഭൂൂപ
രിഷ്കരണ ആക്‌ട്, സെക്ഷൻ 100, 100 എ 
എന്നിവ പ്്രകാരം സ്ഥാപിതമായ ലാൻഡ് 
ബോ�ോർഡും, താലൂക്ക് ലാൻഡ് ബോ�ോർഡുക
ളും. മിച്ചഭൂമിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട വിഷയങ്ങ
ളിൽ തീരുമാനമെടുക്കുന്നു.

•	 ലാാൻഡ്് ട്രൈൈ�ബ്യൂൂ�ണൽ: 1963 ലെ� 
കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ ആക്‌ട്, സെക്ഷൻ 99 
പ്്രകാരം സ്ഥാപിതമായ ലാൻഡ് ട്്രരൈബ്്യയൂ
ണൽ. കുടിയായ്മയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട വിഷ
യങ്ങളിൽ തീരുമാനമെടുക്കുന്നു.

•	 ലീീസ്്: പാാട്ടംം. 1882 ലെ� ട്രാ�ാൻസ്്ഫർ ഓഫ്് 
പ്രോപ്പർട്ടീസ് ആക്്റ്ററിലും, കേരള ഭൂമി പതിവ് 
ആക്്റ്ററിലും വിവരിക്കുന്ന പ്്രകാരം സർക്കാർ 
ഭൂമി പാട്ടത്തിന് നൽകുന്നത്.

•	 വിില്ലേ�ജ്് ജനകീീയ സമിിതിി: ഭൂൂസംംരക്ഷണ
പ്്രവർത്തനങ്ങളിൽ പൊ�ൊതുജന പങ്കാളിത്തം 
ഉറപ്പാക്കുന്നതിനുള്ള വില്ലേജ് തലത്തിലുള്ള 
സമിതി.

•	 വിില്ലേ�ജ്്: റവന്യൂൂ� ഭരണസൗൗകര്യയത്തിിന്് നിിശ്ച
യിച്ചിട്ടുള്ള ഏറ്റവും ചെറിയ ഭൂവിഭാഗമാണ് 
വില്ലേജ്. സംസ്ഥാനത്തിന്റെ ഭൂവിസ്‌തൃതിയെ 
മൊ�ൊത്തം 1666 വില്ലേജുകളായി ഭാഗിച്ചിരിക്കു
ന്നു.

•	 വിിരുുത്തിി: ഊഴിിയക്കാാർക്ക്് നാാമമാാത്ര�മാായ 
നികുതി ചുമത്തി നൽകിയിരുന്ന ഭൂമിയാണ് 
വിരുത്തി. എഴുന്നള്ളത്തിനുള്ള പുരകൾ 
കെട്ടുക, സാധനസാമഗ്്രരികൾ ശേഖരിക്കുക, 
ഊട്ടുപുരകളിൽ സാധനങ്ങൾ എത്തിക്കുക 
എന്നിവയാണ് ഊഴിയം എന്നു പറഞ്ഞിരുന്നത്.

•	 വെ�റും�ംപാാട്ടംം: പ്ര�തിിഫലമിില്ലാാതെ� ഭൂൂമിി പാാട്ട
ത്തിന് നൽകുന്ന രീതി.

•	 സർവ്വേ� നമ്പർ: ഓരോ�ോ ഫീീൽഡുംം� സർവ്വേ� 
ചെയ്‌ത് തുടർച്ചയായി നമ്പരുകൾ കൊ�ൊടുക്കു
ന്നു.

•	 സർവ്വേ� സബ്്ഡിിവിിഷൻ: ഓരോ�ോ സർവ്വേ� 
ഫീൽഡും പിന്നീട് ഭാഗം ചെയ്യുമ്്പപോൾ ആ 
ഓരോ�ോ ഭാഗത്തിനും സബ് ഡിവിഷൻ എന്ന് 
പറയുന്നു. സബ്‌ഡിവിഷനു നൽകുന്ന നമ്പ
രാണ് സബ്‌ഡിവിഷൻ നമ്പർ.

•	 സർവ്വേ�ക്കല്ല്്: അതിിർത്തിി രേ�ഖകൾ അവ
സാനിക്കുന്ന പോ�ോയിന്റ് തിരിച്ചറിയാൻ വേണ്ടി 
സ്ഥാപിക്കുന്ന കരിങ്കല്ലുകളാണ് സർവ്വേക്ക
ല്ലുകൾ.

•	 സൗൗകര്യാ�ാവകാാശംം: വസ്്തുുവകകളിിന്മേ�
ലുള്ള ഉടമസ്ഥതയ്്ക്കകുമേൽ സ്ഥാപിക്കുന്ന 
ഉപയോ�ോഗാവകാശമാണ് സൗകര്്യയാവകാശം 
[Easement] എന്നറിയപ്പെടുന്നത്.

•	 സർക്കാാർ ഭൂൂമിി: 1961 ലെ� അതിിരടയാാള നിി
യമപ്്രകാരം സർക്കാർ ഭൂമിയായി രേഖപ്പെടു
ത്തിയതോ�ോ, വ്്യക്തികളുടെ പേരിൽ രജിസ്റ്റർ 
ചെയ്യപ്പെടാത്തതോ�ോ ആയ ഭൂമിയാണ് സർ
ക്കാർ ഭൂമി.

•	 സ്ഥാാവര വസ്്തുുക്കൾ: 1882 ലെ� 
ട്്രരാൻസ്‌ഫർ ഓഫ് പ്രോപ്പർട്ടീസ് ആക്ടിലെ 
സെക്ഷൻ 3 ൽ വിവരിക്കുന്നതു പ്്രകാരമുള്ള 
ഭൂമിയും അതിൽ സ്ഥിരമായി സ്ഥാപിച്ചിട്ടുള്ള 
വസ്തുക്കളും.

•	 സാാൻഡ്് ഓഡിിറ്റ്്: 2001 ലെ� കേ�രള നദീീതീീര 
സംരക്ഷണവും മണൽ വാരൽ നിയന്തത്രണ
വും ആക്‌ട് പ്്രകാരം നടത്തുന്ന കണക്കെടു
പ്പ്.

•	 സ്വവകാാര്യയ വനംം: സർക്കാാർ വകയല്ലാാത്ത 
വനം.
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•	 ശ്രീ�ീപാാദംം ഭൂൂമിികൾ: രാാജാാവിിന്റെ� സ്വവന്തംം 
വകയായിട്ടുള്ള ഭൂമികളായിരുന്നു.

•	 സ്ഥിിര പുുഞ്ച: എല്ലാാവർഷവുംം� വിിളവ്് ലഭിി
ക്കുന്ന കരപ്്രദേശം [O.D./Occupied Dry].

•	 സഞ്ചാായംം: ആവർത്തന സ്വവഭാാവമുുള്ള നിി
കുതികളാണ് സഞ്ചായം.

•	 സിി.എച്ച്്.ആർ: ഇടുുക്കിി ജിില്ലയിിലെ� ഏലമല 
റിസർവ് നോ�ോട്ടിഫൈഡ് പ്്രദേശമാണ്. സർ
ക്കാർ അധീനതയിലുള്ള ഈ റിസർവ് ഭൂമി 
പാട്ടത്തിനെടുത്ത് ഏലം കൃഷി ചെയ്യാവുന്ന
താണ്. കാർഡമം സെറ്റിൽമെൻ്റ് ഓഫീസറാ
ണ് പാട്ടത്തിന് ഭൂമി ലേലം ചെയ്തു നൽകു
ന്നത്.

•	 സീീലിംം�ഗ്് കേ�സ്്: കേ�രള ഭൂൂപരിിഷ്്കരണ 
നിയമം അനുശാസിക്കുന്ന പരിധിയിൽ 
കവിഞ്ഞ ഭൂമി വ്്യക്തികളും സ്ഥാപനങ്ങളും 
കൈവശം വയ്്ക്കകുന്നത് വിലക്കിയിട്ടുണ്ട്. 
അത്തരം സന്ദർഭങ്ങളിൽ സീലിംഗ് കേസ് 
എടുത്ത് പരിധിയിൽ കവിഞ്ഞ ഭൂമി (മിച്ചഭൂ
മി) സർക്കാരിലേയ്്ക്കക് വെസ്റ്റ് ചെയ്യുന്നു.

•	 സ്റ്റോ�ോപ്പ്് മെെമ്മോ�ോ: അനധിികൃൃത പ്ര�വർത്തന
ങ്ങൾ അനുമതി കിട്ടുന്നതുവരെ നിർത്തിവ
യ്്ക്കകുന്നതിന് നിർദ്ദേശിച്ചുകൊ�ൊണ്ട് നൽകുന്ന 
അറിയിപ്പ്.

•	 സമ്മറിി നടപടിി: നോ�ോട്ടീീസ്് നൽകിി തെ�ളിിവെ�
ടുത്ത് വിചാരണ ചെയ്യാതെ സംക്ഷിപ്തമാ
യി നടത്തുന്ന നടപടി.

•	 ഹുുസൂൂർ ശിിരസ്് തദാാർ: ജിില്ലാാ കളക്ടറേ�
റ്റിലെ എസ്റ്റേറ്റ് ഓഫീസറും, കളക്ടറേറ്റിന്റെ 

ദൈനംദിന പ്്രവർത്തനങ്ങൾ ഏകോ�ോപിപ്പി
ക്കുകയും, മറ്റ് ഭരണപരമായ കാര്്യങ്ങൾ 
നിർവഹിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന ഗസറ്റഡ് ഉദ്യോ
ഗസ്ഥൻ.

•	 റിിസർവ്് ഫോ�ോറസ്റ്റ്്: കേ�രള ഫോ�ോറസ്റ്റ്് ആക്്ട്് 
പ്്രകാരം റിസർവ് വനമായി വിജ്ഞാപനം 
ചെയ്തിട്ടുള്ള പ്്രദേശം.

•	 റോ�ോയൽറ്റിി: സർക്കാാർ കുുത്തകാാവകാാശംം 
നിലനിർത്തിയിട്ടുള്ള മിനറലുകൾ ഖനനം 
ചെയ്യുന്നതിനും ഉപയോ�ോഗിക്കുന്നതിനും 
ഈടാക്കുന്ന തുക.

•	 റയട്ട്് വാാരിി: ഇടനിിലക്കാാരെെ ഒഴിിവാാക്കിി കർ
ഷകരിൽ നിന്്നുും നേരിട്ട് ഭൂനികുതി പിരിക്കു
ന്ന രീതി.

•	 റവന്യൂൂ� നമ്പർ: ഒരുു ഫീീൽഡ്് സബ്്ഡിിവിി
ഷൻ ചെയ്യാതെ തന്നെ താത്കാലികമായി 
അനുവദിക്കുന്ന സബ് നമ്പർ.

•	 റവന്യൂൂ� ലിിസ്റ്റ്്: സർവ്വേ� ചെ�യ്യുുന്ന ആവ
ശ്്യത്തിന് ഒരു കൈവശഭൂമിയുടെ ചുറ്റിലും 
വരുന്ന കൈവശക്കാരുടെ പേരും 
വിലാസവും, ഭൂമിയുടെ വിവരവും ചേർത്ത് 
തയാറാക്കുന്ന രേഖ.

•	 റെെലിിസ്്: ഭൂൂമിി സംംബന്ധമാായ വിിവരങ്ങൾ 
ശേഖരിക്കുകയും ഭരണപരമായ ആവ
ശ്്യങ്ങൾക്ക് വിനിയോ�ോഗിക്കുകയും ചെ
യ്യുന്ന സോ�ോഫ്്റ്ററ്‌വെയർ [Revenue Land 
Information System] 

ലാൻഡ് റവന്്യയൂ വകുപ്പ്
ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ചുമതലകളും ഉത്തരവാദിത്്വങ്ങളും (വാല്്യയം I)
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റവന്യൂൂ� വകുുപ്പിിലെ� ഉദ്യോ�ോ�ഗസ്ഥർക്ക്് 
അവരുുടെെ ദൈൈനംംദിിന ഔദ്യോ�ോ�ഗിിക ‌
ആവശ്യയങ്ങൾക്കാായിി ഉപയോ�ോഗിിക്കാാവുുന്ന 
വിിവിിധ മാാതൃൃക ഫോ�ോർമാാറ്റുുകൾക്കാായിി 
ഈ QR കോ�ോഡ്് സ്്കാാൻ ചെ�യ്യുുക.
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സംംസ്ഥാാന സർക്കാാരിിന്റെ� മുുഖ്യയ പരിിശീീലന സ്ഥാാപനമാായ 
ഐ.എംം.ജിി. തിിരുുവനന്തപുുരംം നഗരഹൃൃദയത്തിിൽ പിി.എംം.ജിി.ക്ക്് 
സമീീപംം രണ്ട്് ക്യാാ�മ്പസുുകളിിലാായിി പ്ര�വർത്തിിക്കുുന്നുു. കോ�ോഴിിക്കോ�ോ
ടും�ം കൊ�ൊച്ചിിയിിലുുമാായിി രണ്ട്് പ്രാ�ാദേ�ശിിക കേ�ന്ദ്ര�ങ്ങളും�ം ഐ.എംം.ജിി. 
ക്കുുണ്ട്്. 

സർക്കാരിലെ എല്ലാ വിഭാഗം ജീവനക്കാരുടെയും അറിവ്, 
നൈപുണ്്യയം, മനോ�ോഭാവം എന്നിവ പരിപോ�ോഷിപ്പിക്കുന്നതിന് 
ഐ.എം.ജി. പ്്രതിജ്ഞാബദ്ധമാണ്. സർക്കാരിന്റെ സദ്ഭരണം 
യജ്ഞത്തിന് ഉതകുന്ന കാലോ�ോചിതമായ ഗവേഷണവും പരി
ശീലനവും നടത്തുന്ന ഐ.എം.ജി., ഒരു ചാലക ശക്തിയായും 
പ്്രവർത്തിക്കുന്നു. കേന്ദദ്ര -സംസ്ഥാന സർക്കാരുകളുടെ സഹകര
ണത്്തതോടെ നിരവധി പരിശീലന ഗവേഷണപഠന പ്്രവർത്തനങ്ങ
ളിലും വ്്യയാപൃതരാണ്.

ഇൻസ്റ്റിിറ്റ്യൂ�ൂട്ട്് ഓഫ്് മാാനേ�ജ്്മെെന്റ്് ‌
ഇൻ ഗവണ്മെ�ന്റ്്

Department of  
Administrative Reforms and  

Public Grievances
Government of India

प्रशाासनि�क सुधाार और लोोक शिशाकायत नि�भााग

ഇന്ത്യയയിിലെ� ലെ�ൊതുു ഭരണനിിർവഹണ സംംവിധാൊനിങ്ങളുുലെെ �രി
ഷ്് കാൊരങ്ങൾക്കുു നേനിതുൃതുംം നിൽകാുകാ, ലെ�ൊതുുനേസംവനി വിതുര
ണത്തിിൽ നിവീകാരണം നേ��ൊത്സാൊഹിപ്പിിക്കുുകാ എന്നിിവയിൊണ് 
Department of Administrative Reforms and Public Grievances 
(DARPG)യിുലെെ ��ധാൊനി ഉനേ�ശ്യയ�ക്ഷ്യയങ്ങൾ.

ഭരണനിിർവഹണത്തിിലെ� �രിവർത്തിനിങ്ങൾക്കു് ഉനേത്തിജനിം 
നിൽകാുകായിും, ഭരണനിിർവഹണ സംംവിധാൊനിങ്ങലെളു നിവീകാരിക്കുു 
ന്നിതുി�ും, കാൊരയക്ഷ്യമതു വർദ്ധിിപ്പിിക്കുുന്നിതുി�ും ഭരണത്തിിലെ� 
എല്ലാൊ തു�ങ്ങളുി�ുമുള്ള സംുതുൊരയതുയിും ഉത്തിരവൊദിിതുംവും  
നേ��ൊത്സാൊഹിപ്പിിക്കുുന്നിതുി�ും DARPG നിിർണ്ണാൊയികാ �ങ്ക്് വഹി 
ക്കുുന്നിു. 

നിൂതുനിമൊയി സംമീ�നിങ്ങളുും ആധാുനിികാ സംൊനേങ്ക്തുികാവിദിയകാളുും  
��നേയിൊജനിലെപ്പിെുത്തിി, DARPG സംർക്കുൊരിലെ� വിവിധാ ���കാിയികാൾ 
കാൊരയക്ഷ്യമമൊക്കുൊനിും ലെമച്ചലെപ്പിട്ട നേസംവനി വിതുരണൊനിുഭവം ഉറപ്പിൊ
ക്കുുന്നിതുിനിും നേവണ്ടിി യിജ്ഞിിക്കുുന്നിു.

�ബ്ലിികാ് അക്കുൗണ്ടിബിി�ിറ്റിി ചാൊർനേട്ടഴ്് സ്ം നേ�ൊർ എംനേ�ൊയിീസം് (PACE)  
ലെ��ൊജകാ്റ്റി് നേകാ�� സംർക്കുൊരിലെ� DARPG-യിുലെെ State Collaboration 
Initiative (SCI) �ദ്ധിതുിയിി�ൂലെെയിൊണ് ഐ.എം.ജി. നിിർവഹിക്കുുന്നിതു്.  
സംംസ്ഥാൊനി സംർക്കുൊരുകാളുുമൊയിി സംഹകാരിച്ച് കാുറ്റിമറ്റി രീതുിയിി�ുള്ള ലെ�ൊതുു 
നേസംവനി വിതുരണം ഉറപ്പിൊക്കുുന്നിതുിനിുള്ള നിൂതുനി ആശ്യയിങ്ങൾ �ിന്ത്യൊ
ങ്ങുകാ എന്നിതുൊണ് SCI �ദ്ധിതുിയിുലെെ �ക്ഷ്യയം. 

സംംസം് ഥാൊനി സംർക്കുൊരിലെ� �ൊൻഡ്് റവനിയ�, രജിസം് നേ�െഷ്ൻ എന്നിീ വകാുപ്പിു
കാളുുമൊയിി സംഹകാരിച്ചൊണ് ഐ.എം.ജി. ഈ ലെ��ൊജകാ്റ്റി് നിെപ്പിി�ൊക്കുുന്നിതു്. 
ഈ കൈകാപ്പിുസം്തുകാത്തിിൽ, വിവിധാ തുസം്തുികാകാളുിലെ� ഉനേദിയൊഗസം് ഥാരുലെെ 
ചാുമതു�കാളുും ഉത്തിരവൊദിിതുംങ്ങളുും വയക്തമൊയിി സം്�ഷ്് െീകാരിക്കുുന്നിു. 
ഇതുി�ൂലെെ ഭരണ�രമൊയി കാൊരയക്ഷ്യമതു വർദ്ധിിപ്പിിക്കുുവൊനിും ലെ�ൊതുുജനി
നേസംവനിത്തിിലെ� നിി�വൊരം ഗണയമൊയിി ഉയിർത്തിുവൊനിും സംൊധാിക്കുുലെമന്നി് 
��തുീക്ഷ്യിക്കുുന്നിു.

Public Accountability 
Charters for Employees

tUm. dmw taml³ BÀ.
(ലെ��ൊ�സംർ & നേനിൊഡ്ൽ ഓ�ീസംർ)

Aizn³ Sn.sI.
(ലെ��ൊജകാ്റ്റി്  അനേസംൊസംിനേയിറ്റി്)

ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ഇൻ ഗവണ്മെന്റ് 
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Department of  
Administrative Reforms and  

Public Grievances
Government of India

प्रशाासनि�क सुधाार और लोोक शिशाकायत नि�भााग

ഇന്ത്യയയിിലെ� ലെ�ൊതുു ഭരണനിിർവഹണ സംംവിധാൊനിങ്ങളുുലെെ �രി
ഷ്് കാൊരങ്ങൾക്കുു നേനിതുൃതുംം നിൽകാുകാ, ലെ�ൊതുുനേസംവനി വിതുര
ണത്തിിൽ നിവീകാരണം നേ��ൊത്സാൊഹിപ്പിിക്കുുകാ എന്നിിവയിൊണ് 
Department of Administrative Reforms and Public Grievances 
(DARPG)യിുലെെ ��ധാൊനി ഉനേ�ശ്യയ�ക്ഷ്യയങ്ങൾ.
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നിൂതുനിമൊയി സംമീ�നിങ്ങളുും ആധാുനിികാ സംൊനേങ്ക്തുികാവിദിയകാളുും  
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ലെ��ൊജകാ്റ്റി് നേകാ�� സംർക്കുൊരിലെ� DARPG-യിുലെെ State Collaboration 
Initiative (SCI) �ദ്ധിതുിയിി�ൂലെെയിൊണ് ഐ.എം.ജി. നിിർവഹിക്കുുന്നിതു്.  
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നേസംവനി വിതുരണം ഉറപ്പിൊക്കുുന്നിതുിനിുള്ള നിൂതുനി ആശ്യയിങ്ങൾ �ിന്ത്യൊ
ങ്ങുകാ എന്നിതുൊണ് SCI �ദ്ധിതുിയിുലെെ �ക്ഷ്യയം. 

സംംസം് ഥാൊനി സംർക്കുൊരിലെ� �ൊൻഡ്് റവനിയ�, രജിസം് നേ�െഷ്ൻ എന്നിീ വകാുപ്പിു
കാളുുമൊയിി സംഹകാരിച്ചൊണ് ഐ.എം.ജി. ഈ ലെ��ൊജകാ്റ്റി് നിെപ്പിി�ൊക്കുുന്നിതു്. 
ഈ കൈകാപ്പിുസം്തുകാത്തിിൽ, വിവിധാ തുസം്തുികാകാളുിലെ� ഉനേദിയൊഗസം് ഥാരുലെെ 
ചാുമതു�കാളുും ഉത്തിരവൊദിിതുംങ്ങളുും വയക്തമൊയിി സം്�ഷ്് െീകാരിക്കുുന്നിു. 
ഇതുി�ൂലെെ ഭരണ�രമൊയി കാൊരയക്ഷ്യമതു വർദ്ധിിപ്പിിക്കുുവൊനിും ലെ�ൊതുുജനി
നേസംവനിത്തിിലെ� നിി�വൊരം ഗണയമൊയിി ഉയിർത്തിുവൊനിും സംൊധാിക്കുുലെമന്നി് 
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(ലെ��ൊജകാ്റ്റി്  അനേസംൊസംിനേയിറ്റി്)
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